REPUBLIKA HRVATSKA
SKOLA ZA CESTOVNI PROMET
Trg J.F. Kennedyja 8, 10000 Zagreb
KLASA: 112-02/24-01/17
URBROJ: 251-96-21-24-8

Zagreb, 28. studeni 2024.

Na temelju &lanka 107. stavak 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(Narodne novine, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispr., 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14,
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23) i ¢lanka 7. Pravilnika o nadinu i postupku
zapoSljavanja u Skoli za cestovni promet, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za
zapoSljavanje objavljuje

OBAVIJEST O PROVOPENJU SELEKCIJSKOG POSTUPKA
7a radno mjesto ¢istaé — spremad - odredeno i puno radno vrijeme

Sukladno odredbama Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja u Skoli za cestovni promet,
provest ¢e se selekcijski postupak kandidata prijavljenih na natjeCaj za radno mjesto
Sistad/spremaé na odredeno i puno radno vrijeme koji je bio objavljen na mreznim stranicama i
oglasnim ploama Hrvatskog zavoda za zapo3ljavanje i Skole za cestovni promet i trajao je od 6.
studenog 2024. do 14. studenog 2024. godine.

Selekcijski postupak sastojat ¢e se od razgovora s kandidatima koji su podnijeli pravovremene i
potpune prijave te ispunjavanju formalne uvjete iz natjetaja. Razgovor ¢e se sastojati od pitanja
koja se na procjenu sposobnosti, profesionalnih ciljeva i interesa, motivacije za rad te
komunikacijskih i prezentacijskih vjestina.

Razgovor ée se odrzati 11. prosinca 2024. godine u 10:30 sati u prostorijama Skole za cestovni
promet, Trg J. F. Kennedyja 8, Zagreb, o Cemu Ce kandidati biti obavijesteni telefonski i porukom
elektronicke poSte.

N

Kako bi mogli pristupiti selekcijskom postupku, svi su kandidati duZni sa sobom imati vaze€u
osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu kojom mogu dokazati svoj identitet.

Smatrat ée se da je kandidat koji se ne odazove selekcijskom postupku na koji je pozvan odustao
od prijave te se isti ne¢e smatrati kandidatom.

Nakon provedenog razgovora, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje
ée utvrditi rang-listu kandidata prema ostvarenim rezultatima.



Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata

Tomislav Curkovié, dipl. ing.
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Andrea Vejnovié, dipl.iur.



