Na temelju ¢lanka 107. stavak 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(Narodne novine, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17,
68/18) i ¢lanka 7. Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja u Skoli za cestovni promet,
Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje objavljuje

OBAVIJEST O PROVODENJU SELEKCIJSKOG POSTUPKA
za radno mjesto predavac/ica u autoskoli i instruktor/ica voznje - rad na neodredeno, nepuno
radno vrijeme - 20 sati tjedno

Sukladno odredbama Pravilnika o naginu i postupku zapo§ljavanja u Skoli za cestovni promet,
provest ¢e se selekcijski postupak kandidata prijavljenih na natjecaj za radno mjesto za radno
mjesto predavac/ica u autoskoli i instruktor/ica voznje - rad na neodredeno, nepuno radno
vrijeme - 20 sati tjedno koji je bio objavljen na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Skole za cestovni promet od 20.10.2020. do 28.10.2020.

Selekcijski postupak sastojat ¢e se od razgovora s kandidatima koji su podnijeli pravovremene
i potpune prijave te ispunjavanju formalne uvjete iz natjeCaja, a odrzat ¢e se u utorak, 24.
studenog 2020. godine u 13:00 sati, u prostorijama Skole za cestovni promet, Trg J. F.
Kennedyja 8, Zagreb, o ¢emu ¢e kandidati biti obavijesteni porukom elektroni¢ke poste i
telefonskim pozivom.

Kako bi mogli pristupiti razgovoru, svi su kandidati duzni sa sobom imati vaze¢u osobnu
iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu kojom mogu dokazati svoj identitet.

Smatrat ¢e se da je kandidat koji se ne odazove selekcijskom postupku na koji je pozvan,
odustao od prijave te se njegova prijava nece uzimati u obzir u daljnjem postupku.

Razgovor s kandidatima sastojat ¢e se od dva dijela. Prvi dio je provjera metodickih znanja 1
vjestina te poznavanja Propisa koji ureduju djelatnost osposobljavanja kandidata za vozace,
Prometnih propisa i sigurnosnih pravila, Psihologije poucavanja kandidata za vozace,
Didaktike, Prometne tehnike, Poznavanje cestovnih vozila, Metodike poucavanja., a drugi dio
odnosit ¢e se na procjenu sposobnosti, profesionalnih ciljeva i interesa te motivacije za rad.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje su:

- Zakon o sigurnosti prometa na cestama (NN 67/08, 48/10, 74/11, 80/13, 158/13, 92/14,
64/15, 108/17, 70/19 i 42/20)

- Pravilnik o osposobljavanju kandidata za vozace (NN 132/2017, 102/2020)

- Pravilnik o nacinu obavljanja i1 organiziranja vozackih ispita te nacinu izdavanja 1
oduzimanja dopustenja ovlastenom ispitivacu (NN 141/2011 i 151/2013, 102/2020)

- Program vozackog ispita (NN 132/2017)

- Zakon o prijevozu u cestovnom prometu (NN 41/2018, 98/2019)

- Pravilnik o pocetnoj i periodic¢koj izobrazbi vozaca (NN 50/2018)

- Pravilnik o prometnim znakovima, signalizaciji i opremi na cestama - (NN 92/2019)

- Zakon o radnom vremenu, obveznim odmorima mobilnih radnika i uredajima za
biljezenje u cestovnom prijevozu (NN 75/13, 36/15, 46/17)
- Zakon o prijevozu opasnih tvari.(NN 79/07)



- Pravilnik o tehnickim uvjetima vozila u prometu na cestama (NN 85/16, 24/17, 70/19
1 60/20)
Vozacki ispiti i osposobljavanje vozaca 11 HAK, Zagreb 2005.

- Priru¢nik za osposobljavanje i polaganje vozackog ispita - Postani voza¢, HAK,
Zagreb 2019.

- Prometna tehnika | i II, Peroti¢, Skola za cestovni promet, Zagreb 2009.

- Metodika obuke voznje, Kolenc, Skola za cestovn promet, Zagreb 1994

- Didaktika, Bognar, Matijevi¢, Skolska knjiga, Zagreb 1993

- Cestovna vozila, Hnatko, Skola za cestovni promet, Zagreb 1992

- Motori s unutra$njim izgaranjem, Kalini¢, Skolska knjiga, Zagreb 2004

- Odrzavanje cestovnih vozila, Kalini¢, Skolska knjiga, Zagreb 2007,

- Tehnika motornih vozila, Grupa autora, Hrvatska obrtni¢ka komora, Puc¢ko otvoreno
uciliste, Zagreb 2004

- Cestovna vozila, Jelini¢, Skolska knjiga, Zagreb 2020

- Prometna psihologija i kultura, Zagorac, Perotic, Skola za cestovni promet, Zagreb
2007

- Umijece voznje, Siegfried Stohr, Biblioteka umijece, Labin 2004

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20)

Nakon provedenog selekcijskog postupka, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata
za zapoS§ljavanje ¢e utvrditi rang-listu kandidata prema rezultatima kandidata.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata

Zagreb, 16. studenog 2020. godine



