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2

Na temeljuc¢lanka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovrsyednjoj Skoli (,Narodne
novine“, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10. - is@0/11., 16/12., 86/12., 126/12. - figgeni tekst,
94/13. i 152/14.) Skolski odbor srednje 3k8IKOLE ZA CESTOVNI PROMET iz Zagreba, Trg
J. F. Kennedyja 8 na sjednici odrzanoj 03. rujna 2015. godine uzthmdnu suglasnost Gradske
skupstine Grada Zagreba, KLASA: 602-03/15-02/2, BRB: 251-01-05-15-45 od 16. srpnja 2015.
godine, donio je

) STATUT
SKOLE ZA CESTOVNI PROMET

|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom utwduju se statusna obiljezja, obavljanje djelatnasitrojstvo, ovlasti i néan
odlwivanja tijela Skole, izricanje pedagoSkih mjeradtega pitanja vazna za obavljanje djelatnosti i
poslovanje Skole za cestovni promet iz Zagreba JT ) Kennedyja 8 (u daljnjem tekstu: Skola).

Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a koji imapdno znéenje, koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zzenski spol.

Clanak 2.

Skola je javna ustanova koja obavlja srednje strnkoobrazovanje, osposobljavanje i
usavrsavanje.

Skola je pravna osoba upisana u sudski registarTkgavatkog suda u Zagrebu te u zajetkni
elektronski upisnik ustanova osnovnog i srednjegis$ika Ministarstva nadleznog za obrazovanje (u
daljnjem tekstu: Ministarstvo).

Clanak 3.
Osniva: Skole je Grad Zagreb (u daljnjem tekstu: Ostliva
Clanak 4.

Naziv Skole je: Skola za cestovni promet.
Sjediste Skole je u: Zagrebu, Trg J. F. Kenne8yja

Clanak 5.
Skola moZe promijeniti naziv i sjediste odlukomm®sca.
Clanak 6.

Naziv Skole mora biti istaknut na zgradkojoj je njeno sjediste i na objektima u kojima
obavlja djelatnost srednjeg obrazovanja.

Clanak 7.

Skola ima Dan $kole.
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Dan Skole obiljezava se u mjesecu svibnju, a naanese odréuje godiSnjim planom i
programom rada.

Clanak 8.

U radu i poslovanju Skola koristi:
1. Pe&at s grbom Republike Hrvatske promjera 38 mm i 26 ma kojem je uz obod natpis:
Republika Hrvatska, naziv i sjediste Skole, a wlisiepeiata otisnut je grb Republike
Hrvatske;
2. Peat promjera 38 mm, 23 mm i 15 mm na kojem je uzdatariv i sjediste Skole;
3. Stambilj cetvrtastog oblika duzine 50 mm i Sirine 15 mm, k&gidrzi naziv i sjedisSte
Skole.
Pesatom iz stavka 1. to 1. ovogadlanka ovjeravaju se javne isprave koje Skola izdajkti
koje Skola donosi u okviru javnih ovlasti.
Peat iz stavka 1. t© 2. ovogaclanka rabi se za redovito administrativno—finarkojs
poslovanje.
Stambilj se rabi za uredsko poslovanje Skole;
Svaki p€at ima svoj broj.
O broju, uporabi Euvanju peéata i Stambilja odlEuje ravnatel.

Clanak 9.

Skolu zastupa i predstavlja ravnatel].

Ravnatelj moZe dati punorarugoj osobi da zastupa Skolu u pravnom promeduanicama
svojih ovlasti.

U slwaju sudskog spora izrie Skole i ravnatelja Skolu zastupa predsjednikskarj odbora ili
osoba koju on pisano opunoéno

[I. OBAVLJANJE DJELATNOSTI
Clanak 10.

Djelatnost Skole obuh¥a odgoj i strukovno obrazovanje redovitikenika i odraslih polaznika
za stjecanje srednje stne spreme i stjecanje znanja i sposobnosti za madsiavak Skolovanja,
odnosno za stjecanje kompetencija potrebnih zavdaf@ strukovnih kvalifikacija.

Djelatnost iz stavka 1. ovogdanka Skola obavlja kao javnu sluzbu.

Skola izvodi nastavni plan i program u trogodidnjéngetverogodisnjem trajanjugijim
zavrSavanjem denik stj@e srednju st&nu spremu, i to za podfje rada Promet i logistika za
programe:

- tehniar cestovnog prometa
- tehnkar za logistiku i Spediciju
- voza& motornog vozila.
Skola izvodi programe srednjoskolskog obrazovadjaslih koji obuhvéaju:
- programe stjecanja srednje stma spreme
- programe prekvalifikacije
- programe osposobljavanja i usavrSavanja.

Skola organizira i izvodi programe obrazovanja efilnapolaznika prema odredbama Zakona o
strukovnom obrazovanju i Zakona kojim se dwje obrazovanje odraslih, provedbenim propisima
donesenim prema odredbama tih Zakona te prema pios@popisima.

Osim djelatnosti odgoja i obrazovanja Skola:

- izdaje pedagosko-didakkie materijale i udZbenike u podju cestovnog prometa,
- osposobljava kandidate za voedautoskola).



Clanak 11.

Odgoj i obrazovanje ostvaruje se u Skoli na temelpcionalnog kurikuluma, $kolskog
kurikuluma i nastavnog plana i programa.

Clanak 12.

Skola radi na temelju 3kolskog kurikuluma, strukayrkurikuluma i godisnjeg plana i programa
rada.

Skolski kurikulum donosi se na temelju nacionalnagrikuluma, a utwtuje dugoréni i
kratkorani plan i program rada Skole s izvannastavninvaigkolskim aktivnostima, nastavni plan i
program izbornih predmeta, i druge odgojno-obraeowktivnosti te programe i projekte prema
smjernicama hrvatskog nacionalnog obrazovnog stdada

Skolski kurikulum donosi Skolski odbor do 30. rujiekute Skolske godine na prijedlog
Nastavntkog vijeca.

Godidnji plan i program rada Skole, na temelju aasbg plana i programa i 3kolskog
kurikuluma, na prijedlog ravnatelja donosi Skolsibor najkasnije do 30. rujna tedeugodine.

Skolski kurikulum i godi3nji plan i program objavjii se na mreznim stranicama Skole u skladu
S propisima vezanim uz zastitu osobnih podataka.

Skola je duzna elektrotkim putem Ministarstvu dostaviti godisnji plan iogram te 3Skolski
kurikulum do 5. listopada teka godine.

Clanak 13.

Skola izvodi nastavu u pravilu, u pet radnih dagjedro, i to: u jutarnjoj smjeni za redovite
ucenike te u popodnevnoj smjeni za odrasle polaznigkladu s godisSnjim planom i programom rada.

Clanak 14.

Nastavu i druge oblike obrazovnog rada Skola izvadihrvatskom jeziku i latiBhom pismu.
Programi se izvode putem predavanja, vjezbi i sarairprema nastavnom planu i programu i
Skolskom kurikulumu.

Clanak 15.

Obrazovne aktivnosti (izleti, ekskurzije i sl.) kaggu izrijekom u funkciji realizacije nacionalnog
kurikuluma i nastavnog plana i programa, u skladjodisnjim planom i programom rada i Skolskim
kurikulumom, Skola moZe izvoditi i izvan mjesta oj&m joj je sjediste.

Clanak 16.

Nastava u Skoli organizira se po razredima, a mepos izvodi u razrednom odjelu i
obrazovnoj skupini.

Clanak 17.

Radi zadovoljavanja razitih potreba i interesadenika Skola organizira posebne izvannastavne
aktivnosti.

Izvannastavne aktivnosti planiraju se Skolskim kwiiimom i godisSnjim planom i programom
rada neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djesdi u Skoli.
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Izvannastavne aktivnosti nisu obvezne zgenike, ali se &enicima mogu priznati kao
ispunjavanje Skolskih obveza.

Clanak 18.

Uceniku koji je ukljiten u izvanSkolske aktivnosti, rad u izvanskolskirktivaostima
Nastavntko vije¢e moze priznati kao ispunjavanje Skolskih obveza.

Clanak 19.

U svezi s obavljanjem djelatnosti, Skola siuje sa susjednim Skolama, Skolama u inozemstvu,
drugim ustanovama, udrugama te drugim pravnimdKkimm osobama.

Clanak 20.

Skola ima knjiznicu. 5
Skolska knjiznic&ini sastavni dio obrazovnog procesa Skole.

Clanak 21.

Skola moZe imati ¢enicku zadrugu kao oblik izvannastavne aktivnosti.

Ucenicka zadruga dragovoljna je interesnéenicka organizacija koja pridonosi postizanju
odgojno-obrazovnih i drustveno-gospodarskih cilj&kmle jer omogéuje stjecanje radno-tehikiog,
gospodarskog, ekoloskog odgoja i obrazovanja, jagposobnosti i korisno prodenje slobodnog
vremena.

Uc¢enika zadruga osniva sekcije, koje su temeljne odgofirazovne i radne jedinice zadruge.

Clanak 22.

Skola moze stavljati u promet proizvode nastalereaaltat rada tenika.
Sredstva st&na prometom proizvoda i uslugéenicke zadruge posebno se evidentiraju, a mogu
se uporabiti samo za radanicke zadruge i unapdenje odgojno-obrazovnog rada Skole.

Clanak 23.

Tijela zadruge su skupstina i uprava zadruge.

Skupstinwine svic¢lanovi zadruge.

Upravucine zadruzni odbor, predsjednik i tajnik zadruge.

Clanove zadruZznog odbora, voditelie sekcija i 8tag voditelja denicke zadruge imenuje
Skolski odbor na prijedlog Nastavkbg vijeta i uz prethodnu suglasnost uprave zadruge.

Zadruzni odbor donosi Pravilatenicke zadruge, kojim se utwju statusna obiljezja, tia
obavljanja djelatnosti, unutarnje ustrojstvo, otiléigela zadruge i druga vazna pitanja za radnicke
zadruge .

Pravila iz stavka 5. ovoganka potvduje Skolski odbor.

Clanak 24.

Skola moze imati sportsko drustvo.

U Skolskom sportskom drustvu okupljaju s&emici radi provdenja izvannastavnih sportskih
aktivnosti i sudjelovanja u Skolskim sportskim eagnjima.

Odluku o osnivanju $kolskog sportskog drustva dbS&slski odbor.



. USTROJSTVO SKOLE
Clanak 25.

U Skoli se ustrojavaju dvije sluzbe:
1. streno-pedagoska i
2. administrativno-tehiika.

Strieno-pedagosSka sluzba obavlja poslove u svezi siejem nastavnog plana i programa,
neposrednog odgojno obrazovnog rad&emnicima, vaenjem pedagoske dokumentacije i evidencije,
aktivnostima u skladu s potrebama i interesiréenika te promicanje st¢no-pedagoskog rada Skole,
u skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osojovarednjoj Skoli (u daljnjem tekstu: Zakon),
provedbenim propisima, godisnjim planom i progranacia Skole i $kolskim kurikulumom.

Administrativno-tehnika sluzba obavlja @e, pravne i kadrovske posloveguaovodstvene i
knjigovodstvene poslove, poslo¢avanja pedagoske dokumentacije i evidencije, ostaaja prava
ucenika, roditelja i radnika, poslove tebkog odrzavanja i rukovanja opremom i de@ma, poslove
odrzavanj&istoce objekata i okolisa te druge poslove u skladuaedom, provedbenim propisima i
godidnjim planom i programom rada Skole.

Clanak 26.

Unutarnji rad i Zivot Skole utije se Kénim redom Skole. Kénim redom se urtju:
- pravila i obveze ponasanja u Skoli, unutarnjemnjskom prostoru
- pravila méusobnih odnosadenika
- pravila m@usobnih odnosadenika i radnika
- radno vrijeme
- pravila sigurnosti i zastite od socijalno neprilijiih oblika ponaSanja, diskriminacije,
neprijateljstva i nasilja
- n&in postupanja prema imovini.
Kuéni red donosi Skolski odbor nakon provedene rasprmaa Nastavikom vijeéu, Vijeéu
roditelja i Vijecu wenika.

Clanak 27.

Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno obrazowjétatnosti u Skoli donosi Skolski odbor
nakon provedene rasprave na Nastéom vijetu, Vijecu roditelja i Vijetu wenika.

IV. TIJELA SKOLE

1. SKOLSKI ODBOR
Clanak 28.

Skolom upravlja Skolski odbor.
Skolski odbor:
1. Imenuje:
- ravnatelja Skole uz prethodnu suglasnost minisadieznog za obrazovanje (u daljnjem
tekstu:Ministar);
-¢lanove Povjerenstva za kvalitetu,
2. Razrjesuje:
- ravnatelja Skole;
- ¢lanove Povjerenstva za kvalitetu,
3. donosi:
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- Statut na prijedlog ravnatelja Skole i uz prethodnglasnost Gradske skupstine Grada
Zagreba;
Poslovnik o radu Skolskog odbora;
Kuéni red;
Eticki kodeks;
odluku o osnivanju Skolskog sportskog drustva;
- kolski kurikulum na prijedlog Nastawkiog vijeca i ravnatelja Skole;
godisnji plan i program rada na prijedlog ravnaté&kole i nadzire njegovo izvrsavanje;

- financijski plan, polugodi3nji i godisnji obran, na prijedlog ravnatelja Skole;

- druge ope akte Skole na prijedlog ravnatelja;
4. odltuje uz suglasnost Osnita:

- 0 stjecanju,optet@vanju ili otudivanju nekretnina;

- 0 stjecanju,optet@vanju ili otudivanju pokretne imovine pojeditiaa vrijednost koje prelazi

70.000,00 kuna bez PDV-g;

- 0 ulaganjima, investicijskim radovima i nabavi apeete nabavi osnovnih sredstava i ostale
pokretne imovine pojediaa vrijednost koja prelazi 70.000,00 kuna bez PDVa,;
koriStenju financijskih sredstava ostvarenih izstitzh prihoda;

o davanju u zakup objekata i prostora, ili mijefjamamjene objekata i prostora;
0 dugor@nom zaduzivanju i davanju jamstva za kreditno zadune;

0 izdavanju mjenica i drugih sredstava osiguraigégmja kojima vrijednost prelazi
70.000,00 kuna bez PDV-a;

5. odlwtuje:

- 0 zahtjevima radnika za zaStitu prava iz radndgosa;

- 0 upiivanju radnika na ovlastenu prosudbu radne spostioma prijedlog ravnatelja

- 0 ulaganjima, investicijskim radovima i nabavreme te nabavi osnovnih sredstava i ostale

pokretne imovine pojediaa vrijednost koje je od 20.000,00 do 70.000,0@akinez PDVa,;

- 0 opteréivaniju ili otudivanju pokretne imovine Skole vrijednost koje je21000,00 do

70.000,00 kuna bez PDV-g;
- 0 izdavanju mjenica i drugih sredstava osigur@méanja kojima vrijednost ne prelazi
70.000,00 kuna bez PDV-g;
- uporabi dobiti u skladu s odlukama Osriza
- u drugom stupnju o aktima koje Skola donosi naelgu javnih ovlasti ako zakonom,
podzakonskim aktom ili Statutom nije odemo drugo nadlezno tijelo;
6. predlaze Osniva:

- promjenu djelatnosti;

- donoSenje drugih odluka u vezi s oskkien pravima;
7.razmatra:

- rezultate obrazovnog rada;

- prijedloge Vij&a roditelja;

- predstavke i prijedloge gtana u vezi s radom Skole;

8. daje:
- Osnivau i ravnatelju prijedloge i miSljenja o pitanjimaznim za rad i sigurnost u Skoli;
- ravnatelju Skole prethodnu suglasnost u vezesaizanjem i prestankom radnog odnosa u
Skoli;
9. osniva:
- u¢enicku zadrugu;
- ucenicke klubove i drustva;
10. potvduje:
- pravila &enicke zadruge;
11. imenuje:
- ¢lanove zadruznog odbora, voditelje sekcija i &tog voditeljla denicke zadruge na
prijedlog Nastavriikog vijeca i uz prethodnu suglasnost uprave zadruge.
Skolski odbor donosi odluke i obavlja druge poslatedene zakonom i Statutom.



Clanak 29.

Skolski odbor ima sedarianova od kojih jednoglana bira i razrjeSuje Radtkio vijece, a ako
Radntko vijece nije utemeljeno, imenuju ga i opozivaju radniepasrednim i tajnim glasovanjem, na
natin propisan Zakonom o radu za izbor ra#tog vijeca koje ima samo jednoflana, a ostalih Sest
¢lanova imenuje i razrieSava:

- Nastavnéko vijece dvac¢lana iz reda nastavnika i stnih suradnika,

- Vijeée roditelja jednoglana iz reda roditelja koji nije radnik Skole,

- Osniva tri ¢lana samostalno.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijemesetiri godine i mogu biti ponovno imenovani,
a mandatlanova tée od dana konstituiranja Skolskog odbora.

Clanak 30.

Izbor osoba iz reda nastavnika i stiin suradnika z&lanove Skolskog odbora obavlja se na
sjednici Nastaviikog vijeca tajnim glasovanjem.

Sjednicu Nastaviikog vijeca saziva ravnatel].

Za provatenje izbora Nastavéko vijece imenuje izborno povjerenstvo.

Izborno povjerenstvo ima predsjednika i dlana.

Clanovi izbornog povjerenstva ne mogu se kandidratianove Skolskog odbora.

Izbori se odrZzavaju najmanje 45 dana prije istekadataslanova Skolskog odbora.

O izborima izborno povjerenstvo vodi zapisnik.

Clanak 31.

Kandidate zalanove Skolskog odbora iz reda nastavnika i¢situsuradnika mogu predlagati
svi ¢lanovi Nastavnikog vijeca.

Svaki nastavnik i stitni suradnik moze sam istaknuti svoju kandidaturu.

Za¢lanove Skolskog odbora obvezno se predlaZe visdidata nego 3to se bira.

Kandidatom se smatra svaki nastavnik i &trusuradnik koji je pisanom izjavom prihvatio
kandidaturu ili koji je sam istaknuo svoju kandigtat

Clanak 32.

Prema redoslijedu kandidature izborno povjerenptyaisuje kandidate za Skolski odbor.
Nakon zavrSetka kandidiranja, temeljem popisa kiatdi izborno povjerenstvo sastavlja
izbornu listu prema abecednom redu.

Clanak 33.

Nakon utvdivanja izborne liste izborno povjerenstvo idmge glaséke listice. Broj glasakih
listica mora biti jednak broju nazoih birata.

Glas&ki listi¢ iz stavka 1. ovogélanka sadrzi:

- naznaku da se izbor odnosi na kandidatélazove Skolskog odbora,

- broj kandidata koji se biraju u Skolski odbor,

- ime i prezime kandidata.

Ispred imena i prezimena svakog kandidata upisujedni broj.

Clanak 34.
Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju ppisiu natpolovéna veina clanova

Nastavntkog vijeca.
Glasovanju moraju biti nazai svi ¢lanovi izbornog povjerenstva.



Clanak 35.

Kad bira ude u prostoriju u kojoj se glasuje, predsjednik rmg povjerenstva upisuje b u
biracki popis, daje mu glaghi listi¢ i objaSnjava mu ri@n glasovanja.

Bira¢ moze glasovati samo za kandidate upisane nacglasalisticu.

Bira¢ glasuje tako da zaokruzi redni broj ispred prenianeajviSe dva kandidata.

Glas&ki listi¢i popunjeni suprotno stavku 2. i 3. ovaflanka smatraju se neva&ma.

Clanak 36.

Nakon zavrSetka glasovanja izborno povjerenstvbrpjava glasove s vaaé listica i utviduje
rezultate glasovanja.

Ako dva ili vise kandidata dobiju isti najéiebroj glasova, glasovanje se za te kandidate diav
sve dok jedan od kandidata ne dobijéi\eoj glasova.

Nastavntko vijece moze odbiti listu kandidata ako raspolaze dokazia je tijekom izbora bilo
povreda postupka ili propusta izbornog povjerenstva

U slwaju iz stavka 3. glasovanje ili cijeli postupak oréd se ponavlja, ovisno o uf@nim
nepravilnostima.

Nakon prihvéanja rezultata glasovanja Nastaskui vijeée imenuje zalanove Skolskog odbora
dva kandidata iz reda nastavnika i &tvih suradnika koji su dobili naj¢ebroj glasova.

Clanak 37.

_ O imenovanimlanovima Skolskog odbora iz reda nastavnika i¢situ suradnika svi radnici
Skole izvjeguju se putem oglasne gie.

Clanak 38.

Jednogilana Skolskog odbora iz reda roditelja koji nijdmik Skole imenuje Vijée roditelja.

Kandidata zalana Skolskog odbora iz reda roditelja mogu preatiagvi nazéni na sjednici
Vijeca roditelja.

Svaki roditel] moze sam istaknuti svoju kandidaturu

Kandidatom se smatra svaki roditelj koji je prihwakandidaturu ili je sam istaknuo svoju
kandidaturu.

O izboruclana Skolskog odbora Vife roditelja odlduje javnim glasovanjem.

U slwtaju da dva kandidata imaju isti broj glasova, glasgece se ponoviti za ta dva kandidata.

Za ¢lana Skolskog odbora iz reda \G@roditelja imenuje se kandidat koji je izabragimem
glasova nazénih ¢lanova Vijeta roditelja

O imenovanomlanu Skolskog odbora iz reda roditelja svi radi8&ble izvje$uju se putem
oglasne ploce.

Clanak 39.

Skolski odbor se moze konstituirati ako je imenavagina ¢lanova Skolskog odbora.

Konstituirajutu sjednicu Skolskog Odbora saziva ravnatelj naji@snroku od 15 dana nakon
$to je imenovana v@a ¢lanova Skolskog odbora.

Najstariji clan Skolskog odbora rukovodi radom konstituitgjsjednice do izbora predsjednika.

Clanak 40.
Dnevni red konstituirajte sjednice obvezno sadrzi:

- izvjeXe predsjedavatelja sjednice o imenovadiamovima Skolskog odbora,
- verificiranje mandata imenovandtanova Skolskog odbora,
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- izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Skajs&dbora.

Clanak 41.

Verifikaciju mandata imenovanikilanova Skolskog odbora obavlja predsjedavatelj réged
provjerom identiteta pojedinagiana s podacima iz akta o imenovanju.

Clanak 42.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskapooa moZe biti izabran svakilan
Skolskog odbora prema osobnoj ili prilkieaoj kandidaturi.

Predsjednik i zamjenik predsjednika Skolskog odlmirau se naetiri godine.

O kandidatima za predsjednika i zamjenika predsi@diSkolskog odboralanovi Skolskog
odbora glasuju javno dizanjem ruke.

Nakon izbora predsjednika Skolskog odbora predspeed sjednice predaje predsjedniku dalje
vodenje sjednice Skolskog odbora.

O konstituiranju Skolskog odbora ravnatelj je duizasjestiti Osnivaa najkasnije u roku do pet
dana od dana konstituiranja.

Clanak 43.

Skolski odbor radi na sjednicama.
Sjednice Skolskog odbora odrzavaju se prema potrebi
Sjednice Skolskog odbora odrzavaju se u sjediStleSk

Clanak 44.

Sjednicu Skolskog odbora saziva predsjednik Skgjsiabora, a u stiaju njegove sprigenosti
njegov zamjenik.

Prijedlog za sazivanje moze dati svélkin Skolskog odbora.

Predsjednik Skolskog odbora obvezan je sazvatingjedSkolskog odbora ako to traZi 1/3
¢lanova Skolskog odbora ili ravnatel].

Ako predsjednik Skolskog odbora, u&iju iz stavka 3. ovogédanka ne sazove sjednicu, a radi
se o0 potrebi hitnog odéivanja te zakonitosti rada Skole, sjednicu Skols&dora ovlasten je sazvati
ravnatelj.

Clanak 45.

Pozivi za sjednicu u pravilu se dostavljaju u p@anobliku s prijedlogom dnevnog reda i
materijalima za sjednicu, najkasnije tri dana pogieZavanja sjednice.

U hitnim situacijama te posebno opravdanim razlezisjednica Skolskog odbora moze se
sazvati usmeno, odnosno telefonskim putem.

Pozivi se dostavljaju svintlanovima Skolskog odbora, ravnatelju Skole te pdrgio
izvjestiteljima o pojedinim pitanjima u svezi s @nén redom kao i drugim osobama koje se u svezi s
dnevnim redom pozivaju na sjednicu.

Jedan primjerak poziva s prijedlogom dnevnog reassjednicu, stavlja se na oglasnucplo
Skole u roku odi@enom u stavku 1. ovagianka.

Clanak 46.
O radu sjednice Skolskog odbora vodi se zapisnik.

Sjednica se moze tonski snimati. 3
Zapisnik vodi osoba koju odredi predsjednik Skotskdbora u dogovoru s ravnateljem.
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Clanak 47.

Skolski odbor moze osnivati povjerenstva ili radkepine za pratavanje pitanja, pripremanje
prijedloga akata i druge poslove.

Clanovi povjerenstava i radnih skupina imenuju sevrigme koje je potrebno da se obavi
odreiena zadéa.

Skolski odbor moze u svako doba opozvati povjexenst radnu skupinu, odnosno pojedinog
¢lana.

Clanak 48.

Za ¢lanove povjerenstava i radnih skupina imenuju sinich Skole uz njihovu prethodnu
suglasnost ako rad u povjerenstvu nije radnikovavama radna obveza.

Iznimno kada je propisano da ode®o povjerenstvo ili radna skupina mora imati saktgi se
ne moze osigurati od radnika Skole ili kada je tenpa naravi zada potrebno, Skolski odbor moze
zaclanove povjerenstva ili radne skupine imenovasidlme izvan Skole uz njihovu suglasnost.

Clanak 49.

Skolski odbor odltuje javnim glasovanjem, osim kada je Statutom dslBvnikom o radu
Skolskog odbora oddeno da se o pojedinom pitanju glasuje tajno.

Clanovi glasuju javno tako da se dizanjem ruke ig@#aju za ili protiv prijedloga.

Clanovi glasuju tajno tako da na glakam listicu zaokruze redni broj ispred osobe ili prijedloga
za koji glasuju.

Clanak 50.

Skolski odbor odltuje veinom glasova ukupnog brofganova.

Rezultate glasovanja utiuje predsjedavatelj sjednice.

Na temelju rezultata glasovanja predsjedavatelfinige objavljuje je |i odrdeni prijedlog
usvojen ili odbijen.

Odluke Skolskog odbora potpisuje predsjedatiaju

Clanak 51.

Nacin tajnog glasovanja, sazivanje idemje sjednice Skolskog odbora i druga pitanja gebsie
ureduju Poslovnikom o radu Skolskog odbora.

Clanak 52.

Clan Skolskog odbora bie razrijeserlanstva u Skolskom odboru i prije isteka mandata:

- kada to sam zatrazi,

- kada Skolski odbor utvrdi ddlan ne ispunjava obveze ufene zakonom, aktom o osnivanju ili
ovim Statutom,

- kada to zatrazi prosvjetni inspektor,

- kadaclan imenovan od Nastauwkiog vijeca bude pravomimo osuien ili kada protiv njega bude
pokrenut kazneni postupak zbog osnovane sumnjec¢mjpoju kaznenog djela iZlanka 106.
Zakona,

- ako ponaSanjem povrijedi ugled i obvezu koju obpasa

- bez opravdanog razloga ne prisustvuje na tri upastsjednice,

- ako mu kao nastavniku ili sémom suradniku prestane radni odnos,

- ako djetetwslana imenovanog od Vija roditelja prestane status redovnégnika Skole.
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Mandatélanu Skolskog odbora iz reda roditelja prestajéamajije u roku od 60 dana od dana
kada je prestalo Skolovanjéanika u Skoli.

Clanak 53.

RazrjeSenjelana Skolskog odbora pokse Skolski odbor, prosvjetni inspektor ili tijelo jega
je imenovalo z&lana Skolskog odbora.

RazrjeSenjeslana Skolskog odbora iz reda nastavnika idstitu suradnika i razrjeSenjglana
Skolskog odbora iz reda roditelja Nastakoi vijece, odnosno Vijée roditelja utvduju po istom
postupku kao i imenovanje kandidatasanove Skolskog odbora.

Clanak 54.

Skolski odbor moze biti raspusten i prije istekanod®ata ako ne obavlja poslove iz svojeg
djelokruga u skladu sa Zakonom, aktom o osnivaljavim Statutom, ili ako te poslove obavlja na
nasin koji ne omoguduije redovito poslovanje i obavljanje djelatnostotek

Odluku o raspustanju Skolskog odbora donosi gradstd nadlezan za obrazovanje (u daljnjem
tekstu: Gradski ured).

Odlukom o raspustanju imenuje se Povjerenstvo fajeemeno zamjenjuje Skolski odbor.

2. RAVNATELJ
Clanak 55.

Skola ima ravnatelja. §
Ravnatelj je poslovodni i st¢ni voditelj Skole. 3
Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada icstruad Skole

Clanak 56.

Ravnatelj:

- organizira i vodi rad i poslovanje Skole,

- predstavlja i zastupa Skolu,

- poduzima sve pravne radnje u ime i z&uraSkole,

- zastupa Skolu u svim postupcima pred sudovimayaprai drugim drzavnim tijelima, te pravnim
osobama s javnim ovlastima,

- predlaze Skolskom odboru godi3nji plan i progradara

- predlaze Skolskom odboru Statut i drugéepkte,

- predlaze Skolskom odboru financijski plan te polli§nji i godidnji obraun,

- odluwuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa uz qdeth suglasnost Skolskog odbora, a
samostalno u staju kada je zbog obavljanja poslova koji ne trpgamhli potrebno zaposliti osobu
na vrijeme do 15 dana,

- odluéuje o broju, uporabiduvanju peata i Stambilja,

- provodi odluke strénih tijela i Skolskog odbora,

- posjeuje nastavu i druge oblike odgojno-obrazovanog ,rathalizira rad nastavnika i stnih
suradnika te osigurava njihovo stno osposobljavanje i usavrSavanje,

- planira rad, saziva i vodi sjednice Nast&kioig vijeca,

- imenuje razrednike i voditelje smjena,

- imenuje povjerenstva sukladno Zakonu,

- poduzima mjere propisane zakonom zbog neizvrSavaogtova ili zbog neispunjavanja drugih
obveza iz radnog odnosa,

- poduzima mjere zastite pravaéamika i prijavljuje svako krSenje tih prava nadleiijelima,
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- odgovara za sigurnostenika, nastavnika, stnih suradnika i ostalih radnika te poduzima sve
mjere za poboljSanje njihove sigurnosti,

- suraiuje s @&enicima i roditeljima,

- suraiuje s Osnivéem, tijelima drzavne uprave, ustanovama i drugjetiria,

- nadzire pravodobno idno unoSenje podataka u elektronsku maticu,

- odlwuje o pedagoskim mjerama za koje je ovlasten,

- sklapa samostalno pravne poslove o stjecanju, eiptanju ili otudivanju pokretne imovine te o
investicijskim radovima do 20.000,00 kuna bez PD\&areko 20.000,00 kuna bez PDV-a, prema
prethodnoj odluci Skolskog odbora, odnosno suglsts@snivaa,

- izdaje nastavnicima i st¥nim suradnicima rjeSenje o tiednom i godiSnjem Zadju, a ostalim
radnicima rjeSenje o rasporedu radnog vremena,

- sudjeluje u radu Skolskog odbora bez pravaddinja,

- saziva konstituirajéu sjednicu Skolskog odbora i Véje roditelja,

- saziva sjednicu Nastawkiog vijeca,

- izvje¥uje Osniva&a o konstituiranju Skolskog odbora,

- predlaze Skolskom odboru dono3enje odluke o¢ivpnju na oviastenu prosudbu radne
sposobnosti radnika za kojega postoji osnovana gpudanmu je psihofizko zdravlje naruseno u
mjeri koja umanjuje njegovu radnu sposobnost,

- upuuje radnike na redovite li§aicke preglede,

- izvijeXuje kolegijalna tijela o0 nalazima i odlukama tijellaravnog i strénog nadzora,

- izvijeZuje Gradski ured o nemoguposti konstituiranja Skolskog odbora,

- obavlja druge poslove utiene propisima i apm aktima Skole te poslove za koje izrijekom
propisima ili ogim aktima nisu ovladtena druga tijela Skole.

Clanak 57.

Ravnatel] moze osnivati povjerenstva i radne skeipma izradu nacrta pojedinih akata ili
obavljanje poslova vaznih za djelatnost Skole.

Clanak 58.

Ravnatelj Skole mora ispunjavati sljédeaivjete:

- zavren studij odgovardje vrste za rad na radnom mjestu nastavnika iléstg suradnika u Skoli,

a koji moze biti: svetiliSni diplomski studij ili integrirani preddiplonks i diplomski sveugiliSni
studij ili specijalistéki diplomski strigni studij,

- uvjete propisanglankom 106. Zakona,

- najmanje osam godina staza osiguranja u Skolgkarugim ustanovama u sustavu obrazovanja ili u
tijelima drzavne uprave nadleznim za obrazovanp:,cega najmanje pet godina na odgojno-
obrazovnim poslovima u Skolskim ustanovama,

- ima licenciju za rad ravnatelja.

Clanak 59.

Ravnatelj se imenuje na 5 godina, a ista osoba IiéiZgsonovno imenovana za ravnatelja.

Ravnatelja imenuje odlukom Skolski odbor uz prethoduglasnost Ministra.

Smatra se da je Ministar dao suglasnost za imef@vamnatelja ako ne uskrati suglasnost u
roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva za sogtasn

Skolski odbor je obvezan nakon dobivene suglasrmstimenovanje ravnatelja u roku od
petnaest dana od dana isteka roka iz stavka 3a@@gka donijeti odluku o imenovanju kandidata za
ravnatelja za kojeg je zatrazio prethodnu suglasnos
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Clanak 60.

Ravnatelj se imenuje na temelju javnog nitje, koji raspisuje Skolski odbor.

Natjetaj se objavljuje u dnevnom tisku nac¢ma da bude dostupan svim zainteresiranim
kandidatima na podiju Republike Hrvatske.

U natj€aju za imenovanje ravnatelja objavljuju se uvjejekravnatelj mora ispunjavati, vrijeme
za koje se imenuje, rok do kojeg se primaju prijagenatjéaj i rok u kojemée prijavljeni kandidati
biti izvijeSteni o izboru.

Natjesaj traje 15 dana, osim ako Skolski odbor ne &dla natjéaj traje 8 dana.

Skolski odbor je duzan u roku od 45 dana od dae#asroka za podnosenje prijave, obavijestiti
svakog prijavljenog kandidata o izboru i dati muuko o njegovu pravu da pregleda nédjei
materijal i da u roku od 15 dana od dana primitkevijesti mozZe zahtijevati sudsku zastitu od
nadleznog suda.

Osoba koja je podnijela prijavu na nagg moze pobijati tuzZbom odluku o imenovanju zbog
bitne povrede postupka ili zbog toga Sto izabraamdidat ne ispunjava uvjete koji su objavljeni u
natjetaju.

O tuzbi odlguje nadlezni sud.

Clanak 61.

Pri zaprimanju ponuda kandidata za ravnatelja Sgoteide je potrebno urudZbirati neotvorene,
a predsjednik Skolskog odbora ih otvara na sjediaiskog odbora.
Ponude se otvaraju i razmatraju abecednim redofe #a svaku otvorenu ponudu potrebno
utvrditi:
- ispunjava li kandidat uvjete natgga i
- je li ponuda dostavljena u propisanom roku.

Clanak 62.

Kandidate koji ispunjavaju uvjete natiga i koji su ponude dostavili u roku Skolski odinonze
pozvati na razgovor.

O razgovorima s kandidatima vodi se poseban zapisnzapisnik vodilan Skolskog odbora
kojeg odredi predsjednik Skolskog odbora.

Clanak 63.

Skolski odbor na sjednici uidnje abecednim redom izbornu listu kandidata zarizaenatelja
koji udovoljavaju uvjetima natf@ja i koji su dostavili ponude u roku.

Predsjednik Skolskog odbora duZan je @évu listu kandidata za izbor ravnatelja iz stavka 1
ovogélanka objaviti na oglasnoj ptoSkole.

Predsjednik Skolskog odbora duZan je @évu listu kandidata za izbor ravnatelja iz stavka 1
ovog ¢lanka s preslikama ponuda kandidata dostaviti Nagtkom vijecu, Vijecu roditelja i zboru
radnika radi donoSenja stajaliSta o kandidatima.

Sjednicu Nastaviikog vijeca i sjednicu zbora radnika saziva ravnatel], a rsd Vijeca
roditelja saziva predsjednik Via roditelja.

Sjednica Nastaviikog vijeca, Vijeca roditelja te zbora radnika saziva se u roku ath®a od
dana dostave ut@¥ene liste kandidata za izbor ravnatelja s presl&kaonuda kandidata.

Predsjednik Skolskog odbora/zamjenik, odnosno peddik Vijeca roditelja duzni su upoznati
¢lanove Nastavidkog vijeca, zbora radnika tlanove Vijga roditelja s ponudama kandidata za
ravnatelja.

StajaliSta Nastaviikog vijeta, Vijeca roditelja i zbora radnika donose se na sjednidamigela
tajnim glasovanjem demu se pisani zaklfak dostavlja Skolskom odboru.
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Clanak 64.

Na sjednici Nastaviikog vijeca i zbora radnika te na sjednici \dge roditelja imenuje se
povjerenstvo za donoSenje stajaliSta u postupkar#&lb imenovanja ravnatelja (u daljnjem tekstu:
Povjerenstvo).

Povjerenstvo ima trélana od kojih se jedan imenuje predsjednikom. Kdaidza ravnatelja ne
moze biti¢clan Povjerenstva.

Povjerenstvo priprema glade listice na kojima se kandidati za ravnatelja navode alméce
redom, a broj glas&ih listica mora biti jednak brojdlanova Nastavitkog vijeca, Vijeca roditelja i
zbora radnika nazaih na sjednici.

Povjerenstvo osigurava tajnost glasovanja. Za mejeglasovanja obvezna je prisutnost svih
¢lanova Povjerenstva.

Glas&ki listi¢ sadrzi:

1. naznaku da se glasovanje provodi radi donoSerjgista o kandidatima za izbor ravnatelja,
2. popis kandidata za ravnatelja abecednim redom,
3. naznaku néina glasovanja — zaokruzZivanjem rednog broja isprexha kandidata.

Ispred prezimena svakog kandidata za ravnateljsujgse redni broj, a glada listi¢ ovjerava
se peatom Skole.

Svaki¢lan Nastavnikog vijeta, Vije¢a roditelja i zbora radnika treba izraziti stajeifia néin
da na glasgkom listicu zaokruzi redni broj ispred prezimena kandidateaxaatelja.

Svaki drugdiji nacin glasovanja smatra se nevéae glasa&kim listicem.

Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju ppisdunatpolovéna veina nazdénih ¢lanova
Nastavntkog vijeca, Vijeca roditelja i zbora radnika.

Nakon obavljenog glasovanja Povjerenstvo prebrojglsove s vazeh glas&kih listica i
sastavlja listu kandidata prema broju dobivenilsgla.

Ako dva ili vise kandidata dobiju isti najsiebroj glasova, za te kandidate ponouig se
glasovanje, sve dok jedan od njih ne dobijé veoj glasova.

Povjerenstvo na sjednici objavljuje rezultate gl@sga te o rezultatima glasovanja odmah
dostavlja pisani zakljtak Skolskom odboru.

Clanak 65.

Skolski odbor odltuje o izboru ravnatelja javnim glasovanjem.

Javno glasovanje provodi se tako dacdanovi Skolskog odbora dizanjem ruke izjasne o
kandidatu za kojeg glasuju.

Za ravnatelja Skole izabran je kandidat koji je idobesinu ukupnog broja glasovélanova
Skolskog odbora.

Rezultate glasovanja utiuje predsjednik Skolskog odbora.

Odluka o izboru ravnatelja dostavlja se Ministrudaaanje prethodne suglasnosti.

Clanak 66.

Odluku o imenovanju ravnatelja za kojeg je dobivprethodna suglasnost, Skolski odbor donosi
u roku utvidenomé¢lankom 59. stavkom 4.ovog Statuta.

Odlukom o imenovanju ravnatelja Skolski odbor dtje vrijeme stupanja ravnatelja na rad te
druga pitanja u svezi s njegovim pravima i obvezama

S imenovanim ravnateljem Skolski odbor sklapa ugaveadu na rok od pet godina u punom
radnom vremenu.

Clanak 67.

U postupku izbora i imenovanja ravnatefjanovi Skolskog odbora iz redova Nastakaig
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ili izabralo u Skolski odborClan Skolskog odbora kojeg bira radko vijec¢e ili ako radniko vijece
nije utemeljeno kojeg bira zbor radnika na sjedfgciobvezan zastupati i iznositi stajaliSta zbora
radnika.

Clanak 68.

Ako se na raspisani natgg nitko ne prijavi ili nitko od prijavijenih kandata ne bude izabran
natjeaj ¢e se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja Skole na temelju ponodgmatj€aja imenovatée se vrSitelj
duznosti ravnatelja, ali najduze do godinu dana.

Za vrSitelja duznosti ravnatelja moze biti imencaasoba koja ispunjava uvjete za nastavnika
odnosno strénog suradnika.

Ako se u natjgajnom postupku za ravnatelja ne izvrSi izbor zbskrate prethodne suglasnosti
Ministra, osoba kojoj je suglasnost usleaa ne moZze biti imenovana za vrSitelja duznostiatelja.

Clanak 69.
Ravnatelj je samostalan u radu, a osobno je odgovdkolskom odboru i Osnisa.
Clanak 70.

Ako ravnatelj zakljdi da je ogi ili pojedinani akt kolegijalnog tijela, osim pojeditiaih akata
Cija se valjanost preispituje u upravnom ili sudskgostupku, u suprotnosti sa zakonom ili
podzakonskim aktom, upozotié na to tijelo koje je akt donijelo. Ako i posligozorenja ovlasteno
tijelo ne promijeni sporni akt, odnosno stavi aktan snage, ravnateélg predloziti tijelu koje obavlja
nadzor nad zakonitosti rada idip akata Skole da takav akt obustavi od izvrSenja.

Do donoSenja akta nadzornog tijela kojim se rjeSayaijedlogu obustave izvrSenja @y ili
pojedin&nog akta, tijelciji se akt preispituje, ne smije izvrSiti odredioga akta.

Clanak 71.

Ravnatelja razrjeSava Skolski odbor.

Skolski odbor duzan je razrijesiti ravnatelja:
- u sluajevima propisaninilankom 44. Zakona o ustanovama,
- kada krSi ugovorne obveze,
- kada zanemaruje obveze poslovodnog iésing voditelja Skole.

Kada Skolski odbor zaklfii da postoje razlozi za razrje$enje, zatrégitod ravnatelja da se u
primjerenom roku koji mu je odredio Skolski odbditoje o tim razlozima.

Nakon ravnateljevadtovanja o razlozima razrjeSenja, odnosno nakagk@stoka iz stavka 3.
ovogacdlanka, o prijedlogu za razrjeSenje ravnatelja S&adbor odluiti ¢e tajnim glasovanjem.

Skolski odbor moZe razrijesiti ravnatelja i na @diog prosvjetnog inspektora koji o prijedlogu
za razrjeSenje izvjégje Ministra.

Ukoliko Skolski odbor ne razrijesi ravnatelja najaitiog prosvjetnog inspektora u roku od 15
dana od dana dostave prijedloga, a Ministar procge je prijedlog opravdan, ravnatedja razrijeSiti
Ministar.

Clanak 72.

Protiv odluke o razrjeSenju ravnatelj koji je rg$en ima pravo tuzbom traziti sudsku zastitu
prava, ako smatra da je bio povdigm propisani postupak i da je ta povreda mogleohiiifecati na
odluku ili da nisu postojali razlozi za razrjeSepjepisani zakonom i ovim Statutom.

Tuzba se podnosi nadleznom sudu u roku od 30 dadarma primitka odluke o razrjeSenju.
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Clanak 73.

U slwaju razrjeSenja ravnatelja Skole Skolski odbor iovanée vrsitelja duZnosti ravnatelja iz
redova nastavnika i st#noih suradnika, a u roku od 30 dana od dana imerjavasitelja duznosti
raspisate natj€aj za izbor ravnatelja.

Clanak 74.

Osim u sldajevima iz¢lanka 68. i¢lanka 73. ovog Statuta, Skolski odbor imenuje elfit
duznosti ravnatelja i u drugim skjevima kad Skola nema ravnatelja.

Clanak 75.

Ravnatelja Skole u staju priviemene sprij@nosti u obavljanju ravnateljskih poslova
zamjenjuje osoba iz reddanova Nastavidkog vijeta koju za to odredi Skolski odbor na prijedlog
¢lanova Skolskog odbora imenovanih iz reda Nastkeg vijeca u roku tri dana od petka
sprijetenosti ravnatelja Skole.

Skolski odborte za osobu koja zamjenjuje ravnatelja odretitha Nastavigkog vijeta koji nije
¢lan Skolskog odbora i koji se prethodno suglasisriovanjem.

Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i duzobavljati one poslove ravnatelige se
izvrSenje ne moze oddati do ravnateljeva povratka.

Skolski odbor moze u svakom trenutku odrediti dragabu da zamjenjuje ravnatelja.

3. STRUCNA TIJELA

Clanak 76.
Struina tijela Skole su:
- Nastavntko vijece
- Razredno vijée.
Clanak 77.

Nastavnéko vijece ¢ine nastavnici, sténi suradnici i ravnatelj Skole.
Nastavnéko vijece:

- obavlja poslove u svezi s iz#enjem nastavnog plana i programa, potrebama igsitea denika
te promicanjem stino-pedagoskog rada Skole,

- na prijedlog ravnatelja ustrojava razredne odjelerazovne skupine,

- predlaze Skolskom odboru 3kolski kurikulum po prifnom misljenju Vijéa roditelja,

- predlaze imenovanje razrednika i voditelje smjena,

- predlaze stréno usavrSavanje nastavnika i strin suradnika,

- predlaZzetlanove Povjerenstva za kvalitetu,

- sudjeluje u dogovoru s ravnateljem u osnivanjuésituaktiva i imenovanju njihovih voditelja,

- odreiuje ¢lanove povjerenstva za polaganje ispita iz nastgvm@dmeta iz kojeg denik nije
zadovoljan zakljtienom ocjenom,

- odreiuje termine odrZzavanja popravnih ispita,

- odreiuje sadrzaj te rian i rokove polaganja razlikovnih, odnosno dopuhskpita,

- odlktuje o priznavanju inozemnih Skolskih kvalifikacigdi nastavka obrazovanja,

- utvrduje trajanje dopunskog rada po nastavnim predmetima

- utvrduje uvjete, n&n i postupak obrazovanjat@enika koji imaju status kategoriziranog sportasa
darovitih wenika u umjetrikim programima te ¢enika koji se pripremaju za mhenarodna
natjecanja,

- donosi konanu odluku o ocjeni iz vladanjaenika,
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donosi odluku o upisucenika koji je prekinuo srednje obrazovanje,
donosi odluku o promjeni programaeanika unutar Skole, odnosno odluku o prelaséenika iz
druge Skole
donosi prijedlog o ukljéivanju wenika u pripremnu ili dopunsku nastavu hrvatskegap,
imenuije i razrjeduje dvélana Skolskog odbora iz reda nastavnika icstitu suradnika,
izrice pedagoske mjere za koje je ovlasteno,
predlaze primjereni program srednjeg obrazovanaeaika s teSkéama u razvoju,
predlaZzeilanove zadruznog odbora, voditelje sekcija i@tog voditelja denicke zadruge,
na prijedlog nadleznog ligmika Skole - specijaliste Skolske medicine, domouku o oslobdanju
od pohdanja odrdenog nastavnog predmeta ili odieae aktivnosti ako bi to sudjelovanje Stetilo
zdravlju wenika,
daje prijedloge Skolskom odboru i ravnatelju zapradivanje organizacije rada i djelatnosti te
uvjetima za odvijanje odgojno- obrazovnog rada,
donosi stajalisSte u postupku izbora i imenovanyaatelja,
raspravlja o etkom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazodjeatnosti u Skoli i
Ku¢nom redu prije njihova donoSenja,
obavlja druge poslove uidene propisima i apm aktima.

Clanak 78.

Razredno vijée ¢ine nastavnici koji izvode nastavu u razrednom ladje
Razredno vijée:
skrbi o odgoju i obrazovanjwanika u razrednom odjelu,
skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programeolskog kurikuluma,
odlwuje o updivanju wenika na predmetni ili razredni ispit,
utvrduje ocjenu iz vladanja na prijedlog razrednika,
utvrduje o uspejh genika na prijedlog razrednika
utvrduje raspored Skolskih i dorgia zad&a,
utvrduje, u sldaju izbivanja ili sprijgenosti nastavnika odtenog nastavnog predmeta, za&tju
ocjenu wenika na prijedlog nastavnika ili stnog suradnika kojega je odredio ravnatelj,
predlaze izlete razrednog odjela,
suraiuje s Vijgem wenika,
suraiuje s Vijgem roditelja,
suraiuje s roditeljima i skrbnicimadenika,
izrice pedagosku mjeru za koju je ovlasten,
obavlja druge poslove odtene propisima i afim aktima Skole.

Clanak 79.

Nastavntko vijece i Razredno vijée rade na sjednicama. 3
Sjednice Nastavikog vijeca planiraju se godisnjim planom i programom radal§ka saziva ih

ravnatelj u skladu s planom i potrebom.

Sjednice Razrednog vija planiraju se godi$njim planom i programom radal&ka saziva ih

razrednik svakog razrednog odjela, u skladu s pranpotrebom odrZzavanja sjednice.

Clanak 80.

Pisani poziv za sjednice Nastatkog vijeca i Razrednog vij@a stavljaju se na oglasnu plo
Poziv za sjednicu obvezno sadrzi mjesto i vrijerdeavanja sjednice i prijedlog dnevnog reda.

Clanak 81.

Sjednici Nastaviékog vijeca predsjedava ravnatelj Skole.
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Sjednici Razrednih vif@a predsjedava razrednik razrednog odjela.

Clanak 82.

Na sjednici ravnatelj odnosno razrednik provjergeali sjednici nazéna potrebna \@na
¢lanovaNastavntkog odnosno Razrednog Wi utviduje izostankeilanova i daje na prihvanje
predlozeni dnevni red.

Clanak 83.

Za pravovaljano raspravljanje i odluanje potrebno je da na sjednici Nast&kog, odnosno
Razrednog vijéa bude naztma natpolowina veina od ukupnog brojadlanova.

Clanak 84.

Clanovi glasaju javno, dizanjem ruku.

Nastavntko vijece donosi stajaliSte u postupku izbora i imenovamg@natelja tajnim
glasovanjem.

Nastavnéko vijece i Razredno vijée odliuje veeinom glasova nazmih ¢lanova.

Clanak 85.

Zapisnik sa sjednice Nastavkog vijeca vodi ¢lan kojeg na prijedlog ravnatelja odredi
Nastavntko vijece.

Clanak 86.

Svaki razredni odjel ima razrednika. Razredniktjecsi voditelj razrednog odjela i Razrednog
vijeca.
Razrednik:
- skrbi o redovitom poh#anju nastave i izvrSavanju drugih obvezanika,
- skrbi o ostvarivanju godiSnjeg plana i programaracgvom razrednom odjelu
- prati Zivot i rad denika izvan Skole,
- ispunjava i potpisuje svjedodzbe i druge ispravags@zrednog odjela,
- predlaze razrednom via utvidivanje ogeg uspjehadenika,
- predlaze Razrednom vie ocjenu iz vladanjadenika,
- poziva na razgovor u Skolu roditelja koji ne skebucenikovom redovitom izvrdavanju $kolskih
obveza,
- saziva sjednice Razrednog ¥igei predsjedava im,
- podnosi izvjeSe o radu Razrednog vija Nastavrikom vijecu i ravnatelju Skole,
- izvjeXuje wenike i njihove roditelje, odnosno skrbnike o postitim rezultatima éenika
razrednog odjela ucenju i vladanju,
- izrice pedagosSku mjeru za koju je ovlasten,
- priopéuje weniku ogi uspjeh,
- skrbi o redovitom ocjenjivanjucenika iz nastavnih predmeta,
- pomaze tenicima u rjeSavanju Skolskih i drugih problema,
- obavlja druge potrebne poslove za razredni odjel.

Clanak 87.

N&tin rada i odldivanja Nastavrikog i Razrednog viga poblize se urkije Poslovnikom o
radu Nastavikog i Razrednog viga.
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Clanak 88.

Samovrednovanje Skole provodi Povjerenstvo za tetalkoje imenuije i razrjeSuje Skolski
odbor i koje se sastoji od¢fanova i to:

- 4 ¢lana iz reda nastavnika i stnih suradnika na prijedlog Nastavkog vijeta,
- 1 ¢lana iz reda dionika na prijedlog osniaa
- 1 ¢lana iz reda ¢enika

- 1 ¢lana iz reda roditelja.

Clanovi Povjerenstva za kvalitetu iz reda nastavbikaju se na ngn na koji se birajilanovi
Skolskog odbora iz reda nastavnika.

Izbor ¢lana Povjerenstva za kvalitetu iz red®mnika i reda roditeljadenika provodi se na tia
kao izbor predsjednika viga wenika i vijeta roditelja.

Mandatélanovima Povjerenstva za kvalitetu traje 3 godine.

Clanovima Povjerenstva za kvalitetu iz redéenika i iz reda roditelja mandat traje do 31.
kolovoza Skolske godine u kojoj je prestao stata®ynog denika.

Clanovima Povjerenstva za kvalitetu izabranim nauthsim izborima, mandat traje do isteka
mandata ostalimilanovima.

Mandatélanovima moZze prestati i prije isteka roka mandata:

- na vlastiti zahtje¥lana
- po zahtjevu za razrjeSenje tijela kojefana predloZilo.

V. RADNICI

Clanak 89.

Radnici Skole osobe su koje u Skoli imaju zasnorami odnos, a koje sudjeluju u odgojno-
obrazovnom radu scenicima, kao i druge osobe potrebne za rad Skole.
Odgojno-obrazovni rad u Skoli obavljaju nastavnstrucni suradnici.

Clanak 90.

Nastavnici i strani suradnici imaju pravo i duznost trajno se &b osposobljavati i
usavrSavati, pratiti znanstvena dosti¢muunaprdivati pedagoSku praksu.

Osposobljavanje i usavrSavanje iz stavka 1. ov®igaka sastavni je dio radnih obveza
nastavnika i strenih suradnika.

Clanak 91.

Skola ima tajnika.

Poslove tajnika Skole moze obavljati osoba kojagersila svetilisni diplomski studij pravne
struke ili specijalistiki diplomski stré&ni studij javne uprave, odnosno preddiplomski @trustudij
upravne struke ako se na javni néjene javi osoba koja je zavrSila s¢@dni diplomski studij
pravne ili specijalistiki diplomski stréni studij javne uprave.

Tajnik Skole obavlja poslove koje propise Ministar.

Clanak 92.

Zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika Stodwlja se prema zakonu, podzakonskim
aktima i ogim aktima Skole, sklapanjem i prestankom ugovoradi.

Ugovore o radu s radnicima sklapa ravnatelj ilinigdSkole kojega ravnatelj za to pisano
opunomei.
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Clanak 93.

Radni odnosi u Skoli udelju se Pravilnikom o radu.

VI. UCENICI
Clanak 94.

Status redovitogdenika stj¢e se upisom u Skolu.
U prvi razred denici se upisuju na temelju odluke o upisu.

Clanak 95.

Natjetaj za upis tgenika u prvi razred srednje Skole objavljuje senm@znim stranicama i
oglasnim pléama Skole i Osnivi, a sadrzaj natjaja propisuje se odlukom o upisu.

Clanak 96.

Elemente i kriterije za izbor kandidata za upisruvi pazred srednje Skole propisuje Ministar
pravilnikom.
Upis wenika provodi jedno ili viSe povjerenstava koje mag ravnatel;.

Clanak 97.

Ucenika stranca, azilanta ili hrvatskog drzavljankegi je prekinuo Skolovanje u inozemstvu i
koji zeli nastaviti srednje Skolovanje u Repubktivatskoj, Skolace upisati u odgovaragu razred
samo temeljem rjeSenja o priznavanju istovrijedrgedodzbe radi nastavka naobrazbe.

Clanak 98.

Nastavntko vijece moze u skladu za zahtjevorenika odnosno roditelja ili skrbnikag¢eniku
koji je pohatao drugi program, odobriti upis i nastavak obranjwau Skoli najkasnije do petka
drugog polugodista.

Odlukom o odobrenju upisa i nastavka obrazovarg§&ali Nastavniko vijece utviduje i sadrZaj
razlikovnih odnosno dopunskih ispita tetéimai rokove njihova polaganja.

Nastavnéko vijece moze, u skladu sa zahtjevolenika, odnosno roditelja ili skrbnika¢eniku
koji je pohatao isti program u Skoli u drugom gradu u RepuldHoratskoj, odobriti upis i nastavak
obrazovanja u Skoli i nakon petka drugog polugodista.

Clanak 99.

Za wenika koji se ispisao iz Skole, Skola u nsadij knjizi zakljusuje posljedniji razred koji je
zavrSio u Skoli.

Clanak 100.

Ucenik ima pravo:
- na obavijeStenost o0 svim pitanjima koja se na ngeljeose,
- nasavjet i pomdu rjeSavanju problema sukladno njegovom najboljgeresu,
- nhauvazanje njegova misljenja,
- napomé drugih wenika Skole,
- na prituzbu koju moZe predati nastavnicima, ravpatie Skolskom odboru,
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- sudjelovati u radu Vijga wenika te u izradi i provedbi Kmog reda,
- predlagati poboljSanje odgojno-obrazovnog procesiyojno-obrazovnog rada.
Ucenik je obvezan:
- pohatati obvezni dio programa i druge oblike odgojnoadmvnog rada koje je izabrao,
- pridrzavati se pravila Kinog reda,
- ispunjavati upute nastavnika, stnih suradnika i ravnatelja i drugih zaposlenikaISka koje su u
skladu s pravnim propisima i Kknim redom,
- Cuvati udzbenike i druga obrazovna i nastavna svadst

Clanak 101.

Ucenik mozZe izostati s nastave prema odobrenju:
- nastavnika s njegovog sata,
- razrednika do tri (3) radna dana,
- ravnatelja do sedam (7) radnih dana,
- nastavnikog vijeta viSe od sedam (7) radnih dana.

Izostanke i zakaSnjenja na nastavu i druge oblidlgomo-obrazovnog radacenici su duzni
opravdati (ispknicom roditelja, skrbnika, lignika i slicno).

Opravdanim izostancima smatraju se bolésnika, smrtni sléaj u obitelji, iznimne potrebe u
cuvanju imovine obitelji, problemi u prometu, elerntsane nepogode, boledanova obitelji i skno.

Clanak 102.

Ako wcenik ne dolazi redovito na nastavu ili ne izvrSalvage Skolske obveze, razredri&
zatraziti od roditelja ili skrbnika objasnjenje aztozima denikovog neizvrSavanja obveza.

O «enicima koji ne poh#aju nastavu ili je ne poldaju redovito, ravnatelj je duzan izvijestiti
Gradski ured i nadlezni centar za socijalnu skrb.

Clanak 103.

Redovni @enik Skole prati se i ocjenjuje tijekom nastave.

Temeljem préenja i ocjenjivanja zaklgnu ocjenu iz nastavnog predmeta dtye nastavnik
nastavnog predmeta.

Uspjeh denika i zaklj@na ocjena za svaki nastavni predmetduje se javno u razrednom odjelu
na kraju nastavne godine.

Na zavrSetku svakog razredéeniku se izdaje razredna svjedodzba.

Clanak 104.
Ucenik, ili roditelj wenika koji nije zadovoljan zaklignom ocjenom iz pojedinog nastavnog
predmeta, ima pravo u roku od dva dana od danaSetka nastavne godine podnijeti zahtjev
Nastavntkom vije¢u radi polaganja ispita pred povjerenstvom.

Clanak 105.

Ispitno povjerenstvo koje odteje Nastavniko vijece ¢ine tri¢lana.
Polaganje ispita provodi se u roku od dva danaasthghodnoSenja zahtjeva.

Clanak 106.
Ispit se sastoji od pisanog i usmenog dijela, smesti od nastavnog predmeta.

Iz kojih ¢e se predmeta polagati pisani i usmeni ispit, Bojih samo usmeni ispit, odiaje
Nastavniko vijece.
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Clanak 107.

Pisani dio ispita traje najdulje 90 minuta.
Usmeni dio ispita traje najdulje 30 minuta.

Clanak 108.

Pitanja na pisanom dijelu ispita ufuje povjerenstvo.
Pitanja na usmenom dijelu ispita mogu pored isgiivoostavljati svElanovi povjerenstva.

Clanak 1009.

Na kraju ispita povjerenstvo utiuje ocjenu.

Clanovi povjerenstva donose ocjenéw®m glasova.

Donesenu ocjenu predsjednik povjerenstva duzatejeiku neposredno pridi.

Ako je povjerenstvo utvrdilo prolaznu ocjenu, ogegrovjerenstva je kotaa

Ako povjerenstvo utvrdi ocjenu nedovoljartenika se uptuje na dopunski rad idanka 113.
stavka 1.ovoga Statuta.

Ocjena povjerenstva ne moze biti niza od z&kiguocjene protiv koje je podnesen zahtjev za
polaganje ispita pred povjerenstvom.

Clanak 110.

O tijeku ispita vodi se zapisnik.
Zapisnik se vodi za svakogédanika koji je pristupio ispitu.
Zapisnik potpisuju sutlanovi povjerenstva.

Clanak 111.

U zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrzavanjaté&posobni podaci oceniku, pitanja na
pisanom i usmenom dijelu ispita, ocjene iz pisanagmenog dijela ispita i kotaa ocjena.

Zapisniku se prilazu i pisani radovienika.

Zapisnici o ispitima i pisani radovitanika pohranjuju se u pismohrani Skole.

Clanak 112.

Ucenik ili roditelj koji nije zadovoljan ocjenom iZzadanja moZe u roku od dva dana podnijeti
zahtjev Nastavitkom vije¢u radi preispitivanja ocjene.
Odluka Nastaviikog vijeca o ocjeni iz vladanjagenika je konana.

Clanak 113.

Za redovnog &enika koji na kraju nastavne godine ima ocjenu weljan (1) iz najviSe dva
nastavna predmeta, Skola je duZna organizirati gamgenju i nadokndivanju znanja kroz dopunski
rad.

Dopunski rad je €enik duzan pohati.

Trajanje dopunskog rada udwje Nastavniko vije¢e po nastavnim predmetima i ne moze biti
krace od 10 i dulje od 25 sati po nastavhom predmetu.

Nastavnik koji je s &enikom obavio dopunski rad, obvezan §eniku zaklj&iti ocjenu. Ako se
uceniku nakon dopunskog rada zakljnegativna ocjena,cenik se uptuje na popravni ispit.

Ucenik koji na kraju nastavne godine ima ocjenu netjaw iz tri ili viSe nastavnih predmeta,
upuuje se na ponavljanje razreda.
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Na ponavljanje razreda ufue se i @enik iz stavka 1. ovogdanka koji nije polozZio popravni
ispit.

Clanak 114.

Popravni ispiti odrzavaju se krajem Skolske godameajkasnije do 25. kolovoza teleugodine.
Termine odrzavanja popravnih ispita atlrieg Nastavriko vijece te ih objavljuje na mreznim
stranicama i oglasnoj ptoSkole.

Clanak 115.

Popravni ispit polaze se pred ispitnim povjerenst\mje imenuje ravnatel;.
Na polaganje popravnih ispita primjenjujucéanci od 106. do 111. ovoga Statuta.

Clanak 116.

Ucenik koji iz opravdanih razloga nije mogao péat nastavu i biti ocijenjen iz jednog ili viSe
predmeta, uptuje se na polaganje predmetnog ili razrednog ispita
Pod opravdanim razlozima iz stavka 1. ovoigaka smatraju se:
- bolest u duzem trajanju
- izvrSavanje obveza prema aktima ovlastenih drzatijeila
- drugi opravdani razlog koji kao takav ocijeni radme vijece.

Clanak 117.

O upuivanju wenika na predmetni ili razredni ispit odige Razredno vijee.

Ispiti se polazu pred povjerenstvom kojei razrednik, predmetni nastavnik i nastavnik gsti
srodnog predmeta.

U odluci o upugivanju na polaganje predmetnog ili razrednog ispitaduje se raspored i rokovi
polaganja ispita.

Predmetni i razredni ispit organiziraju se na kraqstave ili kasnije ako je to prijeko potrebno.

Ucenik ne moze polagati viSe od 3 ( tri) ispita unech danu.

Clanak 118.

Uceniku koji na razrednom ispitu polozi 2/3 potrebisipita, ravnatelj moze odobriti dodatni rok
za polaganje preostalih ispita.
Predmetni i razredni ispittenik mora poloziti najkasnije do petka idiée Skolske godine.

Clanak 1109.

Uceniku koji pravodobno zbog bolesti ili drugoga omgtanog razloga ne pristupi popravnom,
predmetnom ili razrednom ispitu u propisnim roko&innavnatelj mu je duzan omagfii polaganje
ispita nakon prestanka razloga sgmeosti pristupanja ispitu.

Clanak 120.

Ucenici koji se upisuju u Skolu iz Skola koje imajtogramciji se sadrzaji razlikuju, duZni su
polagati razlikovne i/ili dopunske ispite.

Sadrzaj razlikovnih, odnosno dopunskih ispita, &imi rokove polaganja ispita odbeje
Nastavntko vijece .
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Clanak 121.

Razlikovne i dopunske ispite polaz&eunik koji je stekao nizu razinu obrazovanja, kageanik
koji je zavrSio obrazovni program u trajanju odgadine, a nastavlja Skolovanje u statusu redovnog
ucenika.

Clanak 122.

Razlikovni i dopunski ispiti mogu se polagati vetgsti ili po godisSnjim sadrzajima.

Za polaganje razlikovnih ili dopunskih ispita premjuju se odredbe ovog Statuta koje vrijede za
polaganje predmetnih ili razrednih ispita.

Ucenici koji imaju status kategoriziranog sportaSanpa odredbama Zakona o sportu, daroviti
ucenici u umjetnikim programima te ¢enici koji se pripremaju za rdenarodna natjecanja, mogu
zavrsiti obrazovanje u Skoli potenjem nastave ili polaganjem ispita u vremenu daviau duljem
od propisanog trajanja upisanog programa.

Uvjete, n&in i postupak obrazovanjatenika iz stavka 3. ovoglanka utviduje Nastavriko
vijece.

VII. PEDAGOSKE MJERE
Clanak 123.

Ucenici koji se istiu u ostvarivanju obrazovnog rada, vladanju te akistima u Skoli i izvan
nje mogu biti pohvaljeni i nagdani.

Clanak 124.
Pohvale su:
- pohvalnice (pisane pohvale), povelje, priznanjakete, diplome i sl.
- usmene pohvale
- priznanja u obliku medalja, prigodnih zia&a, pokala i sl.
Clanak 125.
Nagrade su:
- knjige, skulpture, umjettke slike, albumi, fotografije i sl.
- Sportski rekviziti, alati za rad, pribor za umjéto stvaranje, glazbeni instrumenti i sl.
- nowane nagrade. 3
Sredstva za nagrade utuju se financijskim planom Skole.
Clanak 126.
Pohvale i nagrade mogu se dodijeljivati pojedimma skupini, razredu i sl.
Clanak 127.

Pohvale i nagrade mogu predlagatenici, nastavnici, stini suradnici, tijela Skole te figke i
pravne osobe izvan Skole.

Clanak 128.

Usmenu pohvaludeniku izrice razrednik.
Pisanu pohvaludeniku daje Razredno vie.
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Nagrade teniku dodjeljuje Nastaviko vijece.

Clanak 129.

O dodijeljenoj nagradideniku se izdaje i pisana isprava.
O pohvalama i nagradama u Skoli se vodi evidencija.

Clanak 130.

Pisana pohvala i pisana isprava izdaje se na abkagicutvrduje Nastavriko vijece.
Pisanu pohvalu potpisuje predsjednik tijela kojgiganu pohvalu donijelo i ravnatelj, a pisanu
ispravu ravnatelj.

Clanak 131.

PedagoSke mjere izt se @enicima zbog povreda duznosti, neispunjavanja aoveasilnékog
ponasanja i drugih neprimjerenih ponaSangnika, a radi sptavanja i otklanjanja negativnih
pojava, nemarnog odnosaemika prema odgojno-obrazovnom radwenju, krSenja unutarnjeg reda,
nekulturnog i neprimjerenog ponasanja, é$emja Skolske imovine i ponavljanja krSenja duznos
obveza.

Pedagoske mjere ne mogu sedzmema razrednom odjelu ili obrazovnoj skupini.

Clanak 132.

Pedagoske mjere zbog povreda duznosti, neispunggaeareza i nasilitkog ponasanja su:
- opomena,
- ukor,
- opomena pred iskljienje iz Skole,
- odgojno-obrazovni tretman produzenog &tag postupka,
- isklju¢enje iz Skole.

Clanak 133.

Opomena se izte zbog:
- neopravdanog izostanka s nastave ili drugih akstiraml pet (5) do devet (9) Skolskih sati
- ometanja drugihdenika u @enju i pr&enju nastave,
- ometanja nastavnika u vrijeme odrzavanja nastavegih oblika odgojno-obrazovnog rada,
- neredovitog noSenja Skolskog pribora i opreme.

Clanak 134.

Ukor se izrée zbog:
- neopravdanog izostanka s nastave ili drugih akstireml deset (10) déetrnaest (14)Skolskih sati
- izazivanja sukoba,
- oSteivanja Skolske imovine i imovine drugiltenika, nastavnika, drugih radnika i gana,
- namarnog odnosa premé&enju i radu, odnosno Skolskim obvezama,
- nedoliénog ponasanja prema nastavniku, radniku Skolediegiau,
- krSenja kiénog reda,
- ponavljanja povrede za koju jéaniku ve& izrecena opomena.

Clanak 135.

Opomena pred iskljienje izrte se zbog:
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- neopravdanog izostajanja s nastave i drugih oldd@ojno — obrazovnog rada od petnaest (15)
do devetnaest (19) Skolskih sati,
- trajnijeg izbjegavanja Skolskih obveza,
- ugroZavanja sigurnostianika, nastavnika, drugih radnika i dgaaa,
- drskog ponasanja prema nastavniku, radniku Skiajeataninu
- otudivanja i teZzeg oStenja imovine Skole, drugihéanika, radnika Skole i gdana,
- tezeg krSenja kinog reda,
- pokuSaja, odnosno zapisivanja ili prepravljanjaeneju imeniku,
- krivotvorenje lij&nickih ispricnica,
- ponavljanje povreda za koje jeemiku ve& izrecena mjera izlanka 134. ovoga Statuta

Clanak 136.

Odgojno — obrazovni tretman produZzenog &tog postupka provodi se premé&niku u skladu
s Pravilnikom o pedagoskoj mjeri odgojno — obrazmytretmana produzenog stnog postupka.

Clanak 137.

Isklju¢enje iz Skole iztie se zbog:

- neopravdanog izostajanja s nastave i drugih olddgojno-obrazovnog rada dvadeset (20) i viSe

Skolskih sati.
- izazivanja tdnjave i fizikog napada na drugogenika, radnika Skole ili gganina
- nedolénog, drskog i neodgovornog ponasSanja kojim se mnaimeta izvdenje odgojno-
obrazovnog rada u Skoli i izvan nje
- uzivanja alkohola ili drugog sredstva ovisnosthjihovog unosenja u Skolu
- neprimjerenog ponasSanja ¢injenja materijalne Stete na izletu, odnosno ekajur
- namjernog nanosenjadestete Skoli, &enicima i radnicima, odnosno gemima
- namjernog uniStavanja ili krivotvorenja pedagosk&uinentacije
- namjernog krivotvorenja javnih i drugih ispravairasdtvarivanja odréene koristi
- osobito teSkog krSenja &nog reda
- protupravnog prisvajanja imovine Skole, radnikal8kagratana.

Clanak 138.

Pedagosku mjeru opomenéeniku izrice razrednik.

PedagoSku mjeru ukogeniku izrce Razredno vije.

PedagoSku mjeru opomena pred isidjoie i odgojno-obrazovni tretman produzenog cstog
postupka teniku izrice Nastavniko vijece.

Pedagosku mjeru iskienja iz Skole &eniku izrie ravnatelj na temelju obavijesti Nastaskaig
vijeca.

Do okortanja postupka izricanja pedagoske mjere igkljja iz Skole ravnatel] mozeenika
trenut&no udaljiti iz odgojno-obrazovnog procesa.

Clanak 139.

Prijedlog za izricanje pedagoskih mjera moze dati:
- svaki nastavnik i stkni suradnik pojedinano,
- Razredno vijée,
- Vijece roditelja,
- ravnatel;.
Prijedlog za izricanje pedagoskih mjera ukor, opoanpred iskljdenje iz Skole i iskljgenje iz
Skole podnosi se pisano.
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U prijedlogu se moraju opisati mjesto, vrijeme icina padinjenja povrede duznosti,
neispunjavanja obveza ili nasithkbg ponasanja.
Prijedlog se mora dostaviti najkasnije u roku seddama od dana saznanja z&ipgnu
povredu.

Clanak 140.

Na pokretanje postupka, denje postupka i donoSenje rjeSenja o pedagoskaj prjenjenjuju
se odredbe Zakona o @ upravnom postupku.

Razredno vijée i Nastavniko vijece mogu ovlastiti nekoga od svojiftanova ili imenovati
povjerenstvo kojée provesti upravni postupak do donoSenja rieSepadagoskoj mjeri.

Kod utvrdivanja ¢injeni¢cnog stanja ovlasteno tijelo treba voditéwaa o @enikovu razvoju,
obiteljskim i drugim okolnostima u kojima séanik nalazi.

Clanak 141.

Kod izricanja pedagoSkih mjera ovlastena tijelardusu voditi réduna o mentalnoj i socijalnoj
zrelosti kenika, ogem stanju, osjetljivosti i drugim okolnostima kajgecu na njegov razvoj.

Izricanje pedagoSkih mjera ne smije biti posljedisvete, zastraSivanja, ponizavanjgnika
niti povrjeda njegove osobnosti.

Clanak 142.
PedagoSke mjere iz se za tektu nastavnu godinu.
Clanak 143.

Nakon provedenog postupka za izricanje pedagoSkeempviasteno tijelo moZze postupak
obustaviti ili izreéi odgovarajéu pedagosku mjeru. U jednom se postupku moze&iizamo jedna
pedagoska mjera.

PedagoSka mjera ize se rjeSenjem.

Clanak 144.

Protiv rjeSenja o izkenoj pedagoskoj mjericenik odnosno roditeljdenika ima pravo zalbe.

O Zalbi protiv rjeSenja o izéenoj pedagoskoj mjeri opomene atllje Razredno vijee.

O zalbi protiv rjeSenja o iztenoj pedagoskoj mjeri ukora odlye Nastavniko vijece.

O zalbi protiv rjeSenja o iztenoj pedagodkoj mjeri opomene pred isidjgje iz Skole i
odgojno-obrazovnog tretmana produzenogesiog postupka odtuje ravnatel].

O zalbi protiv rjeenja o iztenoj pedagoskoj mjeri iskifenja iz Skole odkuje Ministarstvo.

Clanak 145.
Zalba se podnosi pisano ili izjavom u zapisnik kuralo 15 dana od dana primitka rjeSenja o
izrecenoj pedagoskoj mjeri.
Zalba se podnosi tijelu koje je donijelo rieSenje.
Zalba odgda izvrSenje rjeSenja o iztenoj pedagoskoj mjeri.
Clanak 146.

Tijela Skole koja rjeSavaju u Zalbenom postupk@ndusu provesti postupak i donijeti rjesenje
Sto prije, a najkasnije u roku od 30 dana od damaifka Zalbe.



29
Tijelo koje rjeSava o zalbi, moze rjeSenje o ¢mr@o] mjeri potvrditi, ponistiti, ukinuti ili
zamijeniti blazom mjerom.
RjeSenje zalbenog tijela je kaime.

Clanak 147.

IzvrSno rjeSenje o pedagoskoj mjeri provodi raziledanosno ravnatelj u roku od osam dana od
dana izvrSnosti.
IzvrSne pedagoske mjere unose se u pedagosku dotasie, osim u svjedodzbu.

Clanak 148.

Tijela ovlaStena za donoSenje i izvrSenje pedagoshera duzna su nakon izeme mjere pratiti
uspjeh i ponaSanjecanika i svojom aktivnosti nastojati d&amik ispravno shvati smisao izeme
mjere.

Clanak 149.

Tijelo koje je donijelo mjeru moze, ako ocijeni gadonesena mjera imala ispravainak na
ucenika i postigla Zeljenu svrhu, na kraju té&wskolske godine donijeti odluku o brisanju &ee
mjere.

VIII. VIJE CE UCENIKA
Clanak 150.

U Skoli se osniva Vijée wenika kojecine predstavnici svakog razrednog odjela.
Vijece wenika:
- priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitani vaznim za ¢enike, njihov rad i rezultate u
obrazovanju,
- izvje¥uje Pravobranitelja za djecu o problemintanika,
- predlaze osnivanjecenickih klubova i udruga,
- predlazetlana Povjerenstva za kvalitetu,
- daje sugestije glede provedbe izleta i ekskurzija,
- predlaze mjere pobolj$anja uvjeta rada u Skoli,
- pomaze tenicima u izvrSenju Skolskih i izvanskolskih obveza
- skrbi o socijalnoj i zdravstvenoj skrbienika,
- predlaze ravnatelju, Nastavkom vijetu i Skolskom odboru mjere za promicanje pravaéresa
ucenika,
- predlaze kandidate za Savjet mladih Grada Zagreba,
- raspravlja o Etikom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazodjetatnosti u Skoli i
Kuénom redu prije njihova donoSenja,
- obavlja druge poslove odtene ovim Statutom i drugim 6éjmn aktima.

Clanak 151.

Predstavnici razrednih odjela u \djeuenika su predsjednici razrednih odjela.

Ucenici razrednog odjela na $Eiku nastavne godine iz svojih redova biraju pediska i
zamjenika predsjednika razrednog odjela zadekolsku godinu.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika razredodygla izabrani su dgenici koji su dobili
najveli broj glasova nazmih wenika.

Glasovanje je javno, dizanjem ruku.
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Postupkom izbora predsjednika i zamjenika predsfadazrednog odjela rukovodi razrednik.

Clanak 152.

Predsjednik razrednog odjela predstavlja razredjel@ Vijecu ucenika, Stiti i promte interese
ucenika razrednog odjela u Skoli. Zamjenik predsjeanazrednog odjela zamjenjuje predsjednika u
slucaju njegove sprigenosti ili izanosti.

Clanak 153.

Konstituirajutu  sjednicu  Vijga Wwenika saziva ravnatelj. Ravnatelj rukovodi radom
konstituirajite sjednice do izbora predsjednika \¥geenika.

Clanovi Vije¢a wsenika Skole izméu sebe biraju predsjednika Vg usenika Skole.

Za predsjednika Viga wenika izabran je d¢enik koji je dobio najvé broj glasova nazmih
¢lanova.

Glasovanje je javno, dizanjem ruku.

O izboru predsjednika Vifa usenika Skole vodi se zapisnik.

Clanak 154.

Predstavnik Vijéa wenika sudjeluje u radu Skolskih tijela kada se &g o pravima i
obvezama &enika, bez prava odtivanja.

Skolski odbor, Razredno i Nastavkd vijeée duzni su pozvati predstavnika \Ggeusenika na
sjednicu na kojoj raspravljaju o pravima i obvezamenika.

IX. RODITELJI | SKRBNICI
Clanak 1565.

Radi $to uspjesnijeg ostvarivanja odgojno-obrazodjedatnosti Skola sudaje s roditeljima
putem roditeljskih sastanaka i individualnih razga:

Skolaée izvjegivati roditelje odnosno skrbnike i pisanim putenuspjehu i vliadanju denika
ukoliko se za to ukaze potreba tijekom Skolske gedi

Clanak 156.

Skola saziva ofe, razredne i roditeljske sastanke razrednog adjela
Op¢i i razredni roditeljski sastanci sazivaju se prepoaebi.
Roditeljski sastanci razrednog odjela sazivajujgkdm nastavne godine.

Clanak 157.

Roditelji odnosno skrbnici odgovorni su zé&enikovo redovito poh#anje nastave.

Roditelji odnosno skrbnici su duzni obavijestitiofik o razlogu izostankacanika najkasnije
drugi dan nakon izostanka, te su duzni opravdaistanak tenika, osobno ili pisanim putem
(ispricnicom roditelja ili skrbnika odnosno lijaika i slicno) najkasnije drugi dan od dolask&enika
u skolu.

Clanak 158.

Roditelji odnosno skrbnici obvezni su Skoli nadatitiastetu koju wenik wini za vrijeme
boravka u Skoli, na izletu ili ekskurziji u skladwgtim propisima obveznog prava.
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Clanak 159.

Roditelji odnosno skrbnici duZni su ispunjavati j@vobveze prema Skoli koje se odnose na
ostvarivanje nastavnog plana i programa. Ostalezdvoditelji odnosno skrbnici mogu preuzimati u
dogovoru sa Skolom.

U skladu s aktima Skolskog odbora i ravnatelja ojisv interesima roditelji sudjeluju u
osiguranju sredstava koja se odnose na troskove:

- osiguranja tenika,

- popravka knjiga oStenih za vrijeme posudbe,
- Skolskih izleta i ekskurzija,

- kino-predstava,

- kazalisnih predstava,

- priredaba i natjecanja.

X. VIJE CE RODITELJA
Clanak 160.

U Skoli se ustrojava Vije roditelja radi ostvarivanja interesaenika i povezivanja Skole sa
druStvenom sredinom.
Vijece roditelja sastavljeno je od predstavnika roditetenika svakog razrednog odjela.

Clanak 161.

Roditelji kenika svakog razrednog odjela na@iu Skolske godine na roditeljskom sastanku
razrednog odjela iznde sebe biraju jednog predstavnika zadgjeoditelja.

Postupkom izbora iz stavka 1. ovagianka rukovode razrednici.

Vijece roditelja bira se za te&u Skolsku godinu.

Clanak 162.

Konstituirajutu sjednicu Vijéa roditelja saziva i vodi ravnatelj Skole do izbgmeedsjednika
Vijeca roditelja.

Clanak 163.

Clanovi Vije¢a roditelja izmdu sebe biraju predsjednika i zamjenika predsjednika

Nakon Sto se utvrdi kandidat/i za predsjednika d4jeoditelja pristupa se javnom glasovanju.
Za predsjednika je izabran roditelj koji je dobgjveci broj glasova nazmih ¢lanova.

Nakon Sto je izabran predsjednik \Ggeroditelja bira se zamjenik predsjednika na iatim

Clanak 164.

Vijeée roditelja raspravlja o pitanjima zfznim za Zivot i rad Skole te:

- daje misljenje o prijedlogu Skolskog kurikulumaadignjeg plana i programa rada Nast&om
vije¢u odnosno ravnatelju,

- raspravlja o izvije§ma ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikulumaydignjeg plana i programa
rada Skole,

- razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojno-obvamm radom,

- imenuje i razrjeSuje jednagiana Skolskog odbora iz reda roditelja,

- predlazetlana Povjerenstva za kvalitetu,

- predlaze mjere za unagenje odgojno-obrazovnog rada Skole,
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- daje misljenje i prijedloge u svezi s organiziranjézleta, ekskurzija, Sportskih i kulturnih
sadrzaja Skole,

- daje misljenje i prijedloge u svezi s uvjetima rag@boljSanjem uvjeta rada u Skoli,

- daje mislienje i prijedloge u svezi sa socijaln@eémskim poloZzajem aenika i pruzanjem
odgovarajde pomdi,

- raspravlja o Etikom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazodjetatnosti u Skoli i
Kuénom redu prije njihova donoSenja,

- donosi stajaliSte o postupku izbora i imenovanyaatelja.

Clanak 1665.

Ravnatelj Skole duzan je u najkean mogéem roku izvijestiti Vije&e roditelja o svim pitanjima
od oggeg zn&aja za Skolu.

Ravnatelj Skole, Skolski odbor i Osnivaluzni su u okviru svoje nadleznosti razmotriti
prijedloge Vijea roditelja i o tome ga pisano izvijestiti.

Clanak 166.

Sjednice Vijéa roditelja odrzavaju se prema potrebi, a sjedrsamiva predsjednik Vi@
roditelja odnosno njegov zamjenik ako je predsjkegmivremeno sprijéen.

Prijedlog za sazivanje sjednice moze dati swédmn Vijec¢a roditelja, a predsjednik je obvezan
sazvati sjednicu ako to zatrazi ¥anova Vij&a ili ravnatelj Skole.

Poziv za sjednicu sa prijedlogom dnevnog redatigeatajnik Skole i organizira pravovremenu
dostavu poziva i materijala za sjednicu.

Clanak 167.

Sjednice Vijéa roditelja mogu se odrzavati ako je na sjednisiybna véina svih¢lanova.

Vijec¢e roditelja odlduje javnim glasovanjem éamom glasova nazmih ¢lanova osim u
sliéaju donoSenja stajaliSta u postupku izbora i iman@ ravnatelja, kad odiuje tajnim
glasovanjem.

Clanak 168.

O tijeku sjednice Vijéa roditelja vodi se zapisnik.
Zapisnik vodiclan Vijeca roditelja kojeg odredi predsjednik.
Nakon sjednice zapisnik sa sjednice se pohranjtggnistvo Skole nduvanje.

XI. JAVNOST RADA
Clanak 169.

Rad Skole i njezinih tijela je javan. Javnost radtvaruje se osobito:
- redovitim izvjegivanjem radnika, ¢enika i roditelja
- podnoSenjem izvjéa ovlasStenim upravnim tijelima i Osni&ao rezultatima odgojno-obrazovnog
rada
- podnosSenjem financijskih izvjés
- priopéenjima o odrzavanju sjednica tijela upravljanj&u&ih tijela
- objavljivanjem ogih akata i uvjeta poslovanja
Za javnost rada odgovorni su predsjednik Skolskdigpea i ravnatelj.
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Clanak 170.

Skola kao tijelo javne vlasti duzna je svim ddéma i stranim, fiztkim i pravni osobama
omoguiti pristup informacijama koje posjeduje, raspolafedzire u skladu sa Zakonom o pravu na
pristup informacijama.

XIl. POSLOVNA TAJNA
Clanak 171.

Poslovnom tajnom smatraju se osobito:
- podaci sadrzani u molbama, zahtjevima i prijedl@zigratana i pravnih osoba ugenih Skoli,
- osobni podaci odenicima i radnicima Skole,
- podaci sadrzani u prilozima uz molbe, zalbe, zahtjgrijedloge,
- podaci o poslovnim rezultatima,
- podaci koji su kao poslovna tajna odleei zakonom i drugim propisima.

Clanak 172.

Podatke i isprave koje se smatraju poslovnom tajreuiani su¢uvati svi radnici, bez obzira na
koji su n&in saznali za te podatke ili isprave.

Obvezaiuvanja poslovne tajne obvezuje radnike i nakontands rada u Skoli.

Obvezacuvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje akalai sudskom i upravnom
postupku.

XIIl. ZASTITA OKOLISA | ZASTITA POTROSA CA

Clanak 173.

Radnici Skole trebaju svakodnevno osiguravati @vjeacuvanje i razvoj prirodnih i radom
stvorenih vrijednosti okoliSa te sptperati i otklanjati Stetne posljedice koje zdganjem zraka, tla ili
vode, bukom ili na drugi /& ugrozZavaju te vrijednosti ili dovode u opasnasbt ili zdravlje ljudi.

Zastita okolisa razumijeva zajedkd djelovanje radnika Skolecenika i grdana nagijem
podrutju Skola djeluje.

Clanak 174.
Nastavnici su duzni pros\jwati ucenike u svezi guvanjem i zastitom okoliSa te o pravima i
obvezama vezanim za zaStitu pott@sa
Program zastite okoliSa i program zastite potfaSsastavni su dijelovi godiSnjeg plana i
programa rada Skole.
XIV. IMOVINA SKOLE | FINANCIJSKO POSLOVANJE
Clanak 175.

Imovinu Skole¢ine nekretnine, pokretnine, potraZivanja i novacim@vini Skole duzni su se
skrbiti svi radnici Skole.
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Clanak 176.

Za obavljanje djelatnosti Skola osigurava sredstvdrzavnog proréuna, prorauna Osnivaa,
prihodima koji se ostvaruju obavljanjem vlastiteldinosti i drugim namjenskim prihodima, uplatama
roditelja za posebne usluge i aktivnosti Skole,adijama i drugim izvorima.

Sredstva za obavljanje djelatnosti rasdaje se financijskim planom.

Clanak 177.
Polugodi3niji i godisnji obkaun utvituje Skolski odbor.
Clanak 178.

Ako Skola na kraju kalendarske godine ostvari ddhite dobit uporabiti za obavljanje i razvoj
svoje djelatnosti u skladu s osnikan aktom, odnosno odlukom Osnéza

Clanak 179.

Ako Skola na kraju kalendarske godine iskaZe gkhitéinancijskom poslovanju, gubitale se
namiriti u skladu s odlukom Osni¥a

XV. OPCI | POJEDINA CNI AKTI SKOLE
Clanak 180.

Opci akti Skole su:
- Statut
- pravilnik
- poslovnik
- odluke kojima se na @épnatin ureiuju odnosi u Skoli.

Clanak 181.

Pored Statuta Skola ima ovecepakte:
- Pravilnik o radu,
- Pravilnik o zastiti na radu,
- Pravilnik o zastiti od pozara,
- Pravilnik o zastiti i obradi arhivskog i registratog gradiva,
- Pravilnik o radu Skolske knjiznice,
- Poslovnik o radu Skolskog odbora,
- Poslovnik o radu Nastautkog i Razrednog vijea,
- Ku¢ni red,
- Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazoyethosti,
- druge ope akte koje donosi Skolski odbor, sukladno zakgmopisu donesenom na temelju
zakona i ovim Statutom.

Clanak 182.
Inicijativu za dono3enje @fh akata, njihovih izmjena i dopuna moze dati swaén Skolskog

odbora, te stitna tijela, Vijete wenika i Vijece roditelja prema prirodi akta.
Inicijativa se podnosi ravnatelju Skole.
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Clanak 183.

Opci akti objavljuju se na oglasnoj pfioSkole.
Opci akti stupaju na snagu osmoga dana od dana abmvia na oglasnoj pto, ako pojedinim
aktom nije odréen kr&i rok njegova stupanja na snagu.

Clanak 184.

Op¢i akti primjenjuju se od dana njihova stupanja magsl, osim ako aktom nije kao dan
pocetka primjene odden neki kasniji dan.

Clanak 185.

Pojedin&ne akte kojima se odiuje o pojedinim pravima i obvezamaemika i radnika, donose

kolegijalna tijela i ravnatel.
Pojedin&ni akti stupaju na snagu i izvrSavaju se nakon den@, osim ako prodenje tih akata

nije uvjetovano konmo&u akta, nastupom odtenihcinjenica ili istekom odréenog roka.
Clanak 186.
Autentiéno tuma&enje odredaba épg akta daje Skolski odbor.
Clanak 187.

Ovaj se Statut mijenja ili dopunjuje odlukom kogdonosi po postupku za donoSenje Statuta.

XVI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 188.

Odredbeclanaka od 131. do 149. primjenjuju se do stupamjamagu pravilnika iZlanka 86.
stavka 3. Zakona.

Clanak 189.

Ovaj Statut stupa na snagu osmoga dana od daneeaigaoglasnoj pté Skole, osim odredbe
¢lanka 58. podstavka 4. koja stupa na snagu 0Engj@017.

Clanak 190.

Stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje vaztutSSkole (KLASA: 602-01/08-01/56,
URBROJ: 251-96-15-08-21 od 10. prosinca 2008. gadi@dluka o izmjenama i dopunama Statuta
(KLASA: 602-01/09-01/302, URBROJ: 251-06-15-09-8 86. prosinca 2009. godine), Odluka o
izmjenama i dopunama Statuta (KLASA: 602-01/10-00/6JRBROJ: 251-96-15-10-6 od 28. prosinca
2010. godine), Odluka o izmjenama i dopunama SdKit ASA: 602-03/11-01/228 URBROJ: 251-96-
16-11-9 od 08. prosinca 2011. godine), Odluka gemama i dopunama Statuta (KLASA: 602-03/12-
01/256 URBROJ: 251-96-15-12-7 od 06. studenoga 20a@dine), Odluka o izmjenama i dopunama
Statuta (KLASA: 602-03/13-01/16 URBROJ: 251-96-155.0d 13. ozujka 2013. godine) i Odluka o
izmjenama i dopunama Statuta (602-03/14-01/399; RBB 251-96-02/1-14-8 od 15. rujna 2014.

godine).
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Prijedlog Statuta Skole za cestovni promet dgwrje na sjednici Skolskog odbora od 29. lipnja
2015. godine.

KLASA: 602-03/15-01/119
URBROJ: 251-96-15-15-9
Zagreb, 29. lipnja 2015.

PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA

Marija Mlinarevi, prof.

Utvrduje se da je Gradska skupsStina Grada Zagreba rjaStatait dala prethodnu suglasnost
Zakljuckom KLASA: 602-03/15-02/2, URBROJ: 251-01-05-15€tb16. srpnja 2015. godine.

Ovaj je Statut donijet 03 rujna 2015. godine, oljgavna oglasnoj pki Skole 03 rujna 2015. godine,
a stupio na snagu 11 rujna 2015. godine.

KLASA: 602-03/15-01/119
URBROJ: 251-96-02/1-15-12
Zagreb, 03 rujna 2015.

PREDSJEDNICA SKOLSKOG RAVNATELJICA
ODBORA

Marija Mlinarevi, prof. Renata Helg, dipl. ing.



SKOLA ZA CESTOVNI PROMET
ZAGREB - TRG J. F. KENNEDYJA 8

STATUT
SKOLE ZA CESTOVNI PROMET

ZAGREB, RUJAN 2015.
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Na temeljuc¢lanka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovrsyednjoj Skoli (,Narodne
novine“, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10. - is@0/11., 16/12., 86/12., 126/12. - figgeni tekst,
94/13. i 152/14.) Skolski odbor srednje 3k8IKOLE ZA CESTOVNI PROMET iz Zagreba, Trg
J. F. Kennedyja 8 na sjednici odrzanoj 03. rujna 2015. godine uzthmdnu suglasnost Gradske
skupstine Grada Zagreba, KLASA: 602-03/15-02/2, BRB: 251-01-05-15-45 od 16. srpnja 2015.
godine, donio je

) STATUT
SKOLE ZA CESTOVNI PROMET

|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom utwduju se statusna obiljezja, obavljanje djelatnasitrojstvo, ovlasti i néan
odlwivanja tijela Skole, izricanje pedagoSkih mjeradtega pitanja vazna za obavljanje djelatnosti i
poslovanje Skole za cestovni promet iz Zagreba JT ) Kennedyja 8 (u daljnjem tekstu: Skola).

Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a koji imapdno znéenje, koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zzenski spol.

Clanak 2.

Skola je javna ustanova koja obavlja srednje strnkoobrazovanje, osposobljavanje i
usavrsavanje.

Skola je pravna osoba upisana u sudski registarTkgavatkog suda u Zagrebu te u zajetkni
elektronski upisnik ustanova osnovnog i srednjegis$ika Ministarstva nadleznog za obrazovanje (u
daljnjem tekstu: Ministarstvo).

Clanak 3.
Osniva: Skole je Grad Zagreb (u daljnjem tekstu: Ostliva
Clanak 4.

Naziv Skole je: Skola za cestovni promet.
Sjediste Skole je u: Zagrebu, Trg J. F. Kenne8yja

Clanak 5.
Skola moZe promijeniti naziv i sjediste odlukomm®sca.
Clanak 6.

Naziv Skole mora biti istaknut na zgradkojoj je njeno sjediste i na objektima u kojima
obavlja djelatnost srednjeg obrazovanja.

Clanak 7.

Skola ima Dan $kole.
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Dan Skole obiljezava se u mjesecu svibnju, a naanese odréuje godiSnjim planom i
programom rada.

Clanak 8.

U radu i poslovanju Skola koristi:
1. Pe&at s grbom Republike Hrvatske promjera 38 mm i 26 ma kojem je uz obod natpis:
Republika Hrvatska, naziv i sjediste Skole, a wlisiepeiata otisnut je grb Republike
Hrvatske;
2. Peat promjera 38 mm, 23 mm i 15 mm na kojem je uzdatariv i sjediste Skole;
3. Stambilj cetvrtastog oblika duzine 50 mm i Sirine 15 mm, k&gidrzi naziv i sjedisSte
Skole.
Pesatom iz stavka 1. to 1. ovogadlanka ovjeravaju se javne isprave koje Skola izdajkti
koje Skola donosi u okviru javnih ovlasti.
Peat iz stavka 1. t© 2. ovogaclanka rabi se za redovito administrativno—finarkojs
poslovanje.
Stambilj se rabi za uredsko poslovanje Skole;
Svaki p€at ima svoj broj.
O broju, uporabi Euvanju peéata i Stambilja odlEuje ravnatel.

Clanak 9.

Skolu zastupa i predstavlja ravnatel].

Ravnatelj moZe dati punorarugoj osobi da zastupa Skolu u pravnom promeduanicama
svojih ovlasti.

U slwaju sudskog spora izrie Skole i ravnatelja Skolu zastupa predsjednikskarj odbora ili
osoba koju on pisano opunoéno

[I. OBAVLJANJE DJELATNOSTI
Clanak 10.

Djelatnost Skole obuh¥a odgoj i strukovno obrazovanje redovitikenika i odraslih polaznika
za stjecanje srednje stne spreme i stjecanje znanja i sposobnosti za madsiavak Skolovanja,
odnosno za stjecanje kompetencija potrebnih zavdaf@ strukovnih kvalifikacija.

Djelatnost iz stavka 1. ovogdanka Skola obavlja kao javnu sluzbu.

Skola izvodi nastavni plan i program u trogodidnjéngetverogodisnjem trajanjugijim
zavrSavanjem denik stj@e srednju st&nu spremu, i to za podfje rada Promet i logistika za
programe:

- tehniar cestovnog prometa
- tehnkar za logistiku i Spediciju
- voza& motornog vozila.
Skola izvodi programe srednjoskolskog obrazovadjaslih koji obuhvéaju:
- programe stjecanja srednje stma spreme
- programe prekvalifikacije
- programe osposobljavanja i usavrSavanja.

Skola organizira i izvodi programe obrazovanja efilnapolaznika prema odredbama Zakona o
strukovnom obrazovanju i Zakona kojim se dwje obrazovanje odraslih, provedbenim propisima
donesenim prema odredbama tih Zakona te prema pios@popisima.

Osim djelatnosti odgoja i obrazovanja Skola:

- izdaje pedagosko-didakkie materijale i udZbenike u podju cestovnog prometa,
- osposobljava kandidate za voedautoskola).



Clanak 11.

Odgoj i obrazovanje ostvaruje se u Skoli na temelpcionalnog kurikuluma, $kolskog
kurikuluma i nastavnog plana i programa.

Clanak 12.

Skola radi na temelju 3kolskog kurikuluma, strukayrkurikuluma i godisnjeg plana i programa
rada.

Skolski kurikulum donosi se na temelju nacionalnagrikuluma, a utwtuje dugoréni i
kratkorani plan i program rada Skole s izvannastavninvaigkolskim aktivnostima, nastavni plan i
program izbornih predmeta, i druge odgojno-obraeowktivnosti te programe i projekte prema
smjernicama hrvatskog nacionalnog obrazovnog stdada

Skolski kurikulum donosi Skolski odbor do 30. rujiekute Skolske godine na prijedlog
Nastavntkog vijeca.

Godidnji plan i program rada Skole, na temelju aasbg plana i programa i 3kolskog
kurikuluma, na prijedlog ravnatelja donosi Skolsibor najkasnije do 30. rujna tedeugodine.

Skolski kurikulum i godi3nji plan i program objavjii se na mreznim stranicama Skole u skladu
S propisima vezanim uz zastitu osobnih podataka.

Skola je duzna elektrotkim putem Ministarstvu dostaviti godisnji plan iogram te 3Skolski
kurikulum do 5. listopada teka godine.

Clanak 13.

Skola izvodi nastavu u pravilu, u pet radnih dagjedro, i to: u jutarnjoj smjeni za redovite
ucenike te u popodnevnoj smjeni za odrasle polaznigkladu s godisSnjim planom i programom rada.

Clanak 14.

Nastavu i druge oblike obrazovnog rada Skola izvadihrvatskom jeziku i latiBhom pismu.
Programi se izvode putem predavanja, vjezbi i sarairprema nastavnom planu i programu i
Skolskom kurikulumu.

Clanak 15.

Obrazovne aktivnosti (izleti, ekskurzije i sl.) kaggu izrijekom u funkciji realizacije nacionalnog
kurikuluma i nastavnog plana i programa, u skladjodisnjim planom i programom rada i Skolskim
kurikulumom, Skola moZe izvoditi i izvan mjesta oj&m joj je sjediste.

Clanak 16.

Nastava u Skoli organizira se po razredima, a mepos izvodi u razrednom odjelu i
obrazovnoj skupini.

Clanak 17.

Radi zadovoljavanja razitih potreba i interesadenika Skola organizira posebne izvannastavne
aktivnosti.

Izvannastavne aktivnosti planiraju se Skolskim kwiiimom i godisSnjim planom i programom
rada neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djesdi u Skoli.
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Izvannastavne aktivnosti nisu obvezne zgenike, ali se &enicima mogu priznati kao
ispunjavanje Skolskih obveza.

Clanak 18.

Uceniku koji je ukljiten u izvanSkolske aktivnosti, rad u izvanskolskirktivaostima
Nastavntko vije¢e moze priznati kao ispunjavanje Skolskih obveza.

Clanak 19.

U svezi s obavljanjem djelatnosti, Skola siuje sa susjednim Skolama, Skolama u inozemstvu,
drugim ustanovama, udrugama te drugim pravnimdKkimm osobama.

Clanak 20.

Skola ima knjiznicu. 5
Skolska knjiznic&ini sastavni dio obrazovnog procesa Skole.

Clanak 21.

Skola moZe imati ¢enicku zadrugu kao oblik izvannastavne aktivnosti.

Ucenicka zadruga dragovoljna je interesnéenicka organizacija koja pridonosi postizanju
odgojno-obrazovnih i drustveno-gospodarskih cilj&kmle jer omogéuje stjecanje radno-tehikiog,
gospodarskog, ekoloskog odgoja i obrazovanja, jagposobnosti i korisno prodenje slobodnog
vremena.

Uc¢enika zadruga osniva sekcije, koje su temeljne odgofirazovne i radne jedinice zadruge.

Clanak 22.

Skola moze stavljati u promet proizvode nastalereaaltat rada tenika.
Sredstva st&na prometom proizvoda i uslugéenicke zadruge posebno se evidentiraju, a mogu
se uporabiti samo za radanicke zadruge i unapdenje odgojno-obrazovnog rada Skole.

Clanak 23.

Tijela zadruge su skupstina i uprava zadruge.

Skupstinwine svic¢lanovi zadruge.

Upravucine zadruzni odbor, predsjednik i tajnik zadruge.

Clanove zadruZznog odbora, voditelie sekcija i 8tag voditelja denicke zadruge imenuje
Skolski odbor na prijedlog Nastavkbg vijeta i uz prethodnu suglasnost uprave zadruge.

Zadruzni odbor donosi Pravilatenicke zadruge, kojim se utwju statusna obiljezja, tia
obavljanja djelatnosti, unutarnje ustrojstvo, otiléigela zadruge i druga vazna pitanja za radnicke
zadruge .

Pravila iz stavka 5. ovoganka potvduje Skolski odbor.

Clanak 24.

Skola moze imati sportsko drustvo.

U Skolskom sportskom drustvu okupljaju s&emici radi provdenja izvannastavnih sportskih
aktivnosti i sudjelovanja u Skolskim sportskim eagnjima.

Odluku o osnivanju $kolskog sportskog drustva dbS&slski odbor.



. USTROJSTVO SKOLE
Clanak 25.

U Skoli se ustrojavaju dvije sluzbe:
1. streno-pedagoska i
2. administrativno-tehiika.

Strieno-pedagosSka sluzba obavlja poslove u svezi siejem nastavnog plana i programa,
neposrednog odgojno obrazovnog rad&emnicima, vaenjem pedagoske dokumentacije i evidencije,
aktivnostima u skladu s potrebama i interesiréenika te promicanje st¢no-pedagoskog rada Skole,
u skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osojovarednjoj Skoli (u daljnjem tekstu: Zakon),
provedbenim propisima, godisnjim planom i progranacia Skole i $kolskim kurikulumom.

Administrativno-tehnika sluzba obavlja @e, pravne i kadrovske posloveguaovodstvene i
knjigovodstvene poslove, poslo¢avanja pedagoske dokumentacije i evidencije, ostaaja prava
ucenika, roditelja i radnika, poslove tebkog odrzavanja i rukovanja opremom i de@ma, poslove
odrzavanj&istoce objekata i okolisa te druge poslove u skladuaedom, provedbenim propisima i
godidnjim planom i programom rada Skole.

Clanak 26.

Unutarnji rad i Zivot Skole utije se Kénim redom Skole. Kénim redom se urtju:
- pravila i obveze ponasanja u Skoli, unutarnjemnjskom prostoru
- pravila méusobnih odnosadenika
- pravila m@usobnih odnosadenika i radnika
- radno vrijeme
- pravila sigurnosti i zastite od socijalno neprilijiih oblika ponaSanja, diskriminacije,
neprijateljstva i nasilja
- n&in postupanja prema imovini.
Kuéni red donosi Skolski odbor nakon provedene rasprmaa Nastavikom vijeéu, Vijeéu
roditelja i Vijecu wenika.

Clanak 27.

Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno obrazowjétatnosti u Skoli donosi Skolski odbor
nakon provedene rasprave na Nastéom vijetu, Vijecu roditelja i Vijetu wenika.

IV. TIJELA SKOLE

1. SKOLSKI ODBOR
Clanak 28.

Skolom upravlja Skolski odbor.
Skolski odbor:
1. Imenuje:
- ravnatelja Skole uz prethodnu suglasnost minisadieznog za obrazovanje (u daljnjem
tekstu:Ministar);
-¢lanove Povjerenstva za kvalitetu,
2. Razrjesuje:
- ravnatelja Skole;
- ¢lanove Povjerenstva za kvalitetu,
3. donosi:
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- Statut na prijedlog ravnatelja Skole i uz prethodnglasnost Gradske skupstine Grada
Zagreba;
Poslovnik o radu Skolskog odbora;
Kuéni red;
Eticki kodeks;
odluku o osnivanju Skolskog sportskog drustva;
- kolski kurikulum na prijedlog Nastawkiog vijeca i ravnatelja Skole;
godisnji plan i program rada na prijedlog ravnaté&kole i nadzire njegovo izvrsavanje;

- financijski plan, polugodi3nji i godisnji obran, na prijedlog ravnatelja Skole;

- druge ope akte Skole na prijedlog ravnatelja;
4. odltuje uz suglasnost Osnita:

- 0 stjecanju,optet@vanju ili otudivanju nekretnina;

- 0 stjecanju,optet@vanju ili otudivanju pokretne imovine pojeditiaa vrijednost koje prelazi

70.000,00 kuna bez PDV-g;

- 0 ulaganjima, investicijskim radovima i nabavi apeete nabavi osnovnih sredstava i ostale
pokretne imovine pojediaa vrijednost koja prelazi 70.000,00 kuna bez PDVa,;
koriStenju financijskih sredstava ostvarenih izstitzh prihoda;

o davanju u zakup objekata i prostora, ili mijefjamamjene objekata i prostora;
0 dugor@nom zaduzivanju i davanju jamstva za kreditno zadune;

0 izdavanju mjenica i drugih sredstava osiguraigégmja kojima vrijednost prelazi
70.000,00 kuna bez PDV-a;

5. odlwtuje:

- 0 zahtjevima radnika za zaStitu prava iz radndgosa;

- 0 upiivanju radnika na ovlastenu prosudbu radne spostioma prijedlog ravnatelja

- 0 ulaganjima, investicijskim radovima i nabavreme te nabavi osnovnih sredstava i ostale

pokretne imovine pojediaa vrijednost koje je od 20.000,00 do 70.000,0@akinez PDVa,;

- 0 opteréivaniju ili otudivanju pokretne imovine Skole vrijednost koje je21000,00 do

70.000,00 kuna bez PDV-g;
- 0 izdavanju mjenica i drugih sredstava osigur@méanja kojima vrijednost ne prelazi
70.000,00 kuna bez PDV-g;
- uporabi dobiti u skladu s odlukama Osriza
- u drugom stupnju o aktima koje Skola donosi naelgu javnih ovlasti ako zakonom,
podzakonskim aktom ili Statutom nije odemo drugo nadlezno tijelo;
6. predlaze Osniva:

- promjenu djelatnosti;

- donoSenje drugih odluka u vezi s oskkien pravima;
7.razmatra:

- rezultate obrazovnog rada;

- prijedloge Vij&a roditelja;

- predstavke i prijedloge gtana u vezi s radom Skole;

8. daje:
- Osnivau i ravnatelju prijedloge i miSljenja o pitanjimaznim za rad i sigurnost u Skoli;
- ravnatelju Skole prethodnu suglasnost u vezesaizanjem i prestankom radnog odnosa u
Skoli;
9. osniva:
- u¢enicku zadrugu;
- ucenicke klubove i drustva;
10. potvduje:
- pravila &enicke zadruge;
11. imenuje:
- ¢lanove zadruznog odbora, voditelje sekcija i &tog voditeljla denicke zadruge na
prijedlog Nastavriikog vijeca i uz prethodnu suglasnost uprave zadruge.
Skolski odbor donosi odluke i obavlja druge poslatedene zakonom i Statutom.



Clanak 29.

Skolski odbor ima sedarianova od kojih jednoglana bira i razrjeSuje Radtkio vijece, a ako
Radntko vijece nije utemeljeno, imenuju ga i opozivaju radniepasrednim i tajnim glasovanjem, na
natin propisan Zakonom o radu za izbor ra#tog vijeca koje ima samo jednoflana, a ostalih Sest
¢lanova imenuje i razrieSava:

- Nastavnéko vijece dvac¢lana iz reda nastavnika i stnih suradnika,

- Vijeée roditelja jednoglana iz reda roditelja koji nije radnik Skole,

- Osniva tri ¢lana samostalno.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijemesetiri godine i mogu biti ponovno imenovani,
a mandatlanova tée od dana konstituiranja Skolskog odbora.

Clanak 30.

Izbor osoba iz reda nastavnika i stiin suradnika z&lanove Skolskog odbora obavlja se na
sjednici Nastaviikog vijeca tajnim glasovanjem.

Sjednicu Nastaviikog vijeca saziva ravnatel].

Za provatenje izbora Nastavéko vijece imenuje izborno povjerenstvo.

Izborno povjerenstvo ima predsjednika i dlana.

Clanovi izbornog povjerenstva ne mogu se kandidratianove Skolskog odbora.

Izbori se odrZzavaju najmanje 45 dana prije istekadataslanova Skolskog odbora.

O izborima izborno povjerenstvo vodi zapisnik.

Clanak 31.

Kandidate zalanove Skolskog odbora iz reda nastavnika i¢situsuradnika mogu predlagati
svi ¢lanovi Nastavnikog vijeca.

Svaki nastavnik i stitni suradnik moze sam istaknuti svoju kandidaturu.

Za¢lanove Skolskog odbora obvezno se predlaZe visdidata nego 3to se bira.

Kandidatom se smatra svaki nastavnik i &trusuradnik koji je pisanom izjavom prihvatio
kandidaturu ili koji je sam istaknuo svoju kandigtat

Clanak 32.

Prema redoslijedu kandidature izborno povjerenptyaisuje kandidate za Skolski odbor.
Nakon zavrSetka kandidiranja, temeljem popisa kiatdi izborno povjerenstvo sastavlja
izbornu listu prema abecednom redu.

Clanak 33.

Nakon utvdivanja izborne liste izborno povjerenstvo idmge glaséke listice. Broj glasakih
listica mora biti jednak broju nazoih birata.

Glas&ki listi¢ iz stavka 1. ovogélanka sadrzi:

- naznaku da se izbor odnosi na kandidatélazove Skolskog odbora,

- broj kandidata koji se biraju u Skolski odbor,

- ime i prezime kandidata.

Ispred imena i prezimena svakog kandidata upisujedni broj.

Clanak 34.
Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju ppisiu natpolovéna veina clanova

Nastavntkog vijeca.
Glasovanju moraju biti nazai svi ¢lanovi izbornog povjerenstva.



Clanak 35.

Kad bira ude u prostoriju u kojoj se glasuje, predsjednik rmg povjerenstva upisuje b u
biracki popis, daje mu glaghi listi¢ i objaSnjava mu ri@n glasovanja.

Bira¢ moze glasovati samo za kandidate upisane nacglasalisticu.

Bira¢ glasuje tako da zaokruzi redni broj ispred prenianeajviSe dva kandidata.

Glas&ki listi¢i popunjeni suprotno stavku 2. i 3. ovaflanka smatraju se neva&ma.

Clanak 36.

Nakon zavrSetka glasovanja izborno povjerenstvbrpjava glasove s vaaé listica i utviduje
rezultate glasovanja.

Ako dva ili vise kandidata dobiju isti najéiebroj glasova, glasovanje se za te kandidate diav
sve dok jedan od kandidata ne dobijéi\eoj glasova.

Nastavntko vijece moze odbiti listu kandidata ako raspolaze dokazia je tijekom izbora bilo
povreda postupka ili propusta izbornog povjerenstva

U slwaju iz stavka 3. glasovanje ili cijeli postupak oréd se ponavlja, ovisno o uf@nim
nepravilnostima.

Nakon prihvéanja rezultata glasovanja Nastaskui vijeée imenuje zalanove Skolskog odbora
dva kandidata iz reda nastavnika i &tvih suradnika koji su dobili naj¢ebroj glasova.

Clanak 37.

_ O imenovanimlanovima Skolskog odbora iz reda nastavnika i¢situ suradnika svi radnici
Skole izvjeguju se putem oglasne gie.

Clanak 38.

Jednogilana Skolskog odbora iz reda roditelja koji nijdmik Skole imenuje Vijée roditelja.

Kandidata zalana Skolskog odbora iz reda roditelja mogu preatiagvi nazéni na sjednici
Vijeca roditelja.

Svaki roditel] moze sam istaknuti svoju kandidaturu

Kandidatom se smatra svaki roditelj koji je prihwakandidaturu ili je sam istaknuo svoju
kandidaturu.

O izboruclana Skolskog odbora Vife roditelja odlduje javnim glasovanjem.

U slwtaju da dva kandidata imaju isti broj glasova, glasgece se ponoviti za ta dva kandidata.

Za ¢lana Skolskog odbora iz reda \G@roditelja imenuje se kandidat koji je izabragimem
glasova nazénih ¢lanova Vijeta roditelja

O imenovanomlanu Skolskog odbora iz reda roditelja svi radi8&ble izvje$uju se putem
oglasne ploce.

Clanak 39.

Skolski odbor se moze konstituirati ako je imenavagina ¢lanova Skolskog odbora.

Konstituirajutu sjednicu Skolskog Odbora saziva ravnatelj naji@snroku od 15 dana nakon
$to je imenovana v@a ¢lanova Skolskog odbora.

Najstariji clan Skolskog odbora rukovodi radom konstituitgjsjednice do izbora predsjednika.

Clanak 40.
Dnevni red konstituirajte sjednice obvezno sadrzi:

- izvjeXe predsjedavatelja sjednice o imenovadiamovima Skolskog odbora,
- verificiranje mandata imenovandtanova Skolskog odbora,
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- izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Skajs&dbora.

Clanak 41.

Verifikaciju mandata imenovanikilanova Skolskog odbora obavlja predsjedavatelj réged
provjerom identiteta pojedinagiana s podacima iz akta o imenovanju.

Clanak 42.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskapooa moZe biti izabran svakilan
Skolskog odbora prema osobnoj ili prilkieaoj kandidaturi.

Predsjednik i zamjenik predsjednika Skolskog odlmirau se naetiri godine.

O kandidatima za predsjednika i zamjenika predsi@diSkolskog odboralanovi Skolskog
odbora glasuju javno dizanjem ruke.

Nakon izbora predsjednika Skolskog odbora predspeed sjednice predaje predsjedniku dalje
vodenje sjednice Skolskog odbora.

O konstituiranju Skolskog odbora ravnatelj je duizasjestiti Osnivaa najkasnije u roku do pet
dana od dana konstituiranja.

Clanak 43.

Skolski odbor radi na sjednicama.
Sjednice Skolskog odbora odrzavaju se prema potrebi
Sjednice Skolskog odbora odrzavaju se u sjediStleSk

Clanak 44.

Sjednicu Skolskog odbora saziva predsjednik Skgjsiabora, a u stiaju njegove sprigenosti
njegov zamjenik.

Prijedlog za sazivanje moze dati svélkin Skolskog odbora.

Predsjednik Skolskog odbora obvezan je sazvatingjedSkolskog odbora ako to traZi 1/3
¢lanova Skolskog odbora ili ravnatel].

Ako predsjednik Skolskog odbora, u&iju iz stavka 3. ovogédanka ne sazove sjednicu, a radi
se o0 potrebi hitnog odéivanja te zakonitosti rada Skole, sjednicu Skols&dora ovlasten je sazvati
ravnatelj.

Clanak 45.

Pozivi za sjednicu u pravilu se dostavljaju u p@anobliku s prijedlogom dnevnog reda i
materijalima za sjednicu, najkasnije tri dana pogieZavanja sjednice.

U hitnim situacijama te posebno opravdanim razlezisjednica Skolskog odbora moze se
sazvati usmeno, odnosno telefonskim putem.

Pozivi se dostavljaju svintlanovima Skolskog odbora, ravnatelju Skole te pdrgio
izvjestiteljima o pojedinim pitanjima u svezi s @nén redom kao i drugim osobama koje se u svezi s
dnevnim redom pozivaju na sjednicu.

Jedan primjerak poziva s prijedlogom dnevnog reassjednicu, stavlja se na oglasnucplo
Skole u roku odi@enom u stavku 1. ovagianka.

Clanak 46.
O radu sjednice Skolskog odbora vodi se zapisnik.

Sjednica se moze tonski snimati. 3
Zapisnik vodi osoba koju odredi predsjednik Skotskdbora u dogovoru s ravnateljem.
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Clanak 47.

Skolski odbor moze osnivati povjerenstva ili radkepine za pratavanje pitanja, pripremanje
prijedloga akata i druge poslove.

Clanovi povjerenstava i radnih skupina imenuju sevrigme koje je potrebno da se obavi
odreiena zadéa.

Skolski odbor moze u svako doba opozvati povjexenst radnu skupinu, odnosno pojedinog
¢lana.

Clanak 48.

Za ¢lanove povjerenstava i radnih skupina imenuju sinich Skole uz njihovu prethodnu
suglasnost ako rad u povjerenstvu nije radnikovavama radna obveza.

Iznimno kada je propisano da ode®o povjerenstvo ili radna skupina mora imati saktgi se
ne moze osigurati od radnika Skole ili kada je tenpa naravi zada potrebno, Skolski odbor moze
zaclanove povjerenstva ili radne skupine imenovasidlme izvan Skole uz njihovu suglasnost.

Clanak 49.

Skolski odbor odltuje javnim glasovanjem, osim kada je Statutom dslBvnikom o radu
Skolskog odbora oddeno da se o pojedinom pitanju glasuje tajno.

Clanovi glasuju javno tako da se dizanjem ruke ig@#aju za ili protiv prijedloga.

Clanovi glasuju tajno tako da na glakam listicu zaokruze redni broj ispred osobe ili prijedloga
za koji glasuju.

Clanak 50.

Skolski odbor odltuje veinom glasova ukupnog brofganova.

Rezultate glasovanja utiuje predsjedavatelj sjednice.

Na temelju rezultata glasovanja predsjedavatelfinige objavljuje je |i odrdeni prijedlog
usvojen ili odbijen.

Odluke Skolskog odbora potpisuje predsjedatiaju

Clanak 51.

Nacin tajnog glasovanja, sazivanje idemje sjednice Skolskog odbora i druga pitanja gebsie
ureduju Poslovnikom o radu Skolskog odbora.

Clanak 52.

Clan Skolskog odbora bie razrijeserlanstva u Skolskom odboru i prije isteka mandata:

- kada to sam zatrazi,

- kada Skolski odbor utvrdi ddlan ne ispunjava obveze ufene zakonom, aktom o osnivanju ili
ovim Statutom,

- kada to zatrazi prosvjetni inspektor,

- kadaclan imenovan od Nastauwkiog vijeca bude pravomimo osuien ili kada protiv njega bude
pokrenut kazneni postupak zbog osnovane sumnjec¢mjpoju kaznenog djela iZlanka 106.
Zakona,

- ako ponaSanjem povrijedi ugled i obvezu koju obpasa

- bez opravdanog razloga ne prisustvuje na tri upastsjednice,

- ako mu kao nastavniku ili sémom suradniku prestane radni odnos,

- ako djetetwslana imenovanog od Vija roditelja prestane status redovnégnika Skole.
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Mandatélanu Skolskog odbora iz reda roditelja prestajéamajije u roku od 60 dana od dana
kada je prestalo Skolovanjéanika u Skoli.

Clanak 53.

RazrjeSenjelana Skolskog odbora pokse Skolski odbor, prosvjetni inspektor ili tijelo jega
je imenovalo z&lana Skolskog odbora.

RazrjeSenjeslana Skolskog odbora iz reda nastavnika idstitu suradnika i razrjeSenjglana
Skolskog odbora iz reda roditelja Nastakoi vijece, odnosno Vijée roditelja utvduju po istom
postupku kao i imenovanje kandidatasanove Skolskog odbora.

Clanak 54.

Skolski odbor moze biti raspusten i prije istekanod®ata ako ne obavlja poslove iz svojeg
djelokruga u skladu sa Zakonom, aktom o osnivaljavim Statutom, ili ako te poslove obavlja na
nasin koji ne omoguduije redovito poslovanje i obavljanje djelatnostotek

Odluku o raspustanju Skolskog odbora donosi gradstd nadlezan za obrazovanje (u daljnjem
tekstu: Gradski ured).

Odlukom o raspustanju imenuje se Povjerenstvo fajeemeno zamjenjuje Skolski odbor.

2. RAVNATELJ
Clanak 55.

Skola ima ravnatelja. §
Ravnatelj je poslovodni i st¢ni voditelj Skole. 3
Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada icstruad Skole

Clanak 56.

Ravnatelj:

- organizira i vodi rad i poslovanje Skole,

- predstavlja i zastupa Skolu,

- poduzima sve pravne radnje u ime i z&uraSkole,

- zastupa Skolu u svim postupcima pred sudovimayaprai drugim drzavnim tijelima, te pravnim
osobama s javnim ovlastima,

- predlaze Skolskom odboru godi3nji plan i progradara

- predlaze Skolskom odboru Statut i drugéepkte,

- predlaze Skolskom odboru financijski plan te polli§nji i godidnji obraun,

- odluwuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa uz qdeth suglasnost Skolskog odbora, a
samostalno u staju kada je zbog obavljanja poslova koji ne trpgamhli potrebno zaposliti osobu
na vrijeme do 15 dana,

- odluéuje o broju, uporabiduvanju peata i Stambilja,

- provodi odluke strénih tijela i Skolskog odbora,

- posjeuje nastavu i druge oblike odgojno-obrazovanog ,rathalizira rad nastavnika i stnih
suradnika te osigurava njihovo stno osposobljavanje i usavrSavanje,

- planira rad, saziva i vodi sjednice Nast&kioig vijeca,

- imenuje razrednike i voditelje smjena,

- imenuje povjerenstva sukladno Zakonu,

- poduzima mjere propisane zakonom zbog neizvrSavaogtova ili zbog neispunjavanja drugih
obveza iz radnog odnosa,

- poduzima mjere zastite pravaéamika i prijavljuje svako krSenje tih prava nadleiijelima,
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- odgovara za sigurnostenika, nastavnika, stnih suradnika i ostalih radnika te poduzima sve
mjere za poboljSanje njihove sigurnosti,

- suraiuje s @&enicima i roditeljima,

- suraiuje s Osnivéem, tijelima drzavne uprave, ustanovama i drugjetiria,

- nadzire pravodobno idno unoSenje podataka u elektronsku maticu,

- odlwuje o pedagoskim mjerama za koje je ovlasten,

- sklapa samostalno pravne poslove o stjecanju, eiptanju ili otudivanju pokretne imovine te o
investicijskim radovima do 20.000,00 kuna bez PD\&areko 20.000,00 kuna bez PDV-a, prema
prethodnoj odluci Skolskog odbora, odnosno suglsts@snivaa,

- izdaje nastavnicima i st¥nim suradnicima rjeSenje o tiednom i godiSnjem Zadju, a ostalim
radnicima rjeSenje o rasporedu radnog vremena,

- sudjeluje u radu Skolskog odbora bez pravaddinja,

- saziva konstituirajéu sjednicu Skolskog odbora i Véje roditelja,

- saziva sjednicu Nastawkiog vijeca,

- izvje¥uje Osniva&a o konstituiranju Skolskog odbora,

- predlaze Skolskom odboru dono3enje odluke o¢ivpnju na oviastenu prosudbu radne
sposobnosti radnika za kojega postoji osnovana gpudanmu je psihofizko zdravlje naruseno u
mjeri koja umanjuje njegovu radnu sposobnost,

- upuuje radnike na redovite li§aicke preglede,

- izvijeXuje kolegijalna tijela o0 nalazima i odlukama tijellaravnog i strénog nadzora,

- izvijeZuje Gradski ured o nemoguposti konstituiranja Skolskog odbora,

- obavlja druge poslove utiene propisima i apm aktima Skole te poslove za koje izrijekom
propisima ili ogim aktima nisu ovladtena druga tijela Skole.

Clanak 57.

Ravnatel] moze osnivati povjerenstva i radne skeipma izradu nacrta pojedinih akata ili
obavljanje poslova vaznih za djelatnost Skole.

Clanak 58.

Ravnatelj Skole mora ispunjavati sljédeaivjete:

- zavren studij odgovardje vrste za rad na radnom mjestu nastavnika iléstg suradnika u Skoli,

a koji moze biti: svetiliSni diplomski studij ili integrirani preddiplonks i diplomski sveugiliSni
studij ili specijalistéki diplomski strigni studij,

- uvjete propisanglankom 106. Zakona,

- najmanje osam godina staza osiguranja u Skolgkarugim ustanovama u sustavu obrazovanja ili u
tijelima drzavne uprave nadleznim za obrazovanp:,cega najmanje pet godina na odgojno-
obrazovnim poslovima u Skolskim ustanovama,

- ima licenciju za rad ravnatelja.

Clanak 59.

Ravnatelj se imenuje na 5 godina, a ista osoba IiéiZgsonovno imenovana za ravnatelja.

Ravnatelja imenuje odlukom Skolski odbor uz prethoduglasnost Ministra.

Smatra se da je Ministar dao suglasnost za imef@vamnatelja ako ne uskrati suglasnost u
roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva za sogtasn

Skolski odbor je obvezan nakon dobivene suglasrmstimenovanje ravnatelja u roku od
petnaest dana od dana isteka roka iz stavka 3a@@gka donijeti odluku o imenovanju kandidata za
ravnatelja za kojeg je zatrazio prethodnu suglasnos
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Clanak 60.

Ravnatelj se imenuje na temelju javnog nitje, koji raspisuje Skolski odbor.

Natjetaj se objavljuje u dnevnom tisku nac¢ma da bude dostupan svim zainteresiranim
kandidatima na podiju Republike Hrvatske.

U natj€aju za imenovanje ravnatelja objavljuju se uvjejekravnatelj mora ispunjavati, vrijeme
za koje se imenuje, rok do kojeg se primaju prijagenatjéaj i rok u kojemée prijavljeni kandidati
biti izvijeSteni o izboru.

Natjesaj traje 15 dana, osim ako Skolski odbor ne &dla natjéaj traje 8 dana.

Skolski odbor je duzan u roku od 45 dana od dae#asroka za podnosenje prijave, obavijestiti
svakog prijavljenog kandidata o izboru i dati muuko o njegovu pravu da pregleda nédjei
materijal i da u roku od 15 dana od dana primitkevijesti mozZe zahtijevati sudsku zastitu od
nadleznog suda.

Osoba koja je podnijela prijavu na nagg moze pobijati tuzZbom odluku o imenovanju zbog
bitne povrede postupka ili zbog toga Sto izabraamdidat ne ispunjava uvjete koji su objavljeni u
natjetaju.

O tuzbi odlguje nadlezni sud.

Clanak 61.

Pri zaprimanju ponuda kandidata za ravnatelja Sgoteide je potrebno urudZbirati neotvorene,
a predsjednik Skolskog odbora ih otvara na sjediaiskog odbora.
Ponude se otvaraju i razmatraju abecednim redofe #a svaku otvorenu ponudu potrebno
utvrditi:
- ispunjava li kandidat uvjete natgga i
- je li ponuda dostavljena u propisanom roku.

Clanak 62.

Kandidate koji ispunjavaju uvjete natiga i koji su ponude dostavili u roku Skolski odinonze
pozvati na razgovor.

O razgovorima s kandidatima vodi se poseban zapisnzapisnik vodilan Skolskog odbora
kojeg odredi predsjednik Skolskog odbora.

Clanak 63.

Skolski odbor na sjednici uidnje abecednim redom izbornu listu kandidata zarizaenatelja
koji udovoljavaju uvjetima natf@ja i koji su dostavili ponude u roku.

Predsjednik Skolskog odbora duZan je @évu listu kandidata za izbor ravnatelja iz stavka 1
ovogélanka objaviti na oglasnoj ptoSkole.

Predsjednik Skolskog odbora duZan je @évu listu kandidata za izbor ravnatelja iz stavka 1
ovog ¢lanka s preslikama ponuda kandidata dostaviti Nagtkom vijecu, Vijecu roditelja i zboru
radnika radi donoSenja stajaliSta o kandidatima.

Sjednicu Nastaviikog vijeca i sjednicu zbora radnika saziva ravnatel], a rsd Vijeca
roditelja saziva predsjednik Via roditelja.

Sjednica Nastaviikog vijeca, Vijeca roditelja te zbora radnika saziva se u roku ath®a od
dana dostave ut@¥ene liste kandidata za izbor ravnatelja s presl&kaonuda kandidata.

Predsjednik Skolskog odbora/zamjenik, odnosno peddik Vijeca roditelja duzni su upoznati
¢lanove Nastavidkog vijeca, zbora radnika tlanove Vijga roditelja s ponudama kandidata za
ravnatelja.

StajaliSta Nastaviikog vijeta, Vijeca roditelja i zbora radnika donose se na sjednidamigela
tajnim glasovanjem demu se pisani zaklfak dostavlja Skolskom odboru.
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Clanak 64.

Na sjednici Nastaviikog vijeca i zbora radnika te na sjednici \dge roditelja imenuje se
povjerenstvo za donoSenje stajaliSta u postupkar#&lb imenovanja ravnatelja (u daljnjem tekstu:
Povjerenstvo).

Povjerenstvo ima trélana od kojih se jedan imenuje predsjednikom. Kdaidza ravnatelja ne
moze biti¢clan Povjerenstva.

Povjerenstvo priprema glade listice na kojima se kandidati za ravnatelja navode alméce
redom, a broj glas&ih listica mora biti jednak brojdlanova Nastavitkog vijeca, Vijeca roditelja i
zbora radnika nazaih na sjednici.

Povjerenstvo osigurava tajnost glasovanja. Za mejeglasovanja obvezna je prisutnost svih
¢lanova Povjerenstva.

Glas&ki listi¢ sadrzi:

1. naznaku da se glasovanje provodi radi donoSerjgista o kandidatima za izbor ravnatelja,
2. popis kandidata za ravnatelja abecednim redom,
3. naznaku néina glasovanja — zaokruzZivanjem rednog broja isprexha kandidata.

Ispred prezimena svakog kandidata za ravnateljsujgse redni broj, a glada listi¢ ovjerava
se peatom Skole.

Svaki¢lan Nastavnikog vijeta, Vije¢a roditelja i zbora radnika treba izraziti stajeifia néin
da na glasgkom listicu zaokruzi redni broj ispred prezimena kandidateaxaatelja.

Svaki drugdiji nacin glasovanja smatra se nevéae glasa&kim listicem.

Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju ppisdunatpolovéna veina nazdénih ¢lanova
Nastavntkog vijeca, Vijeca roditelja i zbora radnika.

Nakon obavljenog glasovanja Povjerenstvo prebrojglsove s vazeh glas&kih listica i
sastavlja listu kandidata prema broju dobivenilsgla.

Ako dva ili vise kandidata dobiju isti najsiebroj glasova, za te kandidate ponouig se
glasovanje, sve dok jedan od njih ne dobijé veoj glasova.

Povjerenstvo na sjednici objavljuje rezultate gl@sga te o rezultatima glasovanja odmah
dostavlja pisani zakljtak Skolskom odboru.

Clanak 65.

Skolski odbor odltuje o izboru ravnatelja javnim glasovanjem.

Javno glasovanje provodi se tako dacdanovi Skolskog odbora dizanjem ruke izjasne o
kandidatu za kojeg glasuju.

Za ravnatelja Skole izabran je kandidat koji je idobesinu ukupnog broja glasovélanova
Skolskog odbora.

Rezultate glasovanja utiuje predsjednik Skolskog odbora.

Odluka o izboru ravnatelja dostavlja se Ministrudaaanje prethodne suglasnosti.

Clanak 66.

Odluku o imenovanju ravnatelja za kojeg je dobivprethodna suglasnost, Skolski odbor donosi
u roku utvidenomé¢lankom 59. stavkom 4.ovog Statuta.

Odlukom o imenovanju ravnatelja Skolski odbor dtje vrijeme stupanja ravnatelja na rad te
druga pitanja u svezi s njegovim pravima i obvezama

S imenovanim ravnateljem Skolski odbor sklapa ugaveadu na rok od pet godina u punom
radnom vremenu.

Clanak 67.

U postupku izbora i imenovanja ravnatefjanovi Skolskog odbora iz redova Nastakaig
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ili izabralo u Skolski odborClan Skolskog odbora kojeg bira radko vijec¢e ili ako radniko vijece
nije utemeljeno kojeg bira zbor radnika na sjedfgciobvezan zastupati i iznositi stajaliSta zbora
radnika.

Clanak 68.

Ako se na raspisani natgg nitko ne prijavi ili nitko od prijavijenih kandata ne bude izabran
natjeaj ¢e se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja Skole na temelju ponodgmatj€aja imenovatée se vrSitelj
duznosti ravnatelja, ali najduze do godinu dana.

Za vrSitelja duznosti ravnatelja moze biti imencaasoba koja ispunjava uvjete za nastavnika
odnosno strénog suradnika.

Ako se u natjgajnom postupku za ravnatelja ne izvrSi izbor zbskrate prethodne suglasnosti
Ministra, osoba kojoj je suglasnost usleaa ne moZze biti imenovana za vrSitelja duznostiatelja.

Clanak 69.
Ravnatelj je samostalan u radu, a osobno je odgovdkolskom odboru i Osnisa.
Clanak 70.

Ako ravnatelj zakljdi da je ogi ili pojedinani akt kolegijalnog tijela, osim pojeditiaih akata
Cija se valjanost preispituje u upravnom ili sudskgostupku, u suprotnosti sa zakonom ili
podzakonskim aktom, upozotié na to tijelo koje je akt donijelo. Ako i posligozorenja ovlasteno
tijelo ne promijeni sporni akt, odnosno stavi aktan snage, ravnateélg predloziti tijelu koje obavlja
nadzor nad zakonitosti rada idip akata Skole da takav akt obustavi od izvrSenja.

Do donoSenja akta nadzornog tijela kojim se rjeSayaijedlogu obustave izvrSenja @y ili
pojedin&nog akta, tijelciji se akt preispituje, ne smije izvrSiti odredioga akta.

Clanak 71.

Ravnatelja razrjeSava Skolski odbor.

Skolski odbor duzan je razrijesiti ravnatelja:
- u sluajevima propisaninilankom 44. Zakona o ustanovama,
- kada krSi ugovorne obveze,
- kada zanemaruje obveze poslovodnog iésing voditelja Skole.

Kada Skolski odbor zaklfii da postoje razlozi za razrje$enje, zatrégitod ravnatelja da se u
primjerenom roku koji mu je odredio Skolski odbditoje o tim razlozima.

Nakon ravnateljevadtovanja o razlozima razrjeSenja, odnosno nakagk@stoka iz stavka 3.
ovogacdlanka, o prijedlogu za razrjeSenje ravnatelja S&adbor odluiti ¢e tajnim glasovanjem.

Skolski odbor moZe razrijesiti ravnatelja i na @diog prosvjetnog inspektora koji o prijedlogu
za razrjeSenje izvjégje Ministra.

Ukoliko Skolski odbor ne razrijesi ravnatelja najaitiog prosvjetnog inspektora u roku od 15
dana od dana dostave prijedloga, a Ministar procge je prijedlog opravdan, ravnatedja razrijeSiti
Ministar.

Clanak 72.

Protiv odluke o razrjeSenju ravnatelj koji je rg$en ima pravo tuzbom traziti sudsku zastitu
prava, ako smatra da je bio povdigm propisani postupak i da je ta povreda mogleohiiifecati na
odluku ili da nisu postojali razlozi za razrjeSepjepisani zakonom i ovim Statutom.

Tuzba se podnosi nadleznom sudu u roku od 30 dadarma primitka odluke o razrjeSenju.
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Clanak 73.

U slwaju razrjeSenja ravnatelja Skole Skolski odbor iovanée vrsitelja duZnosti ravnatelja iz
redova nastavnika i st#noih suradnika, a u roku od 30 dana od dana imerjavasitelja duznosti
raspisate natj€aj za izbor ravnatelja.

Clanak 74.

Osim u sldajevima iz¢lanka 68. i¢lanka 73. ovog Statuta, Skolski odbor imenuje elfit
duznosti ravnatelja i u drugim skjevima kad Skola nema ravnatelja.

Clanak 75.

Ravnatelja Skole u staju priviemene sprij@nosti u obavljanju ravnateljskih poslova
zamjenjuje osoba iz reddanova Nastavidkog vijeta koju za to odredi Skolski odbor na prijedlog
¢lanova Skolskog odbora imenovanih iz reda Nastkeg vijeca u roku tri dana od petka
sprijetenosti ravnatelja Skole.

Skolski odborte za osobu koja zamjenjuje ravnatelja odretitha Nastavigkog vijeta koji nije
¢lan Skolskog odbora i koji se prethodno suglasisriovanjem.

Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i duzobavljati one poslove ravnatelige se
izvrSenje ne moze oddati do ravnateljeva povratka.

Skolski odbor moze u svakom trenutku odrediti dragabu da zamjenjuje ravnatelja.

3. STRUCNA TIJELA

Clanak 76.
Struina tijela Skole su:
- Nastavntko vijece
- Razredno vijée.
Clanak 77.

Nastavnéko vijece ¢ine nastavnici, sténi suradnici i ravnatelj Skole.
Nastavnéko vijece:

- obavlja poslove u svezi s iz#enjem nastavnog plana i programa, potrebama igsitea denika
te promicanjem stino-pedagoskog rada Skole,

- na prijedlog ravnatelja ustrojava razredne odjelerazovne skupine,

- predlaze Skolskom odboru 3kolski kurikulum po prifnom misljenju Vijéa roditelja,

- predlaze imenovanje razrednika i voditelje smjena,

- predlaze stréno usavrSavanje nastavnika i strin suradnika,

- predlaZzetlanove Povjerenstva za kvalitetu,

- sudjeluje u dogovoru s ravnateljem u osnivanjuésituaktiva i imenovanju njihovih voditelja,

- odreiuje ¢lanove povjerenstva za polaganje ispita iz nastgvm@dmeta iz kojeg denik nije
zadovoljan zakljtienom ocjenom,

- odreiuje termine odrZzavanja popravnih ispita,

- odreiuje sadrzaj te rian i rokove polaganja razlikovnih, odnosno dopuhskpita,

- odlktuje o priznavanju inozemnih Skolskih kvalifikacigdi nastavka obrazovanja,

- utvrduje trajanje dopunskog rada po nastavnim predmetima

- utvrduje uvjete, n&n i postupak obrazovanjat@enika koji imaju status kategoriziranog sportasa
darovitih wenika u umjetrikim programima te ¢enika koji se pripremaju za mhenarodna
natjecanja,

- donosi konanu odluku o ocjeni iz vladanjaenika,
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donosi odluku o upisucenika koji je prekinuo srednje obrazovanje,
donosi odluku o promjeni programaeanika unutar Skole, odnosno odluku o prelaséenika iz
druge Skole
donosi prijedlog o ukljéivanju wenika u pripremnu ili dopunsku nastavu hrvatskegap,
imenuije i razrjeduje dvélana Skolskog odbora iz reda nastavnika icstitu suradnika,
izrice pedagoske mjere za koje je ovlasteno,
predlaze primjereni program srednjeg obrazovanaeaika s teSkéama u razvoju,
predlaZzeilanove zadruznog odbora, voditelje sekcija i@tog voditelja denicke zadruge,
na prijedlog nadleznog ligmika Skole - specijaliste Skolske medicine, domouku o oslobdanju
od pohdanja odrdenog nastavnog predmeta ili odieae aktivnosti ako bi to sudjelovanje Stetilo
zdravlju wenika,
daje prijedloge Skolskom odboru i ravnatelju zapradivanje organizacije rada i djelatnosti te
uvjetima za odvijanje odgojno- obrazovnog rada,
donosi stajalisSte u postupku izbora i imenovanyaatelja,
raspravlja o etkom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazodjeatnosti u Skoli i
Ku¢nom redu prije njihova donoSenja,
obavlja druge poslove uidene propisima i apm aktima.

Clanak 78.

Razredno vijée ¢ine nastavnici koji izvode nastavu u razrednom ladje
Razredno vijée:
skrbi o odgoju i obrazovanjwanika u razrednom odjelu,
skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programeolskog kurikuluma,
odlwuje o updivanju wenika na predmetni ili razredni ispit,
utvrduje ocjenu iz vladanja na prijedlog razrednika,
utvrduje o uspejh genika na prijedlog razrednika
utvrduje raspored Skolskih i dorgia zad&a,
utvrduje, u sldaju izbivanja ili sprijgenosti nastavnika odtenog nastavnog predmeta, za&tju
ocjenu wenika na prijedlog nastavnika ili stnog suradnika kojega je odredio ravnatelj,
predlaze izlete razrednog odjela,
suraiuje s Vijgem wenika,
suraiuje s Vijgem roditelja,
suraiuje s roditeljima i skrbnicimadenika,
izrice pedagosku mjeru za koju je ovlasten,
obavlja druge poslove odtene propisima i afim aktima Skole.

Clanak 79.

Nastavntko vijece i Razredno vijée rade na sjednicama. 3
Sjednice Nastavikog vijeca planiraju se godisnjim planom i programom radal§ka saziva ih

ravnatelj u skladu s planom i potrebom.

Sjednice Razrednog vija planiraju se godi$njim planom i programom radal&ka saziva ih

razrednik svakog razrednog odjela, u skladu s pranpotrebom odrZzavanja sjednice.

Clanak 80.

Pisani poziv za sjednice Nastatkog vijeca i Razrednog vij@a stavljaju se na oglasnu plo
Poziv za sjednicu obvezno sadrzi mjesto i vrijerdeavanja sjednice i prijedlog dnevnog reda.

Clanak 81.

Sjednici Nastaviékog vijeca predsjedava ravnatelj Skole.
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Sjednici Razrednih vif@a predsjedava razrednik razrednog odjela.

Clanak 82.

Na sjednici ravnatelj odnosno razrednik provjergeali sjednici nazéna potrebna \@na
¢lanovaNastavntkog odnosno Razrednog Wi utviduje izostankeilanova i daje na prihvanje
predlozeni dnevni red.

Clanak 83.

Za pravovaljano raspravljanje i odluanje potrebno je da na sjednici Nast&kog, odnosno
Razrednog vijéa bude naztma natpolowina veina od ukupnog brojadlanova.

Clanak 84.

Clanovi glasaju javno, dizanjem ruku.

Nastavntko vijece donosi stajaliSte u postupku izbora i imenovamg@natelja tajnim
glasovanjem.

Nastavnéko vijece i Razredno vijée odliuje veeinom glasova nazmih ¢lanova.

Clanak 85.

Zapisnik sa sjednice Nastavkog vijeca vodi ¢lan kojeg na prijedlog ravnatelja odredi
Nastavntko vijece.

Clanak 86.

Svaki razredni odjel ima razrednika. Razredniktjecsi voditelj razrednog odjela i Razrednog
vijeca.
Razrednik:
- skrbi o redovitom poh#anju nastave i izvrSavanju drugih obvezanika,
- skrbi o ostvarivanju godiSnjeg plana i programaracgvom razrednom odjelu
- prati Zivot i rad denika izvan Skole,
- ispunjava i potpisuje svjedodzbe i druge ispravags@zrednog odjela,
- predlaze razrednom via utvidivanje ogeg uspjehadenika,
- predlaze Razrednom vie ocjenu iz vladanjadenika,
- poziva na razgovor u Skolu roditelja koji ne skebucenikovom redovitom izvrdavanju $kolskih
obveza,
- saziva sjednice Razrednog ¥igei predsjedava im,
- podnosi izvjeSe o radu Razrednog vija Nastavrikom vijecu i ravnatelju Skole,
- izvjeXuje wenike i njihove roditelje, odnosno skrbnike o postitim rezultatima éenika
razrednog odjela ucenju i vladanju,
- izrice pedagosSku mjeru za koju je ovlasten,
- priopéuje weniku ogi uspjeh,
- skrbi o redovitom ocjenjivanjucenika iz nastavnih predmeta,
- pomaze tenicima u rjeSavanju Skolskih i drugih problema,
- obavlja druge potrebne poslove za razredni odjel.

Clanak 87.

N&tin rada i odldivanja Nastavrikog i Razrednog viga poblize se urkije Poslovnikom o
radu Nastavikog i Razrednog viga.
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Clanak 88.

Samovrednovanje Skole provodi Povjerenstvo za tetalkoje imenuije i razrjeSuje Skolski
odbor i koje se sastoji od¢fanova i to:

- 4 ¢lana iz reda nastavnika i stnih suradnika na prijedlog Nastavkog vijeta,
- 1 ¢lana iz reda dionika na prijedlog osniaa
- 1 ¢lana iz reda ¢enika

- 1 ¢lana iz reda roditelja.

Clanovi Povjerenstva za kvalitetu iz reda nastavbikaju se na ngn na koji se birajilanovi
Skolskog odbora iz reda nastavnika.

Izbor ¢lana Povjerenstva za kvalitetu iz red®mnika i reda roditeljadenika provodi se na tia
kao izbor predsjednika viga wenika i vijeta roditelja.

Mandatélanovima Povjerenstva za kvalitetu traje 3 godine.

Clanovima Povjerenstva za kvalitetu iz redéenika i iz reda roditelja mandat traje do 31.
kolovoza Skolske godine u kojoj je prestao stata®ynog denika.

Clanovima Povjerenstva za kvalitetu izabranim nauthsim izborima, mandat traje do isteka
mandata ostalimilanovima.

Mandatélanovima moZze prestati i prije isteka roka mandata:

- na vlastiti zahtje¥lana
- po zahtjevu za razrjeSenje tijela kojefana predloZilo.

V. RADNICI

Clanak 89.

Radnici Skole osobe su koje u Skoli imaju zasnorami odnos, a koje sudjeluju u odgojno-
obrazovnom radu scenicima, kao i druge osobe potrebne za rad Skole.
Odgojno-obrazovni rad u Skoli obavljaju nastavnstrucni suradnici.

Clanak 90.

Nastavnici i strani suradnici imaju pravo i duznost trajno se &b osposobljavati i
usavrSavati, pratiti znanstvena dosti¢muunaprdivati pedagoSku praksu.

Osposobljavanje i usavrSavanje iz stavka 1. ov®igaka sastavni je dio radnih obveza
nastavnika i strenih suradnika.

Clanak 91.

Skola ima tajnika.

Poslove tajnika Skole moze obavljati osoba kojagersila svetilisni diplomski studij pravne
struke ili specijalistiki diplomski stré&ni studij javne uprave, odnosno preddiplomski @trustudij
upravne struke ako se na javni néjene javi osoba koja je zavrSila s¢@dni diplomski studij
pravne ili specijalistiki diplomski stréni studij javne uprave.

Tajnik Skole obavlja poslove koje propise Ministar.

Clanak 92.

Zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika Stodwlja se prema zakonu, podzakonskim
aktima i ogim aktima Skole, sklapanjem i prestankom ugovoradi.

Ugovore o radu s radnicima sklapa ravnatelj ilinigdSkole kojega ravnatelj za to pisano
opunomei.
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Clanak 93.

Radni odnosi u Skoli udelju se Pravilnikom o radu.

VI. UCENICI
Clanak 94.

Status redovitogdenika stj¢e se upisom u Skolu.
U prvi razred denici se upisuju na temelju odluke o upisu.

Clanak 95.

Natjetaj za upis tgenika u prvi razred srednje Skole objavljuje senm@znim stranicama i
oglasnim pléama Skole i Osnivi, a sadrzaj natjaja propisuje se odlukom o upisu.

Clanak 96.

Elemente i kriterije za izbor kandidata za upisruvi pazred srednje Skole propisuje Ministar
pravilnikom.
Upis wenika provodi jedno ili viSe povjerenstava koje mag ravnatel;.

Clanak 97.

Ucenika stranca, azilanta ili hrvatskog drzavljankegi je prekinuo Skolovanje u inozemstvu i
koji zeli nastaviti srednje Skolovanje u Repubktivatskoj, Skolace upisati u odgovaragu razred
samo temeljem rjeSenja o priznavanju istovrijedrgedodzbe radi nastavka naobrazbe.

Clanak 98.

Nastavntko vijece moze u skladu za zahtjevorenika odnosno roditelja ili skrbnikag¢eniku
koji je pohatao drugi program, odobriti upis i nastavak obranjwau Skoli najkasnije do petka
drugog polugodista.

Odlukom o odobrenju upisa i nastavka obrazovarg§&ali Nastavniko vijece utviduje i sadrZaj
razlikovnih odnosno dopunskih ispita tetéimai rokove njihova polaganja.

Nastavnéko vijece moze, u skladu sa zahtjevolenika, odnosno roditelja ili skrbnika¢eniku
koji je pohatao isti program u Skoli u drugom gradu u RepuldHoratskoj, odobriti upis i nastavak
obrazovanja u Skoli i nakon petka drugog polugodista.

Clanak 99.

Za wenika koji se ispisao iz Skole, Skola u nsadij knjizi zakljusuje posljedniji razred koji je
zavrSio u Skoli.

Clanak 100.

Ucenik ima pravo:
- na obavijeStenost o0 svim pitanjima koja se na ngeljeose,
- nasavjet i pomdu rjeSavanju problema sukladno njegovom najboljgeresu,
- nhauvazanje njegova misljenja,
- napomé drugih wenika Skole,
- na prituzbu koju moZe predati nastavnicima, ravpatie Skolskom odboru,
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- sudjelovati u radu Vijga wenika te u izradi i provedbi Kmog reda,
- predlagati poboljSanje odgojno-obrazovnog procesiyojno-obrazovnog rada.
Ucenik je obvezan:
- pohatati obvezni dio programa i druge oblike odgojnoadmvnog rada koje je izabrao,
- pridrzavati se pravila Kinog reda,
- ispunjavati upute nastavnika, stnih suradnika i ravnatelja i drugih zaposlenikaISka koje su u
skladu s pravnim propisima i Kknim redom,
- Cuvati udzbenike i druga obrazovna i nastavna svadst

Clanak 101.

Ucenik mozZe izostati s nastave prema odobrenju:
- nastavnika s njegovog sata,
- razrednika do tri (3) radna dana,
- ravnatelja do sedam (7) radnih dana,
- nastavnikog vijeta viSe od sedam (7) radnih dana.

Izostanke i zakaSnjenja na nastavu i druge oblidlgomo-obrazovnog radacenici su duzni
opravdati (ispknicom roditelja, skrbnika, lignika i slicno).

Opravdanim izostancima smatraju se bolésnika, smrtni sléaj u obitelji, iznimne potrebe u
cuvanju imovine obitelji, problemi u prometu, elerntsane nepogode, boledanova obitelji i skno.

Clanak 102.

Ako wcenik ne dolazi redovito na nastavu ili ne izvrSalvage Skolske obveze, razredri&
zatraziti od roditelja ili skrbnika objasnjenje aztozima denikovog neizvrSavanja obveza.

O «enicima koji ne poh#aju nastavu ili je ne poldaju redovito, ravnatelj je duzan izvijestiti
Gradski ured i nadlezni centar za socijalnu skrb.

Clanak 103.

Redovni @enik Skole prati se i ocjenjuje tijekom nastave.

Temeljem préenja i ocjenjivanja zaklgnu ocjenu iz nastavnog predmeta dtye nastavnik
nastavnog predmeta.

Uspjeh denika i zaklj@na ocjena za svaki nastavni predmetduje se javno u razrednom odjelu
na kraju nastavne godine.

Na zavrSetku svakog razredéeniku se izdaje razredna svjedodzba.

Clanak 104.
Ucenik, ili roditelj wenika koji nije zadovoljan zaklignom ocjenom iz pojedinog nastavnog
predmeta, ima pravo u roku od dva dana od danaSetka nastavne godine podnijeti zahtjev
Nastavntkom vije¢u radi polaganja ispita pred povjerenstvom.

Clanak 105.

Ispitno povjerenstvo koje odteje Nastavniko vijece ¢ine tri¢lana.
Polaganje ispita provodi se u roku od dva danaasthghodnoSenja zahtjeva.

Clanak 106.
Ispit se sastoji od pisanog i usmenog dijela, smesti od nastavnog predmeta.

Iz kojih ¢e se predmeta polagati pisani i usmeni ispit, Bojih samo usmeni ispit, odiaje
Nastavniko vijece.
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Clanak 107.

Pisani dio ispita traje najdulje 90 minuta.
Usmeni dio ispita traje najdulje 30 minuta.

Clanak 108.

Pitanja na pisanom dijelu ispita ufuje povjerenstvo.
Pitanja na usmenom dijelu ispita mogu pored isgiivoostavljati svElanovi povjerenstva.

Clanak 1009.

Na kraju ispita povjerenstvo utiuje ocjenu.

Clanovi povjerenstva donose ocjenéw®m glasova.

Donesenu ocjenu predsjednik povjerenstva duzatejeiku neposredno pridi.

Ako je povjerenstvo utvrdilo prolaznu ocjenu, ogegrovjerenstva je kotaa

Ako povjerenstvo utvrdi ocjenu nedovoljartenika se uptuje na dopunski rad idanka 113.
stavka 1.ovoga Statuta.

Ocjena povjerenstva ne moze biti niza od z&kiguocjene protiv koje je podnesen zahtjev za
polaganje ispita pred povjerenstvom.

Clanak 110.

O tijeku ispita vodi se zapisnik.
Zapisnik se vodi za svakogédanika koji je pristupio ispitu.
Zapisnik potpisuju sutlanovi povjerenstva.

Clanak 111.

U zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrzavanjaté&posobni podaci oceniku, pitanja na
pisanom i usmenom dijelu ispita, ocjene iz pisanagmenog dijela ispita i kotaa ocjena.

Zapisniku se prilazu i pisani radovienika.

Zapisnici o ispitima i pisani radovitanika pohranjuju se u pismohrani Skole.

Clanak 112.

Ucenik ili roditelj koji nije zadovoljan ocjenom iZzadanja moZe u roku od dva dana podnijeti
zahtjev Nastavitkom vije¢u radi preispitivanja ocjene.
Odluka Nastaviikog vijeca o ocjeni iz vladanjagenika je konana.

Clanak 113.

Za redovnog &enika koji na kraju nastavne godine ima ocjenu weljan (1) iz najviSe dva
nastavna predmeta, Skola je duZna organizirati gamgenju i nadokndivanju znanja kroz dopunski
rad.

Dopunski rad je €enik duzan pohati.

Trajanje dopunskog rada udwje Nastavniko vije¢e po nastavnim predmetima i ne moze biti
krace od 10 i dulje od 25 sati po nastavhom predmetu.

Nastavnik koji je s &enikom obavio dopunski rad, obvezan §eniku zaklj&iti ocjenu. Ako se
uceniku nakon dopunskog rada zakljnegativna ocjena,cenik se uptuje na popravni ispit.

Ucenik koji na kraju nastavne godine ima ocjenu netjaw iz tri ili viSe nastavnih predmeta,
upuuje se na ponavljanje razreda.
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Na ponavljanje razreda ufue se i @enik iz stavka 1. ovogdanka koji nije polozZio popravni
ispit.

Clanak 114.

Popravni ispiti odrzavaju se krajem Skolske godameajkasnije do 25. kolovoza teleugodine.
Termine odrzavanja popravnih ispita atlrieg Nastavriko vijece te ih objavljuje na mreznim
stranicama i oglasnoj ptoSkole.

Clanak 115.

Popravni ispit polaze se pred ispitnim povjerenst\mje imenuje ravnatel;.
Na polaganje popravnih ispita primjenjujucéanci od 106. do 111. ovoga Statuta.

Clanak 116.

Ucenik koji iz opravdanih razloga nije mogao péat nastavu i biti ocijenjen iz jednog ili viSe
predmeta, uptuje se na polaganje predmetnog ili razrednog ispita
Pod opravdanim razlozima iz stavka 1. ovoigaka smatraju se:
- bolest u duzem trajanju
- izvrSavanje obveza prema aktima ovlastenih drzatijeila
- drugi opravdani razlog koji kao takav ocijeni radme vijece.

Clanak 117.

O upuivanju wenika na predmetni ili razredni ispit odige Razredno vijee.

Ispiti se polazu pred povjerenstvom kojei razrednik, predmetni nastavnik i nastavnik gsti
srodnog predmeta.

U odluci o upugivanju na polaganje predmetnog ili razrednog ispitaduje se raspored i rokovi
polaganja ispita.

Predmetni i razredni ispit organiziraju se na kraqstave ili kasnije ako je to prijeko potrebno.

Ucenik ne moze polagati viSe od 3 ( tri) ispita unech danu.

Clanak 118.

Uceniku koji na razrednom ispitu polozi 2/3 potrebisipita, ravnatelj moze odobriti dodatni rok
za polaganje preostalih ispita.
Predmetni i razredni ispittenik mora poloziti najkasnije do petka idiée Skolske godine.

Clanak 1109.

Uceniku koji pravodobno zbog bolesti ili drugoga omgtanog razloga ne pristupi popravnom,
predmetnom ili razrednom ispitu u propisnim roko&innavnatelj mu je duzan omagfii polaganje
ispita nakon prestanka razloga sgmeosti pristupanja ispitu.

Clanak 120.

Ucenici koji se upisuju u Skolu iz Skola koje imajtogramciji se sadrzaji razlikuju, duZni su
polagati razlikovne i/ili dopunske ispite.

Sadrzaj razlikovnih, odnosno dopunskih ispita, &imi rokove polaganja ispita odbeje
Nastavntko vijece .
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Clanak 121.

Razlikovne i dopunske ispite polaz&eunik koji je stekao nizu razinu obrazovanja, kageanik
koji je zavrSio obrazovni program u trajanju odgadine, a nastavlja Skolovanje u statusu redovnog
ucenika.

Clanak 122.

Razlikovni i dopunski ispiti mogu se polagati vetgsti ili po godisSnjim sadrzajima.

Za polaganje razlikovnih ili dopunskih ispita premjuju se odredbe ovog Statuta koje vrijede za
polaganje predmetnih ili razrednih ispita.

Ucenici koji imaju status kategoriziranog sportaSanpa odredbama Zakona o sportu, daroviti
ucenici u umjetnikim programima te ¢enici koji se pripremaju za rdenarodna natjecanja, mogu
zavrsiti obrazovanje u Skoli potenjem nastave ili polaganjem ispita u vremenu daviau duljem
od propisanog trajanja upisanog programa.

Uvjete, n&in i postupak obrazovanjatenika iz stavka 3. ovoglanka utviduje Nastavriko
vijece.

VII. PEDAGOSKE MJERE
Clanak 123.

Ucenici koji se istiu u ostvarivanju obrazovnog rada, vladanju te akistima u Skoli i izvan
nje mogu biti pohvaljeni i nagdani.

Clanak 124.
Pohvale su:
- pohvalnice (pisane pohvale), povelje, priznanjakete, diplome i sl.
- usmene pohvale
- priznanja u obliku medalja, prigodnih zia&a, pokala i sl.
Clanak 125.
Nagrade su:
- knjige, skulpture, umjettke slike, albumi, fotografije i sl.
- Sportski rekviziti, alati za rad, pribor za umjéto stvaranje, glazbeni instrumenti i sl.
- nowane nagrade. 3
Sredstva za nagrade utuju se financijskim planom Skole.
Clanak 126.
Pohvale i nagrade mogu se dodijeljivati pojedimma skupini, razredu i sl.
Clanak 127.

Pohvale i nagrade mogu predlagatenici, nastavnici, stini suradnici, tijela Skole te figke i
pravne osobe izvan Skole.

Clanak 128.

Usmenu pohvaludeniku izrice razrednik.
Pisanu pohvaludeniku daje Razredno vie.
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Nagrade teniku dodjeljuje Nastaviko vijece.

Clanak 129.

O dodijeljenoj nagradideniku se izdaje i pisana isprava.
O pohvalama i nagradama u Skoli se vodi evidencija.

Clanak 130.

Pisana pohvala i pisana isprava izdaje se na abkagicutvrduje Nastavriko vijece.
Pisanu pohvalu potpisuje predsjednik tijela kojgiganu pohvalu donijelo i ravnatelj, a pisanu
ispravu ravnatelj.

Clanak 131.

PedagoSke mjere izt se @enicima zbog povreda duznosti, neispunjavanja aoveasilnékog
ponasanja i drugih neprimjerenih ponaSangnika, a radi sptavanja i otklanjanja negativnih
pojava, nemarnog odnosaemika prema odgojno-obrazovnom radwenju, krSenja unutarnjeg reda,
nekulturnog i neprimjerenog ponasanja, é$emja Skolske imovine i ponavljanja krSenja duznos
obveza.

Pedagoske mjere ne mogu sedzmema razrednom odjelu ili obrazovnoj skupini.

Clanak 132.

Pedagoske mjere zbog povreda duznosti, neispunggaeareza i nasilitkog ponasanja su:
- opomena,
- ukor,
- opomena pred iskljienje iz Skole,
- odgojno-obrazovni tretman produzenog &tag postupka,
- isklju¢enje iz Skole.

Clanak 133.

Opomena se izte zbog:
- neopravdanog izostanka s nastave ili drugih akstiraml pet (5) do devet (9) Skolskih sati
- ometanja drugihdenika u @enju i pr&enju nastave,
- ometanja nastavnika u vrijeme odrzavanja nastavegih oblika odgojno-obrazovnog rada,
- neredovitog noSenja Skolskog pribora i opreme.

Clanak 134.

Ukor se izrée zbog:
- neopravdanog izostanka s nastave ili drugih akstireml deset (10) déetrnaest (14)Skolskih sati
- izazivanja sukoba,
- oSteivanja Skolske imovine i imovine drugiltenika, nastavnika, drugih radnika i gana,
- namarnog odnosa premé&enju i radu, odnosno Skolskim obvezama,
- nedoliénog ponasanja prema nastavniku, radniku Skolediegiau,
- krSenja kiénog reda,
- ponavljanja povrede za koju jéaniku ve& izrecena opomena.

Clanak 135.

Opomena pred iskljienje izrte se zbog:
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- neopravdanog izostajanja s nastave i drugih oldd@ojno — obrazovnog rada od petnaest (15)
do devetnaest (19) Skolskih sati,
- trajnijeg izbjegavanja Skolskih obveza,
- ugroZavanja sigurnostianika, nastavnika, drugih radnika i dgaaa,
- drskog ponasanja prema nastavniku, radniku Skiajeataninu
- otudivanja i teZzeg oStenja imovine Skole, drugihéanika, radnika Skole i gdana,
- tezeg krSenja kinog reda,
- pokuSaja, odnosno zapisivanja ili prepravljanjaeneju imeniku,
- krivotvorenje lij&nickih ispricnica,
- ponavljanje povreda za koje jeemiku ve& izrecena mjera izlanka 134. ovoga Statuta

Clanak 136.

Odgojno — obrazovni tretman produZzenog &tog postupka provodi se premé&niku u skladu
s Pravilnikom o pedagoskoj mjeri odgojno — obrazmytretmana produzenog stnog postupka.

Clanak 137.

Isklju¢enje iz Skole iztie se zbog:

- neopravdanog izostajanja s nastave i drugih olddgojno-obrazovnog rada dvadeset (20) i viSe

Skolskih sati.
- izazivanja tdnjave i fizikog napada na drugogenika, radnika Skole ili gganina
- nedolénog, drskog i neodgovornog ponasSanja kojim se mnaimeta izvdenje odgojno-
obrazovnog rada u Skoli i izvan nje
- uzivanja alkohola ili drugog sredstva ovisnosthjihovog unosenja u Skolu
- neprimjerenog ponasSanja ¢injenja materijalne Stete na izletu, odnosno ekajur
- namjernog nanosenjadestete Skoli, &enicima i radnicima, odnosno gemima
- namjernog uniStavanja ili krivotvorenja pedagosk&uinentacije
- namjernog krivotvorenja javnih i drugih ispravairasdtvarivanja odréene koristi
- osobito teSkog krSenja &nog reda
- protupravnog prisvajanja imovine Skole, radnikal8kagratana.

Clanak 138.

Pedagosku mjeru opomenéeniku izrice razrednik.

PedagoSku mjeru ukogeniku izrce Razredno vije.

PedagoSku mjeru opomena pred isidjoie i odgojno-obrazovni tretman produzenog cstog
postupka teniku izrice Nastavniko vijece.

Pedagosku mjeru iskienja iz Skole &eniku izrie ravnatelj na temelju obavijesti Nastaskaig
vijeca.

Do okortanja postupka izricanja pedagoske mjere igkljja iz Skole ravnatel] mozeenika
trenut&no udaljiti iz odgojno-obrazovnog procesa.

Clanak 139.

Prijedlog za izricanje pedagoskih mjera moze dati:
- svaki nastavnik i stkni suradnik pojedinano,
- Razredno vijée,
- Vijece roditelja,
- ravnatel;.
Prijedlog za izricanje pedagoskih mjera ukor, opoanpred iskljdenje iz Skole i iskljgenje iz
Skole podnosi se pisano.
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U prijedlogu se moraju opisati mjesto, vrijeme icina padinjenja povrede duznosti,
neispunjavanja obveza ili nasithkbg ponasanja.
Prijedlog se mora dostaviti najkasnije u roku seddama od dana saznanja z&ipgnu
povredu.

Clanak 140.

Na pokretanje postupka, denje postupka i donoSenje rjeSenja o pedagoskaj prjenjenjuju
se odredbe Zakona o @ upravnom postupku.

Razredno vijée i Nastavniko vijece mogu ovlastiti nekoga od svojiftanova ili imenovati
povjerenstvo kojée provesti upravni postupak do donoSenja rieSepadagoskoj mjeri.

Kod utvrdivanja ¢injeni¢cnog stanja ovlasteno tijelo treba voditéwaa o @enikovu razvoju,
obiteljskim i drugim okolnostima u kojima séanik nalazi.

Clanak 141.

Kod izricanja pedagoSkih mjera ovlastena tijelardusu voditi réduna o mentalnoj i socijalnoj
zrelosti kenika, ogem stanju, osjetljivosti i drugim okolnostima kajgecu na njegov razvoj.

Izricanje pedagoSkih mjera ne smije biti posljedisvete, zastraSivanja, ponizavanjgnika
niti povrjeda njegove osobnosti.

Clanak 142.
PedagoSke mjere iz se za tektu nastavnu godinu.
Clanak 143.

Nakon provedenog postupka za izricanje pedagoSkeempviasteno tijelo moZze postupak
obustaviti ili izreéi odgovarajéu pedagosku mjeru. U jednom se postupku moze&iizamo jedna
pedagoska mjera.

PedagoSka mjera ize se rjeSenjem.

Clanak 144.

Protiv rjeSenja o izkenoj pedagoskoj mjericenik odnosno roditeljdenika ima pravo zalbe.

O Zalbi protiv rjeSenja o izéenoj pedagoskoj mjeri opomene atllje Razredno vijee.

O zalbi protiv rjeSenja o iztenoj pedagoskoj mjeri ukora odlye Nastavniko vijece.

O zalbi protiv rjeSenja o iztenoj pedagodkoj mjeri opomene pred isidjgje iz Skole i
odgojno-obrazovnog tretmana produzenogesiog postupka odtuje ravnatel].

O zalbi protiv rjeenja o iztenoj pedagoskoj mjeri iskifenja iz Skole odkuje Ministarstvo.

Clanak 145.
Zalba se podnosi pisano ili izjavom u zapisnik kuralo 15 dana od dana primitka rjeSenja o
izrecenoj pedagoskoj mjeri.
Zalba se podnosi tijelu koje je donijelo rieSenje.
Zalba odgda izvrSenje rjeSenja o iztenoj pedagoskoj mjeri.
Clanak 146.

Tijela Skole koja rjeSavaju u Zalbenom postupk@ndusu provesti postupak i donijeti rjesenje
Sto prije, a najkasnije u roku od 30 dana od damaifka Zalbe.
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Tijelo koje rjeSava o zalbi, moze rjeSenje o ¢mr@o] mjeri potvrditi, ponistiti, ukinuti ili
zamijeniti blazom mjerom.
RjeSenje zalbenog tijela je kaime.

Clanak 147.

IzvrSno rjeSenje o pedagoskoj mjeri provodi raziledanosno ravnatelj u roku od osam dana od
dana izvrSnosti.
IzvrSne pedagoske mjere unose se u pedagosku dotasie, osim u svjedodzbu.

Clanak 148.

Tijela ovlaStena za donoSenje i izvrSenje pedagoshera duzna su nakon izeme mjere pratiti
uspjeh i ponaSanjecanika i svojom aktivnosti nastojati d&amik ispravno shvati smisao izeme
mjere.

Clanak 149.

Tijelo koje je donijelo mjeru moze, ako ocijeni gadonesena mjera imala ispravainak na
ucenika i postigla Zeljenu svrhu, na kraju té&wskolske godine donijeti odluku o brisanju &ee
mjere.

VIII. VIJE CE UCENIKA
Clanak 150.

U Skoli se osniva Vijée wenika kojecine predstavnici svakog razrednog odjela.
Vijece wenika:
- priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitani vaznim za ¢enike, njihov rad i rezultate u
obrazovanju,
- izvje¥uje Pravobranitelja za djecu o problemintanika,
- predlaze osnivanjecenickih klubova i udruga,
- predlazetlana Povjerenstva za kvalitetu,
- daje sugestije glede provedbe izleta i ekskurzija,
- predlaze mjere pobolj$anja uvjeta rada u Skoli,
- pomaze tenicima u izvrSenju Skolskih i izvanskolskih obveza
- skrbi o socijalnoj i zdravstvenoj skrbienika,
- predlaze ravnatelju, Nastavkom vijetu i Skolskom odboru mjere za promicanje pravaéresa
ucenika,
- predlaze kandidate za Savjet mladih Grada Zagreba,
- raspravlja o Etikom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazodjetatnosti u Skoli i
Kuénom redu prije njihova donoSenja,
- obavlja druge poslove odtene ovim Statutom i drugim 6éjmn aktima.

Clanak 151.

Predstavnici razrednih odjela u \djeuenika su predsjednici razrednih odjela.

Ucenici razrednog odjela na $Eiku nastavne godine iz svojih redova biraju pediska i
zamjenika predsjednika razrednog odjela zadekolsku godinu.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika razredodygla izabrani su dgenici koji su dobili
najveli broj glasova nazmih wenika.

Glasovanje je javno, dizanjem ruku.
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Postupkom izbora predsjednika i zamjenika predsfadazrednog odjela rukovodi razrednik.

Clanak 152.

Predsjednik razrednog odjela predstavlja razredjel@ Vijecu ucenika, Stiti i promte interese
ucenika razrednog odjela u Skoli. Zamjenik predsjeanazrednog odjela zamjenjuje predsjednika u
slucaju njegove sprigenosti ili izanosti.

Clanak 153.

Konstituirajutu  sjednicu  Vijga Wwenika saziva ravnatelj. Ravnatelj rukovodi radom
konstituirajite sjednice do izbora predsjednika \¥geenika.

Clanovi Vije¢a wsenika Skole izméu sebe biraju predsjednika Vg usenika Skole.

Za predsjednika Viga wenika izabran je d¢enik koji je dobio najvé broj glasova nazmih
¢lanova.

Glasovanje je javno, dizanjem ruku.

O izboru predsjednika Vifa usenika Skole vodi se zapisnik.

Clanak 154.

Predstavnik Vijéa wenika sudjeluje u radu Skolskih tijela kada se &g o pravima i
obvezama &enika, bez prava odtivanja.

Skolski odbor, Razredno i Nastavkd vijeée duzni su pozvati predstavnika \Ggeusenika na
sjednicu na kojoj raspravljaju o pravima i obvezamenika.

IX. RODITELJI | SKRBNICI
Clanak 1565.

Radi $to uspjesnijeg ostvarivanja odgojno-obrazodjedatnosti Skola sudaje s roditeljima
putem roditeljskih sastanaka i individualnih razga:

Skolaée izvjegivati roditelje odnosno skrbnike i pisanim putenuspjehu i vliadanju denika
ukoliko se za to ukaze potreba tijekom Skolske gedi

Clanak 156.

Skola saziva ofe, razredne i roditeljske sastanke razrednog adjela
Op¢i i razredni roditeljski sastanci sazivaju se prepoaebi.
Roditeljski sastanci razrednog odjela sazivajujgkdm nastavne godine.

Clanak 157.

Roditelji odnosno skrbnici odgovorni su zé&enikovo redovito poh#anje nastave.

Roditelji odnosno skrbnici su duzni obavijestitiofik o razlogu izostankacanika najkasnije
drugi dan nakon izostanka, te su duzni opravdaistanak tenika, osobno ili pisanim putem
(ispricnicom roditelja ili skrbnika odnosno lijaika i slicno) najkasnije drugi dan od dolask&enika
u skolu.

Clanak 158.

Roditelji odnosno skrbnici obvezni su Skoli nadatitiastetu koju wenik wini za vrijeme
boravka u Skoli, na izletu ili ekskurziji u skladwgtim propisima obveznog prava.
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Clanak 159.

Roditelji odnosno skrbnici duZni su ispunjavati j@vobveze prema Skoli koje se odnose na
ostvarivanje nastavnog plana i programa. Ostalezdvoditelji odnosno skrbnici mogu preuzimati u
dogovoru sa Skolom.

U skladu s aktima Skolskog odbora i ravnatelja ojisv interesima roditelji sudjeluju u
osiguranju sredstava koja se odnose na troskove:

- osiguranja tenika,

- popravka knjiga oStenih za vrijeme posudbe,
- Skolskih izleta i ekskurzija,

- kino-predstava,

- kazalisnih predstava,

- priredaba i natjecanja.

X. VIJE CE RODITELJA
Clanak 160.

U Skoli se ustrojava Vije roditelja radi ostvarivanja interesaenika i povezivanja Skole sa
druStvenom sredinom.
Vijece roditelja sastavljeno je od predstavnika roditetenika svakog razrednog odjela.

Clanak 161.

Roditelji kenika svakog razrednog odjela na@iu Skolske godine na roditeljskom sastanku
razrednog odjela iznde sebe biraju jednog predstavnika zadgjeoditelja.

Postupkom izbora iz stavka 1. ovagianka rukovode razrednici.

Vijece roditelja bira se za te&u Skolsku godinu.

Clanak 162.

Konstituirajutu sjednicu Vijéa roditelja saziva i vodi ravnatelj Skole do izbgmeedsjednika
Vijeca roditelja.

Clanak 163.

Clanovi Vije¢a roditelja izmdu sebe biraju predsjednika i zamjenika predsjednika

Nakon Sto se utvrdi kandidat/i za predsjednika d4jeoditelja pristupa se javnom glasovanju.
Za predsjednika je izabran roditelj koji je dobgjveci broj glasova nazmih ¢lanova.

Nakon Sto je izabran predsjednik \Ggeroditelja bira se zamjenik predsjednika na iatim

Clanak 164.

Vijeée roditelja raspravlja o pitanjima zfznim za Zivot i rad Skole te:

- daje misljenje o prijedlogu Skolskog kurikulumaadignjeg plana i programa rada Nast&om
vije¢u odnosno ravnatelju,

- raspravlja o izvije§ma ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikulumaydignjeg plana i programa
rada Skole,

- razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojno-obvamm radom,

- imenuje i razrjeSuje jednagiana Skolskog odbora iz reda roditelja,

- predlazetlana Povjerenstva za kvalitetu,

- predlaze mjere za unagenje odgojno-obrazovnog rada Skole,
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- daje misljenje i prijedloge u svezi s organiziranjézleta, ekskurzija, Sportskih i kulturnih
sadrzaja Skole,

- daje misljenje i prijedloge u svezi s uvjetima rag@boljSanjem uvjeta rada u Skoli,

- daje mislienje i prijedloge u svezi sa socijaln@eémskim poloZzajem aenika i pruzanjem
odgovarajde pomdi,

- raspravlja o Etikom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazodjetatnosti u Skoli i
Kuénom redu prije njihova donoSenja,

- donosi stajaliSte o postupku izbora i imenovanyaatelja.

Clanak 1665.

Ravnatelj Skole duzan je u najkean mogéem roku izvijestiti Vije&e roditelja o svim pitanjima
od oggeg zn&aja za Skolu.

Ravnatelj Skole, Skolski odbor i Osnivaluzni su u okviru svoje nadleznosti razmotriti
prijedloge Vijea roditelja i o tome ga pisano izvijestiti.

Clanak 166.

Sjednice Vijéa roditelja odrzavaju se prema potrebi, a sjedrsamiva predsjednik Vi@
roditelja odnosno njegov zamjenik ako je predsjkegmivremeno sprijéen.

Prijedlog za sazivanje sjednice moze dati swédmn Vijec¢a roditelja, a predsjednik je obvezan
sazvati sjednicu ako to zatrazi ¥anova Vij&a ili ravnatelj Skole.

Poziv za sjednicu sa prijedlogom dnevnog redatigeatajnik Skole i organizira pravovremenu
dostavu poziva i materijala za sjednicu.

Clanak 167.

Sjednice Vijéa roditelja mogu se odrzavati ako je na sjednisiybna véina svih¢lanova.

Vijec¢e roditelja odlduje javnim glasovanjem éamom glasova nazmih ¢lanova osim u
sliéaju donoSenja stajaliSta u postupku izbora i iman@ ravnatelja, kad odiuje tajnim
glasovanjem.

Clanak 168.

O tijeku sjednice Vijéa roditelja vodi se zapisnik.
Zapisnik vodiclan Vijeca roditelja kojeg odredi predsjednik.
Nakon sjednice zapisnik sa sjednice se pohranjtggnistvo Skole nduvanje.

XI. JAVNOST RADA
Clanak 169.

Rad Skole i njezinih tijela je javan. Javnost radtvaruje se osobito:
- redovitim izvjegivanjem radnika, ¢enika i roditelja
- podnoSenjem izvjéa ovlasStenim upravnim tijelima i Osni&ao rezultatima odgojno-obrazovnog
rada
- podnosSenjem financijskih izvjés
- priopéenjima o odrzavanju sjednica tijela upravljanj&u&ih tijela
- objavljivanjem ogih akata i uvjeta poslovanja
Za javnost rada odgovorni su predsjednik Skolskdigpea i ravnatelj.
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Clanak 170.

Skola kao tijelo javne vlasti duzna je svim ddéma i stranim, fiztkim i pravni osobama
omoguiti pristup informacijama koje posjeduje, raspolafedzire u skladu sa Zakonom o pravu na
pristup informacijama.

XIl. POSLOVNA TAJNA
Clanak 171.

Poslovnom tajnom smatraju se osobito:
- podaci sadrzani u molbama, zahtjevima i prijedl@zigratana i pravnih osoba ugenih Skoli,
- osobni podaci odenicima i radnicima Skole,
- podaci sadrzani u prilozima uz molbe, zalbe, zahtjgrijedloge,
- podaci o poslovnim rezultatima,
- podaci koji su kao poslovna tajna odleei zakonom i drugim propisima.

Clanak 172.

Podatke i isprave koje se smatraju poslovnom tajreuiani su¢uvati svi radnici, bez obzira na
koji su n&in saznali za te podatke ili isprave.

Obvezaiuvanja poslovne tajne obvezuje radnike i nakontands rada u Skoli.

Obvezacuvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje akalai sudskom i upravnom
postupku.

XIIl. ZASTITA OKOLISA | ZASTITA POTROSA CA

Clanak 173.

Radnici Skole trebaju svakodnevno osiguravati @vjeacuvanje i razvoj prirodnih i radom
stvorenih vrijednosti okoliSa te sptperati i otklanjati Stetne posljedice koje zdganjem zraka, tla ili
vode, bukom ili na drugi /& ugrozZavaju te vrijednosti ili dovode u opasnasbt ili zdravlje ljudi.

Zastita okolisa razumijeva zajedkd djelovanje radnika Skolecenika i grdana nagijem
podrutju Skola djeluje.

Clanak 174.
Nastavnici su duzni pros\jwati ucenike u svezi guvanjem i zastitom okoliSa te o pravima i
obvezama vezanim za zaStitu pott@sa
Program zastite okoliSa i program zastite potfaSsastavni su dijelovi godiSnjeg plana i
programa rada Skole.
XIV. IMOVINA SKOLE | FINANCIJSKO POSLOVANJE
Clanak 175.

Imovinu Skole¢ine nekretnine, pokretnine, potraZivanja i novacim@vini Skole duzni su se
skrbiti svi radnici Skole.



34
Clanak 176.

Za obavljanje djelatnosti Skola osigurava sredstvdrzavnog proréuna, prorauna Osnivaa,
prihodima koji se ostvaruju obavljanjem vlastiteldinosti i drugim namjenskim prihodima, uplatama
roditelja za posebne usluge i aktivnosti Skole,adijama i drugim izvorima.

Sredstva za obavljanje djelatnosti rasdaje se financijskim planom.

Clanak 177.
Polugodi3niji i godisnji obkaun utvituje Skolski odbor.
Clanak 178.

Ako Skola na kraju kalendarske godine ostvari ddhite dobit uporabiti za obavljanje i razvoj
svoje djelatnosti u skladu s osnikan aktom, odnosno odlukom Osnéza

Clanak 179.

Ako Skola na kraju kalendarske godine iskaZe gkhitéinancijskom poslovanju, gubitale se
namiriti u skladu s odlukom Osni¥a

XV. OPCI | POJEDINA CNI AKTI SKOLE
Clanak 180.

Opci akti Skole su:
- Statut
- pravilnik
- poslovnik
- odluke kojima se na @épnatin ureiuju odnosi u Skoli.

Clanak 181.

Pored Statuta Skola ima ovecepakte:
- Pravilnik o radu,
- Pravilnik o zastiti na radu,
- Pravilnik o zastiti od pozara,
- Pravilnik o zastiti i obradi arhivskog i registratog gradiva,
- Pravilnik o radu Skolske knjiznice,
- Poslovnik o radu Skolskog odbora,
- Poslovnik o radu Nastautkog i Razrednog vijea,
- Ku¢ni red,
- Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazoyethosti,
- druge ope akte koje donosi Skolski odbor, sukladno zakgmopisu donesenom na temelju
zakona i ovim Statutom.

Clanak 182.
Inicijativu za dono3enje @fh akata, njihovih izmjena i dopuna moze dati swaén Skolskog

odbora, te stitna tijela, Vijete wenika i Vijece roditelja prema prirodi akta.
Inicijativa se podnosi ravnatelju Skole.
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Clanak 183.

Opci akti objavljuju se na oglasnoj pfioSkole.
Opci akti stupaju na snagu osmoga dana od dana abmvia na oglasnoj pto, ako pojedinim
aktom nije odréen kr&i rok njegova stupanja na snagu.

Clanak 184.

Op¢i akti primjenjuju se od dana njihova stupanja magsl, osim ako aktom nije kao dan
pocetka primjene odden neki kasniji dan.

Clanak 185.

Pojedin&ne akte kojima se odiuje o pojedinim pravima i obvezamaemika i radnika, donose

kolegijalna tijela i ravnatel.
Pojedin&ni akti stupaju na snagu i izvrSavaju se nakon den@, osim ako prodenje tih akata

nije uvjetovano konmo&u akta, nastupom odtenihcinjenica ili istekom odréenog roka.
Clanak 186.
Autentiéno tuma&enje odredaba épg akta daje Skolski odbor.
Clanak 187.

Ovaj se Statut mijenja ili dopunjuje odlukom kogdonosi po postupku za donoSenje Statuta.

XVI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 188.

Odredbeclanaka od 131. do 149. primjenjuju se do stupamjamagu pravilnika iZlanka 86.
stavka 3. Zakona.

Clanak 189.

Ovaj Statut stupa na snagu osmoga dana od daneeaigaoglasnoj pté Skole, osim odredbe
¢lanka 58. podstavka 4. koja stupa na snagu 0Engj@017.

Clanak 190.

Stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje vaztutSSkole (KLASA: 602-01/08-01/56,
URBROJ: 251-96-15-08-21 od 10. prosinca 2008. gadi@dluka o izmjenama i dopunama Statuta
(KLASA: 602-01/09-01/302, URBROJ: 251-06-15-09-8 86. prosinca 2009. godine), Odluka o
izmjenama i dopunama Statuta (KLASA: 602-01/10-00/6JRBROJ: 251-96-15-10-6 od 28. prosinca
2010. godine), Odluka o izmjenama i dopunama SdKit ASA: 602-03/11-01/228 URBROJ: 251-96-
16-11-9 od 08. prosinca 2011. godine), Odluka gemama i dopunama Statuta (KLASA: 602-03/12-
01/256 URBROJ: 251-96-15-12-7 od 06. studenoga 20a@dine), Odluka o izmjenama i dopunama
Statuta (KLASA: 602-03/13-01/16 URBROJ: 251-96-155.0d 13. ozujka 2013. godine) i Odluka o
izmjenama i dopunama Statuta (602-03/14-01/399; RBB 251-96-02/1-14-8 od 15. rujna 2014.

godine).
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Prijedlog Statuta Skole za cestovni promet dgwrje na sjednici Skolskog odbora od 29. lipnja
2015. godine.

KLASA: 602-03/15-01/119
URBROJ: 251-96-15-15-9
Zagreb, 29. lipnja 2015.

PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA

Marija Mlinarevi, prof.

Utvrduje se da je Gradska skupsStina Grada Zagreba rjaStatait dala prethodnu suglasnost
Zakljuckom KLASA: 602-03/15-02/2, URBROJ: 251-01-05-15€tb16. srpnja 2015. godine.

Ovaj je Statut donijet 03 rujna 2015. godine, oljgavna oglasnoj pki Skole 03 rujna 2015. godine,
a stupio na snagu 11 rujna 2015. godine.

KLASA: 602-03/15-01/119
URBROJ: 251-96-02/1-15-12
Zagreb, 03 rujna 2015.

PREDSJEDNICA SKOLSKOG RAVNATELJICA
ODBORA

Marija Mlinarevi, prof. Renata Helg, dipl. ing.



SKOLA ZA CESTOVNI PROMET
ZAGREB - TRG J. F. KENNEDYJA 8

STATUT
SKOLE ZA CESTOVNI PROMET

ZAGREB, RUJAN 2015.
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Na temeljuc¢lanka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovrsyednjoj Skoli (,Narodne
novine“, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10. - is@0/11., 16/12., 86/12., 126/12. - figgeni tekst,
94/13. i 152/14.) Skolski odbor srednje 3k8IKOLE ZA CESTOVNI PROMET iz Zagreba, Trg
J. F. Kennedyja 8 na sjednici odrzanoj 03. rujna 2015. godine uzthmdnu suglasnost Gradske
skupstine Grada Zagreba, KLASA: 602-03/15-02/2, BRB: 251-01-05-15-45 od 16. srpnja 2015.
godine, donio je

) STATUT
SKOLE ZA CESTOVNI PROMET

|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom utwduju se statusna obiljezja, obavljanje djelatnasitrojstvo, ovlasti i néan
odlwivanja tijela Skole, izricanje pedagoSkih mjeradtega pitanja vazna za obavljanje djelatnosti i
poslovanje Skole za cestovni promet iz Zagreba JT ) Kennedyja 8 (u daljnjem tekstu: Skola).

Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a koji imapdno znéenje, koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zzenski spol.

Clanak 2.

Skola je javna ustanova koja obavlja srednje strnkoobrazovanje, osposobljavanje i
usavrsavanje.

Skola je pravna osoba upisana u sudski registarTkgavatkog suda u Zagrebu te u zajetkni
elektronski upisnik ustanova osnovnog i srednjegis$ika Ministarstva nadleznog za obrazovanje (u
daljnjem tekstu: Ministarstvo).

Clanak 3.
Osniva: Skole je Grad Zagreb (u daljnjem tekstu: Ostliva
Clanak 4.

Naziv Skole je: Skola za cestovni promet.
Sjediste Skole je u: Zagrebu, Trg J. F. Kenne8yja

Clanak 5.
Skola moZe promijeniti naziv i sjediste odlukomm®sca.
Clanak 6.

Naziv Skole mora biti istaknut na zgradkojoj je njeno sjediste i na objektima u kojima
obavlja djelatnost srednjeg obrazovanja.

Clanak 7.

Skola ima Dan $kole.
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Dan Skole obiljezava se u mjesecu svibnju, a naanese odréuje godiSnjim planom i
programom rada.

Clanak 8.

U radu i poslovanju Skola koristi:
1. Pe&at s grbom Republike Hrvatske promjera 38 mm i 26 ma kojem je uz obod natpis:
Republika Hrvatska, naziv i sjediste Skole, a wlisiepeiata otisnut je grb Republike
Hrvatske;
2. Peat promjera 38 mm, 23 mm i 15 mm na kojem je uzdatariv i sjediste Skole;
3. Stambilj cetvrtastog oblika duzine 50 mm i Sirine 15 mm, k&gidrzi naziv i sjedisSte
Skole.
Pesatom iz stavka 1. to 1. ovogadlanka ovjeravaju se javne isprave koje Skola izdajkti
koje Skola donosi u okviru javnih ovlasti.
Peat iz stavka 1. t© 2. ovogaclanka rabi se za redovito administrativno—finarkojs
poslovanje.
Stambilj se rabi za uredsko poslovanje Skole;
Svaki p€at ima svoj broj.
O broju, uporabi Euvanju peéata i Stambilja odlEuje ravnatel.

Clanak 9.

Skolu zastupa i predstavlja ravnatel].

Ravnatelj moZe dati punorarugoj osobi da zastupa Skolu u pravnom promeduanicama
svojih ovlasti.

U slwaju sudskog spora izrie Skole i ravnatelja Skolu zastupa predsjednikskarj odbora ili
osoba koju on pisano opunoéno

[I. OBAVLJANJE DJELATNOSTI
Clanak 10.

Djelatnost Skole obuh¥a odgoj i strukovno obrazovanje redovitikenika i odraslih polaznika
za stjecanje srednje stne spreme i stjecanje znanja i sposobnosti za madsiavak Skolovanja,
odnosno za stjecanje kompetencija potrebnih zavdaf@ strukovnih kvalifikacija.

Djelatnost iz stavka 1. ovogdanka Skola obavlja kao javnu sluzbu.

Skola izvodi nastavni plan i program u trogodidnjéngetverogodisnjem trajanjugijim
zavrSavanjem denik stj@e srednju st&nu spremu, i to za podfje rada Promet i logistika za
programe:

- tehniar cestovnog prometa
- tehnkar za logistiku i Spediciju
- voza& motornog vozila.
Skola izvodi programe srednjoskolskog obrazovadjaslih koji obuhvéaju:
- programe stjecanja srednje stma spreme
- programe prekvalifikacije
- programe osposobljavanja i usavrSavanja.

Skola organizira i izvodi programe obrazovanja efilnapolaznika prema odredbama Zakona o
strukovnom obrazovanju i Zakona kojim se dwje obrazovanje odraslih, provedbenim propisima
donesenim prema odredbama tih Zakona te prema pios@popisima.

Osim djelatnosti odgoja i obrazovanja Skola:

- izdaje pedagosko-didakkie materijale i udZbenike u podju cestovnog prometa,
- osposobljava kandidate za voedautoskola).



Clanak 11.

Odgoj i obrazovanje ostvaruje se u Skoli na temelpcionalnog kurikuluma, $kolskog
kurikuluma i nastavnog plana i programa.

Clanak 12.

Skola radi na temelju 3kolskog kurikuluma, strukayrkurikuluma i godisnjeg plana i programa
rada.

Skolski kurikulum donosi se na temelju nacionalnagrikuluma, a utwtuje dugoréni i
kratkorani plan i program rada Skole s izvannastavninvaigkolskim aktivnostima, nastavni plan i
program izbornih predmeta, i druge odgojno-obraeowktivnosti te programe i projekte prema
smjernicama hrvatskog nacionalnog obrazovnog stdada

Skolski kurikulum donosi Skolski odbor do 30. rujiekute Skolske godine na prijedlog
Nastavntkog vijeca.

Godidnji plan i program rada Skole, na temelju aasbg plana i programa i 3kolskog
kurikuluma, na prijedlog ravnatelja donosi Skolsibor najkasnije do 30. rujna tedeugodine.

Skolski kurikulum i godi3nji plan i program objavjii se na mreznim stranicama Skole u skladu
S propisima vezanim uz zastitu osobnih podataka.

Skola je duzna elektrotkim putem Ministarstvu dostaviti godisnji plan iogram te 3Skolski
kurikulum do 5. listopada teka godine.

Clanak 13.

Skola izvodi nastavu u pravilu, u pet radnih dagjedro, i to: u jutarnjoj smjeni za redovite
ucenike te u popodnevnoj smjeni za odrasle polaznigkladu s godisSnjim planom i programom rada.

Clanak 14.

Nastavu i druge oblike obrazovnog rada Skola izvadihrvatskom jeziku i latiBhom pismu.
Programi se izvode putem predavanja, vjezbi i sarairprema nastavnom planu i programu i
Skolskom kurikulumu.

Clanak 15.

Obrazovne aktivnosti (izleti, ekskurzije i sl.) kaggu izrijekom u funkciji realizacije nacionalnog
kurikuluma i nastavnog plana i programa, u skladjodisnjim planom i programom rada i Skolskim
kurikulumom, Skola moZe izvoditi i izvan mjesta oj&m joj je sjediste.

Clanak 16.

Nastava u Skoli organizira se po razredima, a mepos izvodi u razrednom odjelu i
obrazovnoj skupini.

Clanak 17.

Radi zadovoljavanja razitih potreba i interesadenika Skola organizira posebne izvannastavne
aktivnosti.

Izvannastavne aktivnosti planiraju se Skolskim kwiiimom i godisSnjim planom i programom
rada neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djesdi u Skoli.
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Izvannastavne aktivnosti nisu obvezne zgenike, ali se &enicima mogu priznati kao
ispunjavanje Skolskih obveza.

Clanak 18.

Uceniku koji je ukljiten u izvanSkolske aktivnosti, rad u izvanskolskirktivaostima
Nastavntko vije¢e moze priznati kao ispunjavanje Skolskih obveza.

Clanak 19.

U svezi s obavljanjem djelatnosti, Skola siuje sa susjednim Skolama, Skolama u inozemstvu,
drugim ustanovama, udrugama te drugim pravnimdKkimm osobama.

Clanak 20.

Skola ima knjiznicu. 5
Skolska knjiznic&ini sastavni dio obrazovnog procesa Skole.

Clanak 21.

Skola moZe imati ¢enicku zadrugu kao oblik izvannastavne aktivnosti.

Ucenicka zadruga dragovoljna je interesnéenicka organizacija koja pridonosi postizanju
odgojno-obrazovnih i drustveno-gospodarskih cilj&kmle jer omogéuje stjecanje radno-tehikiog,
gospodarskog, ekoloskog odgoja i obrazovanja, jagposobnosti i korisno prodenje slobodnog
vremena.

Uc¢enika zadruga osniva sekcije, koje su temeljne odgofirazovne i radne jedinice zadruge.

Clanak 22.

Skola moze stavljati u promet proizvode nastalereaaltat rada tenika.
Sredstva st&na prometom proizvoda i uslugéenicke zadruge posebno se evidentiraju, a mogu
se uporabiti samo za radanicke zadruge i unapdenje odgojno-obrazovnog rada Skole.

Clanak 23.

Tijela zadruge su skupstina i uprava zadruge.

Skupstinwine svic¢lanovi zadruge.

Upravucine zadruzni odbor, predsjednik i tajnik zadruge.

Clanove zadruZznog odbora, voditelie sekcija i 8tag voditelja denicke zadruge imenuje
Skolski odbor na prijedlog Nastavkbg vijeta i uz prethodnu suglasnost uprave zadruge.

Zadruzni odbor donosi Pravilatenicke zadruge, kojim se utwju statusna obiljezja, tia
obavljanja djelatnosti, unutarnje ustrojstvo, otiléigela zadruge i druga vazna pitanja za radnicke
zadruge .

Pravila iz stavka 5. ovoganka potvduje Skolski odbor.

Clanak 24.

Skola moze imati sportsko drustvo.

U Skolskom sportskom drustvu okupljaju s&emici radi provdenja izvannastavnih sportskih
aktivnosti i sudjelovanja u Skolskim sportskim eagnjima.

Odluku o osnivanju $kolskog sportskog drustva dbS&slski odbor.



. USTROJSTVO SKOLE
Clanak 25.

U Skoli se ustrojavaju dvije sluzbe:
1. streno-pedagoska i
2. administrativno-tehiika.

Strieno-pedagosSka sluzba obavlja poslove u svezi siejem nastavnog plana i programa,
neposrednog odgojno obrazovnog rad&emnicima, vaenjem pedagoske dokumentacije i evidencije,
aktivnostima u skladu s potrebama i interesiréenika te promicanje st¢no-pedagoskog rada Skole,
u skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osojovarednjoj Skoli (u daljnjem tekstu: Zakon),
provedbenim propisima, godisnjim planom i progranacia Skole i $kolskim kurikulumom.

Administrativno-tehnika sluzba obavlja @e, pravne i kadrovske posloveguaovodstvene i
knjigovodstvene poslove, poslo¢avanja pedagoske dokumentacije i evidencije, ostaaja prava
ucenika, roditelja i radnika, poslove tebkog odrzavanja i rukovanja opremom i de@ma, poslove
odrzavanj&istoce objekata i okolisa te druge poslove u skladuaedom, provedbenim propisima i
godidnjim planom i programom rada Skole.

Clanak 26.

Unutarnji rad i Zivot Skole utije se Kénim redom Skole. Kénim redom se urtju:
- pravila i obveze ponasanja u Skoli, unutarnjemnjskom prostoru
- pravila méusobnih odnosadenika
- pravila m@usobnih odnosadenika i radnika
- radno vrijeme
- pravila sigurnosti i zastite od socijalno neprilijiih oblika ponaSanja, diskriminacije,
neprijateljstva i nasilja
- n&in postupanja prema imovini.
Kuéni red donosi Skolski odbor nakon provedene rasprmaa Nastavikom vijeéu, Vijeéu
roditelja i Vijecu wenika.

Clanak 27.

Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno obrazowjétatnosti u Skoli donosi Skolski odbor
nakon provedene rasprave na Nastéom vijetu, Vijecu roditelja i Vijetu wenika.

IV. TIJELA SKOLE

1. SKOLSKI ODBOR
Clanak 28.

Skolom upravlja Skolski odbor.
Skolski odbor:
1. Imenuje:
- ravnatelja Skole uz prethodnu suglasnost minisadieznog za obrazovanje (u daljnjem
tekstu:Ministar);
-¢lanove Povjerenstva za kvalitetu,
2. Razrjesuje:
- ravnatelja Skole;
- ¢lanove Povjerenstva za kvalitetu,
3. donosi:
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- Statut na prijedlog ravnatelja Skole i uz prethodnglasnost Gradske skupstine Grada
Zagreba;
Poslovnik o radu Skolskog odbora;
Kuéni red;
Eticki kodeks;
odluku o osnivanju Skolskog sportskog drustva;
- kolski kurikulum na prijedlog Nastawkiog vijeca i ravnatelja Skole;
godisnji plan i program rada na prijedlog ravnaté&kole i nadzire njegovo izvrsavanje;

- financijski plan, polugodi3nji i godisnji obran, na prijedlog ravnatelja Skole;

- druge ope akte Skole na prijedlog ravnatelja;
4. odltuje uz suglasnost Osnita:

- 0 stjecanju,optet@vanju ili otudivanju nekretnina;

- 0 stjecanju,optet@vanju ili otudivanju pokretne imovine pojeditiaa vrijednost koje prelazi

70.000,00 kuna bez PDV-g;

- 0 ulaganjima, investicijskim radovima i nabavi apeete nabavi osnovnih sredstava i ostale
pokretne imovine pojediaa vrijednost koja prelazi 70.000,00 kuna bez PDVa,;
koriStenju financijskih sredstava ostvarenih izstitzh prihoda;

o davanju u zakup objekata i prostora, ili mijefjamamjene objekata i prostora;
0 dugor@nom zaduzivanju i davanju jamstva za kreditno zadune;

0 izdavanju mjenica i drugih sredstava osiguraigégmja kojima vrijednost prelazi
70.000,00 kuna bez PDV-a;

5. odlwtuje:

- 0 zahtjevima radnika za zaStitu prava iz radndgosa;

- 0 upiivanju radnika na ovlastenu prosudbu radne spostioma prijedlog ravnatelja

- 0 ulaganjima, investicijskim radovima i nabavreme te nabavi osnovnih sredstava i ostale

pokretne imovine pojediaa vrijednost koje je od 20.000,00 do 70.000,0@akinez PDVa,;

- 0 opteréivaniju ili otudivanju pokretne imovine Skole vrijednost koje je21000,00 do

70.000,00 kuna bez PDV-g;
- 0 izdavanju mjenica i drugih sredstava osigur@méanja kojima vrijednost ne prelazi
70.000,00 kuna bez PDV-g;
- uporabi dobiti u skladu s odlukama Osriza
- u drugom stupnju o aktima koje Skola donosi naelgu javnih ovlasti ako zakonom,
podzakonskim aktom ili Statutom nije odemo drugo nadlezno tijelo;
6. predlaze Osniva:

- promjenu djelatnosti;

- donoSenje drugih odluka u vezi s oskkien pravima;
7.razmatra:

- rezultate obrazovnog rada;

- prijedloge Vij&a roditelja;

- predstavke i prijedloge gtana u vezi s radom Skole;

8. daje:
- Osnivau i ravnatelju prijedloge i miSljenja o pitanjimaznim za rad i sigurnost u Skoli;
- ravnatelju Skole prethodnu suglasnost u vezesaizanjem i prestankom radnog odnosa u
Skoli;
9. osniva:
- u¢enicku zadrugu;
- ucenicke klubove i drustva;
10. potvduje:
- pravila &enicke zadruge;
11. imenuje:
- ¢lanove zadruznog odbora, voditelje sekcija i &tog voditeljla denicke zadruge na
prijedlog Nastavriikog vijeca i uz prethodnu suglasnost uprave zadruge.
Skolski odbor donosi odluke i obavlja druge poslatedene zakonom i Statutom.



Clanak 29.

Skolski odbor ima sedarianova od kojih jednoglana bira i razrjeSuje Radtkio vijece, a ako
Radntko vijece nije utemeljeno, imenuju ga i opozivaju radniepasrednim i tajnim glasovanjem, na
natin propisan Zakonom o radu za izbor ra#tog vijeca koje ima samo jednoflana, a ostalih Sest
¢lanova imenuje i razrieSava:

- Nastavnéko vijece dvac¢lana iz reda nastavnika i stnih suradnika,

- Vijeée roditelja jednoglana iz reda roditelja koji nije radnik Skole,

- Osniva tri ¢lana samostalno.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijemesetiri godine i mogu biti ponovno imenovani,
a mandatlanova tée od dana konstituiranja Skolskog odbora.

Clanak 30.

Izbor osoba iz reda nastavnika i stiin suradnika z&lanove Skolskog odbora obavlja se na
sjednici Nastaviikog vijeca tajnim glasovanjem.

Sjednicu Nastaviikog vijeca saziva ravnatel].

Za provatenje izbora Nastavéko vijece imenuje izborno povjerenstvo.

Izborno povjerenstvo ima predsjednika i dlana.

Clanovi izbornog povjerenstva ne mogu se kandidratianove Skolskog odbora.

Izbori se odrZzavaju najmanje 45 dana prije istekadataslanova Skolskog odbora.

O izborima izborno povjerenstvo vodi zapisnik.

Clanak 31.

Kandidate zalanove Skolskog odbora iz reda nastavnika i¢situsuradnika mogu predlagati
svi ¢lanovi Nastavnikog vijeca.

Svaki nastavnik i stitni suradnik moze sam istaknuti svoju kandidaturu.

Za¢lanove Skolskog odbora obvezno se predlaZe visdidata nego 3to se bira.

Kandidatom se smatra svaki nastavnik i &trusuradnik koji je pisanom izjavom prihvatio
kandidaturu ili koji je sam istaknuo svoju kandigtat

Clanak 32.

Prema redoslijedu kandidature izborno povjerenptyaisuje kandidate za Skolski odbor.
Nakon zavrSetka kandidiranja, temeljem popisa kiatdi izborno povjerenstvo sastavlja
izbornu listu prema abecednom redu.

Clanak 33.

Nakon utvdivanja izborne liste izborno povjerenstvo idmge glaséke listice. Broj glasakih
listica mora biti jednak broju nazoih birata.

Glas&ki listi¢ iz stavka 1. ovogélanka sadrzi:

- naznaku da se izbor odnosi na kandidatélazove Skolskog odbora,

- broj kandidata koji se biraju u Skolski odbor,

- ime i prezime kandidata.

Ispred imena i prezimena svakog kandidata upisujedni broj.

Clanak 34.
Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju ppisiu natpolovéna veina clanova

Nastavntkog vijeca.
Glasovanju moraju biti nazai svi ¢lanovi izbornog povjerenstva.



Clanak 35.

Kad bira ude u prostoriju u kojoj se glasuje, predsjednik rmg povjerenstva upisuje b u
biracki popis, daje mu glaghi listi¢ i objaSnjava mu ri@n glasovanja.

Bira¢ moze glasovati samo za kandidate upisane nacglasalisticu.

Bira¢ glasuje tako da zaokruzi redni broj ispred prenianeajviSe dva kandidata.

Glas&ki listi¢i popunjeni suprotno stavku 2. i 3. ovaflanka smatraju se neva&ma.

Clanak 36.

Nakon zavrSetka glasovanja izborno povjerenstvbrpjava glasove s vaaé listica i utviduje
rezultate glasovanja.

Ako dva ili vise kandidata dobiju isti najéiebroj glasova, glasovanje se za te kandidate diav
sve dok jedan od kandidata ne dobijéi\eoj glasova.

Nastavntko vijece moze odbiti listu kandidata ako raspolaze dokazia je tijekom izbora bilo
povreda postupka ili propusta izbornog povjerenstva

U slwaju iz stavka 3. glasovanje ili cijeli postupak oréd se ponavlja, ovisno o uf@nim
nepravilnostima.

Nakon prihvéanja rezultata glasovanja Nastaskui vijeée imenuje zalanove Skolskog odbora
dva kandidata iz reda nastavnika i &tvih suradnika koji su dobili naj¢ebroj glasova.

Clanak 37.

_ O imenovanimlanovima Skolskog odbora iz reda nastavnika i¢situ suradnika svi radnici
Skole izvjeguju se putem oglasne gie.

Clanak 38.

Jednogilana Skolskog odbora iz reda roditelja koji nijdmik Skole imenuje Vijée roditelja.

Kandidata zalana Skolskog odbora iz reda roditelja mogu preatiagvi nazéni na sjednici
Vijeca roditelja.

Svaki roditel] moze sam istaknuti svoju kandidaturu

Kandidatom se smatra svaki roditelj koji je prihwakandidaturu ili je sam istaknuo svoju
kandidaturu.

O izboruclana Skolskog odbora Vife roditelja odlduje javnim glasovanjem.

U slwtaju da dva kandidata imaju isti broj glasova, glasgece se ponoviti za ta dva kandidata.

Za ¢lana Skolskog odbora iz reda \G@roditelja imenuje se kandidat koji je izabragimem
glasova nazénih ¢lanova Vijeta roditelja

O imenovanomlanu Skolskog odbora iz reda roditelja svi radi8&ble izvje$uju se putem
oglasne ploce.

Clanak 39.

Skolski odbor se moze konstituirati ako je imenavagina ¢lanova Skolskog odbora.

Konstituirajutu sjednicu Skolskog Odbora saziva ravnatelj naji@snroku od 15 dana nakon
$to je imenovana v@a ¢lanova Skolskog odbora.

Najstariji clan Skolskog odbora rukovodi radom konstituitgjsjednice do izbora predsjednika.

Clanak 40.
Dnevni red konstituirajte sjednice obvezno sadrzi:

- izvjeXe predsjedavatelja sjednice o imenovadiamovima Skolskog odbora,
- verificiranje mandata imenovandtanova Skolskog odbora,
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- izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Skajs&dbora.

Clanak 41.

Verifikaciju mandata imenovanikilanova Skolskog odbora obavlja predsjedavatelj réged
provjerom identiteta pojedinagiana s podacima iz akta o imenovanju.

Clanak 42.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskapooa moZe biti izabran svakilan
Skolskog odbora prema osobnoj ili prilkieaoj kandidaturi.

Predsjednik i zamjenik predsjednika Skolskog odlmirau se naetiri godine.

O kandidatima za predsjednika i zamjenika predsi@diSkolskog odboralanovi Skolskog
odbora glasuju javno dizanjem ruke.

Nakon izbora predsjednika Skolskog odbora predspeed sjednice predaje predsjedniku dalje
vodenje sjednice Skolskog odbora.

O konstituiranju Skolskog odbora ravnatelj je duizasjestiti Osnivaa najkasnije u roku do pet
dana od dana konstituiranja.

Clanak 43.

Skolski odbor radi na sjednicama.
Sjednice Skolskog odbora odrzavaju se prema potrebi
Sjednice Skolskog odbora odrzavaju se u sjediStleSk

Clanak 44.

Sjednicu Skolskog odbora saziva predsjednik Skgjsiabora, a u stiaju njegove sprigenosti
njegov zamjenik.

Prijedlog za sazivanje moze dati svélkin Skolskog odbora.

Predsjednik Skolskog odbora obvezan je sazvatingjedSkolskog odbora ako to traZi 1/3
¢lanova Skolskog odbora ili ravnatel].

Ako predsjednik Skolskog odbora, u&iju iz stavka 3. ovogédanka ne sazove sjednicu, a radi
se o0 potrebi hitnog odéivanja te zakonitosti rada Skole, sjednicu Skols&dora ovlasten je sazvati
ravnatelj.

Clanak 45.

Pozivi za sjednicu u pravilu se dostavljaju u p@anobliku s prijedlogom dnevnog reda i
materijalima za sjednicu, najkasnije tri dana pogieZavanja sjednice.

U hitnim situacijama te posebno opravdanim razlezisjednica Skolskog odbora moze se
sazvati usmeno, odnosno telefonskim putem.

Pozivi se dostavljaju svintlanovima Skolskog odbora, ravnatelju Skole te pdrgio
izvjestiteljima o pojedinim pitanjima u svezi s @nén redom kao i drugim osobama koje se u svezi s
dnevnim redom pozivaju na sjednicu.

Jedan primjerak poziva s prijedlogom dnevnog reassjednicu, stavlja se na oglasnucplo
Skole u roku odi@enom u stavku 1. ovagianka.

Clanak 46.
O radu sjednice Skolskog odbora vodi se zapisnik.

Sjednica se moze tonski snimati. 3
Zapisnik vodi osoba koju odredi predsjednik Skotskdbora u dogovoru s ravnateljem.
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Clanak 47.

Skolski odbor moze osnivati povjerenstva ili radkepine za pratavanje pitanja, pripremanje
prijedloga akata i druge poslove.

Clanovi povjerenstava i radnih skupina imenuju sevrigme koje je potrebno da se obavi
odreiena zadéa.

Skolski odbor moze u svako doba opozvati povjexenst radnu skupinu, odnosno pojedinog
¢lana.

Clanak 48.

Za ¢lanove povjerenstava i radnih skupina imenuju sinich Skole uz njihovu prethodnu
suglasnost ako rad u povjerenstvu nije radnikovavama radna obveza.

Iznimno kada je propisano da ode®o povjerenstvo ili radna skupina mora imati saktgi se
ne moze osigurati od radnika Skole ili kada je tenpa naravi zada potrebno, Skolski odbor moze
zaclanove povjerenstva ili radne skupine imenovasidlme izvan Skole uz njihovu suglasnost.

Clanak 49.

Skolski odbor odltuje javnim glasovanjem, osim kada je Statutom dslBvnikom o radu
Skolskog odbora oddeno da se o pojedinom pitanju glasuje tajno.

Clanovi glasuju javno tako da se dizanjem ruke ig@#aju za ili protiv prijedloga.

Clanovi glasuju tajno tako da na glakam listicu zaokruze redni broj ispred osobe ili prijedloga
za koji glasuju.

Clanak 50.

Skolski odbor odltuje veinom glasova ukupnog brofganova.

Rezultate glasovanja utiuje predsjedavatelj sjednice.

Na temelju rezultata glasovanja predsjedavatelfinige objavljuje je |i odrdeni prijedlog
usvojen ili odbijen.

Odluke Skolskog odbora potpisuje predsjedatiaju

Clanak 51.

Nacin tajnog glasovanja, sazivanje idemje sjednice Skolskog odbora i druga pitanja gebsie
ureduju Poslovnikom o radu Skolskog odbora.

Clanak 52.

Clan Skolskog odbora bie razrijeserlanstva u Skolskom odboru i prije isteka mandata:

- kada to sam zatrazi,

- kada Skolski odbor utvrdi ddlan ne ispunjava obveze ufene zakonom, aktom o osnivanju ili
ovim Statutom,

- kada to zatrazi prosvjetni inspektor,

- kadaclan imenovan od Nastauwkiog vijeca bude pravomimo osuien ili kada protiv njega bude
pokrenut kazneni postupak zbog osnovane sumnjec¢mjpoju kaznenog djela iZlanka 106.
Zakona,

- ako ponaSanjem povrijedi ugled i obvezu koju obpasa

- bez opravdanog razloga ne prisustvuje na tri upastsjednice,

- ako mu kao nastavniku ili sémom suradniku prestane radni odnos,

- ako djetetwslana imenovanog od Vija roditelja prestane status redovnégnika Skole.
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Mandatélanu Skolskog odbora iz reda roditelja prestajéamajije u roku od 60 dana od dana
kada je prestalo Skolovanjéanika u Skoli.

Clanak 53.

RazrjeSenjelana Skolskog odbora pokse Skolski odbor, prosvjetni inspektor ili tijelo jega
je imenovalo z&lana Skolskog odbora.

RazrjeSenjeslana Skolskog odbora iz reda nastavnika idstitu suradnika i razrjeSenjglana
Skolskog odbora iz reda roditelja Nastakoi vijece, odnosno Vijée roditelja utvduju po istom
postupku kao i imenovanje kandidatasanove Skolskog odbora.

Clanak 54.

Skolski odbor moze biti raspusten i prije istekanod®ata ako ne obavlja poslove iz svojeg
djelokruga u skladu sa Zakonom, aktom o osnivaljavim Statutom, ili ako te poslove obavlja na
nasin koji ne omoguduije redovito poslovanje i obavljanje djelatnostotek

Odluku o raspustanju Skolskog odbora donosi gradstd nadlezan za obrazovanje (u daljnjem
tekstu: Gradski ured).

Odlukom o raspustanju imenuje se Povjerenstvo fajeemeno zamjenjuje Skolski odbor.

2. RAVNATELJ
Clanak 55.

Skola ima ravnatelja. §
Ravnatelj je poslovodni i st¢ni voditelj Skole. 3
Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada icstruad Skole

Clanak 56.

Ravnatelj:

- organizira i vodi rad i poslovanje Skole,

- predstavlja i zastupa Skolu,

- poduzima sve pravne radnje u ime i z&uraSkole,

- zastupa Skolu u svim postupcima pred sudovimayaprai drugim drzavnim tijelima, te pravnim
osobama s javnim ovlastima,

- predlaze Skolskom odboru godi3nji plan i progradara

- predlaze Skolskom odboru Statut i drugéepkte,

- predlaze Skolskom odboru financijski plan te polli§nji i godidnji obraun,

- odluwuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa uz qdeth suglasnost Skolskog odbora, a
samostalno u staju kada je zbog obavljanja poslova koji ne trpgamhli potrebno zaposliti osobu
na vrijeme do 15 dana,

- odluéuje o broju, uporabiduvanju peata i Stambilja,

- provodi odluke strénih tijela i Skolskog odbora,

- posjeuje nastavu i druge oblike odgojno-obrazovanog ,rathalizira rad nastavnika i stnih
suradnika te osigurava njihovo stno osposobljavanje i usavrSavanje,

- planira rad, saziva i vodi sjednice Nast&kioig vijeca,

- imenuje razrednike i voditelje smjena,

- imenuje povjerenstva sukladno Zakonu,

- poduzima mjere propisane zakonom zbog neizvrSavaogtova ili zbog neispunjavanja drugih
obveza iz radnog odnosa,

- poduzima mjere zastite pravaéamika i prijavljuje svako krSenje tih prava nadleiijelima,
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- odgovara za sigurnostenika, nastavnika, stnih suradnika i ostalih radnika te poduzima sve
mjere za poboljSanje njihove sigurnosti,

- suraiuje s @&enicima i roditeljima,

- suraiuje s Osnivéem, tijelima drzavne uprave, ustanovama i drugjetiria,

- nadzire pravodobno idno unoSenje podataka u elektronsku maticu,

- odlwuje o pedagoskim mjerama za koje je ovlasten,

- sklapa samostalno pravne poslove o stjecanju, eiptanju ili otudivanju pokretne imovine te o
investicijskim radovima do 20.000,00 kuna bez PD\&areko 20.000,00 kuna bez PDV-a, prema
prethodnoj odluci Skolskog odbora, odnosno suglsts@snivaa,

- izdaje nastavnicima i st¥nim suradnicima rjeSenje o tiednom i godiSnjem Zadju, a ostalim
radnicima rjeSenje o rasporedu radnog vremena,

- sudjeluje u radu Skolskog odbora bez pravaddinja,

- saziva konstituirajéu sjednicu Skolskog odbora i Véje roditelja,

- saziva sjednicu Nastawkiog vijeca,

- izvje¥uje Osniva&a o konstituiranju Skolskog odbora,

- predlaze Skolskom odboru dono3enje odluke o¢ivpnju na oviastenu prosudbu radne
sposobnosti radnika za kojega postoji osnovana gpudanmu je psihofizko zdravlje naruseno u
mjeri koja umanjuje njegovu radnu sposobnost,

- upuuje radnike na redovite li§aicke preglede,

- izvijeXuje kolegijalna tijela o0 nalazima i odlukama tijellaravnog i strénog nadzora,

- izvijeZuje Gradski ured o nemoguposti konstituiranja Skolskog odbora,

- obavlja druge poslove utiene propisima i apm aktima Skole te poslove za koje izrijekom
propisima ili ogim aktima nisu ovladtena druga tijela Skole.

Clanak 57.

Ravnatel] moze osnivati povjerenstva i radne skeipma izradu nacrta pojedinih akata ili
obavljanje poslova vaznih za djelatnost Skole.

Clanak 58.

Ravnatelj Skole mora ispunjavati sljédeaivjete:

- zavren studij odgovardje vrste za rad na radnom mjestu nastavnika iléstg suradnika u Skoli,

a koji moze biti: svetiliSni diplomski studij ili integrirani preddiplonks i diplomski sveugiliSni
studij ili specijalistéki diplomski strigni studij,

- uvjete propisanglankom 106. Zakona,

- najmanje osam godina staza osiguranja u Skolgkarugim ustanovama u sustavu obrazovanja ili u
tijelima drzavne uprave nadleznim za obrazovanp:,cega najmanje pet godina na odgojno-
obrazovnim poslovima u Skolskim ustanovama,

- ima licenciju za rad ravnatelja.

Clanak 59.

Ravnatelj se imenuje na 5 godina, a ista osoba IiéiZgsonovno imenovana za ravnatelja.

Ravnatelja imenuje odlukom Skolski odbor uz prethoduglasnost Ministra.

Smatra se da je Ministar dao suglasnost za imef@vamnatelja ako ne uskrati suglasnost u
roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva za sogtasn

Skolski odbor je obvezan nakon dobivene suglasrmstimenovanje ravnatelja u roku od
petnaest dana od dana isteka roka iz stavka 3a@@gka donijeti odluku o imenovanju kandidata za
ravnatelja za kojeg je zatrazio prethodnu suglasnos
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Clanak 60.

Ravnatelj se imenuje na temelju javnog nitje, koji raspisuje Skolski odbor.

Natjetaj se objavljuje u dnevnom tisku nac¢ma da bude dostupan svim zainteresiranim
kandidatima na podiju Republike Hrvatske.

U natj€aju za imenovanje ravnatelja objavljuju se uvjejekravnatelj mora ispunjavati, vrijeme
za koje se imenuje, rok do kojeg se primaju prijagenatjéaj i rok u kojemée prijavljeni kandidati
biti izvijeSteni o izboru.

Natjesaj traje 15 dana, osim ako Skolski odbor ne &dla natjéaj traje 8 dana.

Skolski odbor je duzan u roku od 45 dana od dae#asroka za podnosenje prijave, obavijestiti
svakog prijavljenog kandidata o izboru i dati muuko o njegovu pravu da pregleda nédjei
materijal i da u roku od 15 dana od dana primitkevijesti mozZe zahtijevati sudsku zastitu od
nadleznog suda.

Osoba koja je podnijela prijavu na nagg moze pobijati tuzZbom odluku o imenovanju zbog
bitne povrede postupka ili zbog toga Sto izabraamdidat ne ispunjava uvjete koji su objavljeni u
natjetaju.

O tuzbi odlguje nadlezni sud.

Clanak 61.

Pri zaprimanju ponuda kandidata za ravnatelja Sgoteide je potrebno urudZbirati neotvorene,
a predsjednik Skolskog odbora ih otvara na sjediaiskog odbora.
Ponude se otvaraju i razmatraju abecednim redofe #a svaku otvorenu ponudu potrebno
utvrditi:
- ispunjava li kandidat uvjete natgga i
- je li ponuda dostavljena u propisanom roku.

Clanak 62.

Kandidate koji ispunjavaju uvjete natiga i koji su ponude dostavili u roku Skolski odinonze
pozvati na razgovor.

O razgovorima s kandidatima vodi se poseban zapisnzapisnik vodilan Skolskog odbora
kojeg odredi predsjednik Skolskog odbora.

Clanak 63.

Skolski odbor na sjednici uidnje abecednim redom izbornu listu kandidata zarizaenatelja
koji udovoljavaju uvjetima natf@ja i koji su dostavili ponude u roku.

Predsjednik Skolskog odbora duZan je @évu listu kandidata za izbor ravnatelja iz stavka 1
ovogélanka objaviti na oglasnoj ptoSkole.

Predsjednik Skolskog odbora duZan je @évu listu kandidata za izbor ravnatelja iz stavka 1
ovog ¢lanka s preslikama ponuda kandidata dostaviti Nagtkom vijecu, Vijecu roditelja i zboru
radnika radi donoSenja stajaliSta o kandidatima.

Sjednicu Nastaviikog vijeca i sjednicu zbora radnika saziva ravnatel], a rsd Vijeca
roditelja saziva predsjednik Via roditelja.

Sjednica Nastaviikog vijeca, Vijeca roditelja te zbora radnika saziva se u roku ath®a od
dana dostave ut@¥ene liste kandidata za izbor ravnatelja s presl&kaonuda kandidata.

Predsjednik Skolskog odbora/zamjenik, odnosno peddik Vijeca roditelja duzni su upoznati
¢lanove Nastavidkog vijeca, zbora radnika tlanove Vijga roditelja s ponudama kandidata za
ravnatelja.

StajaliSta Nastaviikog vijeta, Vijeca roditelja i zbora radnika donose se na sjednidamigela
tajnim glasovanjem demu se pisani zaklfak dostavlja Skolskom odboru.
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Clanak 64.

Na sjednici Nastaviikog vijeca i zbora radnika te na sjednici \dge roditelja imenuje se
povjerenstvo za donoSenje stajaliSta u postupkar#&lb imenovanja ravnatelja (u daljnjem tekstu:
Povjerenstvo).

Povjerenstvo ima trélana od kojih se jedan imenuje predsjednikom. Kdaidza ravnatelja ne
moze biti¢clan Povjerenstva.

Povjerenstvo priprema glade listice na kojima se kandidati za ravnatelja navode alméce
redom, a broj glas&ih listica mora biti jednak brojdlanova Nastavitkog vijeca, Vijeca roditelja i
zbora radnika nazaih na sjednici.

Povjerenstvo osigurava tajnost glasovanja. Za mejeglasovanja obvezna je prisutnost svih
¢lanova Povjerenstva.

Glas&ki listi¢ sadrzi:

1. naznaku da se glasovanje provodi radi donoSerjgista o kandidatima za izbor ravnatelja,
2. popis kandidata za ravnatelja abecednim redom,
3. naznaku néina glasovanja — zaokruzZivanjem rednog broja isprexha kandidata.

Ispred prezimena svakog kandidata za ravnateljsujgse redni broj, a glada listi¢ ovjerava
se peatom Skole.

Svaki¢lan Nastavnikog vijeta, Vije¢a roditelja i zbora radnika treba izraziti stajeifia néin
da na glasgkom listicu zaokruzi redni broj ispred prezimena kandidateaxaatelja.

Svaki drugdiji nacin glasovanja smatra se nevéae glasa&kim listicem.

Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju ppisdunatpolovéna veina nazdénih ¢lanova
Nastavntkog vijeca, Vijeca roditelja i zbora radnika.

Nakon obavljenog glasovanja Povjerenstvo prebrojglsove s vazeh glas&kih listica i
sastavlja listu kandidata prema broju dobivenilsgla.

Ako dva ili vise kandidata dobiju isti najsiebroj glasova, za te kandidate ponouig se
glasovanje, sve dok jedan od njih ne dobijé veoj glasova.

Povjerenstvo na sjednici objavljuje rezultate gl@sga te o rezultatima glasovanja odmah
dostavlja pisani zakljtak Skolskom odboru.

Clanak 65.

Skolski odbor odltuje o izboru ravnatelja javnim glasovanjem.

Javno glasovanje provodi se tako dacdanovi Skolskog odbora dizanjem ruke izjasne o
kandidatu za kojeg glasuju.

Za ravnatelja Skole izabran je kandidat koji je idobesinu ukupnog broja glasovélanova
Skolskog odbora.

Rezultate glasovanja utiuje predsjednik Skolskog odbora.

Odluka o izboru ravnatelja dostavlja se Ministrudaaanje prethodne suglasnosti.

Clanak 66.

Odluku o imenovanju ravnatelja za kojeg je dobivprethodna suglasnost, Skolski odbor donosi
u roku utvidenomé¢lankom 59. stavkom 4.ovog Statuta.

Odlukom o imenovanju ravnatelja Skolski odbor dtje vrijeme stupanja ravnatelja na rad te
druga pitanja u svezi s njegovim pravima i obvezama

S imenovanim ravnateljem Skolski odbor sklapa ugaveadu na rok od pet godina u punom
radnom vremenu.

Clanak 67.

U postupku izbora i imenovanja ravnatefjanovi Skolskog odbora iz redova Nastakaig
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ili izabralo u Skolski odborClan Skolskog odbora kojeg bira radko vijec¢e ili ako radniko vijece
nije utemeljeno kojeg bira zbor radnika na sjedfgciobvezan zastupati i iznositi stajaliSta zbora
radnika.

Clanak 68.

Ako se na raspisani natgg nitko ne prijavi ili nitko od prijavijenih kandata ne bude izabran
natjeaj ¢e se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja Skole na temelju ponodgmatj€aja imenovatée se vrSitelj
duznosti ravnatelja, ali najduze do godinu dana.

Za vrSitelja duznosti ravnatelja moze biti imencaasoba koja ispunjava uvjete za nastavnika
odnosno strénog suradnika.

Ako se u natjgajnom postupku za ravnatelja ne izvrSi izbor zbskrate prethodne suglasnosti
Ministra, osoba kojoj je suglasnost usleaa ne moZze biti imenovana za vrSitelja duznostiatelja.

Clanak 69.
Ravnatelj je samostalan u radu, a osobno je odgovdkolskom odboru i Osnisa.
Clanak 70.

Ako ravnatelj zakljdi da je ogi ili pojedinani akt kolegijalnog tijela, osim pojeditiaih akata
Cija se valjanost preispituje u upravnom ili sudskgostupku, u suprotnosti sa zakonom ili
podzakonskim aktom, upozotié na to tijelo koje je akt donijelo. Ako i posligozorenja ovlasteno
tijelo ne promijeni sporni akt, odnosno stavi aktan snage, ravnateélg predloziti tijelu koje obavlja
nadzor nad zakonitosti rada idip akata Skole da takav akt obustavi od izvrSenja.

Do donoSenja akta nadzornog tijela kojim se rjeSayaijedlogu obustave izvrSenja @y ili
pojedin&nog akta, tijelciji se akt preispituje, ne smije izvrSiti odredioga akta.

Clanak 71.

Ravnatelja razrjeSava Skolski odbor.

Skolski odbor duzan je razrijesiti ravnatelja:
- u sluajevima propisaninilankom 44. Zakona o ustanovama,
- kada krSi ugovorne obveze,
- kada zanemaruje obveze poslovodnog iésing voditelja Skole.

Kada Skolski odbor zaklfii da postoje razlozi za razrje$enje, zatrégitod ravnatelja da se u
primjerenom roku koji mu je odredio Skolski odbditoje o tim razlozima.

Nakon ravnateljevadtovanja o razlozima razrjeSenja, odnosno nakagk@stoka iz stavka 3.
ovogacdlanka, o prijedlogu za razrjeSenje ravnatelja S&adbor odluiti ¢e tajnim glasovanjem.

Skolski odbor moZe razrijesiti ravnatelja i na @diog prosvjetnog inspektora koji o prijedlogu
za razrjeSenje izvjégje Ministra.

Ukoliko Skolski odbor ne razrijesi ravnatelja najaitiog prosvjetnog inspektora u roku od 15
dana od dana dostave prijedloga, a Ministar procge je prijedlog opravdan, ravnatedja razrijeSiti
Ministar.

Clanak 72.

Protiv odluke o razrjeSenju ravnatelj koji je rg$en ima pravo tuzbom traziti sudsku zastitu
prava, ako smatra da je bio povdigm propisani postupak i da je ta povreda mogleohiiifecati na
odluku ili da nisu postojali razlozi za razrjeSepjepisani zakonom i ovim Statutom.

Tuzba se podnosi nadleznom sudu u roku od 30 dadarma primitka odluke o razrjeSenju.
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Clanak 73.

U slwaju razrjeSenja ravnatelja Skole Skolski odbor iovanée vrsitelja duZnosti ravnatelja iz
redova nastavnika i st#noih suradnika, a u roku od 30 dana od dana imerjavasitelja duznosti
raspisate natj€aj za izbor ravnatelja.

Clanak 74.

Osim u sldajevima iz¢lanka 68. i¢lanka 73. ovog Statuta, Skolski odbor imenuje elfit
duznosti ravnatelja i u drugim skjevima kad Skola nema ravnatelja.

Clanak 75.

Ravnatelja Skole u staju priviemene sprij@nosti u obavljanju ravnateljskih poslova
zamjenjuje osoba iz reddanova Nastavidkog vijeta koju za to odredi Skolski odbor na prijedlog
¢lanova Skolskog odbora imenovanih iz reda Nastkeg vijeca u roku tri dana od petka
sprijetenosti ravnatelja Skole.

Skolski odborte za osobu koja zamjenjuje ravnatelja odretitha Nastavigkog vijeta koji nije
¢lan Skolskog odbora i koji se prethodno suglasisriovanjem.

Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i duzobavljati one poslove ravnatelige se
izvrSenje ne moze oddati do ravnateljeva povratka.

Skolski odbor moze u svakom trenutku odrediti dragabu da zamjenjuje ravnatelja.

3. STRUCNA TIJELA

Clanak 76.
Struina tijela Skole su:
- Nastavntko vijece
- Razredno vijée.
Clanak 77.

Nastavnéko vijece ¢ine nastavnici, sténi suradnici i ravnatelj Skole.
Nastavnéko vijece:

- obavlja poslove u svezi s iz#enjem nastavnog plana i programa, potrebama igsitea denika
te promicanjem stino-pedagoskog rada Skole,

- na prijedlog ravnatelja ustrojava razredne odjelerazovne skupine,

- predlaze Skolskom odboru 3kolski kurikulum po prifnom misljenju Vijéa roditelja,

- predlaze imenovanje razrednika i voditelje smjena,

- predlaze stréno usavrSavanje nastavnika i strin suradnika,

- predlaZzetlanove Povjerenstva za kvalitetu,

- sudjeluje u dogovoru s ravnateljem u osnivanjuésituaktiva i imenovanju njihovih voditelja,

- odreiuje ¢lanove povjerenstva za polaganje ispita iz nastgvm@dmeta iz kojeg denik nije
zadovoljan zakljtienom ocjenom,

- odreiuje termine odrZzavanja popravnih ispita,

- odreiuje sadrzaj te rian i rokove polaganja razlikovnih, odnosno dopuhskpita,

- odlktuje o priznavanju inozemnih Skolskih kvalifikacigdi nastavka obrazovanja,

- utvrduje trajanje dopunskog rada po nastavnim predmetima

- utvrduje uvjete, n&n i postupak obrazovanjat@enika koji imaju status kategoriziranog sportasa
darovitih wenika u umjetrikim programima te ¢enika koji se pripremaju za mhenarodna
natjecanja,

- donosi konanu odluku o ocjeni iz vladanjaenika,
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donosi odluku o upisucenika koji je prekinuo srednje obrazovanje,
donosi odluku o promjeni programaeanika unutar Skole, odnosno odluku o prelaséenika iz
druge Skole
donosi prijedlog o ukljéivanju wenika u pripremnu ili dopunsku nastavu hrvatskegap,
imenuije i razrjeduje dvélana Skolskog odbora iz reda nastavnika icstitu suradnika,
izrice pedagoske mjere za koje je ovlasteno,
predlaze primjereni program srednjeg obrazovanaeaika s teSkéama u razvoju,
predlaZzeilanove zadruznog odbora, voditelje sekcija i@tog voditelja denicke zadruge,
na prijedlog nadleznog ligmika Skole - specijaliste Skolske medicine, domouku o oslobdanju
od pohdanja odrdenog nastavnog predmeta ili odieae aktivnosti ako bi to sudjelovanje Stetilo
zdravlju wenika,
daje prijedloge Skolskom odboru i ravnatelju zapradivanje organizacije rada i djelatnosti te
uvjetima za odvijanje odgojno- obrazovnog rada,
donosi stajalisSte u postupku izbora i imenovanyaatelja,
raspravlja o etkom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazodjeatnosti u Skoli i
Ku¢nom redu prije njihova donoSenja,
obavlja druge poslove uidene propisima i apm aktima.

Clanak 78.

Razredno vijée ¢ine nastavnici koji izvode nastavu u razrednom ladje
Razredno vijée:
skrbi o odgoju i obrazovanjwanika u razrednom odjelu,
skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programeolskog kurikuluma,
odlwuje o updivanju wenika na predmetni ili razredni ispit,
utvrduje ocjenu iz vladanja na prijedlog razrednika,
utvrduje o uspejh genika na prijedlog razrednika
utvrduje raspored Skolskih i dorgia zad&a,
utvrduje, u sldaju izbivanja ili sprijgenosti nastavnika odtenog nastavnog predmeta, za&tju
ocjenu wenika na prijedlog nastavnika ili stnog suradnika kojega je odredio ravnatelj,
predlaze izlete razrednog odjela,
suraiuje s Vijgem wenika,
suraiuje s Vijgem roditelja,
suraiuje s roditeljima i skrbnicimadenika,
izrice pedagosku mjeru za koju je ovlasten,
obavlja druge poslove odtene propisima i afim aktima Skole.

Clanak 79.

Nastavntko vijece i Razredno vijée rade na sjednicama. 3
Sjednice Nastavikog vijeca planiraju se godisnjim planom i programom radal§ka saziva ih

ravnatelj u skladu s planom i potrebom.

Sjednice Razrednog vija planiraju se godi$njim planom i programom radal&ka saziva ih

razrednik svakog razrednog odjela, u skladu s pranpotrebom odrZzavanja sjednice.

Clanak 80.

Pisani poziv za sjednice Nastatkog vijeca i Razrednog vij@a stavljaju se na oglasnu plo
Poziv za sjednicu obvezno sadrzi mjesto i vrijerdeavanja sjednice i prijedlog dnevnog reda.

Clanak 81.

Sjednici Nastaviékog vijeca predsjedava ravnatelj Skole.
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Sjednici Razrednih vif@a predsjedava razrednik razrednog odjela.

Clanak 82.

Na sjednici ravnatelj odnosno razrednik provjergeali sjednici nazéna potrebna \@na
¢lanovaNastavntkog odnosno Razrednog Wi utviduje izostankeilanova i daje na prihvanje
predlozeni dnevni red.

Clanak 83.

Za pravovaljano raspravljanje i odluanje potrebno je da na sjednici Nast&kog, odnosno
Razrednog vijéa bude naztma natpolowina veina od ukupnog brojadlanova.

Clanak 84.

Clanovi glasaju javno, dizanjem ruku.

Nastavntko vijece donosi stajaliSte u postupku izbora i imenovamg@natelja tajnim
glasovanjem.

Nastavnéko vijece i Razredno vijée odliuje veeinom glasova nazmih ¢lanova.

Clanak 85.

Zapisnik sa sjednice Nastavkog vijeca vodi ¢lan kojeg na prijedlog ravnatelja odredi
Nastavntko vijece.

Clanak 86.

Svaki razredni odjel ima razrednika. Razredniktjecsi voditelj razrednog odjela i Razrednog
vijeca.
Razrednik:
- skrbi o redovitom poh#anju nastave i izvrSavanju drugih obvezanika,
- skrbi o ostvarivanju godiSnjeg plana i programaracgvom razrednom odjelu
- prati Zivot i rad denika izvan Skole,
- ispunjava i potpisuje svjedodzbe i druge ispravags@zrednog odjela,
- predlaze razrednom via utvidivanje ogeg uspjehadenika,
- predlaze Razrednom vie ocjenu iz vladanjadenika,
- poziva na razgovor u Skolu roditelja koji ne skebucenikovom redovitom izvrdavanju $kolskih
obveza,
- saziva sjednice Razrednog ¥igei predsjedava im,
- podnosi izvjeSe o radu Razrednog vija Nastavrikom vijecu i ravnatelju Skole,
- izvjeXuje wenike i njihove roditelje, odnosno skrbnike o postitim rezultatima éenika
razrednog odjela ucenju i vladanju,
- izrice pedagosSku mjeru za koju je ovlasten,
- priopéuje weniku ogi uspjeh,
- skrbi o redovitom ocjenjivanjucenika iz nastavnih predmeta,
- pomaze tenicima u rjeSavanju Skolskih i drugih problema,
- obavlja druge potrebne poslove za razredni odjel.

Clanak 87.

N&tin rada i odldivanja Nastavrikog i Razrednog viga poblize se urkije Poslovnikom o
radu Nastavikog i Razrednog viga.
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Clanak 88.

Samovrednovanje Skole provodi Povjerenstvo za tetalkoje imenuije i razrjeSuje Skolski
odbor i koje se sastoji od¢fanova i to:

- 4 ¢lana iz reda nastavnika i stnih suradnika na prijedlog Nastavkog vijeta,
- 1 ¢lana iz reda dionika na prijedlog osniaa
- 1 ¢lana iz reda ¢enika

- 1 ¢lana iz reda roditelja.

Clanovi Povjerenstva za kvalitetu iz reda nastavbikaju se na ngn na koji se birajilanovi
Skolskog odbora iz reda nastavnika.

Izbor ¢lana Povjerenstva za kvalitetu iz red®mnika i reda roditeljadenika provodi se na tia
kao izbor predsjednika viga wenika i vijeta roditelja.

Mandatélanovima Povjerenstva za kvalitetu traje 3 godine.

Clanovima Povjerenstva za kvalitetu iz redéenika i iz reda roditelja mandat traje do 31.
kolovoza Skolske godine u kojoj je prestao stata®ynog denika.

Clanovima Povjerenstva za kvalitetu izabranim nauthsim izborima, mandat traje do isteka
mandata ostalimilanovima.

Mandatélanovima moZze prestati i prije isteka roka mandata:

- na vlastiti zahtje¥lana
- po zahtjevu za razrjeSenje tijela kojefana predloZilo.

V. RADNICI

Clanak 89.

Radnici Skole osobe su koje u Skoli imaju zasnorami odnos, a koje sudjeluju u odgojno-
obrazovnom radu scenicima, kao i druge osobe potrebne za rad Skole.
Odgojno-obrazovni rad u Skoli obavljaju nastavnstrucni suradnici.

Clanak 90.

Nastavnici i strani suradnici imaju pravo i duznost trajno se &b osposobljavati i
usavrSavati, pratiti znanstvena dosti¢muunaprdivati pedagoSku praksu.

Osposobljavanje i usavrSavanje iz stavka 1. ov®igaka sastavni je dio radnih obveza
nastavnika i strenih suradnika.

Clanak 91.

Skola ima tajnika.

Poslove tajnika Skole moze obavljati osoba kojagersila svetilisni diplomski studij pravne
struke ili specijalistiki diplomski stré&ni studij javne uprave, odnosno preddiplomski @trustudij
upravne struke ako se na javni néjene javi osoba koja je zavrSila s¢@dni diplomski studij
pravne ili specijalistiki diplomski stréni studij javne uprave.

Tajnik Skole obavlja poslove koje propise Ministar.

Clanak 92.

Zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika Stodwlja se prema zakonu, podzakonskim
aktima i ogim aktima Skole, sklapanjem i prestankom ugovoradi.

Ugovore o radu s radnicima sklapa ravnatelj ilinigdSkole kojega ravnatelj za to pisano
opunomei.
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Clanak 93.

Radni odnosi u Skoli udelju se Pravilnikom o radu.

VI. UCENICI
Clanak 94.

Status redovitogdenika stj¢e se upisom u Skolu.
U prvi razred denici se upisuju na temelju odluke o upisu.

Clanak 95.

Natjetaj za upis tgenika u prvi razred srednje Skole objavljuje senm@znim stranicama i
oglasnim pléama Skole i Osnivi, a sadrzaj natjaja propisuje se odlukom o upisu.

Clanak 96.

Elemente i kriterije za izbor kandidata za upisruvi pazred srednje Skole propisuje Ministar
pravilnikom.
Upis wenika provodi jedno ili viSe povjerenstava koje mag ravnatel;.

Clanak 97.

Ucenika stranca, azilanta ili hrvatskog drzavljankegi je prekinuo Skolovanje u inozemstvu i
koji zeli nastaviti srednje Skolovanje u Repubktivatskoj, Skolace upisati u odgovaragu razred
samo temeljem rjeSenja o priznavanju istovrijedrgedodzbe radi nastavka naobrazbe.

Clanak 98.

Nastavntko vijece moze u skladu za zahtjevorenika odnosno roditelja ili skrbnikag¢eniku
koji je pohatao drugi program, odobriti upis i nastavak obranjwau Skoli najkasnije do petka
drugog polugodista.

Odlukom o odobrenju upisa i nastavka obrazovarg§&ali Nastavniko vijece utviduje i sadrZaj
razlikovnih odnosno dopunskih ispita tetéimai rokove njihova polaganja.

Nastavnéko vijece moze, u skladu sa zahtjevolenika, odnosno roditelja ili skrbnika¢eniku
koji je pohatao isti program u Skoli u drugom gradu u RepuldHoratskoj, odobriti upis i nastavak
obrazovanja u Skoli i nakon petka drugog polugodista.

Clanak 99.

Za wenika koji se ispisao iz Skole, Skola u nsadij knjizi zakljusuje posljedniji razred koji je
zavrSio u Skoli.

Clanak 100.

Ucenik ima pravo:
- na obavijeStenost o0 svim pitanjima koja se na ngeljeose,
- nasavjet i pomdu rjeSavanju problema sukladno njegovom najboljgeresu,
- nhauvazanje njegova misljenja,
- napomé drugih wenika Skole,
- na prituzbu koju moZe predati nastavnicima, ravpatie Skolskom odboru,
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- sudjelovati u radu Vijga wenika te u izradi i provedbi Kmog reda,
- predlagati poboljSanje odgojno-obrazovnog procesiyojno-obrazovnog rada.
Ucenik je obvezan:
- pohatati obvezni dio programa i druge oblike odgojnoadmvnog rada koje je izabrao,
- pridrzavati se pravila Kinog reda,
- ispunjavati upute nastavnika, stnih suradnika i ravnatelja i drugih zaposlenikaISka koje su u
skladu s pravnim propisima i Kknim redom,
- Cuvati udzbenike i druga obrazovna i nastavna svadst

Clanak 101.

Ucenik mozZe izostati s nastave prema odobrenju:
- nastavnika s njegovog sata,
- razrednika do tri (3) radna dana,
- ravnatelja do sedam (7) radnih dana,
- nastavnikog vijeta viSe od sedam (7) radnih dana.

Izostanke i zakaSnjenja na nastavu i druge oblidlgomo-obrazovnog radacenici su duzni
opravdati (ispknicom roditelja, skrbnika, lignika i slicno).

Opravdanim izostancima smatraju se bolésnika, smrtni sléaj u obitelji, iznimne potrebe u
cuvanju imovine obitelji, problemi u prometu, elerntsane nepogode, boledanova obitelji i skno.

Clanak 102.

Ako wcenik ne dolazi redovito na nastavu ili ne izvrSalvage Skolske obveze, razredri&
zatraziti od roditelja ili skrbnika objasnjenje aztozima denikovog neizvrSavanja obveza.

O «enicima koji ne poh#aju nastavu ili je ne poldaju redovito, ravnatelj je duzan izvijestiti
Gradski ured i nadlezni centar za socijalnu skrb.

Clanak 103.

Redovni @enik Skole prati se i ocjenjuje tijekom nastave.

Temeljem préenja i ocjenjivanja zaklgnu ocjenu iz nastavnog predmeta dtye nastavnik
nastavnog predmeta.

Uspjeh denika i zaklj@na ocjena za svaki nastavni predmetduje se javno u razrednom odjelu
na kraju nastavne godine.

Na zavrSetku svakog razredéeniku se izdaje razredna svjedodzba.

Clanak 104.
Ucenik, ili roditelj wenika koji nije zadovoljan zaklignom ocjenom iz pojedinog nastavnog
predmeta, ima pravo u roku od dva dana od danaSetka nastavne godine podnijeti zahtjev
Nastavntkom vije¢u radi polaganja ispita pred povjerenstvom.

Clanak 105.

Ispitno povjerenstvo koje odteje Nastavniko vijece ¢ine tri¢lana.
Polaganje ispita provodi se u roku od dva danaasthghodnoSenja zahtjeva.

Clanak 106.
Ispit se sastoji od pisanog i usmenog dijela, smesti od nastavnog predmeta.

Iz kojih ¢e se predmeta polagati pisani i usmeni ispit, Bojih samo usmeni ispit, odiaje
Nastavniko vijece.
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Clanak 107.

Pisani dio ispita traje najdulje 90 minuta.
Usmeni dio ispita traje najdulje 30 minuta.

Clanak 108.

Pitanja na pisanom dijelu ispita ufuje povjerenstvo.
Pitanja na usmenom dijelu ispita mogu pored isgiivoostavljati svElanovi povjerenstva.

Clanak 1009.

Na kraju ispita povjerenstvo utiuje ocjenu.

Clanovi povjerenstva donose ocjenéw®m glasova.

Donesenu ocjenu predsjednik povjerenstva duzatejeiku neposredno pridi.

Ako je povjerenstvo utvrdilo prolaznu ocjenu, ogegrovjerenstva je kotaa

Ako povjerenstvo utvrdi ocjenu nedovoljartenika se uptuje na dopunski rad idanka 113.
stavka 1.ovoga Statuta.

Ocjena povjerenstva ne moze biti niza od z&kiguocjene protiv koje je podnesen zahtjev za
polaganje ispita pred povjerenstvom.

Clanak 110.

O tijeku ispita vodi se zapisnik.
Zapisnik se vodi za svakogédanika koji je pristupio ispitu.
Zapisnik potpisuju sutlanovi povjerenstva.

Clanak 111.

U zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrzavanjaté&posobni podaci oceniku, pitanja na
pisanom i usmenom dijelu ispita, ocjene iz pisanagmenog dijela ispita i kotaa ocjena.

Zapisniku se prilazu i pisani radovienika.

Zapisnici o ispitima i pisani radovitanika pohranjuju se u pismohrani Skole.

Clanak 112.

Ucenik ili roditelj koji nije zadovoljan ocjenom iZzadanja moZe u roku od dva dana podnijeti
zahtjev Nastavitkom vije¢u radi preispitivanja ocjene.
Odluka Nastaviikog vijeca o ocjeni iz vladanjagenika je konana.

Clanak 113.

Za redovnog &enika koji na kraju nastavne godine ima ocjenu weljan (1) iz najviSe dva
nastavna predmeta, Skola je duZna organizirati gamgenju i nadokndivanju znanja kroz dopunski
rad.

Dopunski rad je €enik duzan pohati.

Trajanje dopunskog rada udwje Nastavniko vije¢e po nastavnim predmetima i ne moze biti
krace od 10 i dulje od 25 sati po nastavhom predmetu.

Nastavnik koji je s &enikom obavio dopunski rad, obvezan §eniku zaklj&iti ocjenu. Ako se
uceniku nakon dopunskog rada zakljnegativna ocjena,cenik se uptuje na popravni ispit.

Ucenik koji na kraju nastavne godine ima ocjenu netjaw iz tri ili viSe nastavnih predmeta,
upuuje se na ponavljanje razreda.
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Na ponavljanje razreda ufue se i @enik iz stavka 1. ovogdanka koji nije polozZio popravni
ispit.

Clanak 114.

Popravni ispiti odrzavaju se krajem Skolske godameajkasnije do 25. kolovoza teleugodine.
Termine odrzavanja popravnih ispita atlrieg Nastavriko vijece te ih objavljuje na mreznim
stranicama i oglasnoj ptoSkole.

Clanak 115.

Popravni ispit polaze se pred ispitnim povjerenst\mje imenuje ravnatel;.
Na polaganje popravnih ispita primjenjujucéanci od 106. do 111. ovoga Statuta.

Clanak 116.

Ucenik koji iz opravdanih razloga nije mogao péat nastavu i biti ocijenjen iz jednog ili viSe
predmeta, uptuje se na polaganje predmetnog ili razrednog ispita
Pod opravdanim razlozima iz stavka 1. ovoigaka smatraju se:
- bolest u duzem trajanju
- izvrSavanje obveza prema aktima ovlastenih drzatijeila
- drugi opravdani razlog koji kao takav ocijeni radme vijece.

Clanak 117.

O upuivanju wenika na predmetni ili razredni ispit odige Razredno vijee.

Ispiti se polazu pred povjerenstvom kojei razrednik, predmetni nastavnik i nastavnik gsti
srodnog predmeta.

U odluci o upugivanju na polaganje predmetnog ili razrednog ispitaduje se raspored i rokovi
polaganja ispita.

Predmetni i razredni ispit organiziraju se na kraqstave ili kasnije ako je to prijeko potrebno.

Ucenik ne moze polagati viSe od 3 ( tri) ispita unech danu.

Clanak 118.

Uceniku koji na razrednom ispitu polozi 2/3 potrebisipita, ravnatelj moze odobriti dodatni rok
za polaganje preostalih ispita.
Predmetni i razredni ispittenik mora poloziti najkasnije do petka idiée Skolske godine.

Clanak 1109.

Uceniku koji pravodobno zbog bolesti ili drugoga omgtanog razloga ne pristupi popravnom,
predmetnom ili razrednom ispitu u propisnim roko&innavnatelj mu je duzan omagfii polaganje
ispita nakon prestanka razloga sgmeosti pristupanja ispitu.

Clanak 120.

Ucenici koji se upisuju u Skolu iz Skola koje imajtogramciji se sadrzaji razlikuju, duZni su
polagati razlikovne i/ili dopunske ispite.

Sadrzaj razlikovnih, odnosno dopunskih ispita, &imi rokove polaganja ispita odbeje
Nastavntko vijece .
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Clanak 121.

Razlikovne i dopunske ispite polaz&eunik koji je stekao nizu razinu obrazovanja, kageanik
koji je zavrSio obrazovni program u trajanju odgadine, a nastavlja Skolovanje u statusu redovnog
ucenika.

Clanak 122.

Razlikovni i dopunski ispiti mogu se polagati vetgsti ili po godisSnjim sadrzajima.

Za polaganje razlikovnih ili dopunskih ispita premjuju se odredbe ovog Statuta koje vrijede za
polaganje predmetnih ili razrednih ispita.

Ucenici koji imaju status kategoriziranog sportaSanpa odredbama Zakona o sportu, daroviti
ucenici u umjetnikim programima te ¢enici koji se pripremaju za rdenarodna natjecanja, mogu
zavrsiti obrazovanje u Skoli potenjem nastave ili polaganjem ispita u vremenu daviau duljem
od propisanog trajanja upisanog programa.

Uvjete, n&in i postupak obrazovanjatenika iz stavka 3. ovoglanka utviduje Nastavriko
vijece.

VII. PEDAGOSKE MJERE
Clanak 123.

Ucenici koji se istiu u ostvarivanju obrazovnog rada, vladanju te akistima u Skoli i izvan
nje mogu biti pohvaljeni i nagdani.

Clanak 124.
Pohvale su:
- pohvalnice (pisane pohvale), povelje, priznanjakete, diplome i sl.
- usmene pohvale
- priznanja u obliku medalja, prigodnih zia&a, pokala i sl.
Clanak 125.
Nagrade su:
- knjige, skulpture, umjettke slike, albumi, fotografije i sl.
- Sportski rekviziti, alati za rad, pribor za umjéto stvaranje, glazbeni instrumenti i sl.
- nowane nagrade. 3
Sredstva za nagrade utuju se financijskim planom Skole.
Clanak 126.
Pohvale i nagrade mogu se dodijeljivati pojedimma skupini, razredu i sl.
Clanak 127.

Pohvale i nagrade mogu predlagatenici, nastavnici, stini suradnici, tijela Skole te figke i
pravne osobe izvan Skole.

Clanak 128.

Usmenu pohvaludeniku izrice razrednik.
Pisanu pohvaludeniku daje Razredno vie.
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Nagrade teniku dodjeljuje Nastaviko vijece.

Clanak 129.

O dodijeljenoj nagradideniku se izdaje i pisana isprava.
O pohvalama i nagradama u Skoli se vodi evidencija.

Clanak 130.

Pisana pohvala i pisana isprava izdaje se na abkagicutvrduje Nastavriko vijece.
Pisanu pohvalu potpisuje predsjednik tijela kojgiganu pohvalu donijelo i ravnatelj, a pisanu
ispravu ravnatelj.

Clanak 131.

PedagoSke mjere izt se @enicima zbog povreda duznosti, neispunjavanja aoveasilnékog
ponasanja i drugih neprimjerenih ponaSangnika, a radi sptavanja i otklanjanja negativnih
pojava, nemarnog odnosaemika prema odgojno-obrazovnom radwenju, krSenja unutarnjeg reda,
nekulturnog i neprimjerenog ponasanja, é$emja Skolske imovine i ponavljanja krSenja duznos
obveza.

Pedagoske mjere ne mogu sedzmema razrednom odjelu ili obrazovnoj skupini.

Clanak 132.

Pedagoske mjere zbog povreda duznosti, neispunggaeareza i nasilitkog ponasanja su:
- opomena,
- ukor,
- opomena pred iskljienje iz Skole,
- odgojno-obrazovni tretman produzenog &tag postupka,
- isklju¢enje iz Skole.

Clanak 133.

Opomena se izte zbog:
- neopravdanog izostanka s nastave ili drugih akstiraml pet (5) do devet (9) Skolskih sati
- ometanja drugihdenika u @enju i pr&enju nastave,
- ometanja nastavnika u vrijeme odrzavanja nastavegih oblika odgojno-obrazovnog rada,
- neredovitog noSenja Skolskog pribora i opreme.

Clanak 134.

Ukor se izrée zbog:
- neopravdanog izostanka s nastave ili drugih akstireml deset (10) déetrnaest (14)Skolskih sati
- izazivanja sukoba,
- oSteivanja Skolske imovine i imovine drugiltenika, nastavnika, drugih radnika i gana,
- namarnog odnosa premé&enju i radu, odnosno Skolskim obvezama,
- nedoliénog ponasanja prema nastavniku, radniku Skolediegiau,
- krSenja kiénog reda,
- ponavljanja povrede za koju jéaniku ve& izrecena opomena.

Clanak 135.

Opomena pred iskljienje izrte se zbog:
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- neopravdanog izostajanja s nastave i drugih oldd@ojno — obrazovnog rada od petnaest (15)
do devetnaest (19) Skolskih sati,
- trajnijeg izbjegavanja Skolskih obveza,
- ugroZavanja sigurnostianika, nastavnika, drugih radnika i dgaaa,
- drskog ponasanja prema nastavniku, radniku Skiajeataninu
- otudivanja i teZzeg oStenja imovine Skole, drugihéanika, radnika Skole i gdana,
- tezeg krSenja kinog reda,
- pokuSaja, odnosno zapisivanja ili prepravljanjaeneju imeniku,
- krivotvorenje lij&nickih ispricnica,
- ponavljanje povreda za koje jeemiku ve& izrecena mjera izlanka 134. ovoga Statuta

Clanak 136.

Odgojno — obrazovni tretman produZzenog &tog postupka provodi se premé&niku u skladu
s Pravilnikom o pedagoskoj mjeri odgojno — obrazmytretmana produzenog stnog postupka.

Clanak 137.

Isklju¢enje iz Skole iztie se zbog:

- neopravdanog izostajanja s nastave i drugih olddgojno-obrazovnog rada dvadeset (20) i viSe

Skolskih sati.
- izazivanja tdnjave i fizikog napada na drugogenika, radnika Skole ili gganina
- nedolénog, drskog i neodgovornog ponasSanja kojim se mnaimeta izvdenje odgojno-
obrazovnog rada u Skoli i izvan nje
- uzivanja alkohola ili drugog sredstva ovisnosthjihovog unosenja u Skolu
- neprimjerenog ponasSanja ¢injenja materijalne Stete na izletu, odnosno ekajur
- namjernog nanosenjadestete Skoli, &enicima i radnicima, odnosno gemima
- namjernog uniStavanja ili krivotvorenja pedagosk&uinentacije
- namjernog krivotvorenja javnih i drugih ispravairasdtvarivanja odréene koristi
- osobito teSkog krSenja &nog reda
- protupravnog prisvajanja imovine Skole, radnikal8kagratana.

Clanak 138.

Pedagosku mjeru opomenéeniku izrice razrednik.

PedagoSku mjeru ukogeniku izrce Razredno vije.

PedagoSku mjeru opomena pred isidjoie i odgojno-obrazovni tretman produzenog cstog
postupka teniku izrice Nastavniko vijece.

Pedagosku mjeru iskienja iz Skole &eniku izrie ravnatelj na temelju obavijesti Nastaskaig
vijeca.

Do okortanja postupka izricanja pedagoske mjere igkljja iz Skole ravnatel] mozeenika
trenut&no udaljiti iz odgojno-obrazovnog procesa.

Clanak 139.

Prijedlog za izricanje pedagoskih mjera moze dati:
- svaki nastavnik i stkni suradnik pojedinano,
- Razredno vijée,
- Vijece roditelja,
- ravnatel;.
Prijedlog za izricanje pedagoskih mjera ukor, opoanpred iskljdenje iz Skole i iskljgenje iz
Skole podnosi se pisano.
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U prijedlogu se moraju opisati mjesto, vrijeme icina padinjenja povrede duznosti,
neispunjavanja obveza ili nasithkbg ponasanja.
Prijedlog se mora dostaviti najkasnije u roku seddama od dana saznanja z&ipgnu
povredu.

Clanak 140.

Na pokretanje postupka, denje postupka i donoSenje rjeSenja o pedagoskaj prjenjenjuju
se odredbe Zakona o @ upravnom postupku.

Razredno vijée i Nastavniko vijece mogu ovlastiti nekoga od svojiftanova ili imenovati
povjerenstvo kojée provesti upravni postupak do donoSenja rieSepadagoskoj mjeri.

Kod utvrdivanja ¢injeni¢cnog stanja ovlasteno tijelo treba voditéwaa o @enikovu razvoju,
obiteljskim i drugim okolnostima u kojima séanik nalazi.

Clanak 141.

Kod izricanja pedagoSkih mjera ovlastena tijelardusu voditi réduna o mentalnoj i socijalnoj
zrelosti kenika, ogem stanju, osjetljivosti i drugim okolnostima kajgecu na njegov razvoj.

Izricanje pedagoSkih mjera ne smije biti posljedisvete, zastraSivanja, ponizavanjgnika
niti povrjeda njegove osobnosti.

Clanak 142.
PedagoSke mjere iz se za tektu nastavnu godinu.
Clanak 143.

Nakon provedenog postupka za izricanje pedagoSkeempviasteno tijelo moZze postupak
obustaviti ili izreéi odgovarajéu pedagosku mjeru. U jednom se postupku moze&iizamo jedna
pedagoska mjera.

PedagoSka mjera ize se rjeSenjem.

Clanak 144.

Protiv rjeSenja o izkenoj pedagoskoj mjericenik odnosno roditeljdenika ima pravo zalbe.

O Zalbi protiv rjeSenja o izéenoj pedagoskoj mjeri opomene atllje Razredno vijee.

O zalbi protiv rjeSenja o iztenoj pedagoskoj mjeri ukora odlye Nastavniko vijece.

O zalbi protiv rjeSenja o iztenoj pedagodkoj mjeri opomene pred isidjgje iz Skole i
odgojno-obrazovnog tretmana produzenogesiog postupka odtuje ravnatel].

O zalbi protiv rjeenja o iztenoj pedagoskoj mjeri iskifenja iz Skole odkuje Ministarstvo.

Clanak 145.
Zalba se podnosi pisano ili izjavom u zapisnik kuralo 15 dana od dana primitka rjeSenja o
izrecenoj pedagoskoj mjeri.
Zalba se podnosi tijelu koje je donijelo rieSenje.
Zalba odgda izvrSenje rjeSenja o iztenoj pedagoskoj mjeri.
Clanak 146.

Tijela Skole koja rjeSavaju u Zalbenom postupk@ndusu provesti postupak i donijeti rjesenje
Sto prije, a najkasnije u roku od 30 dana od damaifka Zalbe.



29
Tijelo koje rjeSava o zalbi, moze rjeSenje o ¢mr@o] mjeri potvrditi, ponistiti, ukinuti ili
zamijeniti blazom mjerom.
RjeSenje zalbenog tijela je kaime.

Clanak 147.

IzvrSno rjeSenje o pedagoskoj mjeri provodi raziledanosno ravnatelj u roku od osam dana od
dana izvrSnosti.
IzvrSne pedagoske mjere unose se u pedagosku dotasie, osim u svjedodzbu.

Clanak 148.

Tijela ovlaStena za donoSenje i izvrSenje pedagoshera duzna su nakon izeme mjere pratiti
uspjeh i ponaSanjecanika i svojom aktivnosti nastojati d&amik ispravno shvati smisao izeme
mjere.

Clanak 149.

Tijelo koje je donijelo mjeru moze, ako ocijeni gadonesena mjera imala ispravainak na
ucenika i postigla Zeljenu svrhu, na kraju té&wskolske godine donijeti odluku o brisanju &ee
mjere.

VIII. VIJE CE UCENIKA
Clanak 150.

U Skoli se osniva Vijée wenika kojecine predstavnici svakog razrednog odjela.
Vijece wenika:
- priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitani vaznim za ¢enike, njihov rad i rezultate u
obrazovanju,
- izvje¥uje Pravobranitelja za djecu o problemintanika,
- predlaze osnivanjecenickih klubova i udruga,
- predlazetlana Povjerenstva za kvalitetu,
- daje sugestije glede provedbe izleta i ekskurzija,
- predlaze mjere pobolj$anja uvjeta rada u Skoli,
- pomaze tenicima u izvrSenju Skolskih i izvanskolskih obveza
- skrbi o socijalnoj i zdravstvenoj skrbienika,
- predlaze ravnatelju, Nastavkom vijetu i Skolskom odboru mjere za promicanje pravaéresa
ucenika,
- predlaze kandidate za Savjet mladih Grada Zagreba,
- raspravlja o Etikom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazodjetatnosti u Skoli i
Kuénom redu prije njihova donoSenja,
- obavlja druge poslove odtene ovim Statutom i drugim 6éjmn aktima.

Clanak 151.

Predstavnici razrednih odjela u \djeuenika su predsjednici razrednih odjela.

Ucenici razrednog odjela na $Eiku nastavne godine iz svojih redova biraju pediska i
zamjenika predsjednika razrednog odjela zadekolsku godinu.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika razredodygla izabrani su dgenici koji su dobili
najveli broj glasova nazmih wenika.

Glasovanje je javno, dizanjem ruku.
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Postupkom izbora predsjednika i zamjenika predsfadazrednog odjela rukovodi razrednik.

Clanak 152.

Predsjednik razrednog odjela predstavlja razredjel@ Vijecu ucenika, Stiti i promte interese
ucenika razrednog odjela u Skoli. Zamjenik predsjeanazrednog odjela zamjenjuje predsjednika u
slucaju njegove sprigenosti ili izanosti.

Clanak 153.

Konstituirajutu  sjednicu  Vijga Wwenika saziva ravnatelj. Ravnatelj rukovodi radom
konstituirajite sjednice do izbora predsjednika \¥geenika.

Clanovi Vije¢a wsenika Skole izméu sebe biraju predsjednika Vg usenika Skole.

Za predsjednika Viga wenika izabran je d¢enik koji je dobio najvé broj glasova nazmih
¢lanova.

Glasovanje je javno, dizanjem ruku.

O izboru predsjednika Vifa usenika Skole vodi se zapisnik.

Clanak 154.

Predstavnik Vijéa wenika sudjeluje u radu Skolskih tijela kada se &g o pravima i
obvezama &enika, bez prava odtivanja.

Skolski odbor, Razredno i Nastavkd vijeée duzni su pozvati predstavnika \Ggeusenika na
sjednicu na kojoj raspravljaju o pravima i obvezamenika.

IX. RODITELJI | SKRBNICI
Clanak 1565.

Radi $to uspjesnijeg ostvarivanja odgojno-obrazodjedatnosti Skola sudaje s roditeljima
putem roditeljskih sastanaka i individualnih razga:

Skolaée izvjegivati roditelje odnosno skrbnike i pisanim putenuspjehu i vliadanju denika
ukoliko se za to ukaze potreba tijekom Skolske gedi

Clanak 156.

Skola saziva ofe, razredne i roditeljske sastanke razrednog adjela
Op¢i i razredni roditeljski sastanci sazivaju se prepoaebi.
Roditeljski sastanci razrednog odjela sazivajujgkdm nastavne godine.

Clanak 157.

Roditelji odnosno skrbnici odgovorni su zé&enikovo redovito poh#anje nastave.

Roditelji odnosno skrbnici su duzni obavijestitiofik o razlogu izostankacanika najkasnije
drugi dan nakon izostanka, te su duzni opravdaistanak tenika, osobno ili pisanim putem
(ispricnicom roditelja ili skrbnika odnosno lijaika i slicno) najkasnije drugi dan od dolask&enika
u skolu.

Clanak 158.

Roditelji odnosno skrbnici obvezni su Skoli nadatitiastetu koju wenik wini za vrijeme
boravka u Skoli, na izletu ili ekskurziji u skladwgtim propisima obveznog prava.
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Clanak 159.

Roditelji odnosno skrbnici duZni su ispunjavati j@vobveze prema Skoli koje se odnose na
ostvarivanje nastavnog plana i programa. Ostalezdvoditelji odnosno skrbnici mogu preuzimati u
dogovoru sa Skolom.

U skladu s aktima Skolskog odbora i ravnatelja ojisv interesima roditelji sudjeluju u
osiguranju sredstava koja se odnose na troskove:

- osiguranja tenika,

- popravka knjiga oStenih za vrijeme posudbe,
- Skolskih izleta i ekskurzija,

- kino-predstava,

- kazalisnih predstava,

- priredaba i natjecanja.

X. VIJE CE RODITELJA
Clanak 160.

U Skoli se ustrojava Vije roditelja radi ostvarivanja interesaenika i povezivanja Skole sa
druStvenom sredinom.
Vijece roditelja sastavljeno je od predstavnika roditetenika svakog razrednog odjela.

Clanak 161.

Roditelji kenika svakog razrednog odjela na@iu Skolske godine na roditeljskom sastanku
razrednog odjela iznde sebe biraju jednog predstavnika zadgjeoditelja.

Postupkom izbora iz stavka 1. ovagianka rukovode razrednici.

Vijece roditelja bira se za te&u Skolsku godinu.

Clanak 162.

Konstituirajutu sjednicu Vijéa roditelja saziva i vodi ravnatelj Skole do izbgmeedsjednika
Vijeca roditelja.

Clanak 163.

Clanovi Vije¢a roditelja izmdu sebe biraju predsjednika i zamjenika predsjednika

Nakon Sto se utvrdi kandidat/i za predsjednika d4jeoditelja pristupa se javnom glasovanju.
Za predsjednika je izabran roditelj koji je dobgjveci broj glasova nazmih ¢lanova.

Nakon Sto je izabran predsjednik \Ggeroditelja bira se zamjenik predsjednika na iatim

Clanak 164.

Vijeée roditelja raspravlja o pitanjima zfznim za Zivot i rad Skole te:

- daje misljenje o prijedlogu Skolskog kurikulumaadignjeg plana i programa rada Nast&om
vije¢u odnosno ravnatelju,

- raspravlja o izvije§ma ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikulumaydignjeg plana i programa
rada Skole,

- razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojno-obvamm radom,

- imenuje i razrjeSuje jednagiana Skolskog odbora iz reda roditelja,

- predlazetlana Povjerenstva za kvalitetu,

- predlaze mjere za unagenje odgojno-obrazovnog rada Skole,
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- daje misljenje i prijedloge u svezi s organiziranjézleta, ekskurzija, Sportskih i kulturnih
sadrzaja Skole,

- daje misljenje i prijedloge u svezi s uvjetima rag@boljSanjem uvjeta rada u Skoli,

- daje mislienje i prijedloge u svezi sa socijaln@eémskim poloZzajem aenika i pruzanjem
odgovarajde pomdi,

- raspravlja o Etikom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazodjetatnosti u Skoli i
Kuénom redu prije njihova donoSenja,

- donosi stajaliSte o postupku izbora i imenovanyaatelja.

Clanak 1665.

Ravnatelj Skole duzan je u najkean mogéem roku izvijestiti Vije&e roditelja o svim pitanjima
od oggeg zn&aja za Skolu.

Ravnatelj Skole, Skolski odbor i Osnivaluzni su u okviru svoje nadleznosti razmotriti
prijedloge Vijea roditelja i o tome ga pisano izvijestiti.

Clanak 166.

Sjednice Vijéa roditelja odrzavaju se prema potrebi, a sjedrsamiva predsjednik Vi@
roditelja odnosno njegov zamjenik ako je predsjkegmivremeno sprijéen.

Prijedlog za sazivanje sjednice moze dati swédmn Vijec¢a roditelja, a predsjednik je obvezan
sazvati sjednicu ako to zatrazi ¥anova Vij&a ili ravnatelj Skole.

Poziv za sjednicu sa prijedlogom dnevnog redatigeatajnik Skole i organizira pravovremenu
dostavu poziva i materijala za sjednicu.

Clanak 167.

Sjednice Vijéa roditelja mogu se odrzavati ako je na sjednisiybna véina svih¢lanova.

Vijec¢e roditelja odlduje javnim glasovanjem éamom glasova nazmih ¢lanova osim u
sliéaju donoSenja stajaliSta u postupku izbora i iman@ ravnatelja, kad odiuje tajnim
glasovanjem.

Clanak 168.

O tijeku sjednice Vijéa roditelja vodi se zapisnik.
Zapisnik vodiclan Vijeca roditelja kojeg odredi predsjednik.
Nakon sjednice zapisnik sa sjednice se pohranjtggnistvo Skole nduvanje.

XI. JAVNOST RADA
Clanak 169.

Rad Skole i njezinih tijela je javan. Javnost radtvaruje se osobito:
- redovitim izvjegivanjem radnika, ¢enika i roditelja
- podnoSenjem izvjéa ovlasStenim upravnim tijelima i Osni&ao rezultatima odgojno-obrazovnog
rada
- podnosSenjem financijskih izvjés
- priopéenjima o odrzavanju sjednica tijela upravljanj&u&ih tijela
- objavljivanjem ogih akata i uvjeta poslovanja
Za javnost rada odgovorni su predsjednik Skolskdigpea i ravnatelj.
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Clanak 170.

Skola kao tijelo javne vlasti duzna je svim ddéma i stranim, fiztkim i pravni osobama
omoguiti pristup informacijama koje posjeduje, raspolafedzire u skladu sa Zakonom o pravu na
pristup informacijama.

XIl. POSLOVNA TAJNA
Clanak 171.

Poslovnom tajnom smatraju se osobito:
- podaci sadrzani u molbama, zahtjevima i prijedl@zigratana i pravnih osoba ugenih Skoli,
- osobni podaci odenicima i radnicima Skole,
- podaci sadrzani u prilozima uz molbe, zalbe, zahtjgrijedloge,
- podaci o poslovnim rezultatima,
- podaci koji su kao poslovna tajna odleei zakonom i drugim propisima.

Clanak 172.

Podatke i isprave koje se smatraju poslovnom tajreuiani su¢uvati svi radnici, bez obzira na
koji su n&in saznali za te podatke ili isprave.

Obvezaiuvanja poslovne tajne obvezuje radnike i nakontands rada u Skoli.

Obvezacuvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje akalai sudskom i upravnom
postupku.

XIIl. ZASTITA OKOLISA | ZASTITA POTROSA CA

Clanak 173.

Radnici Skole trebaju svakodnevno osiguravati @vjeacuvanje i razvoj prirodnih i radom
stvorenih vrijednosti okoliSa te sptperati i otklanjati Stetne posljedice koje zdganjem zraka, tla ili
vode, bukom ili na drugi /& ugrozZavaju te vrijednosti ili dovode u opasnasbt ili zdravlje ljudi.

Zastita okolisa razumijeva zajedkd djelovanje radnika Skolecenika i grdana nagijem
podrutju Skola djeluje.

Clanak 174.
Nastavnici su duzni pros\jwati ucenike u svezi guvanjem i zastitom okoliSa te o pravima i
obvezama vezanim za zaStitu pott@sa
Program zastite okoliSa i program zastite potfaSsastavni su dijelovi godiSnjeg plana i
programa rada Skole.
XIV. IMOVINA SKOLE | FINANCIJSKO POSLOVANJE
Clanak 175.

Imovinu Skole¢ine nekretnine, pokretnine, potraZivanja i novacim@vini Skole duzni su se
skrbiti svi radnici Skole.
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Clanak 176.

Za obavljanje djelatnosti Skola osigurava sredstvdrzavnog proréuna, prorauna Osnivaa,
prihodima koji se ostvaruju obavljanjem vlastiteldinosti i drugim namjenskim prihodima, uplatama
roditelja za posebne usluge i aktivnosti Skole,adijama i drugim izvorima.

Sredstva za obavljanje djelatnosti rasdaje se financijskim planom.

Clanak 177.
Polugodi3niji i godisnji obkaun utvituje Skolski odbor.
Clanak 178.

Ako Skola na kraju kalendarske godine ostvari ddhite dobit uporabiti za obavljanje i razvoj
svoje djelatnosti u skladu s osnikan aktom, odnosno odlukom Osnéza

Clanak 179.

Ako Skola na kraju kalendarske godine iskaZe gkhitéinancijskom poslovanju, gubitale se
namiriti u skladu s odlukom Osni¥a

XV. OPCI | POJEDINA CNI AKTI SKOLE
Clanak 180.

Opci akti Skole su:
- Statut
- pravilnik
- poslovnik
- odluke kojima se na @épnatin ureiuju odnosi u Skoli.

Clanak 181.

Pored Statuta Skola ima ovecepakte:
- Pravilnik o radu,
- Pravilnik o zastiti na radu,
- Pravilnik o zastiti od pozara,
- Pravilnik o zastiti i obradi arhivskog i registratog gradiva,
- Pravilnik o radu Skolske knjiznice,
- Poslovnik o radu Skolskog odbora,
- Poslovnik o radu Nastautkog i Razrednog vijea,
- Ku¢ni red,
- Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazoyethosti,
- druge ope akte koje donosi Skolski odbor, sukladno zakgmopisu donesenom na temelju
zakona i ovim Statutom.

Clanak 182.
Inicijativu za dono3enje @fh akata, njihovih izmjena i dopuna moze dati swaén Skolskog

odbora, te stitna tijela, Vijete wenika i Vijece roditelja prema prirodi akta.
Inicijativa se podnosi ravnatelju Skole.
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Clanak 183.

Opci akti objavljuju se na oglasnoj pfioSkole.
Opci akti stupaju na snagu osmoga dana od dana abmvia na oglasnoj pto, ako pojedinim
aktom nije odréen kr&i rok njegova stupanja na snagu.

Clanak 184.

Op¢i akti primjenjuju se od dana njihova stupanja magsl, osim ako aktom nije kao dan
pocetka primjene odden neki kasniji dan.

Clanak 185.

Pojedin&ne akte kojima se odiuje o pojedinim pravima i obvezamaemika i radnika, donose

kolegijalna tijela i ravnatel.
Pojedin&ni akti stupaju na snagu i izvrSavaju se nakon den@, osim ako prodenje tih akata

nije uvjetovano konmo&u akta, nastupom odtenihcinjenica ili istekom odréenog roka.
Clanak 186.
Autentiéno tuma&enje odredaba épg akta daje Skolski odbor.
Clanak 187.

Ovaj se Statut mijenja ili dopunjuje odlukom kogdonosi po postupku za donoSenje Statuta.

XVI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 188.

Odredbeclanaka od 131. do 149. primjenjuju se do stupamjamagu pravilnika iZlanka 86.
stavka 3. Zakona.

Clanak 189.

Ovaj Statut stupa na snagu osmoga dana od daneeaigaoglasnoj pté Skole, osim odredbe
¢lanka 58. podstavka 4. koja stupa na snagu 0Engj@017.

Clanak 190.

Stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje vaztutSSkole (KLASA: 602-01/08-01/56,
URBROJ: 251-96-15-08-21 od 10. prosinca 2008. gadi@dluka o izmjenama i dopunama Statuta
(KLASA: 602-01/09-01/302, URBROJ: 251-06-15-09-8 86. prosinca 2009. godine), Odluka o
izmjenama i dopunama Statuta (KLASA: 602-01/10-00/6JRBROJ: 251-96-15-10-6 od 28. prosinca
2010. godine), Odluka o izmjenama i dopunama SdKit ASA: 602-03/11-01/228 URBROJ: 251-96-
16-11-9 od 08. prosinca 2011. godine), Odluka gemama i dopunama Statuta (KLASA: 602-03/12-
01/256 URBROJ: 251-96-15-12-7 od 06. studenoga 20a@dine), Odluka o izmjenama i dopunama
Statuta (KLASA: 602-03/13-01/16 URBROJ: 251-96-155.0d 13. ozujka 2013. godine) i Odluka o
izmjenama i dopunama Statuta (602-03/14-01/399; RBB 251-96-02/1-14-8 od 15. rujna 2014.

godine).
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Prijedlog Statuta Skole za cestovni promet dgwrje na sjednici Skolskog odbora od 29. lipnja
2015. godine.

KLASA: 602-03/15-01/119
URBROJ: 251-96-15-15-9
Zagreb, 29. lipnja 2015.

PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA

Marija Mlinarevi, prof.

Utvrduje se da je Gradska skupsStina Grada Zagreba rjaStatait dala prethodnu suglasnost
Zakljuckom KLASA: 602-03/15-02/2, URBROJ: 251-01-05-15€tb16. srpnja 2015. godine.

Ovaj je Statut donijet 03 rujna 2015. godine, oljgavna oglasnoj pki Skole 03 rujna 2015. godine,
a stupio na snagu 11 rujna 2015. godine.

KLASA: 602-03/15-01/119
URBROJ: 251-96-02/1-15-12
Zagreb, 03 rujna 2015.

PREDSJEDNICA SKOLSKOG RAVNATELJICA
ODBORA

Marija Mlinarevi, prof. Renata Helg, dipl. ing.



SKOLA ZA CESTOVNI PROMET
ZAGREB - TRG J. F. KENNEDYJA 8

STATUT
SKOLE ZA CESTOVNI PROMET
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Na temeljuc¢lanka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovrsyednjoj Skoli (,Narodne
novine“, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10. - is@0/11., 16/12., 86/12., 126/12. - figgeni tekst,
94/13. i 152/14.) Skolski odbor srednje 3k8IKOLE ZA CESTOVNI PROMET iz Zagreba, Trg
J. F. Kennedyja 8 na sjednici odrzanoj 03. rujna 2015. godine uzthmdnu suglasnost Gradske
skupstine Grada Zagreba, KLASA: 602-03/15-02/2, BRB: 251-01-05-15-45 od 16. srpnja 2015.
godine, donio je

) STATUT
SKOLE ZA CESTOVNI PROMET

|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom utwduju se statusna obiljezja, obavljanje djelatnasitrojstvo, ovlasti i néan
odlwivanja tijela Skole, izricanje pedagoSkih mjeradtega pitanja vazna za obavljanje djelatnosti i
poslovanje Skole za cestovni promet iz Zagreba JT ) Kennedyja 8 (u daljnjem tekstu: Skola).

Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a koji imapdno znéenje, koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zzenski spol.

Clanak 2.

Skola je javna ustanova koja obavlja srednje strnkoobrazovanje, osposobljavanje i
usavrsavanje.

Skola je pravna osoba upisana u sudski registarTkgavatkog suda u Zagrebu te u zajetkni
elektronski upisnik ustanova osnovnog i srednjegis$ika Ministarstva nadleznog za obrazovanje (u
daljnjem tekstu: Ministarstvo).

Clanak 3.
Osniva: Skole je Grad Zagreb (u daljnjem tekstu: Ostliva
Clanak 4.

Naziv Skole je: Skola za cestovni promet.
Sjediste Skole je u: Zagrebu, Trg J. F. Kenne8yja

Clanak 5.
Skola moZe promijeniti naziv i sjediste odlukomm®sca.
Clanak 6.

Naziv Skole mora biti istaknut na zgradkojoj je njeno sjediste i na objektima u kojima
obavlja djelatnost srednjeg obrazovanja.

Clanak 7.

Skola ima Dan $kole.
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Dan Skole obiljezava se u mjesecu svibnju, a naanese odréuje godiSnjim planom i
programom rada.

Clanak 8.

U radu i poslovanju Skola koristi:
1. Pe&at s grbom Republike Hrvatske promjera 38 mm i 26 ma kojem je uz obod natpis:
Republika Hrvatska, naziv i sjediste Skole, a wlisiepeiata otisnut je grb Republike
Hrvatske;
2. Peat promjera 38 mm, 23 mm i 15 mm na kojem je uzdatariv i sjediste Skole;
3. Stambilj cetvrtastog oblika duzine 50 mm i Sirine 15 mm, k&gidrzi naziv i sjedisSte
Skole.
Pesatom iz stavka 1. to 1. ovogadlanka ovjeravaju se javne isprave koje Skola izdajkti
koje Skola donosi u okviru javnih ovlasti.
Peat iz stavka 1. t© 2. ovogaclanka rabi se za redovito administrativno—finarkojs
poslovanje.
Stambilj se rabi za uredsko poslovanje Skole;
Svaki p€at ima svoj broj.
O broju, uporabi Euvanju peéata i Stambilja odlEuje ravnatel.

Clanak 9.

Skolu zastupa i predstavlja ravnatel].

Ravnatelj moZe dati punorarugoj osobi da zastupa Skolu u pravnom promeduanicama
svojih ovlasti.

U slwaju sudskog spora izrie Skole i ravnatelja Skolu zastupa predsjednikskarj odbora ili
osoba koju on pisano opunoéno

[I. OBAVLJANJE DJELATNOSTI
Clanak 10.

Djelatnost Skole obuh¥a odgoj i strukovno obrazovanje redovitikenika i odraslih polaznika
za stjecanje srednje stne spreme i stjecanje znanja i sposobnosti za madsiavak Skolovanja,
odnosno za stjecanje kompetencija potrebnih zavdaf@ strukovnih kvalifikacija.

Djelatnost iz stavka 1. ovogdanka Skola obavlja kao javnu sluzbu.

Skola izvodi nastavni plan i program u trogodidnjéngetverogodisnjem trajanjugijim
zavrSavanjem denik stj@e srednju st&nu spremu, i to za podfje rada Promet i logistika za
programe:

- tehniar cestovnog prometa
- tehnkar za logistiku i Spediciju
- voza& motornog vozila.
Skola izvodi programe srednjoskolskog obrazovadjaslih koji obuhvéaju:
- programe stjecanja srednje stma spreme
- programe prekvalifikacije
- programe osposobljavanja i usavrSavanja.

Skola organizira i izvodi programe obrazovanja efilnapolaznika prema odredbama Zakona o
strukovnom obrazovanju i Zakona kojim se dwje obrazovanje odraslih, provedbenim propisima
donesenim prema odredbama tih Zakona te prema pios@popisima.

Osim djelatnosti odgoja i obrazovanja Skola:

- izdaje pedagosko-didakkie materijale i udZbenike u podju cestovnog prometa,
- osposobljava kandidate za voedautoskola).



Clanak 11.

Odgoj i obrazovanje ostvaruje se u Skoli na temelpcionalnog kurikuluma, $kolskog
kurikuluma i nastavnog plana i programa.

Clanak 12.

Skola radi na temelju 3kolskog kurikuluma, strukayrkurikuluma i godisnjeg plana i programa
rada.

Skolski kurikulum donosi se na temelju nacionalnagrikuluma, a utwtuje dugoréni i
kratkorani plan i program rada Skole s izvannastavninvaigkolskim aktivnostima, nastavni plan i
program izbornih predmeta, i druge odgojno-obraeowktivnosti te programe i projekte prema
smjernicama hrvatskog nacionalnog obrazovnog stdada

Skolski kurikulum donosi Skolski odbor do 30. rujiekute Skolske godine na prijedlog
Nastavntkog vijeca.

Godidnji plan i program rada Skole, na temelju aasbg plana i programa i 3kolskog
kurikuluma, na prijedlog ravnatelja donosi Skolsibor najkasnije do 30. rujna tedeugodine.

Skolski kurikulum i godi3nji plan i program objavjii se na mreznim stranicama Skole u skladu
S propisima vezanim uz zastitu osobnih podataka.

Skola je duzna elektrotkim putem Ministarstvu dostaviti godisnji plan iogram te 3Skolski
kurikulum do 5. listopada teka godine.

Clanak 13.

Skola izvodi nastavu u pravilu, u pet radnih dagjedro, i to: u jutarnjoj smjeni za redovite
ucenike te u popodnevnoj smjeni za odrasle polaznigkladu s godisSnjim planom i programom rada.

Clanak 14.

Nastavu i druge oblike obrazovnog rada Skola izvadihrvatskom jeziku i latiBhom pismu.
Programi se izvode putem predavanja, vjezbi i sarairprema nastavnom planu i programu i
Skolskom kurikulumu.

Clanak 15.

Obrazovne aktivnosti (izleti, ekskurzije i sl.) kaggu izrijekom u funkciji realizacije nacionalnog
kurikuluma i nastavnog plana i programa, u skladjodisnjim planom i programom rada i Skolskim
kurikulumom, Skola moZe izvoditi i izvan mjesta oj&m joj je sjediste.

Clanak 16.

Nastava u Skoli organizira se po razredima, a mepos izvodi u razrednom odjelu i
obrazovnoj skupini.

Clanak 17.

Radi zadovoljavanja razitih potreba i interesadenika Skola organizira posebne izvannastavne
aktivnosti.

Izvannastavne aktivnosti planiraju se Skolskim kwiiimom i godisSnjim planom i programom
rada neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djesdi u Skoli.
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Izvannastavne aktivnosti nisu obvezne zgenike, ali se &enicima mogu priznati kao
ispunjavanje Skolskih obveza.

Clanak 18.

Uceniku koji je ukljiten u izvanSkolske aktivnosti, rad u izvanskolskirktivaostima
Nastavntko vije¢e moze priznati kao ispunjavanje Skolskih obveza.

Clanak 19.

U svezi s obavljanjem djelatnosti, Skola siuje sa susjednim Skolama, Skolama u inozemstvu,
drugim ustanovama, udrugama te drugim pravnimdKkimm osobama.

Clanak 20.

Skola ima knjiznicu. 5
Skolska knjiznic&ini sastavni dio obrazovnog procesa Skole.

Clanak 21.

Skola moZe imati ¢enicku zadrugu kao oblik izvannastavne aktivnosti.

Ucenicka zadruga dragovoljna je interesnéenicka organizacija koja pridonosi postizanju
odgojno-obrazovnih i drustveno-gospodarskih cilj&kmle jer omogéuje stjecanje radno-tehikiog,
gospodarskog, ekoloskog odgoja i obrazovanja, jagposobnosti i korisno prodenje slobodnog
vremena.

Uc¢enika zadruga osniva sekcije, koje su temeljne odgofirazovne i radne jedinice zadruge.

Clanak 22.

Skola moze stavljati u promet proizvode nastalereaaltat rada tenika.
Sredstva st&na prometom proizvoda i uslugéenicke zadruge posebno se evidentiraju, a mogu
se uporabiti samo za radanicke zadruge i unapdenje odgojno-obrazovnog rada Skole.

Clanak 23.

Tijela zadruge su skupstina i uprava zadruge.

Skupstinwine svic¢lanovi zadruge.

Upravucine zadruzni odbor, predsjednik i tajnik zadruge.

Clanove zadruZznog odbora, voditelie sekcija i 8tag voditelja denicke zadruge imenuje
Skolski odbor na prijedlog Nastavkbg vijeta i uz prethodnu suglasnost uprave zadruge.

Zadruzni odbor donosi Pravilatenicke zadruge, kojim se utwju statusna obiljezja, tia
obavljanja djelatnosti, unutarnje ustrojstvo, otiléigela zadruge i druga vazna pitanja za radnicke
zadruge .

Pravila iz stavka 5. ovoganka potvduje Skolski odbor.

Clanak 24.

Skola moze imati sportsko drustvo.

U Skolskom sportskom drustvu okupljaju s&emici radi provdenja izvannastavnih sportskih
aktivnosti i sudjelovanja u Skolskim sportskim eagnjima.

Odluku o osnivanju $kolskog sportskog drustva dbS&slski odbor.



. USTROJSTVO SKOLE
Clanak 25.

U Skoli se ustrojavaju dvije sluzbe:
1. streno-pedagoska i
2. administrativno-tehiika.

Strieno-pedagosSka sluzba obavlja poslove u svezi siejem nastavnog plana i programa,
neposrednog odgojno obrazovnog rad&emnicima, vaenjem pedagoske dokumentacije i evidencije,
aktivnostima u skladu s potrebama i interesiréenika te promicanje st¢no-pedagoskog rada Skole,
u skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osojovarednjoj Skoli (u daljnjem tekstu: Zakon),
provedbenim propisima, godisnjim planom i progranacia Skole i $kolskim kurikulumom.

Administrativno-tehnika sluzba obavlja @e, pravne i kadrovske posloveguaovodstvene i
knjigovodstvene poslove, poslo¢avanja pedagoske dokumentacije i evidencije, ostaaja prava
ucenika, roditelja i radnika, poslove tebkog odrzavanja i rukovanja opremom i de@ma, poslove
odrzavanj&istoce objekata i okolisa te druge poslove u skladuaedom, provedbenim propisima i
godidnjim planom i programom rada Skole.

Clanak 26.

Unutarnji rad i Zivot Skole utije se Kénim redom Skole. Kénim redom se urtju:
- pravila i obveze ponasanja u Skoli, unutarnjemnjskom prostoru
- pravila méusobnih odnosadenika
- pravila m@usobnih odnosadenika i radnika
- radno vrijeme
- pravila sigurnosti i zastite od socijalno neprilijiih oblika ponaSanja, diskriminacije,
neprijateljstva i nasilja
- n&in postupanja prema imovini.
Kuéni red donosi Skolski odbor nakon provedene rasprmaa Nastavikom vijeéu, Vijeéu
roditelja i Vijecu wenika.

Clanak 27.

Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno obrazowjétatnosti u Skoli donosi Skolski odbor
nakon provedene rasprave na Nastéom vijetu, Vijecu roditelja i Vijetu wenika.

IV. TIJELA SKOLE

1. SKOLSKI ODBOR
Clanak 28.

Skolom upravlja Skolski odbor.
Skolski odbor:
1. Imenuje:
- ravnatelja Skole uz prethodnu suglasnost minisadieznog za obrazovanje (u daljnjem
tekstu:Ministar);
-¢lanove Povjerenstva za kvalitetu,
2. Razrjesuje:
- ravnatelja Skole;
- ¢lanove Povjerenstva za kvalitetu,
3. donosi:
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- Statut na prijedlog ravnatelja Skole i uz prethodnglasnost Gradske skupstine Grada
Zagreba;
Poslovnik o radu Skolskog odbora;
Kuéni red;
Eticki kodeks;
odluku o osnivanju Skolskog sportskog drustva;
- kolski kurikulum na prijedlog Nastawkiog vijeca i ravnatelja Skole;
godisnji plan i program rada na prijedlog ravnaté&kole i nadzire njegovo izvrsavanje;

- financijski plan, polugodi3nji i godisnji obran, na prijedlog ravnatelja Skole;

- druge ope akte Skole na prijedlog ravnatelja;
4. odltuje uz suglasnost Osnita:

- 0 stjecanju,optet@vanju ili otudivanju nekretnina;

- 0 stjecanju,optet@vanju ili otudivanju pokretne imovine pojeditiaa vrijednost koje prelazi

70.000,00 kuna bez PDV-g;

- 0 ulaganjima, investicijskim radovima i nabavi apeete nabavi osnovnih sredstava i ostale
pokretne imovine pojediaa vrijednost koja prelazi 70.000,00 kuna bez PDVa,;
koriStenju financijskih sredstava ostvarenih izstitzh prihoda;

o davanju u zakup objekata i prostora, ili mijefjamamjene objekata i prostora;
0 dugor@nom zaduzivanju i davanju jamstva za kreditno zadune;

0 izdavanju mjenica i drugih sredstava osiguraigégmja kojima vrijednost prelazi
70.000,00 kuna bez PDV-a;

5. odlwtuje:

- 0 zahtjevima radnika za zaStitu prava iz radndgosa;

- 0 upiivanju radnika na ovlastenu prosudbu radne spostioma prijedlog ravnatelja

- 0 ulaganjima, investicijskim radovima i nabavreme te nabavi osnovnih sredstava i ostale

pokretne imovine pojediaa vrijednost koje je od 20.000,00 do 70.000,0@akinez PDVa,;

- 0 opteréivaniju ili otudivanju pokretne imovine Skole vrijednost koje je21000,00 do

70.000,00 kuna bez PDV-g;
- 0 izdavanju mjenica i drugih sredstava osigur@méanja kojima vrijednost ne prelazi
70.000,00 kuna bez PDV-g;
- uporabi dobiti u skladu s odlukama Osriza
- u drugom stupnju o aktima koje Skola donosi naelgu javnih ovlasti ako zakonom,
podzakonskim aktom ili Statutom nije odemo drugo nadlezno tijelo;
6. predlaze Osniva:

- promjenu djelatnosti;

- donoSenje drugih odluka u vezi s oskkien pravima;
7.razmatra:

- rezultate obrazovnog rada;

- prijedloge Vij&a roditelja;

- predstavke i prijedloge gtana u vezi s radom Skole;

8. daje:
- Osnivau i ravnatelju prijedloge i miSljenja o pitanjimaznim za rad i sigurnost u Skoli;
- ravnatelju Skole prethodnu suglasnost u vezesaizanjem i prestankom radnog odnosa u
Skoli;
9. osniva:
- u¢enicku zadrugu;
- ucenicke klubove i drustva;
10. potvduje:
- pravila &enicke zadruge;
11. imenuje:
- ¢lanove zadruznog odbora, voditelje sekcija i &tog voditeljla denicke zadruge na
prijedlog Nastavriikog vijeca i uz prethodnu suglasnost uprave zadruge.
Skolski odbor donosi odluke i obavlja druge poslatedene zakonom i Statutom.



Clanak 29.

Skolski odbor ima sedarianova od kojih jednoglana bira i razrjeSuje Radtkio vijece, a ako
Radntko vijece nije utemeljeno, imenuju ga i opozivaju radniepasrednim i tajnim glasovanjem, na
natin propisan Zakonom o radu za izbor ra#tog vijeca koje ima samo jednoflana, a ostalih Sest
¢lanova imenuje i razrieSava:

- Nastavnéko vijece dvac¢lana iz reda nastavnika i stnih suradnika,

- Vijeée roditelja jednoglana iz reda roditelja koji nije radnik Skole,

- Osniva tri ¢lana samostalno.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijemesetiri godine i mogu biti ponovno imenovani,
a mandatlanova tée od dana konstituiranja Skolskog odbora.

Clanak 30.

Izbor osoba iz reda nastavnika i stiin suradnika z&lanove Skolskog odbora obavlja se na
sjednici Nastaviikog vijeca tajnim glasovanjem.

Sjednicu Nastaviikog vijeca saziva ravnatel].

Za provatenje izbora Nastavéko vijece imenuje izborno povjerenstvo.

Izborno povjerenstvo ima predsjednika i dlana.

Clanovi izbornog povjerenstva ne mogu se kandidratianove Skolskog odbora.

Izbori se odrZzavaju najmanje 45 dana prije istekadataslanova Skolskog odbora.

O izborima izborno povjerenstvo vodi zapisnik.

Clanak 31.

Kandidate zalanove Skolskog odbora iz reda nastavnika i¢situsuradnika mogu predlagati
svi ¢lanovi Nastavnikog vijeca.

Svaki nastavnik i stitni suradnik moze sam istaknuti svoju kandidaturu.

Za¢lanove Skolskog odbora obvezno se predlaZe visdidata nego 3to se bira.

Kandidatom se smatra svaki nastavnik i &trusuradnik koji je pisanom izjavom prihvatio
kandidaturu ili koji je sam istaknuo svoju kandigtat

Clanak 32.

Prema redoslijedu kandidature izborno povjerenptyaisuje kandidate za Skolski odbor.
Nakon zavrSetka kandidiranja, temeljem popisa kiatdi izborno povjerenstvo sastavlja
izbornu listu prema abecednom redu.

Clanak 33.

Nakon utvdivanja izborne liste izborno povjerenstvo idmge glaséke listice. Broj glasakih
listica mora biti jednak broju nazoih birata.

Glas&ki listi¢ iz stavka 1. ovogélanka sadrzi:

- naznaku da se izbor odnosi na kandidatélazove Skolskog odbora,

- broj kandidata koji se biraju u Skolski odbor,

- ime i prezime kandidata.

Ispred imena i prezimena svakog kandidata upisujedni broj.

Clanak 34.
Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju ppisiu natpolovéna veina clanova

Nastavntkog vijeca.
Glasovanju moraju biti nazai svi ¢lanovi izbornog povjerenstva.



Clanak 35.

Kad bira ude u prostoriju u kojoj se glasuje, predsjednik rmg povjerenstva upisuje b u
biracki popis, daje mu glaghi listi¢ i objaSnjava mu ri@n glasovanja.

Bira¢ moze glasovati samo za kandidate upisane nacglasalisticu.

Bira¢ glasuje tako da zaokruzi redni broj ispred prenianeajviSe dva kandidata.

Glas&ki listi¢i popunjeni suprotno stavku 2. i 3. ovaflanka smatraju se neva&ma.

Clanak 36.

Nakon zavrSetka glasovanja izborno povjerenstvbrpjava glasove s vaaé listica i utviduje
rezultate glasovanja.

Ako dva ili vise kandidata dobiju isti najéiebroj glasova, glasovanje se za te kandidate diav
sve dok jedan od kandidata ne dobijéi\eoj glasova.

Nastavntko vijece moze odbiti listu kandidata ako raspolaze dokazia je tijekom izbora bilo
povreda postupka ili propusta izbornog povjerenstva

U slwaju iz stavka 3. glasovanje ili cijeli postupak oréd se ponavlja, ovisno o uf@nim
nepravilnostima.

Nakon prihvéanja rezultata glasovanja Nastaskui vijeée imenuje zalanove Skolskog odbora
dva kandidata iz reda nastavnika i &tvih suradnika koji su dobili naj¢ebroj glasova.

Clanak 37.

_ O imenovanimlanovima Skolskog odbora iz reda nastavnika i¢situ suradnika svi radnici
Skole izvjeguju se putem oglasne gie.

Clanak 38.

Jednogilana Skolskog odbora iz reda roditelja koji nijdmik Skole imenuje Vijée roditelja.

Kandidata zalana Skolskog odbora iz reda roditelja mogu preatiagvi nazéni na sjednici
Vijeca roditelja.

Svaki roditel] moze sam istaknuti svoju kandidaturu

Kandidatom se smatra svaki roditelj koji je prihwakandidaturu ili je sam istaknuo svoju
kandidaturu.

O izboruclana Skolskog odbora Vife roditelja odlduje javnim glasovanjem.

U slwtaju da dva kandidata imaju isti broj glasova, glasgece se ponoviti za ta dva kandidata.

Za ¢lana Skolskog odbora iz reda \G@roditelja imenuje se kandidat koji je izabragimem
glasova nazénih ¢lanova Vijeta roditelja

O imenovanomlanu Skolskog odbora iz reda roditelja svi radi8&ble izvje$uju se putem
oglasne ploce.

Clanak 39.

Skolski odbor se moze konstituirati ako je imenavagina ¢lanova Skolskog odbora.

Konstituirajutu sjednicu Skolskog Odbora saziva ravnatelj naji@snroku od 15 dana nakon
$to je imenovana v@a ¢lanova Skolskog odbora.

Najstariji clan Skolskog odbora rukovodi radom konstituitgjsjednice do izbora predsjednika.

Clanak 40.
Dnevni red konstituirajte sjednice obvezno sadrzi:

- izvjeXe predsjedavatelja sjednice o imenovadiamovima Skolskog odbora,
- verificiranje mandata imenovandtanova Skolskog odbora,
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- izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Skajs&dbora.

Clanak 41.

Verifikaciju mandata imenovanikilanova Skolskog odbora obavlja predsjedavatelj réged
provjerom identiteta pojedinagiana s podacima iz akta o imenovanju.

Clanak 42.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskapooa moZe biti izabran svakilan
Skolskog odbora prema osobnoj ili prilkieaoj kandidaturi.

Predsjednik i zamjenik predsjednika Skolskog odlmirau se naetiri godine.

O kandidatima za predsjednika i zamjenika predsi@diSkolskog odboralanovi Skolskog
odbora glasuju javno dizanjem ruke.

Nakon izbora predsjednika Skolskog odbora predspeed sjednice predaje predsjedniku dalje
vodenje sjednice Skolskog odbora.

O konstituiranju Skolskog odbora ravnatelj je duizasjestiti Osnivaa najkasnije u roku do pet
dana od dana konstituiranja.

Clanak 43.

Skolski odbor radi na sjednicama.
Sjednice Skolskog odbora odrzavaju se prema potrebi
Sjednice Skolskog odbora odrzavaju se u sjediStleSk

Clanak 44.

Sjednicu Skolskog odbora saziva predsjednik Skgjsiabora, a u stiaju njegove sprigenosti
njegov zamjenik.

Prijedlog za sazivanje moze dati svélkin Skolskog odbora.

Predsjednik Skolskog odbora obvezan je sazvatingjedSkolskog odbora ako to traZi 1/3
¢lanova Skolskog odbora ili ravnatel].

Ako predsjednik Skolskog odbora, u&iju iz stavka 3. ovogédanka ne sazove sjednicu, a radi
se o0 potrebi hitnog odéivanja te zakonitosti rada Skole, sjednicu Skols&dora ovlasten je sazvati
ravnatelj.

Clanak 45.

Pozivi za sjednicu u pravilu se dostavljaju u p@anobliku s prijedlogom dnevnog reda i
materijalima za sjednicu, najkasnije tri dana pogieZavanja sjednice.

U hitnim situacijama te posebno opravdanim razlezisjednica Skolskog odbora moze se
sazvati usmeno, odnosno telefonskim putem.

Pozivi se dostavljaju svintlanovima Skolskog odbora, ravnatelju Skole te pdrgio
izvjestiteljima o pojedinim pitanjima u svezi s @nén redom kao i drugim osobama koje se u svezi s
dnevnim redom pozivaju na sjednicu.

Jedan primjerak poziva s prijedlogom dnevnog reassjednicu, stavlja se na oglasnucplo
Skole u roku odi@enom u stavku 1. ovagianka.

Clanak 46.
O radu sjednice Skolskog odbora vodi se zapisnik.

Sjednica se moze tonski snimati. 3
Zapisnik vodi osoba koju odredi predsjednik Skotskdbora u dogovoru s ravnateljem.
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Clanak 47.

Skolski odbor moze osnivati povjerenstva ili radkepine za pratavanje pitanja, pripremanje
prijedloga akata i druge poslove.

Clanovi povjerenstava i radnih skupina imenuju sevrigme koje je potrebno da se obavi
odreiena zadéa.

Skolski odbor moze u svako doba opozvati povjexenst radnu skupinu, odnosno pojedinog
¢lana.

Clanak 48.

Za ¢lanove povjerenstava i radnih skupina imenuju sinich Skole uz njihovu prethodnu
suglasnost ako rad u povjerenstvu nije radnikovavama radna obveza.

Iznimno kada je propisano da ode®o povjerenstvo ili radna skupina mora imati saktgi se
ne moze osigurati od radnika Skole ili kada je tenpa naravi zada potrebno, Skolski odbor moze
zaclanove povjerenstva ili radne skupine imenovasidlme izvan Skole uz njihovu suglasnost.

Clanak 49.

Skolski odbor odltuje javnim glasovanjem, osim kada je Statutom dslBvnikom o radu
Skolskog odbora oddeno da se o pojedinom pitanju glasuje tajno.

Clanovi glasuju javno tako da se dizanjem ruke ig@#aju za ili protiv prijedloga.

Clanovi glasuju tajno tako da na glakam listicu zaokruze redni broj ispred osobe ili prijedloga
za koji glasuju.

Clanak 50.

Skolski odbor odltuje veinom glasova ukupnog brofganova.

Rezultate glasovanja utiuje predsjedavatelj sjednice.

Na temelju rezultata glasovanja predsjedavatelfinige objavljuje je |i odrdeni prijedlog
usvojen ili odbijen.

Odluke Skolskog odbora potpisuje predsjedatiaju

Clanak 51.

Nacin tajnog glasovanja, sazivanje idemje sjednice Skolskog odbora i druga pitanja gebsie
ureduju Poslovnikom o radu Skolskog odbora.

Clanak 52.

Clan Skolskog odbora bie razrijeserlanstva u Skolskom odboru i prije isteka mandata:

- kada to sam zatrazi,

- kada Skolski odbor utvrdi ddlan ne ispunjava obveze ufene zakonom, aktom o osnivanju ili
ovim Statutom,

- kada to zatrazi prosvjetni inspektor,

- kadaclan imenovan od Nastauwkiog vijeca bude pravomimo osuien ili kada protiv njega bude
pokrenut kazneni postupak zbog osnovane sumnjec¢mjpoju kaznenog djela iZlanka 106.
Zakona,

- ako ponaSanjem povrijedi ugled i obvezu koju obpasa

- bez opravdanog razloga ne prisustvuje na tri upastsjednice,

- ako mu kao nastavniku ili sémom suradniku prestane radni odnos,

- ako djetetwslana imenovanog od Vija roditelja prestane status redovnégnika Skole.
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Mandatélanu Skolskog odbora iz reda roditelja prestajéamajije u roku od 60 dana od dana
kada je prestalo Skolovanjéanika u Skoli.

Clanak 53.

RazrjeSenjelana Skolskog odbora pokse Skolski odbor, prosvjetni inspektor ili tijelo jega
je imenovalo z&lana Skolskog odbora.

RazrjeSenjeslana Skolskog odbora iz reda nastavnika idstitu suradnika i razrjeSenjglana
Skolskog odbora iz reda roditelja Nastakoi vijece, odnosno Vijée roditelja utvduju po istom
postupku kao i imenovanje kandidatasanove Skolskog odbora.

Clanak 54.

Skolski odbor moze biti raspusten i prije istekanod®ata ako ne obavlja poslove iz svojeg
djelokruga u skladu sa Zakonom, aktom o osnivaljavim Statutom, ili ako te poslove obavlja na
nasin koji ne omoguduije redovito poslovanje i obavljanje djelatnostotek

Odluku o raspustanju Skolskog odbora donosi gradstd nadlezan za obrazovanje (u daljnjem
tekstu: Gradski ured).

Odlukom o raspustanju imenuje se Povjerenstvo fajeemeno zamjenjuje Skolski odbor.

2. RAVNATELJ
Clanak 55.

Skola ima ravnatelja. §
Ravnatelj je poslovodni i st¢ni voditelj Skole. 3
Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada icstruad Skole

Clanak 56.

Ravnatelj:

- organizira i vodi rad i poslovanje Skole,

- predstavlja i zastupa Skolu,

- poduzima sve pravne radnje u ime i z&uraSkole,

- zastupa Skolu u svim postupcima pred sudovimayaprai drugim drzavnim tijelima, te pravnim
osobama s javnim ovlastima,

- predlaze Skolskom odboru godi3nji plan i progradara

- predlaze Skolskom odboru Statut i drugéepkte,

- predlaze Skolskom odboru financijski plan te polli§nji i godidnji obraun,

- odluwuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa uz qdeth suglasnost Skolskog odbora, a
samostalno u staju kada je zbog obavljanja poslova koji ne trpgamhli potrebno zaposliti osobu
na vrijeme do 15 dana,

- odluéuje o broju, uporabiduvanju peata i Stambilja,

- provodi odluke strénih tijela i Skolskog odbora,

- posjeuje nastavu i druge oblike odgojno-obrazovanog ,rathalizira rad nastavnika i stnih
suradnika te osigurava njihovo stno osposobljavanje i usavrSavanje,

- planira rad, saziva i vodi sjednice Nast&kioig vijeca,

- imenuje razrednike i voditelje smjena,

- imenuje povjerenstva sukladno Zakonu,

- poduzima mjere propisane zakonom zbog neizvrSavaogtova ili zbog neispunjavanja drugih
obveza iz radnog odnosa,

- poduzima mjere zastite pravaéamika i prijavljuje svako krSenje tih prava nadleiijelima,
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- odgovara za sigurnostenika, nastavnika, stnih suradnika i ostalih radnika te poduzima sve
mjere za poboljSanje njihove sigurnosti,

- suraiuje s @&enicima i roditeljima,

- suraiuje s Osnivéem, tijelima drzavne uprave, ustanovama i drugjetiria,

- nadzire pravodobno idno unoSenje podataka u elektronsku maticu,

- odlwuje o pedagoskim mjerama za koje je ovlasten,

- sklapa samostalno pravne poslove o stjecanju, eiptanju ili otudivanju pokretne imovine te o
investicijskim radovima do 20.000,00 kuna bez PD\&areko 20.000,00 kuna bez PDV-a, prema
prethodnoj odluci Skolskog odbora, odnosno suglsts@snivaa,

- izdaje nastavnicima i st¥nim suradnicima rjeSenje o tiednom i godiSnjem Zadju, a ostalim
radnicima rjeSenje o rasporedu radnog vremena,

- sudjeluje u radu Skolskog odbora bez pravaddinja,

- saziva konstituirajéu sjednicu Skolskog odbora i Véje roditelja,

- saziva sjednicu Nastawkiog vijeca,

- izvje¥uje Osniva&a o konstituiranju Skolskog odbora,

- predlaze Skolskom odboru dono3enje odluke o¢ivpnju na oviastenu prosudbu radne
sposobnosti radnika za kojega postoji osnovana gpudanmu je psihofizko zdravlje naruseno u
mjeri koja umanjuje njegovu radnu sposobnost,

- upuuje radnike na redovite li§aicke preglede,

- izvijeXuje kolegijalna tijela o0 nalazima i odlukama tijellaravnog i strénog nadzora,

- izvijeZuje Gradski ured o nemoguposti konstituiranja Skolskog odbora,

- obavlja druge poslove utiene propisima i apm aktima Skole te poslove za koje izrijekom
propisima ili ogim aktima nisu ovladtena druga tijela Skole.

Clanak 57.

Ravnatel] moze osnivati povjerenstva i radne skeipma izradu nacrta pojedinih akata ili
obavljanje poslova vaznih za djelatnost Skole.

Clanak 58.

Ravnatelj Skole mora ispunjavati sljédeaivjete:

- zavren studij odgovardje vrste za rad na radnom mjestu nastavnika iléstg suradnika u Skoli,

a koji moze biti: svetiliSni diplomski studij ili integrirani preddiplonks i diplomski sveugiliSni
studij ili specijalistéki diplomski strigni studij,

- uvjete propisanglankom 106. Zakona,

- najmanje osam godina staza osiguranja u Skolgkarugim ustanovama u sustavu obrazovanja ili u
tijelima drzavne uprave nadleznim za obrazovanp:,cega najmanje pet godina na odgojno-
obrazovnim poslovima u Skolskim ustanovama,

- ima licenciju za rad ravnatelja.

Clanak 59.

Ravnatelj se imenuje na 5 godina, a ista osoba IiéiZgsonovno imenovana za ravnatelja.

Ravnatelja imenuje odlukom Skolski odbor uz prethoduglasnost Ministra.

Smatra se da je Ministar dao suglasnost za imef@vamnatelja ako ne uskrati suglasnost u
roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva za sogtasn

Skolski odbor je obvezan nakon dobivene suglasrmstimenovanje ravnatelja u roku od
petnaest dana od dana isteka roka iz stavka 3a@@gka donijeti odluku o imenovanju kandidata za
ravnatelja za kojeg je zatrazio prethodnu suglasnos
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Clanak 60.

Ravnatelj se imenuje na temelju javnog nitje, koji raspisuje Skolski odbor.

Natjetaj se objavljuje u dnevnom tisku nac¢ma da bude dostupan svim zainteresiranim
kandidatima na podiju Republike Hrvatske.

U natj€aju za imenovanje ravnatelja objavljuju se uvjejekravnatelj mora ispunjavati, vrijeme
za koje se imenuje, rok do kojeg se primaju prijagenatjéaj i rok u kojemée prijavljeni kandidati
biti izvijeSteni o izboru.

Natjesaj traje 15 dana, osim ako Skolski odbor ne &dla natjéaj traje 8 dana.

Skolski odbor je duzan u roku od 45 dana od dae#asroka za podnosenje prijave, obavijestiti
svakog prijavljenog kandidata o izboru i dati muuko o njegovu pravu da pregleda nédjei
materijal i da u roku od 15 dana od dana primitkevijesti mozZe zahtijevati sudsku zastitu od
nadleznog suda.

Osoba koja je podnijela prijavu na nagg moze pobijati tuzZbom odluku o imenovanju zbog
bitne povrede postupka ili zbog toga Sto izabraamdidat ne ispunjava uvjete koji su objavljeni u
natjetaju.

O tuzbi odlguje nadlezni sud.

Clanak 61.

Pri zaprimanju ponuda kandidata za ravnatelja Sgoteide je potrebno urudZbirati neotvorene,
a predsjednik Skolskog odbora ih otvara na sjediaiskog odbora.
Ponude se otvaraju i razmatraju abecednim redofe #a svaku otvorenu ponudu potrebno
utvrditi:
- ispunjava li kandidat uvjete natgga i
- je li ponuda dostavljena u propisanom roku.

Clanak 62.

Kandidate koji ispunjavaju uvjete natiga i koji su ponude dostavili u roku Skolski odinonze
pozvati na razgovor.

O razgovorima s kandidatima vodi se poseban zapisnzapisnik vodilan Skolskog odbora
kojeg odredi predsjednik Skolskog odbora.

Clanak 63.

Skolski odbor na sjednici uidnje abecednim redom izbornu listu kandidata zarizaenatelja
koji udovoljavaju uvjetima natf@ja i koji su dostavili ponude u roku.

Predsjednik Skolskog odbora duZan je @évu listu kandidata za izbor ravnatelja iz stavka 1
ovogélanka objaviti na oglasnoj ptoSkole.

Predsjednik Skolskog odbora duZan je @évu listu kandidata za izbor ravnatelja iz stavka 1
ovog ¢lanka s preslikama ponuda kandidata dostaviti Nagtkom vijecu, Vijecu roditelja i zboru
radnika radi donoSenja stajaliSta o kandidatima.

Sjednicu Nastaviikog vijeca i sjednicu zbora radnika saziva ravnatel], a rsd Vijeca
roditelja saziva predsjednik Via roditelja.

Sjednica Nastaviikog vijeca, Vijeca roditelja te zbora radnika saziva se u roku ath®a od
dana dostave ut@¥ene liste kandidata za izbor ravnatelja s presl&kaonuda kandidata.

Predsjednik Skolskog odbora/zamjenik, odnosno peddik Vijeca roditelja duzni su upoznati
¢lanove Nastavidkog vijeca, zbora radnika tlanove Vijga roditelja s ponudama kandidata za
ravnatelja.

StajaliSta Nastaviikog vijeta, Vijeca roditelja i zbora radnika donose se na sjednidamigela
tajnim glasovanjem demu se pisani zaklfak dostavlja Skolskom odboru.
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Clanak 64.

Na sjednici Nastaviikog vijeca i zbora radnika te na sjednici \dge roditelja imenuje se
povjerenstvo za donoSenje stajaliSta u postupkar#&lb imenovanja ravnatelja (u daljnjem tekstu:
Povjerenstvo).

Povjerenstvo ima trélana od kojih se jedan imenuje predsjednikom. Kdaidza ravnatelja ne
moze biti¢clan Povjerenstva.

Povjerenstvo priprema glade listice na kojima se kandidati za ravnatelja navode alméce
redom, a broj glas&ih listica mora biti jednak brojdlanova Nastavitkog vijeca, Vijeca roditelja i
zbora radnika nazaih na sjednici.

Povjerenstvo osigurava tajnost glasovanja. Za mejeglasovanja obvezna je prisutnost svih
¢lanova Povjerenstva.

Glas&ki listi¢ sadrzi:

1. naznaku da se glasovanje provodi radi donoSerjgista o kandidatima za izbor ravnatelja,
2. popis kandidata za ravnatelja abecednim redom,
3. naznaku néina glasovanja — zaokruzZivanjem rednog broja isprexha kandidata.

Ispred prezimena svakog kandidata za ravnateljsujgse redni broj, a glada listi¢ ovjerava
se peatom Skole.

Svaki¢lan Nastavnikog vijeta, Vije¢a roditelja i zbora radnika treba izraziti stajeifia néin
da na glasgkom listicu zaokruzi redni broj ispred prezimena kandidateaxaatelja.

Svaki drugdiji nacin glasovanja smatra se nevéae glasa&kim listicem.

Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju ppisdunatpolovéna veina nazdénih ¢lanova
Nastavntkog vijeca, Vijeca roditelja i zbora radnika.

Nakon obavljenog glasovanja Povjerenstvo prebrojglsove s vazeh glas&kih listica i
sastavlja listu kandidata prema broju dobivenilsgla.

Ako dva ili vise kandidata dobiju isti najsiebroj glasova, za te kandidate ponouig se
glasovanje, sve dok jedan od njih ne dobijé veoj glasova.

Povjerenstvo na sjednici objavljuje rezultate gl@sga te o rezultatima glasovanja odmah
dostavlja pisani zakljtak Skolskom odboru.

Clanak 65.

Skolski odbor odltuje o izboru ravnatelja javnim glasovanjem.

Javno glasovanje provodi se tako dacdanovi Skolskog odbora dizanjem ruke izjasne o
kandidatu za kojeg glasuju.

Za ravnatelja Skole izabran je kandidat koji je idobesinu ukupnog broja glasovélanova
Skolskog odbora.

Rezultate glasovanja utiuje predsjednik Skolskog odbora.

Odluka o izboru ravnatelja dostavlja se Ministrudaaanje prethodne suglasnosti.

Clanak 66.

Odluku o imenovanju ravnatelja za kojeg je dobivprethodna suglasnost, Skolski odbor donosi
u roku utvidenomé¢lankom 59. stavkom 4.ovog Statuta.

Odlukom o imenovanju ravnatelja Skolski odbor dtje vrijeme stupanja ravnatelja na rad te
druga pitanja u svezi s njegovim pravima i obvezama

S imenovanim ravnateljem Skolski odbor sklapa ugaveadu na rok od pet godina u punom
radnom vremenu.

Clanak 67.

U postupku izbora i imenovanja ravnatefjanovi Skolskog odbora iz redova Nastakaig
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ili izabralo u Skolski odborClan Skolskog odbora kojeg bira radko vijec¢e ili ako radniko vijece
nije utemeljeno kojeg bira zbor radnika na sjedfgciobvezan zastupati i iznositi stajaliSta zbora
radnika.

Clanak 68.

Ako se na raspisani natgg nitko ne prijavi ili nitko od prijavijenih kandata ne bude izabran
natjeaj ¢e se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja Skole na temelju ponodgmatj€aja imenovatée se vrSitelj
duznosti ravnatelja, ali najduze do godinu dana.

Za vrSitelja duznosti ravnatelja moze biti imencaasoba koja ispunjava uvjete za nastavnika
odnosno strénog suradnika.

Ako se u natjgajnom postupku za ravnatelja ne izvrSi izbor zbskrate prethodne suglasnosti
Ministra, osoba kojoj je suglasnost usleaa ne moZze biti imenovana za vrSitelja duznostiatelja.

Clanak 69.
Ravnatelj je samostalan u radu, a osobno je odgovdkolskom odboru i Osnisa.
Clanak 70.

Ako ravnatelj zakljdi da je ogi ili pojedinani akt kolegijalnog tijela, osim pojeditiaih akata
Cija se valjanost preispituje u upravnom ili sudskgostupku, u suprotnosti sa zakonom ili
podzakonskim aktom, upozotié na to tijelo koje je akt donijelo. Ako i posligozorenja ovlasteno
tijelo ne promijeni sporni akt, odnosno stavi aktan snage, ravnateélg predloziti tijelu koje obavlja
nadzor nad zakonitosti rada idip akata Skole da takav akt obustavi od izvrSenja.

Do donoSenja akta nadzornog tijela kojim se rjeSayaijedlogu obustave izvrSenja @y ili
pojedin&nog akta, tijelciji se akt preispituje, ne smije izvrSiti odredioga akta.

Clanak 71.

Ravnatelja razrjeSava Skolski odbor.

Skolski odbor duzan je razrijesiti ravnatelja:
- u sluajevima propisaninilankom 44. Zakona o ustanovama,
- kada krSi ugovorne obveze,
- kada zanemaruje obveze poslovodnog iésing voditelja Skole.

Kada Skolski odbor zaklfii da postoje razlozi za razrje$enje, zatrégitod ravnatelja da se u
primjerenom roku koji mu je odredio Skolski odbditoje o tim razlozima.

Nakon ravnateljevadtovanja o razlozima razrjeSenja, odnosno nakagk@stoka iz stavka 3.
ovogacdlanka, o prijedlogu za razrjeSenje ravnatelja S&adbor odluiti ¢e tajnim glasovanjem.

Skolski odbor moZe razrijesiti ravnatelja i na @diog prosvjetnog inspektora koji o prijedlogu
za razrjeSenje izvjégje Ministra.

Ukoliko Skolski odbor ne razrijesi ravnatelja najaitiog prosvjetnog inspektora u roku od 15
dana od dana dostave prijedloga, a Ministar procge je prijedlog opravdan, ravnatedja razrijeSiti
Ministar.

Clanak 72.

Protiv odluke o razrjeSenju ravnatelj koji je rg$en ima pravo tuzbom traziti sudsku zastitu
prava, ako smatra da je bio povdigm propisani postupak i da je ta povreda mogleohiiifecati na
odluku ili da nisu postojali razlozi za razrjeSepjepisani zakonom i ovim Statutom.

Tuzba se podnosi nadleznom sudu u roku od 30 dadarma primitka odluke o razrjeSenju.
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Clanak 73.

U slwaju razrjeSenja ravnatelja Skole Skolski odbor iovanée vrsitelja duZnosti ravnatelja iz
redova nastavnika i st#noih suradnika, a u roku od 30 dana od dana imerjavasitelja duznosti
raspisate natj€aj za izbor ravnatelja.

Clanak 74.

Osim u sldajevima iz¢lanka 68. i¢lanka 73. ovog Statuta, Skolski odbor imenuje elfit
duznosti ravnatelja i u drugim skjevima kad Skola nema ravnatelja.

Clanak 75.

Ravnatelja Skole u staju priviemene sprij@nosti u obavljanju ravnateljskih poslova
zamjenjuje osoba iz reddanova Nastavidkog vijeta koju za to odredi Skolski odbor na prijedlog
¢lanova Skolskog odbora imenovanih iz reda Nastkeg vijeca u roku tri dana od petka
sprijetenosti ravnatelja Skole.

Skolski odborte za osobu koja zamjenjuje ravnatelja odretitha Nastavigkog vijeta koji nije
¢lan Skolskog odbora i koji se prethodno suglasisriovanjem.

Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i duzobavljati one poslove ravnatelige se
izvrSenje ne moze oddati do ravnateljeva povratka.

Skolski odbor moze u svakom trenutku odrediti dragabu da zamjenjuje ravnatelja.

3. STRUCNA TIJELA

Clanak 76.
Struina tijela Skole su:
- Nastavntko vijece
- Razredno vijée.
Clanak 77.

Nastavnéko vijece ¢ine nastavnici, sténi suradnici i ravnatelj Skole.
Nastavnéko vijece:

- obavlja poslove u svezi s iz#enjem nastavnog plana i programa, potrebama igsitea denika
te promicanjem stino-pedagoskog rada Skole,

- na prijedlog ravnatelja ustrojava razredne odjelerazovne skupine,

- predlaze Skolskom odboru 3kolski kurikulum po prifnom misljenju Vijéa roditelja,

- predlaze imenovanje razrednika i voditelje smjena,

- predlaze stréno usavrSavanje nastavnika i strin suradnika,

- predlaZzetlanove Povjerenstva za kvalitetu,

- sudjeluje u dogovoru s ravnateljem u osnivanjuésituaktiva i imenovanju njihovih voditelja,

- odreiuje ¢lanove povjerenstva za polaganje ispita iz nastgvm@dmeta iz kojeg denik nije
zadovoljan zakljtienom ocjenom,

- odreiuje termine odrZzavanja popravnih ispita,

- odreiuje sadrzaj te rian i rokove polaganja razlikovnih, odnosno dopuhskpita,

- odlktuje o priznavanju inozemnih Skolskih kvalifikacigdi nastavka obrazovanja,

- utvrduje trajanje dopunskog rada po nastavnim predmetima

- utvrduje uvjete, n&n i postupak obrazovanjat@enika koji imaju status kategoriziranog sportasa
darovitih wenika u umjetrikim programima te ¢enika koji se pripremaju za mhenarodna
natjecanja,

- donosi konanu odluku o ocjeni iz vladanjaenika,
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donosi odluku o upisucenika koji je prekinuo srednje obrazovanje,
donosi odluku o promjeni programaeanika unutar Skole, odnosno odluku o prelaséenika iz
druge Skole
donosi prijedlog o ukljéivanju wenika u pripremnu ili dopunsku nastavu hrvatskegap,
imenuije i razrjeduje dvélana Skolskog odbora iz reda nastavnika icstitu suradnika,
izrice pedagoske mjere za koje je ovlasteno,
predlaze primjereni program srednjeg obrazovanaeaika s teSkéama u razvoju,
predlaZzeilanove zadruznog odbora, voditelje sekcija i@tog voditelja denicke zadruge,
na prijedlog nadleznog ligmika Skole - specijaliste Skolske medicine, domouku o oslobdanju
od pohdanja odrdenog nastavnog predmeta ili odieae aktivnosti ako bi to sudjelovanje Stetilo
zdravlju wenika,
daje prijedloge Skolskom odboru i ravnatelju zapradivanje organizacije rada i djelatnosti te
uvjetima za odvijanje odgojno- obrazovnog rada,
donosi stajalisSte u postupku izbora i imenovanyaatelja,
raspravlja o etkom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazodjeatnosti u Skoli i
Ku¢nom redu prije njihova donoSenja,
obavlja druge poslove uidene propisima i apm aktima.

Clanak 78.

Razredno vijée ¢ine nastavnici koji izvode nastavu u razrednom ladje
Razredno vijée:
skrbi o odgoju i obrazovanjwanika u razrednom odjelu,
skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programeolskog kurikuluma,
odlwuje o updivanju wenika na predmetni ili razredni ispit,
utvrduje ocjenu iz vladanja na prijedlog razrednika,
utvrduje o uspejh genika na prijedlog razrednika
utvrduje raspored Skolskih i dorgia zad&a,
utvrduje, u sldaju izbivanja ili sprijgenosti nastavnika odtenog nastavnog predmeta, za&tju
ocjenu wenika na prijedlog nastavnika ili stnog suradnika kojega je odredio ravnatelj,
predlaze izlete razrednog odjela,
suraiuje s Vijgem wenika,
suraiuje s Vijgem roditelja,
suraiuje s roditeljima i skrbnicimadenika,
izrice pedagosku mjeru za koju je ovlasten,
obavlja druge poslove odtene propisima i afim aktima Skole.

Clanak 79.

Nastavntko vijece i Razredno vijée rade na sjednicama. 3
Sjednice Nastavikog vijeca planiraju se godisnjim planom i programom radal§ka saziva ih

ravnatelj u skladu s planom i potrebom.

Sjednice Razrednog vija planiraju se godi$njim planom i programom radal&ka saziva ih

razrednik svakog razrednog odjela, u skladu s pranpotrebom odrZzavanja sjednice.

Clanak 80.

Pisani poziv za sjednice Nastatkog vijeca i Razrednog vij@a stavljaju se na oglasnu plo
Poziv za sjednicu obvezno sadrzi mjesto i vrijerdeavanja sjednice i prijedlog dnevnog reda.

Clanak 81.

Sjednici Nastaviékog vijeca predsjedava ravnatelj Skole.
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Sjednici Razrednih vif@a predsjedava razrednik razrednog odjela.

Clanak 82.

Na sjednici ravnatelj odnosno razrednik provjergeali sjednici nazéna potrebna \@na
¢lanovaNastavntkog odnosno Razrednog Wi utviduje izostankeilanova i daje na prihvanje
predlozeni dnevni red.

Clanak 83.

Za pravovaljano raspravljanje i odluanje potrebno je da na sjednici Nast&kog, odnosno
Razrednog vijéa bude naztma natpolowina veina od ukupnog brojadlanova.

Clanak 84.

Clanovi glasaju javno, dizanjem ruku.

Nastavntko vijece donosi stajaliSte u postupku izbora i imenovamg@natelja tajnim
glasovanjem.

Nastavnéko vijece i Razredno vijée odliuje veeinom glasova nazmih ¢lanova.

Clanak 85.

Zapisnik sa sjednice Nastavkog vijeca vodi ¢lan kojeg na prijedlog ravnatelja odredi
Nastavntko vijece.

Clanak 86.

Svaki razredni odjel ima razrednika. Razredniktjecsi voditelj razrednog odjela i Razrednog
vijeca.
Razrednik:
- skrbi o redovitom poh#anju nastave i izvrSavanju drugih obvezanika,
- skrbi o ostvarivanju godiSnjeg plana i programaracgvom razrednom odjelu
- prati Zivot i rad denika izvan Skole,
- ispunjava i potpisuje svjedodzbe i druge ispravags@zrednog odjela,
- predlaze razrednom via utvidivanje ogeg uspjehadenika,
- predlaze Razrednom vie ocjenu iz vladanjadenika,
- poziva na razgovor u Skolu roditelja koji ne skebucenikovom redovitom izvrdavanju $kolskih
obveza,
- saziva sjednice Razrednog ¥igei predsjedava im,
- podnosi izvjeSe o radu Razrednog vija Nastavrikom vijecu i ravnatelju Skole,
- izvjeXuje wenike i njihove roditelje, odnosno skrbnike o postitim rezultatima éenika
razrednog odjela ucenju i vladanju,
- izrice pedagosSku mjeru za koju je ovlasten,
- priopéuje weniku ogi uspjeh,
- skrbi o redovitom ocjenjivanjucenika iz nastavnih predmeta,
- pomaze tenicima u rjeSavanju Skolskih i drugih problema,
- obavlja druge potrebne poslove za razredni odjel.

Clanak 87.

N&tin rada i odldivanja Nastavrikog i Razrednog viga poblize se urkije Poslovnikom o
radu Nastavikog i Razrednog viga.
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Clanak 88.

Samovrednovanje Skole provodi Povjerenstvo za tetalkoje imenuije i razrjeSuje Skolski
odbor i koje se sastoji od¢fanova i to:

- 4 ¢lana iz reda nastavnika i stnih suradnika na prijedlog Nastavkog vijeta,
- 1 ¢lana iz reda dionika na prijedlog osniaa
- 1 ¢lana iz reda ¢enika

- 1 ¢lana iz reda roditelja.

Clanovi Povjerenstva za kvalitetu iz reda nastavbikaju se na ngn na koji se birajilanovi
Skolskog odbora iz reda nastavnika.

Izbor ¢lana Povjerenstva za kvalitetu iz red®mnika i reda roditeljadenika provodi se na tia
kao izbor predsjednika viga wenika i vijeta roditelja.

Mandatélanovima Povjerenstva za kvalitetu traje 3 godine.

Clanovima Povjerenstva za kvalitetu iz redéenika i iz reda roditelja mandat traje do 31.
kolovoza Skolske godine u kojoj je prestao stata®ynog denika.

Clanovima Povjerenstva za kvalitetu izabranim nauthsim izborima, mandat traje do isteka
mandata ostalimilanovima.

Mandatélanovima moZze prestati i prije isteka roka mandata:

- na vlastiti zahtje¥lana
- po zahtjevu za razrjeSenje tijela kojefana predloZilo.

V. RADNICI

Clanak 89.

Radnici Skole osobe su koje u Skoli imaju zasnorami odnos, a koje sudjeluju u odgojno-
obrazovnom radu scenicima, kao i druge osobe potrebne za rad Skole.
Odgojno-obrazovni rad u Skoli obavljaju nastavnstrucni suradnici.

Clanak 90.

Nastavnici i strani suradnici imaju pravo i duznost trajno se &b osposobljavati i
usavrSavati, pratiti znanstvena dosti¢muunaprdivati pedagoSku praksu.

Osposobljavanje i usavrSavanje iz stavka 1. ov®igaka sastavni je dio radnih obveza
nastavnika i strenih suradnika.

Clanak 91.

Skola ima tajnika.

Poslove tajnika Skole moze obavljati osoba kojagersila svetilisni diplomski studij pravne
struke ili specijalistiki diplomski stré&ni studij javne uprave, odnosno preddiplomski @trustudij
upravne struke ako se na javni néjene javi osoba koja je zavrSila s¢@dni diplomski studij
pravne ili specijalistiki diplomski stréni studij javne uprave.

Tajnik Skole obavlja poslove koje propise Ministar.

Clanak 92.

Zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika Stodwlja se prema zakonu, podzakonskim
aktima i ogim aktima Skole, sklapanjem i prestankom ugovoradi.

Ugovore o radu s radnicima sklapa ravnatelj ilinigdSkole kojega ravnatelj za to pisano
opunomei.
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Clanak 93.

Radni odnosi u Skoli udelju se Pravilnikom o radu.

VI. UCENICI
Clanak 94.

Status redovitogdenika stj¢e se upisom u Skolu.
U prvi razred denici se upisuju na temelju odluke o upisu.

Clanak 95.

Natjetaj za upis tgenika u prvi razred srednje Skole objavljuje senm@znim stranicama i
oglasnim pléama Skole i Osnivi, a sadrzaj natjaja propisuje se odlukom o upisu.

Clanak 96.

Elemente i kriterije za izbor kandidata za upisruvi pazred srednje Skole propisuje Ministar
pravilnikom.
Upis wenika provodi jedno ili viSe povjerenstava koje mag ravnatel;.

Clanak 97.

Ucenika stranca, azilanta ili hrvatskog drzavljankegi je prekinuo Skolovanje u inozemstvu i
koji zeli nastaviti srednje Skolovanje u Repubktivatskoj, Skolace upisati u odgovaragu razred
samo temeljem rjeSenja o priznavanju istovrijedrgedodzbe radi nastavka naobrazbe.

Clanak 98.

Nastavntko vijece moze u skladu za zahtjevorenika odnosno roditelja ili skrbnikag¢eniku
koji je pohatao drugi program, odobriti upis i nastavak obranjwau Skoli najkasnije do petka
drugog polugodista.

Odlukom o odobrenju upisa i nastavka obrazovarg§&ali Nastavniko vijece utviduje i sadrZaj
razlikovnih odnosno dopunskih ispita tetéimai rokove njihova polaganja.

Nastavnéko vijece moze, u skladu sa zahtjevolenika, odnosno roditelja ili skrbnika¢eniku
koji je pohatao isti program u Skoli u drugom gradu u RepuldHoratskoj, odobriti upis i nastavak
obrazovanja u Skoli i nakon petka drugog polugodista.

Clanak 99.

Za wenika koji se ispisao iz Skole, Skola u nsadij knjizi zakljusuje posljedniji razred koji je
zavrSio u Skoli.

Clanak 100.

Ucenik ima pravo:
- na obavijeStenost o0 svim pitanjima koja se na ngeljeose,
- nasavjet i pomdu rjeSavanju problema sukladno njegovom najboljgeresu,
- nhauvazanje njegova misljenja,
- napomé drugih wenika Skole,
- na prituzbu koju moZe predati nastavnicima, ravpatie Skolskom odboru,
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- sudjelovati u radu Vijga wenika te u izradi i provedbi Kmog reda,
- predlagati poboljSanje odgojno-obrazovnog procesiyojno-obrazovnog rada.
Ucenik je obvezan:
- pohatati obvezni dio programa i druge oblike odgojnoadmvnog rada koje je izabrao,
- pridrzavati se pravila Kinog reda,
- ispunjavati upute nastavnika, stnih suradnika i ravnatelja i drugih zaposlenikaISka koje su u
skladu s pravnim propisima i Kknim redom,
- Cuvati udzbenike i druga obrazovna i nastavna svadst

Clanak 101.

Ucenik mozZe izostati s nastave prema odobrenju:
- nastavnika s njegovog sata,
- razrednika do tri (3) radna dana,
- ravnatelja do sedam (7) radnih dana,
- nastavnikog vijeta viSe od sedam (7) radnih dana.

Izostanke i zakaSnjenja na nastavu i druge oblidlgomo-obrazovnog radacenici su duzni
opravdati (ispknicom roditelja, skrbnika, lignika i slicno).

Opravdanim izostancima smatraju se bolésnika, smrtni sléaj u obitelji, iznimne potrebe u
cuvanju imovine obitelji, problemi u prometu, elerntsane nepogode, boledanova obitelji i skno.

Clanak 102.

Ako wcenik ne dolazi redovito na nastavu ili ne izvrSalvage Skolske obveze, razredri&
zatraziti od roditelja ili skrbnika objasnjenje aztozima denikovog neizvrSavanja obveza.

O «enicima koji ne poh#aju nastavu ili je ne poldaju redovito, ravnatelj je duzan izvijestiti
Gradski ured i nadlezni centar za socijalnu skrb.

Clanak 103.

Redovni @enik Skole prati se i ocjenjuje tijekom nastave.

Temeljem préenja i ocjenjivanja zaklgnu ocjenu iz nastavnog predmeta dtye nastavnik
nastavnog predmeta.

Uspjeh denika i zaklj@na ocjena za svaki nastavni predmetduje se javno u razrednom odjelu
na kraju nastavne godine.

Na zavrSetku svakog razredéeniku se izdaje razredna svjedodzba.

Clanak 104.
Ucenik, ili roditelj wenika koji nije zadovoljan zaklignom ocjenom iz pojedinog nastavnog
predmeta, ima pravo u roku od dva dana od danaSetka nastavne godine podnijeti zahtjev
Nastavntkom vije¢u radi polaganja ispita pred povjerenstvom.

Clanak 105.

Ispitno povjerenstvo koje odteje Nastavniko vijece ¢ine tri¢lana.
Polaganje ispita provodi se u roku od dva danaasthghodnoSenja zahtjeva.

Clanak 106.
Ispit se sastoji od pisanog i usmenog dijela, smesti od nastavnog predmeta.

Iz kojih ¢e se predmeta polagati pisani i usmeni ispit, Bojih samo usmeni ispit, odiaje
Nastavniko vijece.
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Clanak 107.

Pisani dio ispita traje najdulje 90 minuta.
Usmeni dio ispita traje najdulje 30 minuta.

Clanak 108.

Pitanja na pisanom dijelu ispita ufuje povjerenstvo.
Pitanja na usmenom dijelu ispita mogu pored isgiivoostavljati svElanovi povjerenstva.

Clanak 1009.

Na kraju ispita povjerenstvo utiuje ocjenu.

Clanovi povjerenstva donose ocjenéw®m glasova.

Donesenu ocjenu predsjednik povjerenstva duzatejeiku neposredno pridi.

Ako je povjerenstvo utvrdilo prolaznu ocjenu, ogegrovjerenstva je kotaa

Ako povjerenstvo utvrdi ocjenu nedovoljartenika se uptuje na dopunski rad idanka 113.
stavka 1.ovoga Statuta.

Ocjena povjerenstva ne moze biti niza od z&kiguocjene protiv koje je podnesen zahtjev za
polaganje ispita pred povjerenstvom.

Clanak 110.

O tijeku ispita vodi se zapisnik.
Zapisnik se vodi za svakogédanika koji je pristupio ispitu.
Zapisnik potpisuju sutlanovi povjerenstva.

Clanak 111.

U zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrzavanjaté&posobni podaci oceniku, pitanja na
pisanom i usmenom dijelu ispita, ocjene iz pisanagmenog dijela ispita i kotaa ocjena.

Zapisniku se prilazu i pisani radovienika.

Zapisnici o ispitima i pisani radovitanika pohranjuju se u pismohrani Skole.

Clanak 112.

Ucenik ili roditelj koji nije zadovoljan ocjenom iZzadanja moZe u roku od dva dana podnijeti
zahtjev Nastavitkom vije¢u radi preispitivanja ocjene.
Odluka Nastaviikog vijeca o ocjeni iz vladanjagenika je konana.

Clanak 113.

Za redovnog &enika koji na kraju nastavne godine ima ocjenu weljan (1) iz najviSe dva
nastavna predmeta, Skola je duZna organizirati gamgenju i nadokndivanju znanja kroz dopunski
rad.

Dopunski rad je €enik duzan pohati.

Trajanje dopunskog rada udwje Nastavniko vije¢e po nastavnim predmetima i ne moze biti
krace od 10 i dulje od 25 sati po nastavhom predmetu.

Nastavnik koji je s &enikom obavio dopunski rad, obvezan §eniku zaklj&iti ocjenu. Ako se
uceniku nakon dopunskog rada zakljnegativna ocjena,cenik se uptuje na popravni ispit.

Ucenik koji na kraju nastavne godine ima ocjenu netjaw iz tri ili viSe nastavnih predmeta,
upuuje se na ponavljanje razreda.
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Na ponavljanje razreda ufue se i @enik iz stavka 1. ovogdanka koji nije polozZio popravni
ispit.

Clanak 114.

Popravni ispiti odrzavaju se krajem Skolske godameajkasnije do 25. kolovoza teleugodine.
Termine odrzavanja popravnih ispita atlrieg Nastavriko vijece te ih objavljuje na mreznim
stranicama i oglasnoj ptoSkole.

Clanak 115.

Popravni ispit polaze se pred ispitnim povjerenst\mje imenuje ravnatel;.
Na polaganje popravnih ispita primjenjujucéanci od 106. do 111. ovoga Statuta.

Clanak 116.

Ucenik koji iz opravdanih razloga nije mogao péat nastavu i biti ocijenjen iz jednog ili viSe
predmeta, uptuje se na polaganje predmetnog ili razrednog ispita
Pod opravdanim razlozima iz stavka 1. ovoigaka smatraju se:
- bolest u duzem trajanju
- izvrSavanje obveza prema aktima ovlastenih drzatijeila
- drugi opravdani razlog koji kao takav ocijeni radme vijece.

Clanak 117.

O upuivanju wenika na predmetni ili razredni ispit odige Razredno vijee.

Ispiti se polazu pred povjerenstvom kojei razrednik, predmetni nastavnik i nastavnik gsti
srodnog predmeta.

U odluci o upugivanju na polaganje predmetnog ili razrednog ispitaduje se raspored i rokovi
polaganja ispita.

Predmetni i razredni ispit organiziraju se na kraqstave ili kasnije ako je to prijeko potrebno.

Ucenik ne moze polagati viSe od 3 ( tri) ispita unech danu.

Clanak 118.

Uceniku koji na razrednom ispitu polozi 2/3 potrebisipita, ravnatelj moze odobriti dodatni rok
za polaganje preostalih ispita.
Predmetni i razredni ispittenik mora poloziti najkasnije do petka idiée Skolske godine.

Clanak 1109.

Uceniku koji pravodobno zbog bolesti ili drugoga omgtanog razloga ne pristupi popravnom,
predmetnom ili razrednom ispitu u propisnim roko&innavnatelj mu je duzan omagfii polaganje
ispita nakon prestanka razloga sgmeosti pristupanja ispitu.

Clanak 120.

Ucenici koji se upisuju u Skolu iz Skola koje imajtogramciji se sadrzaji razlikuju, duZni su
polagati razlikovne i/ili dopunske ispite.

Sadrzaj razlikovnih, odnosno dopunskih ispita, &imi rokove polaganja ispita odbeje
Nastavntko vijece .
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Clanak 121.

Razlikovne i dopunske ispite polaz&eunik koji je stekao nizu razinu obrazovanja, kageanik
koji je zavrSio obrazovni program u trajanju odgadine, a nastavlja Skolovanje u statusu redovnog
ucenika.

Clanak 122.

Razlikovni i dopunski ispiti mogu se polagati vetgsti ili po godisSnjim sadrzajima.

Za polaganje razlikovnih ili dopunskih ispita premjuju se odredbe ovog Statuta koje vrijede za
polaganje predmetnih ili razrednih ispita.

Ucenici koji imaju status kategoriziranog sportaSanpa odredbama Zakona o sportu, daroviti
ucenici u umjetnikim programima te ¢enici koji se pripremaju za rdenarodna natjecanja, mogu
zavrsiti obrazovanje u Skoli potenjem nastave ili polaganjem ispita u vremenu daviau duljem
od propisanog trajanja upisanog programa.

Uvjete, n&in i postupak obrazovanjatenika iz stavka 3. ovoglanka utviduje Nastavriko
vijece.

VII. PEDAGOSKE MJERE
Clanak 123.

Ucenici koji se istiu u ostvarivanju obrazovnog rada, vladanju te akistima u Skoli i izvan
nje mogu biti pohvaljeni i nagdani.

Clanak 124.
Pohvale su:
- pohvalnice (pisane pohvale), povelje, priznanjakete, diplome i sl.
- usmene pohvale
- priznanja u obliku medalja, prigodnih zia&a, pokala i sl.
Clanak 125.
Nagrade su:
- knjige, skulpture, umjettke slike, albumi, fotografije i sl.
- Sportski rekviziti, alati za rad, pribor za umjéto stvaranje, glazbeni instrumenti i sl.
- nowane nagrade. 3
Sredstva za nagrade utuju se financijskim planom Skole.
Clanak 126.
Pohvale i nagrade mogu se dodijeljivati pojedimma skupini, razredu i sl.
Clanak 127.

Pohvale i nagrade mogu predlagatenici, nastavnici, stini suradnici, tijela Skole te figke i
pravne osobe izvan Skole.

Clanak 128.

Usmenu pohvaludeniku izrice razrednik.
Pisanu pohvaludeniku daje Razredno vie.
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Nagrade teniku dodjeljuje Nastaviko vijece.

Clanak 129.

O dodijeljenoj nagradideniku se izdaje i pisana isprava.
O pohvalama i nagradama u Skoli se vodi evidencija.

Clanak 130.

Pisana pohvala i pisana isprava izdaje se na abkagicutvrduje Nastavriko vijece.
Pisanu pohvalu potpisuje predsjednik tijela kojgiganu pohvalu donijelo i ravnatelj, a pisanu
ispravu ravnatelj.

Clanak 131.

PedagoSke mjere izt se @enicima zbog povreda duznosti, neispunjavanja aoveasilnékog
ponasanja i drugih neprimjerenih ponaSangnika, a radi sptavanja i otklanjanja negativnih
pojava, nemarnog odnosaemika prema odgojno-obrazovnom radwenju, krSenja unutarnjeg reda,
nekulturnog i neprimjerenog ponasanja, é$emja Skolske imovine i ponavljanja krSenja duznos
obveza.

Pedagoske mjere ne mogu sedzmema razrednom odjelu ili obrazovnoj skupini.

Clanak 132.

Pedagoske mjere zbog povreda duznosti, neispunggaeareza i nasilitkog ponasanja su:
- opomena,
- ukor,
- opomena pred iskljienje iz Skole,
- odgojno-obrazovni tretman produzenog &tag postupka,
- isklju¢enje iz Skole.

Clanak 133.

Opomena se izte zbog:
- neopravdanog izostanka s nastave ili drugih akstiraml pet (5) do devet (9) Skolskih sati
- ometanja drugihdenika u @enju i pr&enju nastave,
- ometanja nastavnika u vrijeme odrzavanja nastavegih oblika odgojno-obrazovnog rada,
- neredovitog noSenja Skolskog pribora i opreme.

Clanak 134.

Ukor se izrée zbog:
- neopravdanog izostanka s nastave ili drugih akstireml deset (10) déetrnaest (14)Skolskih sati
- izazivanja sukoba,
- oSteivanja Skolske imovine i imovine drugiltenika, nastavnika, drugih radnika i gana,
- namarnog odnosa premé&enju i radu, odnosno Skolskim obvezama,
- nedoliénog ponasanja prema nastavniku, radniku Skolediegiau,
- krSenja kiénog reda,
- ponavljanja povrede za koju jéaniku ve& izrecena opomena.

Clanak 135.

Opomena pred iskljienje izrte se zbog:
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- neopravdanog izostajanja s nastave i drugih oldd@ojno — obrazovnog rada od petnaest (15)
do devetnaest (19) Skolskih sati,
- trajnijeg izbjegavanja Skolskih obveza,
- ugroZavanja sigurnostianika, nastavnika, drugih radnika i dgaaa,
- drskog ponasanja prema nastavniku, radniku Skiajeataninu
- otudivanja i teZzeg oStenja imovine Skole, drugihéanika, radnika Skole i gdana,
- tezeg krSenja kinog reda,
- pokuSaja, odnosno zapisivanja ili prepravljanjaeneju imeniku,
- krivotvorenje lij&nickih ispricnica,
- ponavljanje povreda za koje jeemiku ve& izrecena mjera izlanka 134. ovoga Statuta

Clanak 136.

Odgojno — obrazovni tretman produZzenog &tog postupka provodi se premé&niku u skladu
s Pravilnikom o pedagoskoj mjeri odgojno — obrazmytretmana produzenog stnog postupka.

Clanak 137.

Isklju¢enje iz Skole iztie se zbog:

- neopravdanog izostajanja s nastave i drugih olddgojno-obrazovnog rada dvadeset (20) i viSe

Skolskih sati.
- izazivanja tdnjave i fizikog napada na drugogenika, radnika Skole ili gganina
- nedolénog, drskog i neodgovornog ponasSanja kojim se mnaimeta izvdenje odgojno-
obrazovnog rada u Skoli i izvan nje
- uzivanja alkohola ili drugog sredstva ovisnosthjihovog unosenja u Skolu
- neprimjerenog ponasSanja ¢injenja materijalne Stete na izletu, odnosno ekajur
- namjernog nanosenjadestete Skoli, &enicima i radnicima, odnosno gemima
- namjernog uniStavanja ili krivotvorenja pedagosk&uinentacije
- namjernog krivotvorenja javnih i drugih ispravairasdtvarivanja odréene koristi
- osobito teSkog krSenja &nog reda
- protupravnog prisvajanja imovine Skole, radnikal8kagratana.

Clanak 138.

Pedagosku mjeru opomenéeniku izrice razrednik.

PedagoSku mjeru ukogeniku izrce Razredno vije.

PedagoSku mjeru opomena pred isidjoie i odgojno-obrazovni tretman produzenog cstog
postupka teniku izrice Nastavniko vijece.

Pedagosku mjeru iskienja iz Skole &eniku izrie ravnatelj na temelju obavijesti Nastaskaig
vijeca.

Do okortanja postupka izricanja pedagoske mjere igkljja iz Skole ravnatel] mozeenika
trenut&no udaljiti iz odgojno-obrazovnog procesa.

Clanak 139.

Prijedlog za izricanje pedagoskih mjera moze dati:
- svaki nastavnik i stkni suradnik pojedinano,
- Razredno vijée,
- Vijece roditelja,
- ravnatel;.
Prijedlog za izricanje pedagoskih mjera ukor, opoanpred iskljdenje iz Skole i iskljgenje iz
Skole podnosi se pisano.
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U prijedlogu se moraju opisati mjesto, vrijeme icina padinjenja povrede duznosti,
neispunjavanja obveza ili nasithkbg ponasanja.
Prijedlog se mora dostaviti najkasnije u roku seddama od dana saznanja z&ipgnu
povredu.

Clanak 140.

Na pokretanje postupka, denje postupka i donoSenje rjeSenja o pedagoskaj prjenjenjuju
se odredbe Zakona o @ upravnom postupku.

Razredno vijée i Nastavniko vijece mogu ovlastiti nekoga od svojiftanova ili imenovati
povjerenstvo kojée provesti upravni postupak do donoSenja rieSepadagoskoj mjeri.

Kod utvrdivanja ¢injeni¢cnog stanja ovlasteno tijelo treba voditéwaa o @enikovu razvoju,
obiteljskim i drugim okolnostima u kojima séanik nalazi.

Clanak 141.

Kod izricanja pedagoSkih mjera ovlastena tijelardusu voditi réduna o mentalnoj i socijalnoj
zrelosti kenika, ogem stanju, osjetljivosti i drugim okolnostima kajgecu na njegov razvoj.

Izricanje pedagoSkih mjera ne smije biti posljedisvete, zastraSivanja, ponizavanjgnika
niti povrjeda njegove osobnosti.

Clanak 142.
PedagoSke mjere iz se za tektu nastavnu godinu.
Clanak 143.

Nakon provedenog postupka za izricanje pedagoSkeempviasteno tijelo moZze postupak
obustaviti ili izreéi odgovarajéu pedagosku mjeru. U jednom se postupku moze&iizamo jedna
pedagoska mjera.

PedagoSka mjera ize se rjeSenjem.

Clanak 144.

Protiv rjeSenja o izkenoj pedagoskoj mjericenik odnosno roditeljdenika ima pravo zalbe.

O Zalbi protiv rjeSenja o izéenoj pedagoskoj mjeri opomene atllje Razredno vijee.

O zalbi protiv rjeSenja o iztenoj pedagoskoj mjeri ukora odlye Nastavniko vijece.

O zalbi protiv rjeSenja o iztenoj pedagodkoj mjeri opomene pred isidjgje iz Skole i
odgojno-obrazovnog tretmana produzenogesiog postupka odtuje ravnatel].

O zalbi protiv rjeenja o iztenoj pedagoskoj mjeri iskifenja iz Skole odkuje Ministarstvo.

Clanak 145.
Zalba se podnosi pisano ili izjavom u zapisnik kuralo 15 dana od dana primitka rjeSenja o
izrecenoj pedagoskoj mjeri.
Zalba se podnosi tijelu koje je donijelo rieSenje.
Zalba odgda izvrSenje rjeSenja o iztenoj pedagoskoj mjeri.
Clanak 146.

Tijela Skole koja rjeSavaju u Zalbenom postupk@ndusu provesti postupak i donijeti rjesenje
Sto prije, a najkasnije u roku od 30 dana od damaifka Zalbe.
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Tijelo koje rjeSava o zalbi, moze rjeSenje o ¢mr@o] mjeri potvrditi, ponistiti, ukinuti ili
zamijeniti blazom mjerom.
RjeSenje zalbenog tijela je kaime.

Clanak 147.

IzvrSno rjeSenje o pedagoskoj mjeri provodi raziledanosno ravnatelj u roku od osam dana od
dana izvrSnosti.
IzvrSne pedagoske mjere unose se u pedagosku dotasie, osim u svjedodzbu.

Clanak 148.

Tijela ovlaStena za donoSenje i izvrSenje pedagoshera duzna su nakon izeme mjere pratiti
uspjeh i ponaSanjecanika i svojom aktivnosti nastojati d&amik ispravno shvati smisao izeme
mjere.

Clanak 149.

Tijelo koje je donijelo mjeru moze, ako ocijeni gadonesena mjera imala ispravainak na
ucenika i postigla Zeljenu svrhu, na kraju té&wskolske godine donijeti odluku o brisanju &ee
mjere.

VIII. VIJE CE UCENIKA
Clanak 150.

U Skoli se osniva Vijée wenika kojecine predstavnici svakog razrednog odjela.
Vijece wenika:
- priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitani vaznim za ¢enike, njihov rad i rezultate u
obrazovanju,
- izvje¥uje Pravobranitelja za djecu o problemintanika,
- predlaze osnivanjecenickih klubova i udruga,
- predlazetlana Povjerenstva za kvalitetu,
- daje sugestije glede provedbe izleta i ekskurzija,
- predlaze mjere pobolj$anja uvjeta rada u Skoli,
- pomaze tenicima u izvrSenju Skolskih i izvanskolskih obveza
- skrbi o socijalnoj i zdravstvenoj skrbienika,
- predlaze ravnatelju, Nastavkom vijetu i Skolskom odboru mjere za promicanje pravaéresa
ucenika,
- predlaze kandidate za Savjet mladih Grada Zagreba,
- raspravlja o Etikom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazodjetatnosti u Skoli i
Kuénom redu prije njihova donoSenja,
- obavlja druge poslove odtene ovim Statutom i drugim 6éjmn aktima.

Clanak 151.

Predstavnici razrednih odjela u \djeuenika su predsjednici razrednih odjela.

Ucenici razrednog odjela na $Eiku nastavne godine iz svojih redova biraju pediska i
zamjenika predsjednika razrednog odjela zadekolsku godinu.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika razredodygla izabrani su dgenici koji su dobili
najveli broj glasova nazmih wenika.

Glasovanje je javno, dizanjem ruku.
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Postupkom izbora predsjednika i zamjenika predsfadazrednog odjela rukovodi razrednik.

Clanak 152.

Predsjednik razrednog odjela predstavlja razredjel@ Vijecu ucenika, Stiti i promte interese
ucenika razrednog odjela u Skoli. Zamjenik predsjeanazrednog odjela zamjenjuje predsjednika u
slucaju njegove sprigenosti ili izanosti.

Clanak 153.

Konstituirajutu  sjednicu  Vijga Wwenika saziva ravnatelj. Ravnatelj rukovodi radom
konstituirajite sjednice do izbora predsjednika \¥geenika.

Clanovi Vije¢a wsenika Skole izméu sebe biraju predsjednika Vg usenika Skole.

Za predsjednika Viga wenika izabran je d¢enik koji je dobio najvé broj glasova nazmih
¢lanova.

Glasovanje je javno, dizanjem ruku.

O izboru predsjednika Vifa usenika Skole vodi se zapisnik.

Clanak 154.

Predstavnik Vijéa wenika sudjeluje u radu Skolskih tijela kada se &g o pravima i
obvezama &enika, bez prava odtivanja.

Skolski odbor, Razredno i Nastavkd vijeée duzni su pozvati predstavnika \Ggeusenika na
sjednicu na kojoj raspravljaju o pravima i obvezamenika.

IX. RODITELJI | SKRBNICI
Clanak 1565.

Radi $to uspjesnijeg ostvarivanja odgojno-obrazodjedatnosti Skola sudaje s roditeljima
putem roditeljskih sastanaka i individualnih razga:

Skolaée izvjegivati roditelje odnosno skrbnike i pisanim putenuspjehu i vliadanju denika
ukoliko se za to ukaze potreba tijekom Skolske gedi

Clanak 156.

Skola saziva ofe, razredne i roditeljske sastanke razrednog adjela
Op¢i i razredni roditeljski sastanci sazivaju se prepoaebi.
Roditeljski sastanci razrednog odjela sazivajujgkdm nastavne godine.

Clanak 157.

Roditelji odnosno skrbnici odgovorni su zé&enikovo redovito poh#anje nastave.

Roditelji odnosno skrbnici su duzni obavijestitiofik o razlogu izostankacanika najkasnije
drugi dan nakon izostanka, te su duzni opravdaistanak tenika, osobno ili pisanim putem
(ispricnicom roditelja ili skrbnika odnosno lijaika i slicno) najkasnije drugi dan od dolask&enika
u skolu.

Clanak 158.

Roditelji odnosno skrbnici obvezni su Skoli nadatitiastetu koju wenik wini za vrijeme
boravka u Skoli, na izletu ili ekskurziji u skladwgtim propisima obveznog prava.
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Clanak 159.

Roditelji odnosno skrbnici duZni su ispunjavati j@vobveze prema Skoli koje se odnose na
ostvarivanje nastavnog plana i programa. Ostalezdvoditelji odnosno skrbnici mogu preuzimati u
dogovoru sa Skolom.

U skladu s aktima Skolskog odbora i ravnatelja ojisv interesima roditelji sudjeluju u
osiguranju sredstava koja se odnose na troskove:

- osiguranja tenika,

- popravka knjiga oStenih za vrijeme posudbe,
- Skolskih izleta i ekskurzija,

- kino-predstava,

- kazalisnih predstava,

- priredaba i natjecanja.

X. VIJE CE RODITELJA
Clanak 160.

U Skoli se ustrojava Vije roditelja radi ostvarivanja interesaenika i povezivanja Skole sa
druStvenom sredinom.
Vijece roditelja sastavljeno je od predstavnika roditetenika svakog razrednog odjela.

Clanak 161.

Roditelji kenika svakog razrednog odjela na@iu Skolske godine na roditeljskom sastanku
razrednog odjela iznde sebe biraju jednog predstavnika zadgjeoditelja.

Postupkom izbora iz stavka 1. ovagianka rukovode razrednici.

Vijece roditelja bira se za te&u Skolsku godinu.

Clanak 162.

Konstituirajutu sjednicu Vijéa roditelja saziva i vodi ravnatelj Skole do izbgmeedsjednika
Vijeca roditelja.

Clanak 163.

Clanovi Vije¢a roditelja izmdu sebe biraju predsjednika i zamjenika predsjednika

Nakon Sto se utvrdi kandidat/i za predsjednika d4jeoditelja pristupa se javnom glasovanju.
Za predsjednika je izabran roditelj koji je dobgjveci broj glasova nazmih ¢lanova.

Nakon Sto je izabran predsjednik \Ggeroditelja bira se zamjenik predsjednika na iatim

Clanak 164.

Vijeée roditelja raspravlja o pitanjima zfznim za Zivot i rad Skole te:

- daje misljenje o prijedlogu Skolskog kurikulumaadignjeg plana i programa rada Nast&om
vije¢u odnosno ravnatelju,

- raspravlja o izvije§ma ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikulumaydignjeg plana i programa
rada Skole,

- razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojno-obvamm radom,

- imenuje i razrjeSuje jednagiana Skolskog odbora iz reda roditelja,

- predlazetlana Povjerenstva za kvalitetu,

- predlaze mjere za unagenje odgojno-obrazovnog rada Skole,
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- daje misljenje i prijedloge u svezi s organiziranjézleta, ekskurzija, Sportskih i kulturnih
sadrzaja Skole,

- daje misljenje i prijedloge u svezi s uvjetima rag@boljSanjem uvjeta rada u Skoli,

- daje mislienje i prijedloge u svezi sa socijaln@eémskim poloZzajem aenika i pruzanjem
odgovarajde pomdi,

- raspravlja o Etikom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazodjetatnosti u Skoli i
Kuénom redu prije njihova donoSenja,

- donosi stajaliSte o postupku izbora i imenovanyaatelja.

Clanak 1665.

Ravnatelj Skole duzan je u najkean mogéem roku izvijestiti Vije&e roditelja o svim pitanjima
od oggeg zn&aja za Skolu.

Ravnatelj Skole, Skolski odbor i Osnivaluzni su u okviru svoje nadleznosti razmotriti
prijedloge Vijea roditelja i o tome ga pisano izvijestiti.

Clanak 166.

Sjednice Vijéa roditelja odrzavaju se prema potrebi, a sjedrsamiva predsjednik Vi@
roditelja odnosno njegov zamjenik ako je predsjkegmivremeno sprijéen.

Prijedlog za sazivanje sjednice moze dati swédmn Vijec¢a roditelja, a predsjednik je obvezan
sazvati sjednicu ako to zatrazi ¥anova Vij&a ili ravnatelj Skole.

Poziv za sjednicu sa prijedlogom dnevnog redatigeatajnik Skole i organizira pravovremenu
dostavu poziva i materijala za sjednicu.

Clanak 167.

Sjednice Vijéa roditelja mogu se odrzavati ako je na sjednisiybna véina svih¢lanova.

Vijec¢e roditelja odlduje javnim glasovanjem éamom glasova nazmih ¢lanova osim u
sliéaju donoSenja stajaliSta u postupku izbora i iman@ ravnatelja, kad odiuje tajnim
glasovanjem.

Clanak 168.

O tijeku sjednice Vijéa roditelja vodi se zapisnik.
Zapisnik vodiclan Vijeca roditelja kojeg odredi predsjednik.
Nakon sjednice zapisnik sa sjednice se pohranjtggnistvo Skole nduvanje.

XI. JAVNOST RADA
Clanak 169.

Rad Skole i njezinih tijela je javan. Javnost radtvaruje se osobito:
- redovitim izvjegivanjem radnika, ¢enika i roditelja
- podnoSenjem izvjéa ovlasStenim upravnim tijelima i Osni&ao rezultatima odgojno-obrazovnog
rada
- podnosSenjem financijskih izvjés
- priopéenjima o odrzavanju sjednica tijela upravljanj&u&ih tijela
- objavljivanjem ogih akata i uvjeta poslovanja
Za javnost rada odgovorni su predsjednik Skolskdigpea i ravnatelj.
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Clanak 170.

Skola kao tijelo javne vlasti duzna je svim ddéma i stranim, fiztkim i pravni osobama
omoguiti pristup informacijama koje posjeduje, raspolafedzire u skladu sa Zakonom o pravu na
pristup informacijama.

XIl. POSLOVNA TAJNA
Clanak 171.

Poslovnom tajnom smatraju se osobito:
- podaci sadrzani u molbama, zahtjevima i prijedl@zigratana i pravnih osoba ugenih Skoli,
- osobni podaci odenicima i radnicima Skole,
- podaci sadrzani u prilozima uz molbe, zalbe, zahtjgrijedloge,
- podaci o poslovnim rezultatima,
- podaci koji su kao poslovna tajna odleei zakonom i drugim propisima.

Clanak 172.

Podatke i isprave koje se smatraju poslovnom tajreuiani su¢uvati svi radnici, bez obzira na
koji su n&in saznali za te podatke ili isprave.

Obvezaiuvanja poslovne tajne obvezuje radnike i nakontands rada u Skoli.

Obvezacuvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje akalai sudskom i upravnom
postupku.

XIIl. ZASTITA OKOLISA | ZASTITA POTROSA CA

Clanak 173.

Radnici Skole trebaju svakodnevno osiguravati @vjeacuvanje i razvoj prirodnih i radom
stvorenih vrijednosti okoliSa te sptperati i otklanjati Stetne posljedice koje zdganjem zraka, tla ili
vode, bukom ili na drugi /& ugrozZavaju te vrijednosti ili dovode u opasnasbt ili zdravlje ljudi.

Zastita okolisa razumijeva zajedkd djelovanje radnika Skolecenika i grdana nagijem
podrutju Skola djeluje.

Clanak 174.
Nastavnici su duzni pros\jwati ucenike u svezi guvanjem i zastitom okoliSa te o pravima i
obvezama vezanim za zaStitu pott@sa
Program zastite okoliSa i program zastite potfaSsastavni su dijelovi godiSnjeg plana i
programa rada Skole.
XIV. IMOVINA SKOLE | FINANCIJSKO POSLOVANJE
Clanak 175.

Imovinu Skole¢ine nekretnine, pokretnine, potraZivanja i novacim@vini Skole duzni su se
skrbiti svi radnici Skole.
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Clanak 176.

Za obavljanje djelatnosti Skola osigurava sredstvdrzavnog proréuna, prorauna Osnivaa,
prihodima koji se ostvaruju obavljanjem vlastiteldinosti i drugim namjenskim prihodima, uplatama
roditelja za posebne usluge i aktivnosti Skole,adijama i drugim izvorima.

Sredstva za obavljanje djelatnosti rasdaje se financijskim planom.

Clanak 177.
Polugodi3niji i godisnji obkaun utvituje Skolski odbor.
Clanak 178.

Ako Skola na kraju kalendarske godine ostvari ddhite dobit uporabiti za obavljanje i razvoj
svoje djelatnosti u skladu s osnikan aktom, odnosno odlukom Osnéza

Clanak 179.

Ako Skola na kraju kalendarske godine iskaZe gkhitéinancijskom poslovanju, gubitale se
namiriti u skladu s odlukom Osni¥a

XV. OPCI | POJEDINA CNI AKTI SKOLE
Clanak 180.

Opci akti Skole su:
- Statut
- pravilnik
- poslovnik
- odluke kojima se na @épnatin ureiuju odnosi u Skoli.

Clanak 181.

Pored Statuta Skola ima ovecepakte:
- Pravilnik o radu,
- Pravilnik o zastiti na radu,
- Pravilnik o zastiti od pozara,
- Pravilnik o zastiti i obradi arhivskog i registratog gradiva,
- Pravilnik o radu Skolske knjiznice,
- Poslovnik o radu Skolskog odbora,
- Poslovnik o radu Nastautkog i Razrednog vijea,
- Ku¢ni red,
- Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazoyethosti,
- druge ope akte koje donosi Skolski odbor, sukladno zakgmopisu donesenom na temelju
zakona i ovim Statutom.

Clanak 182.
Inicijativu za dono3enje @fh akata, njihovih izmjena i dopuna moze dati swaén Skolskog

odbora, te stitna tijela, Vijete wenika i Vijece roditelja prema prirodi akta.
Inicijativa se podnosi ravnatelju Skole.
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Clanak 183.

Opci akti objavljuju se na oglasnoj pfioSkole.
Opci akti stupaju na snagu osmoga dana od dana abmvia na oglasnoj pto, ako pojedinim
aktom nije odréen kr&i rok njegova stupanja na snagu.

Clanak 184.

Op¢i akti primjenjuju se od dana njihova stupanja magsl, osim ako aktom nije kao dan
pocetka primjene odden neki kasniji dan.

Clanak 185.

Pojedin&ne akte kojima se odiuje o pojedinim pravima i obvezamaemika i radnika, donose

kolegijalna tijela i ravnatel.
Pojedin&ni akti stupaju na snagu i izvrSavaju se nakon den@, osim ako prodenje tih akata

nije uvjetovano konmo&u akta, nastupom odtenihcinjenica ili istekom odréenog roka.
Clanak 186.
Autentiéno tuma&enje odredaba épg akta daje Skolski odbor.
Clanak 187.

Ovaj se Statut mijenja ili dopunjuje odlukom kogdonosi po postupku za donoSenje Statuta.

XVI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 188.

Odredbeclanaka od 131. do 149. primjenjuju se do stupamjamagu pravilnika iZlanka 86.
stavka 3. Zakona.

Clanak 189.

Ovaj Statut stupa na snagu osmoga dana od daneeaigaoglasnoj pté Skole, osim odredbe
¢lanka 58. podstavka 4. koja stupa na snagu 0Engj@017.

Clanak 190.

Stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje vaztutSSkole (KLASA: 602-01/08-01/56,
URBROJ: 251-96-15-08-21 od 10. prosinca 2008. gadi@dluka o izmjenama i dopunama Statuta
(KLASA: 602-01/09-01/302, URBROJ: 251-06-15-09-8 86. prosinca 2009. godine), Odluka o
izmjenama i dopunama Statuta (KLASA: 602-01/10-00/6JRBROJ: 251-96-15-10-6 od 28. prosinca
2010. godine), Odluka o izmjenama i dopunama SdKit ASA: 602-03/11-01/228 URBROJ: 251-96-
16-11-9 od 08. prosinca 2011. godine), Odluka gemama i dopunama Statuta (KLASA: 602-03/12-
01/256 URBROJ: 251-96-15-12-7 od 06. studenoga 20a@dine), Odluka o izmjenama i dopunama
Statuta (KLASA: 602-03/13-01/16 URBROJ: 251-96-155.0d 13. ozujka 2013. godine) i Odluka o
izmjenama i dopunama Statuta (602-03/14-01/399; RBB 251-96-02/1-14-8 od 15. rujna 2014.

godine).
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Prijedlog Statuta Skole za cestovni promet dgwrje na sjednici Skolskog odbora od 29. lipnja
2015. godine.

KLASA: 602-03/15-01/119
URBROJ: 251-96-15-15-9
Zagreb, 29. lipnja 2015.

PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA

Marija Mlinarevi, prof.

Utvrduje se da je Gradska skupsStina Grada Zagreba rjaStatait dala prethodnu suglasnost
Zakljuckom KLASA: 602-03/15-02/2, URBROJ: 251-01-05-15€tb16. srpnja 2015. godine.

Ovaj je Statut donijet 03 rujna 2015. godine, oljgavna oglasnoj pki Skole 03 rujna 2015. godine,
a stupio na snagu 11 rujna 2015. godine.

KLASA: 602-03/15-01/119
URBROJ: 251-96-02/1-15-12
Zagreb, 03 rujna 2015.

PREDSJEDNICA SKOLSKOG RAVNATELJICA
ODBORA

Marija Mlinarevi, prof. Renata Helg, dipl. ing.
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Na temeljuc¢lanka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovrsyednjoj Skoli (,Narodne
novine“, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10. - is@0/11., 16/12., 86/12., 126/12. - figgeni tekst,
94/13. i 152/14.) Skolski odbor srednje 3k8IKOLE ZA CESTOVNI PROMET iz Zagreba, Trg
J. F. Kennedyja 8 na sjednici odrzanoj 03. rujna 2015. godine uzthmdnu suglasnost Gradske
skupstine Grada Zagreba, KLASA: 602-03/15-02/2, BRB: 251-01-05-15-45 od 16. srpnja 2015.
godine, donio je

) STATUT
SKOLE ZA CESTOVNI PROMET

|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom utwduju se statusna obiljezja, obavljanje djelatnasitrojstvo, ovlasti i néan
odlwivanja tijela Skole, izricanje pedagoSkih mjeradtega pitanja vazna za obavljanje djelatnosti i
poslovanje Skole za cestovni promet iz Zagreba JT ) Kennedyja 8 (u daljnjem tekstu: Skola).

Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a koji imapdno znéenje, koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zzenski spol.

Clanak 2.

Skola je javna ustanova koja obavlja srednje strnkoobrazovanje, osposobljavanje i
usavrsavanje.

Skola je pravna osoba upisana u sudski registarTkgavatkog suda u Zagrebu te u zajetkni
elektronski upisnik ustanova osnovnog i srednjegis$ika Ministarstva nadleznog za obrazovanje (u
daljnjem tekstu: Ministarstvo).

Clanak 3.
Osniva: Skole je Grad Zagreb (u daljnjem tekstu: Ostliva
Clanak 4.

Naziv Skole je: Skola za cestovni promet.
Sjediste Skole je u: Zagrebu, Trg J. F. Kenne8yja

Clanak 5.
Skola moZe promijeniti naziv i sjediste odlukomm®sca.
Clanak 6.

Naziv Skole mora biti istaknut na zgradkojoj je njeno sjediste i na objektima u kojima
obavlja djelatnost srednjeg obrazovanja.

Clanak 7.

Skola ima Dan $kole.
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Dan Skole obiljezava se u mjesecu svibnju, a naanese odréuje godiSnjim planom i
programom rada.

Clanak 8.

U radu i poslovanju Skola koristi:
1. Pe&at s grbom Republike Hrvatske promjera 38 mm i 26 ma kojem je uz obod natpis:
Republika Hrvatska, naziv i sjediste Skole, a wlisiepeiata otisnut je grb Republike
Hrvatske;
2. Peat promjera 38 mm, 23 mm i 15 mm na kojem je uzdatariv i sjediste Skole;
3. Stambilj cetvrtastog oblika duzine 50 mm i Sirine 15 mm, k&gidrzi naziv i sjedisSte
Skole.
Pesatom iz stavka 1. to 1. ovogadlanka ovjeravaju se javne isprave koje Skola izdajkti
koje Skola donosi u okviru javnih ovlasti.
Peat iz stavka 1. t© 2. ovogaclanka rabi se za redovito administrativno—finarkojs
poslovanje.
Stambilj se rabi za uredsko poslovanje Skole;
Svaki p€at ima svoj broj.
O broju, uporabi Euvanju peéata i Stambilja odlEuje ravnatel.

Clanak 9.

Skolu zastupa i predstavlja ravnatel].

Ravnatelj moZe dati punorarugoj osobi da zastupa Skolu u pravnom promeduanicama
svojih ovlasti.

U slwaju sudskog spora izrie Skole i ravnatelja Skolu zastupa predsjednikskarj odbora ili
osoba koju on pisano opunoéno

[I. OBAVLJANJE DJELATNOSTI
Clanak 10.

Djelatnost Skole obuh¥a odgoj i strukovno obrazovanje redovitikenika i odraslih polaznika
za stjecanje srednje stne spreme i stjecanje znanja i sposobnosti za madsiavak Skolovanja,
odnosno za stjecanje kompetencija potrebnih zavdaf@ strukovnih kvalifikacija.

Djelatnost iz stavka 1. ovogdanka Skola obavlja kao javnu sluzbu.

Skola izvodi nastavni plan i program u trogodidnjéngetverogodisnjem trajanjugijim
zavrSavanjem denik stj@e srednju st&nu spremu, i to za podfje rada Promet i logistika za
programe:

- tehniar cestovnog prometa
- tehnkar za logistiku i Spediciju
- voza& motornog vozila.
Skola izvodi programe srednjoskolskog obrazovadjaslih koji obuhvéaju:
- programe stjecanja srednje stma spreme
- programe prekvalifikacije
- programe osposobljavanja i usavrSavanja.

Skola organizira i izvodi programe obrazovanja efilnapolaznika prema odredbama Zakona o
strukovnom obrazovanju i Zakona kojim se dwje obrazovanje odraslih, provedbenim propisima
donesenim prema odredbama tih Zakona te prema pios@popisima.

Osim djelatnosti odgoja i obrazovanja Skola:

- izdaje pedagosko-didakkie materijale i udZbenike u podju cestovnog prometa,
- osposobljava kandidate za voedautoskola).



Clanak 11.

Odgoj i obrazovanje ostvaruje se u Skoli na temelpcionalnog kurikuluma, $kolskog
kurikuluma i nastavnog plana i programa.

Clanak 12.

Skola radi na temelju 3kolskog kurikuluma, strukayrkurikuluma i godisnjeg plana i programa
rada.

Skolski kurikulum donosi se na temelju nacionalnagrikuluma, a utwtuje dugoréni i
kratkorani plan i program rada Skole s izvannastavninvaigkolskim aktivnostima, nastavni plan i
program izbornih predmeta, i druge odgojno-obraeowktivnosti te programe i projekte prema
smjernicama hrvatskog nacionalnog obrazovnog stdada

Skolski kurikulum donosi Skolski odbor do 30. rujiekute Skolske godine na prijedlog
Nastavntkog vijeca.

Godidnji plan i program rada Skole, na temelju aasbg plana i programa i 3kolskog
kurikuluma, na prijedlog ravnatelja donosi Skolsibor najkasnije do 30. rujna tedeugodine.

Skolski kurikulum i godi3nji plan i program objavjii se na mreznim stranicama Skole u skladu
S propisima vezanim uz zastitu osobnih podataka.

Skola je duzna elektrotkim putem Ministarstvu dostaviti godisnji plan iogram te 3Skolski
kurikulum do 5. listopada teka godine.

Clanak 13.

Skola izvodi nastavu u pravilu, u pet radnih dagjedro, i to: u jutarnjoj smjeni za redovite
ucenike te u popodnevnoj smjeni za odrasle polaznigkladu s godisSnjim planom i programom rada.

Clanak 14.

Nastavu i druge oblike obrazovnog rada Skola izvadihrvatskom jeziku i latiBhom pismu.
Programi se izvode putem predavanja, vjezbi i sarairprema nastavnom planu i programu i
Skolskom kurikulumu.

Clanak 15.

Obrazovne aktivnosti (izleti, ekskurzije i sl.) kaggu izrijekom u funkciji realizacije nacionalnog
kurikuluma i nastavnog plana i programa, u skladjodisnjim planom i programom rada i Skolskim
kurikulumom, Skola moZe izvoditi i izvan mjesta oj&m joj je sjediste.

Clanak 16.

Nastava u Skoli organizira se po razredima, a mepos izvodi u razrednom odjelu i
obrazovnoj skupini.

Clanak 17.

Radi zadovoljavanja razitih potreba i interesadenika Skola organizira posebne izvannastavne
aktivnosti.

Izvannastavne aktivnosti planiraju se Skolskim kwiiimom i godisSnjim planom i programom
rada neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djesdi u Skoli.
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Izvannastavne aktivnosti nisu obvezne zgenike, ali se &enicima mogu priznati kao
ispunjavanje Skolskih obveza.

Clanak 18.

Uceniku koji je ukljiten u izvanSkolske aktivnosti, rad u izvanskolskirktivaostima
Nastavntko vije¢e moze priznati kao ispunjavanje Skolskih obveza.

Clanak 19.

U svezi s obavljanjem djelatnosti, Skola siuje sa susjednim Skolama, Skolama u inozemstvu,
drugim ustanovama, udrugama te drugim pravnimdKkimm osobama.

Clanak 20.

Skola ima knjiznicu. 5
Skolska knjiznic&ini sastavni dio obrazovnog procesa Skole.

Clanak 21.

Skola moZe imati ¢enicku zadrugu kao oblik izvannastavne aktivnosti.

Ucenicka zadruga dragovoljna je interesnéenicka organizacija koja pridonosi postizanju
odgojno-obrazovnih i drustveno-gospodarskih cilj&kmle jer omogéuje stjecanje radno-tehikiog,
gospodarskog, ekoloskog odgoja i obrazovanja, jagposobnosti i korisno prodenje slobodnog
vremena.

Uc¢enika zadruga osniva sekcije, koje su temeljne odgofirazovne i radne jedinice zadruge.

Clanak 22.

Skola moze stavljati u promet proizvode nastalereaaltat rada tenika.
Sredstva st&na prometom proizvoda i uslugéenicke zadruge posebno se evidentiraju, a mogu
se uporabiti samo za radanicke zadruge i unapdenje odgojno-obrazovnog rada Skole.

Clanak 23.

Tijela zadruge su skupstina i uprava zadruge.

Skupstinwine svic¢lanovi zadruge.

Upravucine zadruzni odbor, predsjednik i tajnik zadruge.

Clanove zadruZznog odbora, voditelie sekcija i 8tag voditelja denicke zadruge imenuje
Skolski odbor na prijedlog Nastavkbg vijeta i uz prethodnu suglasnost uprave zadruge.

Zadruzni odbor donosi Pravilatenicke zadruge, kojim se utwju statusna obiljezja, tia
obavljanja djelatnosti, unutarnje ustrojstvo, otiléigela zadruge i druga vazna pitanja za radnicke
zadruge .

Pravila iz stavka 5. ovoganka potvduje Skolski odbor.

Clanak 24.

Skola moze imati sportsko drustvo.

U Skolskom sportskom drustvu okupljaju s&emici radi provdenja izvannastavnih sportskih
aktivnosti i sudjelovanja u Skolskim sportskim eagnjima.

Odluku o osnivanju $kolskog sportskog drustva dbS&slski odbor.



. USTROJSTVO SKOLE
Clanak 25.

U Skoli se ustrojavaju dvije sluzbe:
1. streno-pedagoska i
2. administrativno-tehiika.

Strieno-pedagosSka sluzba obavlja poslove u svezi siejem nastavnog plana i programa,
neposrednog odgojno obrazovnog rad&emnicima, vaenjem pedagoske dokumentacije i evidencije,
aktivnostima u skladu s potrebama i interesiréenika te promicanje st¢no-pedagoskog rada Skole,
u skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osojovarednjoj Skoli (u daljnjem tekstu: Zakon),
provedbenim propisima, godisnjim planom i progranacia Skole i $kolskim kurikulumom.

Administrativno-tehnika sluzba obavlja @e, pravne i kadrovske posloveguaovodstvene i
knjigovodstvene poslove, poslo¢avanja pedagoske dokumentacije i evidencije, ostaaja prava
ucenika, roditelja i radnika, poslove tebkog odrzavanja i rukovanja opremom i de@ma, poslove
odrzavanj&istoce objekata i okolisa te druge poslove u skladuaedom, provedbenim propisima i
godidnjim planom i programom rada Skole.

Clanak 26.

Unutarnji rad i Zivot Skole utije se Kénim redom Skole. Kénim redom se urtju:
- pravila i obveze ponasanja u Skoli, unutarnjemnjskom prostoru
- pravila méusobnih odnosadenika
- pravila m@usobnih odnosadenika i radnika
- radno vrijeme
- pravila sigurnosti i zastite od socijalno neprilijiih oblika ponaSanja, diskriminacije,
neprijateljstva i nasilja
- n&in postupanja prema imovini.
Kuéni red donosi Skolski odbor nakon provedene rasprmaa Nastavikom vijeéu, Vijeéu
roditelja i Vijecu wenika.

Clanak 27.

Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno obrazowjétatnosti u Skoli donosi Skolski odbor
nakon provedene rasprave na Nastéom vijetu, Vijecu roditelja i Vijetu wenika.

IV. TIJELA SKOLE

1. SKOLSKI ODBOR
Clanak 28.

Skolom upravlja Skolski odbor.
Skolski odbor:
1. Imenuje:
- ravnatelja Skole uz prethodnu suglasnost minisadieznog za obrazovanje (u daljnjem
tekstu:Ministar);
-¢lanove Povjerenstva za kvalitetu,
2. Razrjesuje:
- ravnatelja Skole;
- ¢lanove Povjerenstva za kvalitetu,
3. donosi:
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- Statut na prijedlog ravnatelja Skole i uz prethodnglasnost Gradske skupstine Grada
Zagreba;
Poslovnik o radu Skolskog odbora;
Kuéni red;
Eticki kodeks;
odluku o osnivanju Skolskog sportskog drustva;
- kolski kurikulum na prijedlog Nastawkiog vijeca i ravnatelja Skole;
godisnji plan i program rada na prijedlog ravnaté&kole i nadzire njegovo izvrsavanje;

- financijski plan, polugodi3nji i godisnji obran, na prijedlog ravnatelja Skole;

- druge ope akte Skole na prijedlog ravnatelja;
4. odltuje uz suglasnost Osnita:

- 0 stjecanju,optet@vanju ili otudivanju nekretnina;

- 0 stjecanju,optet@vanju ili otudivanju pokretne imovine pojeditiaa vrijednost koje prelazi

70.000,00 kuna bez PDV-g;

- 0 ulaganjima, investicijskim radovima i nabavi apeete nabavi osnovnih sredstava i ostale
pokretne imovine pojediaa vrijednost koja prelazi 70.000,00 kuna bez PDVa,;
koriStenju financijskih sredstava ostvarenih izstitzh prihoda;

o davanju u zakup objekata i prostora, ili mijefjamamjene objekata i prostora;
0 dugor@nom zaduzivanju i davanju jamstva za kreditno zadune;

0 izdavanju mjenica i drugih sredstava osiguraigégmja kojima vrijednost prelazi
70.000,00 kuna bez PDV-a;

5. odlwtuje:

- 0 zahtjevima radnika za zaStitu prava iz radndgosa;

- 0 upiivanju radnika na ovlastenu prosudbu radne spostioma prijedlog ravnatelja

- 0 ulaganjima, investicijskim radovima i nabavreme te nabavi osnovnih sredstava i ostale

pokretne imovine pojediaa vrijednost koje je od 20.000,00 do 70.000,0@akinez PDVa,;

- 0 opteréivaniju ili otudivanju pokretne imovine Skole vrijednost koje je21000,00 do

70.000,00 kuna bez PDV-g;
- 0 izdavanju mjenica i drugih sredstava osigur@méanja kojima vrijednost ne prelazi
70.000,00 kuna bez PDV-g;
- uporabi dobiti u skladu s odlukama Osriza
- u drugom stupnju o aktima koje Skola donosi naelgu javnih ovlasti ako zakonom,
podzakonskim aktom ili Statutom nije odemo drugo nadlezno tijelo;
6. predlaze Osniva:

- promjenu djelatnosti;

- donoSenje drugih odluka u vezi s oskkien pravima;
7.razmatra:

- rezultate obrazovnog rada;

- prijedloge Vij&a roditelja;

- predstavke i prijedloge gtana u vezi s radom Skole;

8. daje:
- Osnivau i ravnatelju prijedloge i miSljenja o pitanjimaznim za rad i sigurnost u Skoli;
- ravnatelju Skole prethodnu suglasnost u vezesaizanjem i prestankom radnog odnosa u
Skoli;
9. osniva:
- u¢enicku zadrugu;
- ucenicke klubove i drustva;
10. potvduje:
- pravila &enicke zadruge;
11. imenuje:
- ¢lanove zadruznog odbora, voditelje sekcija i &tog voditeljla denicke zadruge na
prijedlog Nastavriikog vijeca i uz prethodnu suglasnost uprave zadruge.
Skolski odbor donosi odluke i obavlja druge poslatedene zakonom i Statutom.



Clanak 29.

Skolski odbor ima sedarianova od kojih jednoglana bira i razrjeSuje Radtkio vijece, a ako
Radntko vijece nije utemeljeno, imenuju ga i opozivaju radniepasrednim i tajnim glasovanjem, na
natin propisan Zakonom o radu za izbor ra#tog vijeca koje ima samo jednoflana, a ostalih Sest
¢lanova imenuje i razrieSava:

- Nastavnéko vijece dvac¢lana iz reda nastavnika i stnih suradnika,

- Vijeée roditelja jednoglana iz reda roditelja koji nije radnik Skole,

- Osniva tri ¢lana samostalno.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijemesetiri godine i mogu biti ponovno imenovani,
a mandatlanova tée od dana konstituiranja Skolskog odbora.

Clanak 30.

Izbor osoba iz reda nastavnika i stiin suradnika z&lanove Skolskog odbora obavlja se na
sjednici Nastaviikog vijeca tajnim glasovanjem.

Sjednicu Nastaviikog vijeca saziva ravnatel].

Za provatenje izbora Nastavéko vijece imenuje izborno povjerenstvo.

Izborno povjerenstvo ima predsjednika i dlana.

Clanovi izbornog povjerenstva ne mogu se kandidratianove Skolskog odbora.

Izbori se odrZzavaju najmanje 45 dana prije istekadataslanova Skolskog odbora.

O izborima izborno povjerenstvo vodi zapisnik.

Clanak 31.

Kandidate zalanove Skolskog odbora iz reda nastavnika i¢situsuradnika mogu predlagati
svi ¢lanovi Nastavnikog vijeca.

Svaki nastavnik i stitni suradnik moze sam istaknuti svoju kandidaturu.

Za¢lanove Skolskog odbora obvezno se predlaZe visdidata nego 3to se bira.

Kandidatom se smatra svaki nastavnik i &trusuradnik koji je pisanom izjavom prihvatio
kandidaturu ili koji je sam istaknuo svoju kandigtat

Clanak 32.

Prema redoslijedu kandidature izborno povjerenptyaisuje kandidate za Skolski odbor.
Nakon zavrSetka kandidiranja, temeljem popisa kiatdi izborno povjerenstvo sastavlja
izbornu listu prema abecednom redu.

Clanak 33.

Nakon utvdivanja izborne liste izborno povjerenstvo idmge glaséke listice. Broj glasakih
listica mora biti jednak broju nazoih birata.

Glas&ki listi¢ iz stavka 1. ovogélanka sadrzi:

- naznaku da se izbor odnosi na kandidatélazove Skolskog odbora,

- broj kandidata koji se biraju u Skolski odbor,

- ime i prezime kandidata.

Ispred imena i prezimena svakog kandidata upisujedni broj.

Clanak 34.
Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju ppisiu natpolovéna veina clanova

Nastavntkog vijeca.
Glasovanju moraju biti nazai svi ¢lanovi izbornog povjerenstva.



Clanak 35.

Kad bira ude u prostoriju u kojoj se glasuje, predsjednik rmg povjerenstva upisuje b u
biracki popis, daje mu glaghi listi¢ i objaSnjava mu ri@n glasovanja.

Bira¢ moze glasovati samo za kandidate upisane nacglasalisticu.

Bira¢ glasuje tako da zaokruzi redni broj ispred prenianeajviSe dva kandidata.

Glas&ki listi¢i popunjeni suprotno stavku 2. i 3. ovaflanka smatraju se neva&ma.

Clanak 36.

Nakon zavrSetka glasovanja izborno povjerenstvbrpjava glasove s vaaé listica i utviduje
rezultate glasovanja.

Ako dva ili vise kandidata dobiju isti najéiebroj glasova, glasovanje se za te kandidate diav
sve dok jedan od kandidata ne dobijéi\eoj glasova.

Nastavntko vijece moze odbiti listu kandidata ako raspolaze dokazia je tijekom izbora bilo
povreda postupka ili propusta izbornog povjerenstva

U slwaju iz stavka 3. glasovanje ili cijeli postupak oréd se ponavlja, ovisno o uf@nim
nepravilnostima.

Nakon prihvéanja rezultata glasovanja Nastaskui vijeée imenuje zalanove Skolskog odbora
dva kandidata iz reda nastavnika i &tvih suradnika koji su dobili naj¢ebroj glasova.

Clanak 37.

_ O imenovanimlanovima Skolskog odbora iz reda nastavnika i¢situ suradnika svi radnici
Skole izvjeguju se putem oglasne gie.

Clanak 38.

Jednogilana Skolskog odbora iz reda roditelja koji nijdmik Skole imenuje Vijée roditelja.

Kandidata zalana Skolskog odbora iz reda roditelja mogu preatiagvi nazéni na sjednici
Vijeca roditelja.

Svaki roditel] moze sam istaknuti svoju kandidaturu

Kandidatom se smatra svaki roditelj koji je prihwakandidaturu ili je sam istaknuo svoju
kandidaturu.

O izboruclana Skolskog odbora Vife roditelja odlduje javnim glasovanjem.

U slwtaju da dva kandidata imaju isti broj glasova, glasgece se ponoviti za ta dva kandidata.

Za ¢lana Skolskog odbora iz reda \G@roditelja imenuje se kandidat koji je izabragimem
glasova nazénih ¢lanova Vijeta roditelja

O imenovanomlanu Skolskog odbora iz reda roditelja svi radi8&ble izvje$uju se putem
oglasne ploce.

Clanak 39.

Skolski odbor se moze konstituirati ako je imenavagina ¢lanova Skolskog odbora.

Konstituirajutu sjednicu Skolskog Odbora saziva ravnatelj naji@snroku od 15 dana nakon
$to je imenovana v@a ¢lanova Skolskog odbora.

Najstariji clan Skolskog odbora rukovodi radom konstituitgjsjednice do izbora predsjednika.

Clanak 40.
Dnevni red konstituirajte sjednice obvezno sadrzi:

- izvjeXe predsjedavatelja sjednice o imenovadiamovima Skolskog odbora,
- verificiranje mandata imenovandtanova Skolskog odbora,
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- izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Skajs&dbora.

Clanak 41.

Verifikaciju mandata imenovanikilanova Skolskog odbora obavlja predsjedavatelj réged
provjerom identiteta pojedinagiana s podacima iz akta o imenovanju.

Clanak 42.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskapooa moZe biti izabran svakilan
Skolskog odbora prema osobnoj ili prilkieaoj kandidaturi.

Predsjednik i zamjenik predsjednika Skolskog odlmirau se naetiri godine.

O kandidatima za predsjednika i zamjenika predsi@diSkolskog odboralanovi Skolskog
odbora glasuju javno dizanjem ruke.

Nakon izbora predsjednika Skolskog odbora predspeed sjednice predaje predsjedniku dalje
vodenje sjednice Skolskog odbora.

O konstituiranju Skolskog odbora ravnatelj je duizasjestiti Osnivaa najkasnije u roku do pet
dana od dana konstituiranja.

Clanak 43.

Skolski odbor radi na sjednicama.
Sjednice Skolskog odbora odrzavaju se prema potrebi
Sjednice Skolskog odbora odrzavaju se u sjediStleSk

Clanak 44.

Sjednicu Skolskog odbora saziva predsjednik Skgjsiabora, a u stiaju njegove sprigenosti
njegov zamjenik.

Prijedlog za sazivanje moze dati svélkin Skolskog odbora.

Predsjednik Skolskog odbora obvezan je sazvatingjedSkolskog odbora ako to traZi 1/3
¢lanova Skolskog odbora ili ravnatel].

Ako predsjednik Skolskog odbora, u&iju iz stavka 3. ovogédanka ne sazove sjednicu, a radi
se o0 potrebi hitnog odéivanja te zakonitosti rada Skole, sjednicu Skols&dora ovlasten je sazvati
ravnatelj.

Clanak 45.

Pozivi za sjednicu u pravilu se dostavljaju u p@anobliku s prijedlogom dnevnog reda i
materijalima za sjednicu, najkasnije tri dana pogieZavanja sjednice.

U hitnim situacijama te posebno opravdanim razlezisjednica Skolskog odbora moze se
sazvati usmeno, odnosno telefonskim putem.

Pozivi se dostavljaju svintlanovima Skolskog odbora, ravnatelju Skole te pdrgio
izvjestiteljima o pojedinim pitanjima u svezi s @nén redom kao i drugim osobama koje se u svezi s
dnevnim redom pozivaju na sjednicu.

Jedan primjerak poziva s prijedlogom dnevnog reassjednicu, stavlja se na oglasnucplo
Skole u roku odi@enom u stavku 1. ovagianka.

Clanak 46.
O radu sjednice Skolskog odbora vodi se zapisnik.

Sjednica se moze tonski snimati. 3
Zapisnik vodi osoba koju odredi predsjednik Skotskdbora u dogovoru s ravnateljem.



11
Clanak 47.

Skolski odbor moze osnivati povjerenstva ili radkepine za pratavanje pitanja, pripremanje
prijedloga akata i druge poslove.

Clanovi povjerenstava i radnih skupina imenuju sevrigme koje je potrebno da se obavi
odreiena zadéa.

Skolski odbor moze u svako doba opozvati povjexenst radnu skupinu, odnosno pojedinog
¢lana.

Clanak 48.

Za ¢lanove povjerenstava i radnih skupina imenuju sinich Skole uz njihovu prethodnu
suglasnost ako rad u povjerenstvu nije radnikovavama radna obveza.

Iznimno kada je propisano da ode®o povjerenstvo ili radna skupina mora imati saktgi se
ne moze osigurati od radnika Skole ili kada je tenpa naravi zada potrebno, Skolski odbor moze
zaclanove povjerenstva ili radne skupine imenovasidlme izvan Skole uz njihovu suglasnost.

Clanak 49.

Skolski odbor odltuje javnim glasovanjem, osim kada je Statutom dslBvnikom o radu
Skolskog odbora oddeno da se o pojedinom pitanju glasuje tajno.

Clanovi glasuju javno tako da se dizanjem ruke ig@#aju za ili protiv prijedloga.

Clanovi glasuju tajno tako da na glakam listicu zaokruze redni broj ispred osobe ili prijedloga
za koji glasuju.

Clanak 50.

Skolski odbor odltuje veinom glasova ukupnog brofganova.

Rezultate glasovanja utiuje predsjedavatelj sjednice.

Na temelju rezultata glasovanja predsjedavatelfinige objavljuje je |i odrdeni prijedlog
usvojen ili odbijen.

Odluke Skolskog odbora potpisuje predsjedatiaju

Clanak 51.

Nacin tajnog glasovanja, sazivanje idemje sjednice Skolskog odbora i druga pitanja gebsie
ureduju Poslovnikom o radu Skolskog odbora.

Clanak 52.

Clan Skolskog odbora bie razrijeserlanstva u Skolskom odboru i prije isteka mandata:

- kada to sam zatrazi,

- kada Skolski odbor utvrdi ddlan ne ispunjava obveze ufene zakonom, aktom o osnivanju ili
ovim Statutom,

- kada to zatrazi prosvjetni inspektor,

- kadaclan imenovan od Nastauwkiog vijeca bude pravomimo osuien ili kada protiv njega bude
pokrenut kazneni postupak zbog osnovane sumnjec¢mjpoju kaznenog djela iZlanka 106.
Zakona,

- ako ponaSanjem povrijedi ugled i obvezu koju obpasa

- bez opravdanog razloga ne prisustvuje na tri upastsjednice,

- ako mu kao nastavniku ili sémom suradniku prestane radni odnos,

- ako djetetwslana imenovanog od Vija roditelja prestane status redovnégnika Skole.
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Mandatélanu Skolskog odbora iz reda roditelja prestajéamajije u roku od 60 dana od dana
kada je prestalo Skolovanjéanika u Skoli.

Clanak 53.

RazrjeSenjelana Skolskog odbora pokse Skolski odbor, prosvjetni inspektor ili tijelo jega
je imenovalo z&lana Skolskog odbora.

RazrjeSenjeslana Skolskog odbora iz reda nastavnika idstitu suradnika i razrjeSenjglana
Skolskog odbora iz reda roditelja Nastakoi vijece, odnosno Vijée roditelja utvduju po istom
postupku kao i imenovanje kandidatasanove Skolskog odbora.

Clanak 54.

Skolski odbor moze biti raspusten i prije istekanod®ata ako ne obavlja poslove iz svojeg
djelokruga u skladu sa Zakonom, aktom o osnivaljavim Statutom, ili ako te poslove obavlja na
nasin koji ne omoguduije redovito poslovanje i obavljanje djelatnostotek

Odluku o raspustanju Skolskog odbora donosi gradstd nadlezan za obrazovanje (u daljnjem
tekstu: Gradski ured).

Odlukom o raspustanju imenuje se Povjerenstvo fajeemeno zamjenjuje Skolski odbor.

2. RAVNATELJ
Clanak 55.

Skola ima ravnatelja. §
Ravnatelj je poslovodni i st¢ni voditelj Skole. 3
Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada icstruad Skole

Clanak 56.

Ravnatelj:

- organizira i vodi rad i poslovanje Skole,

- predstavlja i zastupa Skolu,

- poduzima sve pravne radnje u ime i z&uraSkole,

- zastupa Skolu u svim postupcima pred sudovimayaprai drugim drzavnim tijelima, te pravnim
osobama s javnim ovlastima,

- predlaze Skolskom odboru godi3nji plan i progradara

- predlaze Skolskom odboru Statut i drugéepkte,

- predlaze Skolskom odboru financijski plan te polli§nji i godidnji obraun,

- odluwuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa uz qdeth suglasnost Skolskog odbora, a
samostalno u staju kada je zbog obavljanja poslova koji ne trpgamhli potrebno zaposliti osobu
na vrijeme do 15 dana,

- odluéuje o broju, uporabiduvanju peata i Stambilja,

- provodi odluke strénih tijela i Skolskog odbora,

- posjeuje nastavu i druge oblike odgojno-obrazovanog ,rathalizira rad nastavnika i stnih
suradnika te osigurava njihovo stno osposobljavanje i usavrSavanje,

- planira rad, saziva i vodi sjednice Nast&kioig vijeca,

- imenuje razrednike i voditelje smjena,

- imenuje povjerenstva sukladno Zakonu,

- poduzima mjere propisane zakonom zbog neizvrSavaogtova ili zbog neispunjavanja drugih
obveza iz radnog odnosa,

- poduzima mjere zastite pravaéamika i prijavljuje svako krSenje tih prava nadleiijelima,
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- odgovara za sigurnostenika, nastavnika, stnih suradnika i ostalih radnika te poduzima sve
mjere za poboljSanje njihove sigurnosti,

- suraiuje s @&enicima i roditeljima,

- suraiuje s Osnivéem, tijelima drzavne uprave, ustanovama i drugjetiria,

- nadzire pravodobno idno unoSenje podataka u elektronsku maticu,

- odlwuje o pedagoskim mjerama za koje je ovlasten,

- sklapa samostalno pravne poslove o stjecanju, eiptanju ili otudivanju pokretne imovine te o
investicijskim radovima do 20.000,00 kuna bez PD\&areko 20.000,00 kuna bez PDV-a, prema
prethodnoj odluci Skolskog odbora, odnosno suglsts@snivaa,

- izdaje nastavnicima i st¥nim suradnicima rjeSenje o tiednom i godiSnjem Zadju, a ostalim
radnicima rjeSenje o rasporedu radnog vremena,

- sudjeluje u radu Skolskog odbora bez pravaddinja,

- saziva konstituirajéu sjednicu Skolskog odbora i Véje roditelja,

- saziva sjednicu Nastawkiog vijeca,

- izvje¥uje Osniva&a o konstituiranju Skolskog odbora,

- predlaze Skolskom odboru dono3enje odluke o¢ivpnju na oviastenu prosudbu radne
sposobnosti radnika za kojega postoji osnovana gpudanmu je psihofizko zdravlje naruseno u
mjeri koja umanjuje njegovu radnu sposobnost,

- upuuje radnike na redovite li§aicke preglede,

- izvijeXuje kolegijalna tijela o0 nalazima i odlukama tijellaravnog i strénog nadzora,

- izvijeZuje Gradski ured o nemoguposti konstituiranja Skolskog odbora,

- obavlja druge poslove utiene propisima i apm aktima Skole te poslove za koje izrijekom
propisima ili ogim aktima nisu ovladtena druga tijela Skole.

Clanak 57.

Ravnatel] moze osnivati povjerenstva i radne skeipma izradu nacrta pojedinih akata ili
obavljanje poslova vaznih za djelatnost Skole.

Clanak 58.

Ravnatelj Skole mora ispunjavati sljédeaivjete:

- zavren studij odgovardje vrste za rad na radnom mjestu nastavnika iléstg suradnika u Skoli,

a koji moze biti: svetiliSni diplomski studij ili integrirani preddiplonks i diplomski sveugiliSni
studij ili specijalistéki diplomski strigni studij,

- uvjete propisanglankom 106. Zakona,

- najmanje osam godina staza osiguranja u Skolgkarugim ustanovama u sustavu obrazovanja ili u
tijelima drzavne uprave nadleznim za obrazovanp:,cega najmanje pet godina na odgojno-
obrazovnim poslovima u Skolskim ustanovama,

- ima licenciju za rad ravnatelja.

Clanak 59.

Ravnatelj se imenuje na 5 godina, a ista osoba IiéiZgsonovno imenovana za ravnatelja.

Ravnatelja imenuje odlukom Skolski odbor uz prethoduglasnost Ministra.

Smatra se da je Ministar dao suglasnost za imef@vamnatelja ako ne uskrati suglasnost u
roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva za sogtasn

Skolski odbor je obvezan nakon dobivene suglasrmstimenovanje ravnatelja u roku od
petnaest dana od dana isteka roka iz stavka 3a@@gka donijeti odluku o imenovanju kandidata za
ravnatelja za kojeg je zatrazio prethodnu suglasnos
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Clanak 60.

Ravnatelj se imenuje na temelju javnog nitje, koji raspisuje Skolski odbor.

Natjetaj se objavljuje u dnevnom tisku nac¢ma da bude dostupan svim zainteresiranim
kandidatima na podiju Republike Hrvatske.

U natj€aju za imenovanje ravnatelja objavljuju se uvjejekravnatelj mora ispunjavati, vrijeme
za koje se imenuje, rok do kojeg se primaju prijagenatjéaj i rok u kojemée prijavljeni kandidati
biti izvijeSteni o izboru.

Natjesaj traje 15 dana, osim ako Skolski odbor ne &dla natjéaj traje 8 dana.

Skolski odbor je duzan u roku od 45 dana od dae#asroka za podnosenje prijave, obavijestiti
svakog prijavljenog kandidata o izboru i dati muuko o njegovu pravu da pregleda nédjei
materijal i da u roku od 15 dana od dana primitkevijesti mozZe zahtijevati sudsku zastitu od
nadleznog suda.

Osoba koja je podnijela prijavu na nagg moze pobijati tuzZbom odluku o imenovanju zbog
bitne povrede postupka ili zbog toga Sto izabraamdidat ne ispunjava uvjete koji su objavljeni u
natjetaju.

O tuzbi odlguje nadlezni sud.

Clanak 61.

Pri zaprimanju ponuda kandidata za ravnatelja Sgoteide je potrebno urudZbirati neotvorene,
a predsjednik Skolskog odbora ih otvara na sjediaiskog odbora.
Ponude se otvaraju i razmatraju abecednim redofe #a svaku otvorenu ponudu potrebno
utvrditi:
- ispunjava li kandidat uvjete natgga i
- je li ponuda dostavljena u propisanom roku.

Clanak 62.

Kandidate koji ispunjavaju uvjete natiga i koji su ponude dostavili u roku Skolski odinonze
pozvati na razgovor.

O razgovorima s kandidatima vodi se poseban zapisnzapisnik vodilan Skolskog odbora
kojeg odredi predsjednik Skolskog odbora.

Clanak 63.

Skolski odbor na sjednici uidnje abecednim redom izbornu listu kandidata zarizaenatelja
koji udovoljavaju uvjetima natf@ja i koji su dostavili ponude u roku.

Predsjednik Skolskog odbora duZan je @évu listu kandidata za izbor ravnatelja iz stavka 1
ovogélanka objaviti na oglasnoj ptoSkole.

Predsjednik Skolskog odbora duZan je @évu listu kandidata za izbor ravnatelja iz stavka 1
ovog ¢lanka s preslikama ponuda kandidata dostaviti Nagtkom vijecu, Vijecu roditelja i zboru
radnika radi donoSenja stajaliSta o kandidatima.

Sjednicu Nastaviikog vijeca i sjednicu zbora radnika saziva ravnatel], a rsd Vijeca
roditelja saziva predsjednik Via roditelja.

Sjednica Nastaviikog vijeca, Vijeca roditelja te zbora radnika saziva se u roku ath®a od
dana dostave ut@¥ene liste kandidata za izbor ravnatelja s presl&kaonuda kandidata.

Predsjednik Skolskog odbora/zamjenik, odnosno peddik Vijeca roditelja duzni su upoznati
¢lanove Nastavidkog vijeca, zbora radnika tlanove Vijga roditelja s ponudama kandidata za
ravnatelja.

StajaliSta Nastaviikog vijeta, Vijeca roditelja i zbora radnika donose se na sjednidamigela
tajnim glasovanjem demu se pisani zaklfak dostavlja Skolskom odboru.
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Clanak 64.

Na sjednici Nastaviikog vijeca i zbora radnika te na sjednici \dge roditelja imenuje se
povjerenstvo za donoSenje stajaliSta u postupkar#&lb imenovanja ravnatelja (u daljnjem tekstu:
Povjerenstvo).

Povjerenstvo ima trélana od kojih se jedan imenuje predsjednikom. Kdaidza ravnatelja ne
moze biti¢clan Povjerenstva.

Povjerenstvo priprema glade listice na kojima se kandidati za ravnatelja navode alméce
redom, a broj glas&ih listica mora biti jednak brojdlanova Nastavitkog vijeca, Vijeca roditelja i
zbora radnika nazaih na sjednici.

Povjerenstvo osigurava tajnost glasovanja. Za mejeglasovanja obvezna je prisutnost svih
¢lanova Povjerenstva.

Glas&ki listi¢ sadrzi:

1. naznaku da se glasovanje provodi radi donoSerjgista o kandidatima za izbor ravnatelja,
2. popis kandidata za ravnatelja abecednim redom,
3. naznaku néina glasovanja — zaokruzZivanjem rednog broja isprexha kandidata.

Ispred prezimena svakog kandidata za ravnateljsujgse redni broj, a glada listi¢ ovjerava
se peatom Skole.

Svaki¢lan Nastavnikog vijeta, Vije¢a roditelja i zbora radnika treba izraziti stajeifia néin
da na glasgkom listicu zaokruzi redni broj ispred prezimena kandidateaxaatelja.

Svaki drugdiji nacin glasovanja smatra se nevéae glasa&kim listicem.

Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju ppisdunatpolovéna veina nazdénih ¢lanova
Nastavntkog vijeca, Vijeca roditelja i zbora radnika.

Nakon obavljenog glasovanja Povjerenstvo prebrojglsove s vazeh glas&kih listica i
sastavlja listu kandidata prema broju dobivenilsgla.

Ako dva ili vise kandidata dobiju isti najsiebroj glasova, za te kandidate ponouig se
glasovanje, sve dok jedan od njih ne dobijé veoj glasova.

Povjerenstvo na sjednici objavljuje rezultate gl@sga te o rezultatima glasovanja odmah
dostavlja pisani zakljtak Skolskom odboru.

Clanak 65.

Skolski odbor odltuje o izboru ravnatelja javnim glasovanjem.

Javno glasovanje provodi se tako dacdanovi Skolskog odbora dizanjem ruke izjasne o
kandidatu za kojeg glasuju.

Za ravnatelja Skole izabran je kandidat koji je idobesinu ukupnog broja glasovélanova
Skolskog odbora.

Rezultate glasovanja utiuje predsjednik Skolskog odbora.

Odluka o izboru ravnatelja dostavlja se Ministrudaaanje prethodne suglasnosti.

Clanak 66.

Odluku o imenovanju ravnatelja za kojeg je dobivprethodna suglasnost, Skolski odbor donosi
u roku utvidenomé¢lankom 59. stavkom 4.ovog Statuta.

Odlukom o imenovanju ravnatelja Skolski odbor dtje vrijeme stupanja ravnatelja na rad te
druga pitanja u svezi s njegovim pravima i obvezama

S imenovanim ravnateljem Skolski odbor sklapa ugaveadu na rok od pet godina u punom
radnom vremenu.

Clanak 67.

U postupku izbora i imenovanja ravnatefjanovi Skolskog odbora iz redova Nastakaig
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ili izabralo u Skolski odborClan Skolskog odbora kojeg bira radko vijec¢e ili ako radniko vijece
nije utemeljeno kojeg bira zbor radnika na sjedfgciobvezan zastupati i iznositi stajaliSta zbora
radnika.

Clanak 68.

Ako se na raspisani natgg nitko ne prijavi ili nitko od prijavijenih kandata ne bude izabran
natjeaj ¢e se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja Skole na temelju ponodgmatj€aja imenovatée se vrSitelj
duznosti ravnatelja, ali najduze do godinu dana.

Za vrSitelja duznosti ravnatelja moze biti imencaasoba koja ispunjava uvjete za nastavnika
odnosno strénog suradnika.

Ako se u natjgajnom postupku za ravnatelja ne izvrSi izbor zbskrate prethodne suglasnosti
Ministra, osoba kojoj je suglasnost usleaa ne moZze biti imenovana za vrSitelja duznostiatelja.

Clanak 69.
Ravnatelj je samostalan u radu, a osobno je odgovdkolskom odboru i Osnisa.
Clanak 70.

Ako ravnatelj zakljdi da je ogi ili pojedinani akt kolegijalnog tijela, osim pojeditiaih akata
Cija se valjanost preispituje u upravnom ili sudskgostupku, u suprotnosti sa zakonom ili
podzakonskim aktom, upozotié na to tijelo koje je akt donijelo. Ako i posligozorenja ovlasteno
tijelo ne promijeni sporni akt, odnosno stavi aktan snage, ravnateélg predloziti tijelu koje obavlja
nadzor nad zakonitosti rada idip akata Skole da takav akt obustavi od izvrSenja.

Do donoSenja akta nadzornog tijela kojim se rjeSayaijedlogu obustave izvrSenja @y ili
pojedin&nog akta, tijelciji se akt preispituje, ne smije izvrSiti odredioga akta.

Clanak 71.

Ravnatelja razrjeSava Skolski odbor.

Skolski odbor duzan je razrijesiti ravnatelja:
- u sluajevima propisaninilankom 44. Zakona o ustanovama,
- kada krSi ugovorne obveze,
- kada zanemaruje obveze poslovodnog iésing voditelja Skole.

Kada Skolski odbor zaklfii da postoje razlozi za razrje$enje, zatrégitod ravnatelja da se u
primjerenom roku koji mu je odredio Skolski odbditoje o tim razlozima.

Nakon ravnateljevadtovanja o razlozima razrjeSenja, odnosno nakagk@stoka iz stavka 3.
ovogacdlanka, o prijedlogu za razrjeSenje ravnatelja S&adbor odluiti ¢e tajnim glasovanjem.

Skolski odbor moZe razrijesiti ravnatelja i na @diog prosvjetnog inspektora koji o prijedlogu
za razrjeSenje izvjégje Ministra.

Ukoliko Skolski odbor ne razrijesi ravnatelja najaitiog prosvjetnog inspektora u roku od 15
dana od dana dostave prijedloga, a Ministar procge je prijedlog opravdan, ravnatedja razrijeSiti
Ministar.

Clanak 72.

Protiv odluke o razrjeSenju ravnatelj koji je rg$en ima pravo tuzbom traziti sudsku zastitu
prava, ako smatra da je bio povdigm propisani postupak i da je ta povreda mogleohiiifecati na
odluku ili da nisu postojali razlozi za razrjeSepjepisani zakonom i ovim Statutom.

Tuzba se podnosi nadleznom sudu u roku od 30 dadarma primitka odluke o razrjeSenju.
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Clanak 73.

U slwaju razrjeSenja ravnatelja Skole Skolski odbor iovanée vrsitelja duZnosti ravnatelja iz
redova nastavnika i st#noih suradnika, a u roku od 30 dana od dana imerjavasitelja duznosti
raspisate natj€aj za izbor ravnatelja.

Clanak 74.

Osim u sldajevima iz¢lanka 68. i¢lanka 73. ovog Statuta, Skolski odbor imenuje elfit
duznosti ravnatelja i u drugim skjevima kad Skola nema ravnatelja.

Clanak 75.

Ravnatelja Skole u staju priviemene sprij@nosti u obavljanju ravnateljskih poslova
zamjenjuje osoba iz reddanova Nastavidkog vijeta koju za to odredi Skolski odbor na prijedlog
¢lanova Skolskog odbora imenovanih iz reda Nastkeg vijeca u roku tri dana od petka
sprijetenosti ravnatelja Skole.

Skolski odborte za osobu koja zamjenjuje ravnatelja odretitha Nastavigkog vijeta koji nije
¢lan Skolskog odbora i koji se prethodno suglasisriovanjem.

Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i duzobavljati one poslove ravnatelige se
izvrSenje ne moze oddati do ravnateljeva povratka.

Skolski odbor moze u svakom trenutku odrediti dragabu da zamjenjuje ravnatelja.

3. STRUCNA TIJELA

Clanak 76.
Struina tijela Skole su:
- Nastavntko vijece
- Razredno vijée.
Clanak 77.

Nastavnéko vijece ¢ine nastavnici, sténi suradnici i ravnatelj Skole.
Nastavnéko vijece:

- obavlja poslove u svezi s iz#enjem nastavnog plana i programa, potrebama igsitea denika
te promicanjem stino-pedagoskog rada Skole,

- na prijedlog ravnatelja ustrojava razredne odjelerazovne skupine,

- predlaze Skolskom odboru 3kolski kurikulum po prifnom misljenju Vijéa roditelja,

- predlaze imenovanje razrednika i voditelje smjena,

- predlaze stréno usavrSavanje nastavnika i strin suradnika,

- predlaZzetlanove Povjerenstva za kvalitetu,

- sudjeluje u dogovoru s ravnateljem u osnivanjuésituaktiva i imenovanju njihovih voditelja,

- odreiuje ¢lanove povjerenstva za polaganje ispita iz nastgvm@dmeta iz kojeg denik nije
zadovoljan zakljtienom ocjenom,

- odreiuje termine odrZzavanja popravnih ispita,

- odreiuje sadrzaj te rian i rokove polaganja razlikovnih, odnosno dopuhskpita,

- odlktuje o priznavanju inozemnih Skolskih kvalifikacigdi nastavka obrazovanja,

- utvrduje trajanje dopunskog rada po nastavnim predmetima

- utvrduje uvjete, n&n i postupak obrazovanjat@enika koji imaju status kategoriziranog sportasa
darovitih wenika u umjetrikim programima te ¢enika koji se pripremaju za mhenarodna
natjecanja,

- donosi konanu odluku o ocjeni iz vladanjaenika,
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donosi odluku o upisucenika koji je prekinuo srednje obrazovanje,
donosi odluku o promjeni programaeanika unutar Skole, odnosno odluku o prelaséenika iz
druge Skole
donosi prijedlog o ukljéivanju wenika u pripremnu ili dopunsku nastavu hrvatskegap,
imenuije i razrjeduje dvélana Skolskog odbora iz reda nastavnika icstitu suradnika,
izrice pedagoske mjere za koje je ovlasteno,
predlaze primjereni program srednjeg obrazovanaeaika s teSkéama u razvoju,
predlaZzeilanove zadruznog odbora, voditelje sekcija i@tog voditelja denicke zadruge,
na prijedlog nadleznog ligmika Skole - specijaliste Skolske medicine, domouku o oslobdanju
od pohdanja odrdenog nastavnog predmeta ili odieae aktivnosti ako bi to sudjelovanje Stetilo
zdravlju wenika,
daje prijedloge Skolskom odboru i ravnatelju zapradivanje organizacije rada i djelatnosti te
uvjetima za odvijanje odgojno- obrazovnog rada,
donosi stajalisSte u postupku izbora i imenovanyaatelja,
raspravlja o etkom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazodjeatnosti u Skoli i
Ku¢nom redu prije njihova donoSenja,
obavlja druge poslove uidene propisima i apm aktima.

Clanak 78.

Razredno vijée ¢ine nastavnici koji izvode nastavu u razrednom ladje
Razredno vijée:
skrbi o odgoju i obrazovanjwanika u razrednom odjelu,
skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programeolskog kurikuluma,
odlwuje o updivanju wenika na predmetni ili razredni ispit,
utvrduje ocjenu iz vladanja na prijedlog razrednika,
utvrduje o uspejh genika na prijedlog razrednika
utvrduje raspored Skolskih i dorgia zad&a,
utvrduje, u sldaju izbivanja ili sprijgenosti nastavnika odtenog nastavnog predmeta, za&tju
ocjenu wenika na prijedlog nastavnika ili stnog suradnika kojega je odredio ravnatelj,
predlaze izlete razrednog odjela,
suraiuje s Vijgem wenika,
suraiuje s Vijgem roditelja,
suraiuje s roditeljima i skrbnicimadenika,
izrice pedagosku mjeru za koju je ovlasten,
obavlja druge poslove odtene propisima i afim aktima Skole.

Clanak 79.

Nastavntko vijece i Razredno vijée rade na sjednicama. 3
Sjednice Nastavikog vijeca planiraju se godisnjim planom i programom radal§ka saziva ih

ravnatelj u skladu s planom i potrebom.

Sjednice Razrednog vija planiraju se godi$njim planom i programom radal&ka saziva ih

razrednik svakog razrednog odjela, u skladu s pranpotrebom odrZzavanja sjednice.

Clanak 80.

Pisani poziv za sjednice Nastatkog vijeca i Razrednog vij@a stavljaju se na oglasnu plo
Poziv za sjednicu obvezno sadrzi mjesto i vrijerdeavanja sjednice i prijedlog dnevnog reda.

Clanak 81.

Sjednici Nastaviékog vijeca predsjedava ravnatelj Skole.
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Sjednici Razrednih vif@a predsjedava razrednik razrednog odjela.

Clanak 82.

Na sjednici ravnatelj odnosno razrednik provjergeali sjednici nazéna potrebna \@na
¢lanovaNastavntkog odnosno Razrednog Wi utviduje izostankeilanova i daje na prihvanje
predlozeni dnevni red.

Clanak 83.

Za pravovaljano raspravljanje i odluanje potrebno je da na sjednici Nast&kog, odnosno
Razrednog vijéa bude naztma natpolowina veina od ukupnog brojadlanova.

Clanak 84.

Clanovi glasaju javno, dizanjem ruku.

Nastavntko vijece donosi stajaliSte u postupku izbora i imenovamg@natelja tajnim
glasovanjem.

Nastavnéko vijece i Razredno vijée odliuje veeinom glasova nazmih ¢lanova.

Clanak 85.

Zapisnik sa sjednice Nastavkog vijeca vodi ¢lan kojeg na prijedlog ravnatelja odredi
Nastavntko vijece.

Clanak 86.

Svaki razredni odjel ima razrednika. Razredniktjecsi voditelj razrednog odjela i Razrednog
vijeca.
Razrednik:
- skrbi o redovitom poh#anju nastave i izvrSavanju drugih obvezanika,
- skrbi o ostvarivanju godiSnjeg plana i programaracgvom razrednom odjelu
- prati Zivot i rad denika izvan Skole,
- ispunjava i potpisuje svjedodzbe i druge ispravags@zrednog odjela,
- predlaze razrednom via utvidivanje ogeg uspjehadenika,
- predlaze Razrednom vie ocjenu iz vladanjadenika,
- poziva na razgovor u Skolu roditelja koji ne skebucenikovom redovitom izvrdavanju $kolskih
obveza,
- saziva sjednice Razrednog ¥igei predsjedava im,
- podnosi izvjeSe o radu Razrednog vija Nastavrikom vijecu i ravnatelju Skole,
- izvjeXuje wenike i njihove roditelje, odnosno skrbnike o postitim rezultatima éenika
razrednog odjela ucenju i vladanju,
- izrice pedagosSku mjeru za koju je ovlasten,
- priopéuje weniku ogi uspjeh,
- skrbi o redovitom ocjenjivanjucenika iz nastavnih predmeta,
- pomaze tenicima u rjeSavanju Skolskih i drugih problema,
- obavlja druge potrebne poslove za razredni odjel.

Clanak 87.

N&tin rada i odldivanja Nastavrikog i Razrednog viga poblize se urkije Poslovnikom o
radu Nastavikog i Razrednog viga.
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Clanak 88.

Samovrednovanje Skole provodi Povjerenstvo za tetalkoje imenuije i razrjeSuje Skolski
odbor i koje se sastoji od¢fanova i to:

- 4 ¢lana iz reda nastavnika i stnih suradnika na prijedlog Nastavkog vijeta,
- 1 ¢lana iz reda dionika na prijedlog osniaa
- 1 ¢lana iz reda ¢enika

- 1 ¢lana iz reda roditelja.

Clanovi Povjerenstva za kvalitetu iz reda nastavbikaju se na ngn na koji se birajilanovi
Skolskog odbora iz reda nastavnika.

Izbor ¢lana Povjerenstva za kvalitetu iz red®mnika i reda roditeljadenika provodi se na tia
kao izbor predsjednika viga wenika i vijeta roditelja.

Mandatélanovima Povjerenstva za kvalitetu traje 3 godine.

Clanovima Povjerenstva za kvalitetu iz redéenika i iz reda roditelja mandat traje do 31.
kolovoza Skolske godine u kojoj je prestao stata®ynog denika.

Clanovima Povjerenstva za kvalitetu izabranim nauthsim izborima, mandat traje do isteka
mandata ostalimilanovima.

Mandatélanovima moZze prestati i prije isteka roka mandata:

- na vlastiti zahtje¥lana
- po zahtjevu za razrjeSenje tijela kojefana predloZilo.

V. RADNICI

Clanak 89.

Radnici Skole osobe su koje u Skoli imaju zasnorami odnos, a koje sudjeluju u odgojno-
obrazovnom radu scenicima, kao i druge osobe potrebne za rad Skole.
Odgojno-obrazovni rad u Skoli obavljaju nastavnstrucni suradnici.

Clanak 90.

Nastavnici i strani suradnici imaju pravo i duznost trajno se &b osposobljavati i
usavrSavati, pratiti znanstvena dosti¢muunaprdivati pedagoSku praksu.

Osposobljavanje i usavrSavanje iz stavka 1. ov®igaka sastavni je dio radnih obveza
nastavnika i strenih suradnika.

Clanak 91.

Skola ima tajnika.

Poslove tajnika Skole moze obavljati osoba kojagersila svetilisni diplomski studij pravne
struke ili specijalistiki diplomski stré&ni studij javne uprave, odnosno preddiplomski @trustudij
upravne struke ako se na javni néjene javi osoba koja je zavrSila s¢@dni diplomski studij
pravne ili specijalistiki diplomski stréni studij javne uprave.

Tajnik Skole obavlja poslove koje propise Ministar.

Clanak 92.

Zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika Stodwlja se prema zakonu, podzakonskim
aktima i ogim aktima Skole, sklapanjem i prestankom ugovoradi.

Ugovore o radu s radnicima sklapa ravnatelj ilinigdSkole kojega ravnatelj za to pisano
opunomei.
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Clanak 93.

Radni odnosi u Skoli udelju se Pravilnikom o radu.

VI. UCENICI
Clanak 94.

Status redovitogdenika stj¢e se upisom u Skolu.
U prvi razred denici se upisuju na temelju odluke o upisu.

Clanak 95.

Natjetaj za upis tgenika u prvi razred srednje Skole objavljuje senm@znim stranicama i
oglasnim pléama Skole i Osnivi, a sadrzaj natjaja propisuje se odlukom o upisu.

Clanak 96.

Elemente i kriterije za izbor kandidata za upisruvi pazred srednje Skole propisuje Ministar
pravilnikom.
Upis wenika provodi jedno ili viSe povjerenstava koje mag ravnatel;.

Clanak 97.

Ucenika stranca, azilanta ili hrvatskog drzavljankegi je prekinuo Skolovanje u inozemstvu i
koji zeli nastaviti srednje Skolovanje u Repubktivatskoj, Skolace upisati u odgovaragu razred
samo temeljem rjeSenja o priznavanju istovrijedrgedodzbe radi nastavka naobrazbe.

Clanak 98.

Nastavntko vijece moze u skladu za zahtjevorenika odnosno roditelja ili skrbnikag¢eniku
koji je pohatao drugi program, odobriti upis i nastavak obranjwau Skoli najkasnije do petka
drugog polugodista.

Odlukom o odobrenju upisa i nastavka obrazovarg§&ali Nastavniko vijece utviduje i sadrZaj
razlikovnih odnosno dopunskih ispita tetéimai rokove njihova polaganja.

Nastavnéko vijece moze, u skladu sa zahtjevolenika, odnosno roditelja ili skrbnika¢eniku
koji je pohatao isti program u Skoli u drugom gradu u RepuldHoratskoj, odobriti upis i nastavak
obrazovanja u Skoli i nakon petka drugog polugodista.

Clanak 99.

Za wenika koji se ispisao iz Skole, Skola u nsadij knjizi zakljusuje posljedniji razred koji je
zavrSio u Skoli.

Clanak 100.

Ucenik ima pravo:
- na obavijeStenost o0 svim pitanjima koja se na ngeljeose,
- nasavjet i pomdu rjeSavanju problema sukladno njegovom najboljgeresu,
- nhauvazanje njegova misljenja,
- napomé drugih wenika Skole,
- na prituzbu koju moZe predati nastavnicima, ravpatie Skolskom odboru,
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- sudjelovati u radu Vijga wenika te u izradi i provedbi Kmog reda,
- predlagati poboljSanje odgojno-obrazovnog procesiyojno-obrazovnog rada.
Ucenik je obvezan:
- pohatati obvezni dio programa i druge oblike odgojnoadmvnog rada koje je izabrao,
- pridrzavati se pravila Kinog reda,
- ispunjavati upute nastavnika, stnih suradnika i ravnatelja i drugih zaposlenikaISka koje su u
skladu s pravnim propisima i Kknim redom,
- Cuvati udzbenike i druga obrazovna i nastavna svadst

Clanak 101.

Ucenik mozZe izostati s nastave prema odobrenju:
- nastavnika s njegovog sata,
- razrednika do tri (3) radna dana,
- ravnatelja do sedam (7) radnih dana,
- nastavnikog vijeta viSe od sedam (7) radnih dana.

Izostanke i zakaSnjenja na nastavu i druge oblidlgomo-obrazovnog radacenici su duzni
opravdati (ispknicom roditelja, skrbnika, lignika i slicno).

Opravdanim izostancima smatraju se bolésnika, smrtni sléaj u obitelji, iznimne potrebe u
cuvanju imovine obitelji, problemi u prometu, elerntsane nepogode, boledanova obitelji i skno.

Clanak 102.

Ako wcenik ne dolazi redovito na nastavu ili ne izvrSalvage Skolske obveze, razredri&
zatraziti od roditelja ili skrbnika objasnjenje aztozima denikovog neizvrSavanja obveza.

O «enicima koji ne poh#aju nastavu ili je ne poldaju redovito, ravnatelj je duzan izvijestiti
Gradski ured i nadlezni centar za socijalnu skrb.

Clanak 103.

Redovni @enik Skole prati se i ocjenjuje tijekom nastave.

Temeljem préenja i ocjenjivanja zaklgnu ocjenu iz nastavnog predmeta dtye nastavnik
nastavnog predmeta.

Uspjeh denika i zaklj@na ocjena za svaki nastavni predmetduje se javno u razrednom odjelu
na kraju nastavne godine.

Na zavrSetku svakog razredéeniku se izdaje razredna svjedodzba.

Clanak 104.
Ucenik, ili roditelj wenika koji nije zadovoljan zaklignom ocjenom iz pojedinog nastavnog
predmeta, ima pravo u roku od dva dana od danaSetka nastavne godine podnijeti zahtjev
Nastavntkom vije¢u radi polaganja ispita pred povjerenstvom.

Clanak 105.

Ispitno povjerenstvo koje odteje Nastavniko vijece ¢ine tri¢lana.
Polaganje ispita provodi se u roku od dva danaasthghodnoSenja zahtjeva.

Clanak 106.
Ispit se sastoji od pisanog i usmenog dijela, smesti od nastavnog predmeta.

Iz kojih ¢e se predmeta polagati pisani i usmeni ispit, Bojih samo usmeni ispit, odiaje
Nastavniko vijece.
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Clanak 107.

Pisani dio ispita traje najdulje 90 minuta.
Usmeni dio ispita traje najdulje 30 minuta.

Clanak 108.

Pitanja na pisanom dijelu ispita ufuje povjerenstvo.
Pitanja na usmenom dijelu ispita mogu pored isgiivoostavljati svElanovi povjerenstva.

Clanak 1009.

Na kraju ispita povjerenstvo utiuje ocjenu.

Clanovi povjerenstva donose ocjenéw®m glasova.

Donesenu ocjenu predsjednik povjerenstva duzatejeiku neposredno pridi.

Ako je povjerenstvo utvrdilo prolaznu ocjenu, ogegrovjerenstva je kotaa

Ako povjerenstvo utvrdi ocjenu nedovoljartenika se uptuje na dopunski rad idanka 113.
stavka 1.ovoga Statuta.

Ocjena povjerenstva ne moze biti niza od z&kiguocjene protiv koje je podnesen zahtjev za
polaganje ispita pred povjerenstvom.

Clanak 110.

O tijeku ispita vodi se zapisnik.
Zapisnik se vodi za svakogédanika koji je pristupio ispitu.
Zapisnik potpisuju sutlanovi povjerenstva.

Clanak 111.

U zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrzavanjaté&posobni podaci oceniku, pitanja na
pisanom i usmenom dijelu ispita, ocjene iz pisanagmenog dijela ispita i kotaa ocjena.

Zapisniku se prilazu i pisani radovienika.

Zapisnici o ispitima i pisani radovitanika pohranjuju se u pismohrani Skole.

Clanak 112.

Ucenik ili roditelj koji nije zadovoljan ocjenom iZzadanja moZe u roku od dva dana podnijeti
zahtjev Nastavitkom vije¢u radi preispitivanja ocjene.
Odluka Nastaviikog vijeca o ocjeni iz vladanjagenika je konana.

Clanak 113.

Za redovnog &enika koji na kraju nastavne godine ima ocjenu weljan (1) iz najviSe dva
nastavna predmeta, Skola je duZna organizirati gamgenju i nadokndivanju znanja kroz dopunski
rad.

Dopunski rad je €enik duzan pohati.

Trajanje dopunskog rada udwje Nastavniko vije¢e po nastavnim predmetima i ne moze biti
krace od 10 i dulje od 25 sati po nastavhom predmetu.

Nastavnik koji je s &enikom obavio dopunski rad, obvezan §eniku zaklj&iti ocjenu. Ako se
uceniku nakon dopunskog rada zakljnegativna ocjena,cenik se uptuje na popravni ispit.

Ucenik koji na kraju nastavne godine ima ocjenu netjaw iz tri ili viSe nastavnih predmeta,
upuuje se na ponavljanje razreda.
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Na ponavljanje razreda ufue se i @enik iz stavka 1. ovogdanka koji nije polozZio popravni
ispit.

Clanak 114.

Popravni ispiti odrzavaju se krajem Skolske godameajkasnije do 25. kolovoza teleugodine.
Termine odrzavanja popravnih ispita atlrieg Nastavriko vijece te ih objavljuje na mreznim
stranicama i oglasnoj ptoSkole.

Clanak 115.

Popravni ispit polaze se pred ispitnim povjerenst\mje imenuje ravnatel;.
Na polaganje popravnih ispita primjenjujucéanci od 106. do 111. ovoga Statuta.

Clanak 116.

Ucenik koji iz opravdanih razloga nije mogao péat nastavu i biti ocijenjen iz jednog ili viSe
predmeta, uptuje se na polaganje predmetnog ili razrednog ispita
Pod opravdanim razlozima iz stavka 1. ovoigaka smatraju se:
- bolest u duzem trajanju
- izvrSavanje obveza prema aktima ovlastenih drzatijeila
- drugi opravdani razlog koji kao takav ocijeni radme vijece.

Clanak 117.

O upuivanju wenika na predmetni ili razredni ispit odige Razredno vijee.

Ispiti se polazu pred povjerenstvom kojei razrednik, predmetni nastavnik i nastavnik gsti
srodnog predmeta.

U odluci o upugivanju na polaganje predmetnog ili razrednog ispitaduje se raspored i rokovi
polaganja ispita.

Predmetni i razredni ispit organiziraju se na kraqstave ili kasnije ako je to prijeko potrebno.

Ucenik ne moze polagati viSe od 3 ( tri) ispita unech danu.

Clanak 118.

Uceniku koji na razrednom ispitu polozi 2/3 potrebisipita, ravnatelj moze odobriti dodatni rok
za polaganje preostalih ispita.
Predmetni i razredni ispittenik mora poloziti najkasnije do petka idiée Skolske godine.

Clanak 1109.

Uceniku koji pravodobno zbog bolesti ili drugoga omgtanog razloga ne pristupi popravnom,
predmetnom ili razrednom ispitu u propisnim roko&innavnatelj mu je duzan omagfii polaganje
ispita nakon prestanka razloga sgmeosti pristupanja ispitu.

Clanak 120.

Ucenici koji se upisuju u Skolu iz Skola koje imajtogramciji se sadrzaji razlikuju, duZni su
polagati razlikovne i/ili dopunske ispite.

Sadrzaj razlikovnih, odnosno dopunskih ispita, &imi rokove polaganja ispita odbeje
Nastavntko vijece .
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Clanak 121.

Razlikovne i dopunske ispite polaz&eunik koji je stekao nizu razinu obrazovanja, kageanik
koji je zavrSio obrazovni program u trajanju odgadine, a nastavlja Skolovanje u statusu redovnog
ucenika.

Clanak 122.

Razlikovni i dopunski ispiti mogu se polagati vetgsti ili po godisSnjim sadrzajima.

Za polaganje razlikovnih ili dopunskih ispita premjuju se odredbe ovog Statuta koje vrijede za
polaganje predmetnih ili razrednih ispita.

Ucenici koji imaju status kategoriziranog sportaSanpa odredbama Zakona o sportu, daroviti
ucenici u umjetnikim programima te ¢enici koji se pripremaju za rdenarodna natjecanja, mogu
zavrsiti obrazovanje u Skoli potenjem nastave ili polaganjem ispita u vremenu daviau duljem
od propisanog trajanja upisanog programa.

Uvjete, n&in i postupak obrazovanjatenika iz stavka 3. ovoglanka utviduje Nastavriko
vijece.

VII. PEDAGOSKE MJERE
Clanak 123.

Ucenici koji se istiu u ostvarivanju obrazovnog rada, vladanju te akistima u Skoli i izvan
nje mogu biti pohvaljeni i nagdani.

Clanak 124.
Pohvale su:
- pohvalnice (pisane pohvale), povelje, priznanjakete, diplome i sl.
- usmene pohvale
- priznanja u obliku medalja, prigodnih zia&a, pokala i sl.
Clanak 125.
Nagrade su:
- knjige, skulpture, umjettke slike, albumi, fotografije i sl.
- Sportski rekviziti, alati za rad, pribor za umjéto stvaranje, glazbeni instrumenti i sl.
- nowane nagrade. 3
Sredstva za nagrade utuju se financijskim planom Skole.
Clanak 126.
Pohvale i nagrade mogu se dodijeljivati pojedimma skupini, razredu i sl.
Clanak 127.

Pohvale i nagrade mogu predlagatenici, nastavnici, stini suradnici, tijela Skole te figke i
pravne osobe izvan Skole.

Clanak 128.

Usmenu pohvaludeniku izrice razrednik.
Pisanu pohvaludeniku daje Razredno vie.
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Nagrade teniku dodjeljuje Nastaviko vijece.

Clanak 129.

O dodijeljenoj nagradideniku se izdaje i pisana isprava.
O pohvalama i nagradama u Skoli se vodi evidencija.

Clanak 130.

Pisana pohvala i pisana isprava izdaje se na abkagicutvrduje Nastavriko vijece.
Pisanu pohvalu potpisuje predsjednik tijela kojgiganu pohvalu donijelo i ravnatelj, a pisanu
ispravu ravnatelj.

Clanak 131.

PedagoSke mjere izt se @enicima zbog povreda duznosti, neispunjavanja aoveasilnékog
ponasanja i drugih neprimjerenih ponaSangnika, a radi sptavanja i otklanjanja negativnih
pojava, nemarnog odnosaemika prema odgojno-obrazovnom radwenju, krSenja unutarnjeg reda,
nekulturnog i neprimjerenog ponasanja, é$emja Skolske imovine i ponavljanja krSenja duznos
obveza.

Pedagoske mjere ne mogu sedzmema razrednom odjelu ili obrazovnoj skupini.

Clanak 132.

Pedagoske mjere zbog povreda duznosti, neispunggaeareza i nasilitkog ponasanja su:
- opomena,
- ukor,
- opomena pred iskljienje iz Skole,
- odgojno-obrazovni tretman produzenog &tag postupka,
- isklju¢enje iz Skole.

Clanak 133.

Opomena se izte zbog:
- neopravdanog izostanka s nastave ili drugih akstiraml pet (5) do devet (9) Skolskih sati
- ometanja drugihdenika u @enju i pr&enju nastave,
- ometanja nastavnika u vrijeme odrzavanja nastavegih oblika odgojno-obrazovnog rada,
- neredovitog noSenja Skolskog pribora i opreme.

Clanak 134.

Ukor se izrée zbog:
- neopravdanog izostanka s nastave ili drugih akstireml deset (10) déetrnaest (14)Skolskih sati
- izazivanja sukoba,
- oSteivanja Skolske imovine i imovine drugiltenika, nastavnika, drugih radnika i gana,
- namarnog odnosa premé&enju i radu, odnosno Skolskim obvezama,
- nedoliénog ponasanja prema nastavniku, radniku Skolediegiau,
- krSenja kiénog reda,
- ponavljanja povrede za koju jéaniku ve& izrecena opomena.

Clanak 135.

Opomena pred iskljienje izrte se zbog:
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- neopravdanog izostajanja s nastave i drugih oldd@ojno — obrazovnog rada od petnaest (15)
do devetnaest (19) Skolskih sati,
- trajnijeg izbjegavanja Skolskih obveza,
- ugroZavanja sigurnostianika, nastavnika, drugih radnika i dgaaa,
- drskog ponasanja prema nastavniku, radniku Skiajeataninu
- otudivanja i teZzeg oStenja imovine Skole, drugihéanika, radnika Skole i gdana,
- tezeg krSenja kinog reda,
- pokuSaja, odnosno zapisivanja ili prepravljanjaeneju imeniku,
- krivotvorenje lij&nickih ispricnica,
- ponavljanje povreda za koje jeemiku ve& izrecena mjera izlanka 134. ovoga Statuta

Clanak 136.

Odgojno — obrazovni tretman produZzenog &tog postupka provodi se premé&niku u skladu
s Pravilnikom o pedagoskoj mjeri odgojno — obrazmytretmana produzenog stnog postupka.

Clanak 137.

Isklju¢enje iz Skole iztie se zbog:

- neopravdanog izostajanja s nastave i drugih olddgojno-obrazovnog rada dvadeset (20) i viSe

Skolskih sati.
- izazivanja tdnjave i fizikog napada na drugogenika, radnika Skole ili gganina
- nedolénog, drskog i neodgovornog ponasSanja kojim se mnaimeta izvdenje odgojno-
obrazovnog rada u Skoli i izvan nje
- uzivanja alkohola ili drugog sredstva ovisnosthjihovog unosenja u Skolu
- neprimjerenog ponasSanja ¢injenja materijalne Stete na izletu, odnosno ekajur
- namjernog nanosenjadestete Skoli, &enicima i radnicima, odnosno gemima
- namjernog uniStavanja ili krivotvorenja pedagosk&uinentacije
- namjernog krivotvorenja javnih i drugih ispravairasdtvarivanja odréene koristi
- osobito teSkog krSenja &nog reda
- protupravnog prisvajanja imovine Skole, radnikal8kagratana.

Clanak 138.

Pedagosku mjeru opomenéeniku izrice razrednik.

PedagoSku mjeru ukogeniku izrce Razredno vije.

PedagoSku mjeru opomena pred isidjoie i odgojno-obrazovni tretman produzenog cstog
postupka teniku izrice Nastavniko vijece.

Pedagosku mjeru iskienja iz Skole &eniku izrie ravnatelj na temelju obavijesti Nastaskaig
vijeca.

Do okortanja postupka izricanja pedagoske mjere igkljja iz Skole ravnatel] mozeenika
trenut&no udaljiti iz odgojno-obrazovnog procesa.

Clanak 139.

Prijedlog za izricanje pedagoskih mjera moze dati:
- svaki nastavnik i stkni suradnik pojedinano,
- Razredno vijée,
- Vijece roditelja,
- ravnatel;.
Prijedlog za izricanje pedagoskih mjera ukor, opoanpred iskljdenje iz Skole i iskljgenje iz
Skole podnosi se pisano.
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U prijedlogu se moraju opisati mjesto, vrijeme icina padinjenja povrede duznosti,
neispunjavanja obveza ili nasithkbg ponasanja.
Prijedlog se mora dostaviti najkasnije u roku seddama od dana saznanja z&ipgnu
povredu.

Clanak 140.

Na pokretanje postupka, denje postupka i donoSenje rjeSenja o pedagoskaj prjenjenjuju
se odredbe Zakona o @ upravnom postupku.

Razredno vijée i Nastavniko vijece mogu ovlastiti nekoga od svojiftanova ili imenovati
povjerenstvo kojée provesti upravni postupak do donoSenja rieSepadagoskoj mjeri.

Kod utvrdivanja ¢injeni¢cnog stanja ovlasteno tijelo treba voditéwaa o @enikovu razvoju,
obiteljskim i drugim okolnostima u kojima séanik nalazi.

Clanak 141.

Kod izricanja pedagoSkih mjera ovlastena tijelardusu voditi réduna o mentalnoj i socijalnoj
zrelosti kenika, ogem stanju, osjetljivosti i drugim okolnostima kajgecu na njegov razvoj.

Izricanje pedagoSkih mjera ne smije biti posljedisvete, zastraSivanja, ponizavanjgnika
niti povrjeda njegove osobnosti.

Clanak 142.
PedagoSke mjere iz se za tektu nastavnu godinu.
Clanak 143.

Nakon provedenog postupka za izricanje pedagoSkeempviasteno tijelo moZze postupak
obustaviti ili izreéi odgovarajéu pedagosku mjeru. U jednom se postupku moze&iizamo jedna
pedagoska mjera.

PedagoSka mjera ize se rjeSenjem.

Clanak 144.

Protiv rjeSenja o izkenoj pedagoskoj mjericenik odnosno roditeljdenika ima pravo zalbe.

O Zalbi protiv rjeSenja o izéenoj pedagoskoj mjeri opomene atllje Razredno vijee.

O zalbi protiv rjeSenja o iztenoj pedagoskoj mjeri ukora odlye Nastavniko vijece.

O zalbi protiv rjeSenja o iztenoj pedagodkoj mjeri opomene pred isidjgje iz Skole i
odgojno-obrazovnog tretmana produzenogesiog postupka odtuje ravnatel].

O zalbi protiv rjeenja o iztenoj pedagoskoj mjeri iskifenja iz Skole odkuje Ministarstvo.

Clanak 145.
Zalba se podnosi pisano ili izjavom u zapisnik kuralo 15 dana od dana primitka rjeSenja o
izrecenoj pedagoskoj mjeri.
Zalba se podnosi tijelu koje je donijelo rieSenje.
Zalba odgda izvrSenje rjeSenja o iztenoj pedagoskoj mjeri.
Clanak 146.

Tijela Skole koja rjeSavaju u Zalbenom postupk@ndusu provesti postupak i donijeti rjesenje
Sto prije, a najkasnije u roku od 30 dana od damaifka Zalbe.
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Tijelo koje rjeSava o zalbi, moze rjeSenje o ¢mr@o] mjeri potvrditi, ponistiti, ukinuti ili
zamijeniti blazom mjerom.
RjeSenje zalbenog tijela je kaime.

Clanak 147.

IzvrSno rjeSenje o pedagoskoj mjeri provodi raziledanosno ravnatelj u roku od osam dana od
dana izvrSnosti.
IzvrSne pedagoske mjere unose se u pedagosku dotasie, osim u svjedodzbu.

Clanak 148.

Tijela ovlaStena za donoSenje i izvrSenje pedagoshera duzna su nakon izeme mjere pratiti
uspjeh i ponaSanjecanika i svojom aktivnosti nastojati d&amik ispravno shvati smisao izeme
mjere.

Clanak 149.

Tijelo koje je donijelo mjeru moze, ako ocijeni gadonesena mjera imala ispravainak na
ucenika i postigla Zeljenu svrhu, na kraju té&wskolske godine donijeti odluku o brisanju &ee
mjere.

VIII. VIJE CE UCENIKA
Clanak 150.

U Skoli se osniva Vijée wenika kojecine predstavnici svakog razrednog odjela.
Vijece wenika:
- priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitani vaznim za ¢enike, njihov rad i rezultate u
obrazovanju,
- izvje¥uje Pravobranitelja za djecu o problemintanika,
- predlaze osnivanjecenickih klubova i udruga,
- predlazetlana Povjerenstva za kvalitetu,
- daje sugestije glede provedbe izleta i ekskurzija,
- predlaze mjere pobolj$anja uvjeta rada u Skoli,
- pomaze tenicima u izvrSenju Skolskih i izvanskolskih obveza
- skrbi o socijalnoj i zdravstvenoj skrbienika,
- predlaze ravnatelju, Nastavkom vijetu i Skolskom odboru mjere za promicanje pravaéresa
ucenika,
- predlaze kandidate za Savjet mladih Grada Zagreba,
- raspravlja o Etikom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazodjetatnosti u Skoli i
Kuénom redu prije njihova donoSenja,
- obavlja druge poslove odtene ovim Statutom i drugim 6éjmn aktima.

Clanak 151.

Predstavnici razrednih odjela u \djeuenika su predsjednici razrednih odjela.

Ucenici razrednog odjela na $Eiku nastavne godine iz svojih redova biraju pediska i
zamjenika predsjednika razrednog odjela zadekolsku godinu.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika razredodygla izabrani su dgenici koji su dobili
najveli broj glasova nazmih wenika.

Glasovanje je javno, dizanjem ruku.
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Postupkom izbora predsjednika i zamjenika predsfadazrednog odjela rukovodi razrednik.

Clanak 152.

Predsjednik razrednog odjela predstavlja razredjel@ Vijecu ucenika, Stiti i promte interese
ucenika razrednog odjela u Skoli. Zamjenik predsjeanazrednog odjela zamjenjuje predsjednika u
slucaju njegove sprigenosti ili izanosti.

Clanak 153.

Konstituirajutu  sjednicu  Vijga Wwenika saziva ravnatelj. Ravnatelj rukovodi radom
konstituirajite sjednice do izbora predsjednika \¥geenika.

Clanovi Vije¢a wsenika Skole izméu sebe biraju predsjednika Vg usenika Skole.

Za predsjednika Viga wenika izabran je d¢enik koji je dobio najvé broj glasova nazmih
¢lanova.

Glasovanje je javno, dizanjem ruku.

O izboru predsjednika Vifa usenika Skole vodi se zapisnik.

Clanak 154.

Predstavnik Vijéa wenika sudjeluje u radu Skolskih tijela kada se &g o pravima i
obvezama &enika, bez prava odtivanja.

Skolski odbor, Razredno i Nastavkd vijeée duzni su pozvati predstavnika \Ggeusenika na
sjednicu na kojoj raspravljaju o pravima i obvezamenika.

IX. RODITELJI | SKRBNICI
Clanak 1565.

Radi $to uspjesnijeg ostvarivanja odgojno-obrazodjedatnosti Skola sudaje s roditeljima
putem roditeljskih sastanaka i individualnih razga:

Skolaée izvjegivati roditelje odnosno skrbnike i pisanim putenuspjehu i vliadanju denika
ukoliko se za to ukaze potreba tijekom Skolske gedi

Clanak 156.

Skola saziva ofe, razredne i roditeljske sastanke razrednog adjela
Op¢i i razredni roditeljski sastanci sazivaju se prepoaebi.
Roditeljski sastanci razrednog odjela sazivajujgkdm nastavne godine.

Clanak 157.

Roditelji odnosno skrbnici odgovorni su zé&enikovo redovito poh#anje nastave.

Roditelji odnosno skrbnici su duzni obavijestitiofik o razlogu izostankacanika najkasnije
drugi dan nakon izostanka, te su duzni opravdaistanak tenika, osobno ili pisanim putem
(ispricnicom roditelja ili skrbnika odnosno lijaika i slicno) najkasnije drugi dan od dolask&enika
u skolu.

Clanak 158.

Roditelji odnosno skrbnici obvezni su Skoli nadatitiastetu koju wenik wini za vrijeme
boravka u Skoli, na izletu ili ekskurziji u skladwgtim propisima obveznog prava.
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Clanak 159.

Roditelji odnosno skrbnici duZni su ispunjavati j@vobveze prema Skoli koje se odnose na
ostvarivanje nastavnog plana i programa. Ostalezdvoditelji odnosno skrbnici mogu preuzimati u
dogovoru sa Skolom.

U skladu s aktima Skolskog odbora i ravnatelja ojisv interesima roditelji sudjeluju u
osiguranju sredstava koja se odnose na troskove:

- osiguranja tenika,

- popravka knjiga oStenih za vrijeme posudbe,
- Skolskih izleta i ekskurzija,

- kino-predstava,

- kazalisnih predstava,

- priredaba i natjecanja.

X. VIJE CE RODITELJA
Clanak 160.

U Skoli se ustrojava Vije roditelja radi ostvarivanja interesaenika i povezivanja Skole sa
druStvenom sredinom.
Vijece roditelja sastavljeno je od predstavnika roditetenika svakog razrednog odjela.

Clanak 161.

Roditelji kenika svakog razrednog odjela na@iu Skolske godine na roditeljskom sastanku
razrednog odjela iznde sebe biraju jednog predstavnika zadgjeoditelja.

Postupkom izbora iz stavka 1. ovagianka rukovode razrednici.

Vijece roditelja bira se za te&u Skolsku godinu.

Clanak 162.

Konstituirajutu sjednicu Vijéa roditelja saziva i vodi ravnatelj Skole do izbgmeedsjednika
Vijeca roditelja.

Clanak 163.

Clanovi Vije¢a roditelja izmdu sebe biraju predsjednika i zamjenika predsjednika

Nakon Sto se utvrdi kandidat/i za predsjednika d4jeoditelja pristupa se javnom glasovanju.
Za predsjednika je izabran roditelj koji je dobgjveci broj glasova nazmih ¢lanova.

Nakon Sto je izabran predsjednik \Ggeroditelja bira se zamjenik predsjednika na iatim

Clanak 164.

Vijeée roditelja raspravlja o pitanjima zfznim za Zivot i rad Skole te:

- daje misljenje o prijedlogu Skolskog kurikulumaadignjeg plana i programa rada Nast&om
vije¢u odnosno ravnatelju,

- raspravlja o izvije§ma ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikulumaydignjeg plana i programa
rada Skole,

- razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojno-obvamm radom,

- imenuje i razrjeSuje jednagiana Skolskog odbora iz reda roditelja,

- predlazetlana Povjerenstva za kvalitetu,

- predlaze mjere za unagenje odgojno-obrazovnog rada Skole,
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- daje misljenje i prijedloge u svezi s organiziranjézleta, ekskurzija, Sportskih i kulturnih
sadrzaja Skole,

- daje misljenje i prijedloge u svezi s uvjetima rag@boljSanjem uvjeta rada u Skoli,

- daje mislienje i prijedloge u svezi sa socijaln@eémskim poloZzajem aenika i pruzanjem
odgovarajde pomdi,

- raspravlja o Etikom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazodjetatnosti u Skoli i
Kuénom redu prije njihova donoSenja,

- donosi stajaliSte o postupku izbora i imenovanyaatelja.

Clanak 1665.

Ravnatelj Skole duzan je u najkean mogéem roku izvijestiti Vije&e roditelja o svim pitanjima
od oggeg zn&aja za Skolu.

Ravnatelj Skole, Skolski odbor i Osnivaluzni su u okviru svoje nadleznosti razmotriti
prijedloge Vijea roditelja i o tome ga pisano izvijestiti.

Clanak 166.

Sjednice Vijéa roditelja odrzavaju se prema potrebi, a sjedrsamiva predsjednik Vi@
roditelja odnosno njegov zamjenik ako je predsjkegmivremeno sprijéen.

Prijedlog za sazivanje sjednice moze dati swédmn Vijec¢a roditelja, a predsjednik je obvezan
sazvati sjednicu ako to zatrazi ¥anova Vij&a ili ravnatelj Skole.

Poziv za sjednicu sa prijedlogom dnevnog redatigeatajnik Skole i organizira pravovremenu
dostavu poziva i materijala za sjednicu.

Clanak 167.

Sjednice Vijéa roditelja mogu se odrzavati ako je na sjednisiybna véina svih¢lanova.

Vijec¢e roditelja odlduje javnim glasovanjem éamom glasova nazmih ¢lanova osim u
sliéaju donoSenja stajaliSta u postupku izbora i iman@ ravnatelja, kad odiuje tajnim
glasovanjem.

Clanak 168.

O tijeku sjednice Vijéa roditelja vodi se zapisnik.
Zapisnik vodiclan Vijeca roditelja kojeg odredi predsjednik.
Nakon sjednice zapisnik sa sjednice se pohranjtggnistvo Skole nduvanje.

XI. JAVNOST RADA
Clanak 169.

Rad Skole i njezinih tijela je javan. Javnost radtvaruje se osobito:
- redovitim izvjegivanjem radnika, ¢enika i roditelja
- podnoSenjem izvjéa ovlasStenim upravnim tijelima i Osni&ao rezultatima odgojno-obrazovnog
rada
- podnosSenjem financijskih izvjés
- priopéenjima o odrzavanju sjednica tijela upravljanj&u&ih tijela
- objavljivanjem ogih akata i uvjeta poslovanja
Za javnost rada odgovorni su predsjednik Skolskdigpea i ravnatelj.
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Clanak 170.

Skola kao tijelo javne vlasti duzna je svim ddéma i stranim, fiztkim i pravni osobama
omoguiti pristup informacijama koje posjeduje, raspolafedzire u skladu sa Zakonom o pravu na
pristup informacijama.

XIl. POSLOVNA TAJNA
Clanak 171.

Poslovnom tajnom smatraju se osobito:
- podaci sadrzani u molbama, zahtjevima i prijedl@zigratana i pravnih osoba ugenih Skoli,
- osobni podaci odenicima i radnicima Skole,
- podaci sadrzani u prilozima uz molbe, zalbe, zahtjgrijedloge,
- podaci o poslovnim rezultatima,
- podaci koji su kao poslovna tajna odleei zakonom i drugim propisima.

Clanak 172.

Podatke i isprave koje se smatraju poslovnom tajreuiani su¢uvati svi radnici, bez obzira na
koji su n&in saznali za te podatke ili isprave.

Obvezaiuvanja poslovne tajne obvezuje radnike i nakontands rada u Skoli.

Obvezacuvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje akalai sudskom i upravnom
postupku.

XIIl. ZASTITA OKOLISA | ZASTITA POTROSA CA

Clanak 173.

Radnici Skole trebaju svakodnevno osiguravati @vjeacuvanje i razvoj prirodnih i radom
stvorenih vrijednosti okoliSa te sptperati i otklanjati Stetne posljedice koje zdganjem zraka, tla ili
vode, bukom ili na drugi /& ugrozZavaju te vrijednosti ili dovode u opasnasbt ili zdravlje ljudi.

Zastita okolisa razumijeva zajedkd djelovanje radnika Skolecenika i grdana nagijem
podrutju Skola djeluje.

Clanak 174.
Nastavnici su duzni pros\jwati ucenike u svezi guvanjem i zastitom okoliSa te o pravima i
obvezama vezanim za zaStitu pott@sa
Program zastite okoliSa i program zastite potfaSsastavni su dijelovi godiSnjeg plana i
programa rada Skole.
XIV. IMOVINA SKOLE | FINANCIJSKO POSLOVANJE
Clanak 175.

Imovinu Skole¢ine nekretnine, pokretnine, potraZivanja i novacim@vini Skole duzni su se
skrbiti svi radnici Skole.
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Clanak 176.

Za obavljanje djelatnosti Skola osigurava sredstvdrzavnog proréuna, prorauna Osnivaa,
prihodima koji se ostvaruju obavljanjem vlastiteldinosti i drugim namjenskim prihodima, uplatama
roditelja za posebne usluge i aktivnosti Skole,adijama i drugim izvorima.

Sredstva za obavljanje djelatnosti rasdaje se financijskim planom.

Clanak 177.
Polugodi3niji i godisnji obkaun utvituje Skolski odbor.
Clanak 178.

Ako Skola na kraju kalendarske godine ostvari ddhite dobit uporabiti za obavljanje i razvoj
svoje djelatnosti u skladu s osnikan aktom, odnosno odlukom Osnéza

Clanak 179.

Ako Skola na kraju kalendarske godine iskaZe gkhitéinancijskom poslovanju, gubitale se
namiriti u skladu s odlukom Osni¥a

XV. OPCI | POJEDINA CNI AKTI SKOLE
Clanak 180.

Opci akti Skole su:
- Statut
- pravilnik
- poslovnik
- odluke kojima se na @épnatin ureiuju odnosi u Skoli.

Clanak 181.

Pored Statuta Skola ima ovecepakte:
- Pravilnik o radu,
- Pravilnik o zastiti na radu,
- Pravilnik o zastiti od pozara,
- Pravilnik o zastiti i obradi arhivskog i registratog gradiva,
- Pravilnik o radu Skolske knjiznice,
- Poslovnik o radu Skolskog odbora,
- Poslovnik o radu Nastautkog i Razrednog vijea,
- Ku¢ni red,
- Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazoyethosti,
- druge ope akte koje donosi Skolski odbor, sukladno zakgmopisu donesenom na temelju
zakona i ovim Statutom.

Clanak 182.
Inicijativu za dono3enje @fh akata, njihovih izmjena i dopuna moze dati swaén Skolskog

odbora, te stitna tijela, Vijete wenika i Vijece roditelja prema prirodi akta.
Inicijativa se podnosi ravnatelju Skole.
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Clanak 183.

Opci akti objavljuju se na oglasnoj pfioSkole.
Opci akti stupaju na snagu osmoga dana od dana abmvia na oglasnoj pto, ako pojedinim
aktom nije odréen kr&i rok njegova stupanja na snagu.

Clanak 184.

Op¢i akti primjenjuju se od dana njihova stupanja magsl, osim ako aktom nije kao dan
pocetka primjene odden neki kasniji dan.

Clanak 185.

Pojedin&ne akte kojima se odiuje o pojedinim pravima i obvezamaemika i radnika, donose

kolegijalna tijela i ravnatel.
Pojedin&ni akti stupaju na snagu i izvrSavaju se nakon den@, osim ako prodenje tih akata

nije uvjetovano konmo&u akta, nastupom odtenihcinjenica ili istekom odréenog roka.
Clanak 186.
Autentiéno tuma&enje odredaba épg akta daje Skolski odbor.
Clanak 187.

Ovaj se Statut mijenja ili dopunjuje odlukom kogdonosi po postupku za donoSenje Statuta.

XVI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 188.

Odredbeclanaka od 131. do 149. primjenjuju se do stupamjamagu pravilnika iZlanka 86.
stavka 3. Zakona.

Clanak 189.

Ovaj Statut stupa na snagu osmoga dana od daneeaigaoglasnoj pté Skole, osim odredbe
¢lanka 58. podstavka 4. koja stupa na snagu 0Engj@017.

Clanak 190.

Stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje vaztutSSkole (KLASA: 602-01/08-01/56,
URBROJ: 251-96-15-08-21 od 10. prosinca 2008. gadi@dluka o izmjenama i dopunama Statuta
(KLASA: 602-01/09-01/302, URBROJ: 251-06-15-09-8 86. prosinca 2009. godine), Odluka o
izmjenama i dopunama Statuta (KLASA: 602-01/10-00/6JRBROJ: 251-96-15-10-6 od 28. prosinca
2010. godine), Odluka o izmjenama i dopunama SdKit ASA: 602-03/11-01/228 URBROJ: 251-96-
16-11-9 od 08. prosinca 2011. godine), Odluka gemama i dopunama Statuta (KLASA: 602-03/12-
01/256 URBROJ: 251-96-15-12-7 od 06. studenoga 20a@dine), Odluka o izmjenama i dopunama
Statuta (KLASA: 602-03/13-01/16 URBROJ: 251-96-155.0d 13. ozujka 2013. godine) i Odluka o
izmjenama i dopunama Statuta (602-03/14-01/399; RBB 251-96-02/1-14-8 od 15. rujna 2014.

godine).
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Prijedlog Statuta Skole za cestovni promet dgwrje na sjednici Skolskog odbora od 29. lipnja
2015. godine.

KLASA: 602-03/15-01/119
URBROJ: 251-96-15-15-9
Zagreb, 29. lipnja 2015.

PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA

Marija Mlinarevi, prof.

Utvrduje se da je Gradska skupsStina Grada Zagreba rjaStatait dala prethodnu suglasnost
Zakljuckom KLASA: 602-03/15-02/2, URBROJ: 251-01-05-15€tb16. srpnja 2015. godine.

Ovaj je Statut donijet 03 rujna 2015. godine, oljgavna oglasnoj pki Skole 03 rujna 2015. godine,
a stupio na snagu 11 rujna 2015. godine.

KLASA: 602-03/15-01/119
URBROJ: 251-96-02/1-15-12
Zagreb, 03 rujna 2015.

PREDSJEDNICA SKOLSKOG RAVNATELJICA
ODBORA

Marija Mlinarevi, prof. Renata Helg, dipl. ing.
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2

Na temeljuc¢lanka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovrsyednjoj Skoli (,Narodne
novine“, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10. - is@0/11., 16/12., 86/12., 126/12. - figgeni tekst,
94/13. i 152/14.) Skolski odbor srednje 3k8IKOLE ZA CESTOVNI PROMET iz Zagreba, Trg
J. F. Kennedyja 8 na sjednici odrzanoj 03. rujna 2015. godine uzthmdnu suglasnost Gradske
skupstine Grada Zagreba, KLASA: 602-03/15-02/2, BRB: 251-01-05-15-45 od 16. srpnja 2015.
godine, donio je

) STATUT
SKOLE ZA CESTOVNI PROMET

|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom utwduju se statusna obiljezja, obavljanje djelatnasitrojstvo, ovlasti i néan
odlwivanja tijela Skole, izricanje pedagoSkih mjeradtega pitanja vazna za obavljanje djelatnosti i
poslovanje Skole za cestovni promet iz Zagreba JT ) Kennedyja 8 (u daljnjem tekstu: Skola).

Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a koji imapdno znéenje, koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zzenski spol.

Clanak 2.

Skola je javna ustanova koja obavlja srednje strnkoobrazovanje, osposobljavanje i
usavrsavanje.

Skola je pravna osoba upisana u sudski registarTkgavatkog suda u Zagrebu te u zajetkni
elektronski upisnik ustanova osnovnog i srednjegis$ika Ministarstva nadleznog za obrazovanje (u
daljnjem tekstu: Ministarstvo).

Clanak 3.
Osniva: Skole je Grad Zagreb (u daljnjem tekstu: Ostliva
Clanak 4.

Naziv Skole je: Skola za cestovni promet.
Sjediste Skole je u: Zagrebu, Trg J. F. Kenne8yja

Clanak 5.
Skola moZe promijeniti naziv i sjediste odlukomm®sca.
Clanak 6.

Naziv Skole mora biti istaknut na zgradkojoj je njeno sjediste i na objektima u kojima
obavlja djelatnost srednjeg obrazovanja.

Clanak 7.

Skola ima Dan $kole.
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Dan Skole obiljezava se u mjesecu svibnju, a naanese odréuje godiSnjim planom i
programom rada.

Clanak 8.

U radu i poslovanju Skola koristi:
1. Pe&at s grbom Republike Hrvatske promjera 38 mm i 26 ma kojem je uz obod natpis:
Republika Hrvatska, naziv i sjediste Skole, a wlisiepeiata otisnut je grb Republike
Hrvatske;
2. Peat promjera 38 mm, 23 mm i 15 mm na kojem je uzdatariv i sjediste Skole;
3. Stambilj cetvrtastog oblika duzine 50 mm i Sirine 15 mm, k&gidrzi naziv i sjedisSte
Skole.
Pesatom iz stavka 1. to 1. ovogadlanka ovjeravaju se javne isprave koje Skola izdajkti
koje Skola donosi u okviru javnih ovlasti.
Peat iz stavka 1. t© 2. ovogaclanka rabi se za redovito administrativno—finarkojs
poslovanje.
Stambilj se rabi za uredsko poslovanje Skole;
Svaki p€at ima svoj broj.
O broju, uporabi Euvanju peéata i Stambilja odlEuje ravnatel.

Clanak 9.

Skolu zastupa i predstavlja ravnatel].

Ravnatelj moZe dati punorarugoj osobi da zastupa Skolu u pravnom promeduanicama
svojih ovlasti.

U slwaju sudskog spora izrie Skole i ravnatelja Skolu zastupa predsjednikskarj odbora ili
osoba koju on pisano opunoéno

[I. OBAVLJANJE DJELATNOSTI
Clanak 10.

Djelatnost Skole obuh¥a odgoj i strukovno obrazovanje redovitikenika i odraslih polaznika
za stjecanje srednje stne spreme i stjecanje znanja i sposobnosti za madsiavak Skolovanja,
odnosno za stjecanje kompetencija potrebnih zavdaf@ strukovnih kvalifikacija.

Djelatnost iz stavka 1. ovogdanka Skola obavlja kao javnu sluzbu.

Skola izvodi nastavni plan i program u trogodidnjéngetverogodisnjem trajanjugijim
zavrSavanjem denik stj@e srednju st&nu spremu, i to za podfje rada Promet i logistika za
programe:

- tehniar cestovnog prometa
- tehnkar za logistiku i Spediciju
- voza& motornog vozila.
Skola izvodi programe srednjoskolskog obrazovadjaslih koji obuhvéaju:
- programe stjecanja srednje stma spreme
- programe prekvalifikacije
- programe osposobljavanja i usavrSavanja.

Skola organizira i izvodi programe obrazovanja efilnapolaznika prema odredbama Zakona o
strukovnom obrazovanju i Zakona kojim se dwje obrazovanje odraslih, provedbenim propisima
donesenim prema odredbama tih Zakona te prema pios@popisima.

Osim djelatnosti odgoja i obrazovanja Skola:

- izdaje pedagosko-didakkie materijale i udZbenike u podju cestovnog prometa,
- osposobljava kandidate za voedautoskola).



Clanak 11.

Odgoj i obrazovanje ostvaruje se u Skoli na temelpcionalnog kurikuluma, $kolskog
kurikuluma i nastavnog plana i programa.

Clanak 12.

Skola radi na temelju 3kolskog kurikuluma, strukayrkurikuluma i godisnjeg plana i programa
rada.

Skolski kurikulum donosi se na temelju nacionalnagrikuluma, a utwtuje dugoréni i
kratkorani plan i program rada Skole s izvannastavninvaigkolskim aktivnostima, nastavni plan i
program izbornih predmeta, i druge odgojno-obraeowktivnosti te programe i projekte prema
smjernicama hrvatskog nacionalnog obrazovnog stdada

Skolski kurikulum donosi Skolski odbor do 30. rujiekute Skolske godine na prijedlog
Nastavntkog vijeca.

Godidnji plan i program rada Skole, na temelju aasbg plana i programa i 3kolskog
kurikuluma, na prijedlog ravnatelja donosi Skolsibor najkasnije do 30. rujna tedeugodine.

Skolski kurikulum i godi3nji plan i program objavjii se na mreznim stranicama Skole u skladu
S propisima vezanim uz zastitu osobnih podataka.

Skola je duzna elektrotkim putem Ministarstvu dostaviti godisnji plan iogram te 3Skolski
kurikulum do 5. listopada teka godine.

Clanak 13.

Skola izvodi nastavu u pravilu, u pet radnih dagjedro, i to: u jutarnjoj smjeni za redovite
ucenike te u popodnevnoj smjeni za odrasle polaznigkladu s godisSnjim planom i programom rada.

Clanak 14.

Nastavu i druge oblike obrazovnog rada Skola izvadihrvatskom jeziku i latiBhom pismu.
Programi se izvode putem predavanja, vjezbi i sarairprema nastavnom planu i programu i
Skolskom kurikulumu.

Clanak 15.

Obrazovne aktivnosti (izleti, ekskurzije i sl.) kaggu izrijekom u funkciji realizacije nacionalnog
kurikuluma i nastavnog plana i programa, u skladjodisnjim planom i programom rada i Skolskim
kurikulumom, Skola moZe izvoditi i izvan mjesta oj&m joj je sjediste.

Clanak 16.

Nastava u Skoli organizira se po razredima, a mepos izvodi u razrednom odjelu i
obrazovnoj skupini.

Clanak 17.

Radi zadovoljavanja razitih potreba i interesadenika Skola organizira posebne izvannastavne
aktivnosti.

Izvannastavne aktivnosti planiraju se Skolskim kwiiimom i godisSnjim planom i programom
rada neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djesdi u Skoli.
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Izvannastavne aktivnosti nisu obvezne zgenike, ali se &enicima mogu priznati kao
ispunjavanje Skolskih obveza.

Clanak 18.

Uceniku koji je ukljiten u izvanSkolske aktivnosti, rad u izvanskolskirktivaostima
Nastavntko vije¢e moze priznati kao ispunjavanje Skolskih obveza.

Clanak 19.

U svezi s obavljanjem djelatnosti, Skola siuje sa susjednim Skolama, Skolama u inozemstvu,
drugim ustanovama, udrugama te drugim pravnimdKkimm osobama.

Clanak 20.

Skola ima knjiznicu. 5
Skolska knjiznic&ini sastavni dio obrazovnog procesa Skole.

Clanak 21.

Skola moZe imati ¢enicku zadrugu kao oblik izvannastavne aktivnosti.

Ucenicka zadruga dragovoljna je interesnéenicka organizacija koja pridonosi postizanju
odgojno-obrazovnih i drustveno-gospodarskih cilj&kmle jer omogéuje stjecanje radno-tehikiog,
gospodarskog, ekoloskog odgoja i obrazovanja, jagposobnosti i korisno prodenje slobodnog
vremena.

Uc¢enika zadruga osniva sekcije, koje su temeljne odgofirazovne i radne jedinice zadruge.

Clanak 22.

Skola moze stavljati u promet proizvode nastalereaaltat rada tenika.
Sredstva st&na prometom proizvoda i uslugéenicke zadruge posebno se evidentiraju, a mogu
se uporabiti samo za radanicke zadruge i unapdenje odgojno-obrazovnog rada Skole.

Clanak 23.

Tijela zadruge su skupstina i uprava zadruge.

Skupstinwine svic¢lanovi zadruge.

Upravucine zadruzni odbor, predsjednik i tajnik zadruge.

Clanove zadruZznog odbora, voditelie sekcija i 8tag voditelja denicke zadruge imenuje
Skolski odbor na prijedlog Nastavkbg vijeta i uz prethodnu suglasnost uprave zadruge.

Zadruzni odbor donosi Pravilatenicke zadruge, kojim se utwju statusna obiljezja, tia
obavljanja djelatnosti, unutarnje ustrojstvo, otiléigela zadruge i druga vazna pitanja za radnicke
zadruge .

Pravila iz stavka 5. ovoganka potvduje Skolski odbor.

Clanak 24.

Skola moze imati sportsko drustvo.

U Skolskom sportskom drustvu okupljaju s&emici radi provdenja izvannastavnih sportskih
aktivnosti i sudjelovanja u Skolskim sportskim eagnjima.

Odluku o osnivanju $kolskog sportskog drustva dbS&slski odbor.



. USTROJSTVO SKOLE
Clanak 25.

U Skoli se ustrojavaju dvije sluzbe:
1. streno-pedagoska i
2. administrativno-tehiika.

Strieno-pedagosSka sluzba obavlja poslove u svezi siejem nastavnog plana i programa,
neposrednog odgojno obrazovnog rad&emnicima, vaenjem pedagoske dokumentacije i evidencije,
aktivnostima u skladu s potrebama i interesiréenika te promicanje st¢no-pedagoskog rada Skole,
u skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osojovarednjoj Skoli (u daljnjem tekstu: Zakon),
provedbenim propisima, godisnjim planom i progranacia Skole i $kolskim kurikulumom.

Administrativno-tehnika sluzba obavlja @e, pravne i kadrovske posloveguaovodstvene i
knjigovodstvene poslove, poslo¢avanja pedagoske dokumentacije i evidencije, ostaaja prava
ucenika, roditelja i radnika, poslove tebkog odrzavanja i rukovanja opremom i de@ma, poslove
odrzavanj&istoce objekata i okolisa te druge poslove u skladuaedom, provedbenim propisima i
godidnjim planom i programom rada Skole.

Clanak 26.

Unutarnji rad i Zivot Skole utije se Kénim redom Skole. Kénim redom se urtju:
- pravila i obveze ponasanja u Skoli, unutarnjemnjskom prostoru
- pravila méusobnih odnosadenika
- pravila m@usobnih odnosadenika i radnika
- radno vrijeme
- pravila sigurnosti i zastite od socijalno neprilijiih oblika ponaSanja, diskriminacije,
neprijateljstva i nasilja
- n&in postupanja prema imovini.
Kuéni red donosi Skolski odbor nakon provedene rasprmaa Nastavikom vijeéu, Vijeéu
roditelja i Vijecu wenika.

Clanak 27.

Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno obrazowjétatnosti u Skoli donosi Skolski odbor
nakon provedene rasprave na Nastéom vijetu, Vijecu roditelja i Vijetu wenika.

IV. TIJELA SKOLE

1. SKOLSKI ODBOR
Clanak 28.

Skolom upravlja Skolski odbor.
Skolski odbor:
1. Imenuje:
- ravnatelja Skole uz prethodnu suglasnost minisadieznog za obrazovanje (u daljnjem
tekstu:Ministar);
-¢lanove Povjerenstva za kvalitetu,
2. Razrjesuje:
- ravnatelja Skole;
- ¢lanove Povjerenstva za kvalitetu,
3. donosi:
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- Statut na prijedlog ravnatelja Skole i uz prethodnglasnost Gradske skupstine Grada
Zagreba;
Poslovnik o radu Skolskog odbora;
Kuéni red;
Eticki kodeks;
odluku o osnivanju Skolskog sportskog drustva;
- kolski kurikulum na prijedlog Nastawkiog vijeca i ravnatelja Skole;
godisnji plan i program rada na prijedlog ravnaté&kole i nadzire njegovo izvrsavanje;

- financijski plan, polugodi3nji i godisnji obran, na prijedlog ravnatelja Skole;

- druge ope akte Skole na prijedlog ravnatelja;
4. odltuje uz suglasnost Osnita:

- 0 stjecanju,optet@vanju ili otudivanju nekretnina;

- 0 stjecanju,optet@vanju ili otudivanju pokretne imovine pojeditiaa vrijednost koje prelazi

70.000,00 kuna bez PDV-g;

- 0 ulaganjima, investicijskim radovima i nabavi apeete nabavi osnovnih sredstava i ostale
pokretne imovine pojediaa vrijednost koja prelazi 70.000,00 kuna bez PDVa,;
koriStenju financijskih sredstava ostvarenih izstitzh prihoda;

o davanju u zakup objekata i prostora, ili mijefjamamjene objekata i prostora;
0 dugor@nom zaduzivanju i davanju jamstva za kreditno zadune;

0 izdavanju mjenica i drugih sredstava osiguraigégmja kojima vrijednost prelazi
70.000,00 kuna bez PDV-a;

5. odlwtuje:

- 0 zahtjevima radnika za zaStitu prava iz radndgosa;

- 0 upiivanju radnika na ovlastenu prosudbu radne spostioma prijedlog ravnatelja

- 0 ulaganjima, investicijskim radovima i nabavreme te nabavi osnovnih sredstava i ostale

pokretne imovine pojediaa vrijednost koje je od 20.000,00 do 70.000,0@akinez PDVa,;

- 0 opteréivaniju ili otudivanju pokretne imovine Skole vrijednost koje je21000,00 do

70.000,00 kuna bez PDV-g;
- 0 izdavanju mjenica i drugih sredstava osigur@méanja kojima vrijednost ne prelazi
70.000,00 kuna bez PDV-g;
- uporabi dobiti u skladu s odlukama Osriza
- u drugom stupnju o aktima koje Skola donosi naelgu javnih ovlasti ako zakonom,
podzakonskim aktom ili Statutom nije odemo drugo nadlezno tijelo;
6. predlaze Osniva:

- promjenu djelatnosti;

- donoSenje drugih odluka u vezi s oskkien pravima;
7.razmatra:

- rezultate obrazovnog rada;

- prijedloge Vij&a roditelja;

- predstavke i prijedloge gtana u vezi s radom Skole;

8. daje:
- Osnivau i ravnatelju prijedloge i miSljenja o pitanjimaznim za rad i sigurnost u Skoli;
- ravnatelju Skole prethodnu suglasnost u vezesaizanjem i prestankom radnog odnosa u
Skoli;
9. osniva:
- u¢enicku zadrugu;
- ucenicke klubove i drustva;
10. potvduje:
- pravila &enicke zadruge;
11. imenuje:
- ¢lanove zadruznog odbora, voditelje sekcija i &tog voditeljla denicke zadruge na
prijedlog Nastavriikog vijeca i uz prethodnu suglasnost uprave zadruge.
Skolski odbor donosi odluke i obavlja druge poslatedene zakonom i Statutom.



Clanak 29.

Skolski odbor ima sedarianova od kojih jednoglana bira i razrjeSuje Radtkio vijece, a ako
Radntko vijece nije utemeljeno, imenuju ga i opozivaju radniepasrednim i tajnim glasovanjem, na
natin propisan Zakonom o radu za izbor ra#tog vijeca koje ima samo jednoflana, a ostalih Sest
¢lanova imenuje i razrieSava:

- Nastavnéko vijece dvac¢lana iz reda nastavnika i stnih suradnika,

- Vijeée roditelja jednoglana iz reda roditelja koji nije radnik Skole,

- Osniva tri ¢lana samostalno.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijemesetiri godine i mogu biti ponovno imenovani,
a mandatlanova tée od dana konstituiranja Skolskog odbora.

Clanak 30.

Izbor osoba iz reda nastavnika i stiin suradnika z&lanove Skolskog odbora obavlja se na
sjednici Nastaviikog vijeca tajnim glasovanjem.

Sjednicu Nastaviikog vijeca saziva ravnatel].

Za provatenje izbora Nastavéko vijece imenuje izborno povjerenstvo.

Izborno povjerenstvo ima predsjednika i dlana.

Clanovi izbornog povjerenstva ne mogu se kandidratianove Skolskog odbora.

Izbori se odrZzavaju najmanje 45 dana prije istekadataslanova Skolskog odbora.

O izborima izborno povjerenstvo vodi zapisnik.

Clanak 31.

Kandidate zalanove Skolskog odbora iz reda nastavnika i¢situsuradnika mogu predlagati
svi ¢lanovi Nastavnikog vijeca.

Svaki nastavnik i stitni suradnik moze sam istaknuti svoju kandidaturu.

Za¢lanove Skolskog odbora obvezno se predlaZe visdidata nego 3to se bira.

Kandidatom se smatra svaki nastavnik i &trusuradnik koji je pisanom izjavom prihvatio
kandidaturu ili koji je sam istaknuo svoju kandigtat

Clanak 32.

Prema redoslijedu kandidature izborno povjerenptyaisuje kandidate za Skolski odbor.
Nakon zavrSetka kandidiranja, temeljem popisa kiatdi izborno povjerenstvo sastavlja
izbornu listu prema abecednom redu.

Clanak 33.

Nakon utvdivanja izborne liste izborno povjerenstvo idmge glaséke listice. Broj glasakih
listica mora biti jednak broju nazoih birata.

Glas&ki listi¢ iz stavka 1. ovogélanka sadrzi:

- naznaku da se izbor odnosi na kandidatélazove Skolskog odbora,

- broj kandidata koji se biraju u Skolski odbor,

- ime i prezime kandidata.

Ispred imena i prezimena svakog kandidata upisujedni broj.

Clanak 34.
Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju ppisiu natpolovéna veina clanova

Nastavntkog vijeca.
Glasovanju moraju biti nazai svi ¢lanovi izbornog povjerenstva.



Clanak 35.

Kad bira ude u prostoriju u kojoj se glasuje, predsjednik rmg povjerenstva upisuje b u
biracki popis, daje mu glaghi listi¢ i objaSnjava mu ri@n glasovanja.

Bira¢ moze glasovati samo za kandidate upisane nacglasalisticu.

Bira¢ glasuje tako da zaokruzi redni broj ispred prenianeajviSe dva kandidata.

Glas&ki listi¢i popunjeni suprotno stavku 2. i 3. ovaflanka smatraju se neva&ma.

Clanak 36.

Nakon zavrSetka glasovanja izborno povjerenstvbrpjava glasove s vaaé listica i utviduje
rezultate glasovanja.

Ako dva ili vise kandidata dobiju isti najéiebroj glasova, glasovanje se za te kandidate diav
sve dok jedan od kandidata ne dobijéi\eoj glasova.

Nastavntko vijece moze odbiti listu kandidata ako raspolaze dokazia je tijekom izbora bilo
povreda postupka ili propusta izbornog povjerenstva

U slwaju iz stavka 3. glasovanje ili cijeli postupak oréd se ponavlja, ovisno o uf@nim
nepravilnostima.

Nakon prihvéanja rezultata glasovanja Nastaskui vijeée imenuje zalanove Skolskog odbora
dva kandidata iz reda nastavnika i &tvih suradnika koji su dobili naj¢ebroj glasova.

Clanak 37.

_ O imenovanimlanovima Skolskog odbora iz reda nastavnika i¢situ suradnika svi radnici
Skole izvjeguju se putem oglasne gie.

Clanak 38.

Jednogilana Skolskog odbora iz reda roditelja koji nijdmik Skole imenuje Vijée roditelja.

Kandidata zalana Skolskog odbora iz reda roditelja mogu preatiagvi nazéni na sjednici
Vijeca roditelja.

Svaki roditel] moze sam istaknuti svoju kandidaturu

Kandidatom se smatra svaki roditelj koji je prihwakandidaturu ili je sam istaknuo svoju
kandidaturu.

O izboruclana Skolskog odbora Vife roditelja odlduje javnim glasovanjem.

U slwtaju da dva kandidata imaju isti broj glasova, glasgece se ponoviti za ta dva kandidata.

Za ¢lana Skolskog odbora iz reda \G@roditelja imenuje se kandidat koji je izabragimem
glasova nazénih ¢lanova Vijeta roditelja

O imenovanomlanu Skolskog odbora iz reda roditelja svi radi8&ble izvje$uju se putem
oglasne ploce.

Clanak 39.

Skolski odbor se moze konstituirati ako je imenavagina ¢lanova Skolskog odbora.

Konstituirajutu sjednicu Skolskog Odbora saziva ravnatelj naji@snroku od 15 dana nakon
$to je imenovana v@a ¢lanova Skolskog odbora.

Najstariji clan Skolskog odbora rukovodi radom konstituitgjsjednice do izbora predsjednika.

Clanak 40.
Dnevni red konstituirajte sjednice obvezno sadrzi:

- izvjeXe predsjedavatelja sjednice o imenovadiamovima Skolskog odbora,
- verificiranje mandata imenovandtanova Skolskog odbora,
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- izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Skajs&dbora.

Clanak 41.

Verifikaciju mandata imenovanikilanova Skolskog odbora obavlja predsjedavatelj réged
provjerom identiteta pojedinagiana s podacima iz akta o imenovanju.

Clanak 42.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskapooa moZe biti izabran svakilan
Skolskog odbora prema osobnoj ili prilkieaoj kandidaturi.

Predsjednik i zamjenik predsjednika Skolskog odlmirau se naetiri godine.

O kandidatima za predsjednika i zamjenika predsi@diSkolskog odboralanovi Skolskog
odbora glasuju javno dizanjem ruke.

Nakon izbora predsjednika Skolskog odbora predspeed sjednice predaje predsjedniku dalje
vodenje sjednice Skolskog odbora.

O konstituiranju Skolskog odbora ravnatelj je duizasjestiti Osnivaa najkasnije u roku do pet
dana od dana konstituiranja.

Clanak 43.

Skolski odbor radi na sjednicama.
Sjednice Skolskog odbora odrzavaju se prema potrebi
Sjednice Skolskog odbora odrzavaju se u sjediStleSk

Clanak 44.

Sjednicu Skolskog odbora saziva predsjednik Skgjsiabora, a u stiaju njegove sprigenosti
njegov zamjenik.

Prijedlog za sazivanje moze dati svélkin Skolskog odbora.

Predsjednik Skolskog odbora obvezan je sazvatingjedSkolskog odbora ako to traZi 1/3
¢lanova Skolskog odbora ili ravnatel].

Ako predsjednik Skolskog odbora, u&iju iz stavka 3. ovogédanka ne sazove sjednicu, a radi
se o0 potrebi hitnog odéivanja te zakonitosti rada Skole, sjednicu Skols&dora ovlasten je sazvati
ravnatelj.

Clanak 45.

Pozivi za sjednicu u pravilu se dostavljaju u p@anobliku s prijedlogom dnevnog reda i
materijalima za sjednicu, najkasnije tri dana pogieZavanja sjednice.

U hitnim situacijama te posebno opravdanim razlezisjednica Skolskog odbora moze se
sazvati usmeno, odnosno telefonskim putem.

Pozivi se dostavljaju svintlanovima Skolskog odbora, ravnatelju Skole te pdrgio
izvjestiteljima o pojedinim pitanjima u svezi s @nén redom kao i drugim osobama koje se u svezi s
dnevnim redom pozivaju na sjednicu.

Jedan primjerak poziva s prijedlogom dnevnog reassjednicu, stavlja se na oglasnucplo
Skole u roku odi@enom u stavku 1. ovagianka.

Clanak 46.
O radu sjednice Skolskog odbora vodi se zapisnik.

Sjednica se moze tonski snimati. 3
Zapisnik vodi osoba koju odredi predsjednik Skotskdbora u dogovoru s ravnateljem.
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Clanak 47.

Skolski odbor moze osnivati povjerenstva ili radkepine za pratavanje pitanja, pripremanje
prijedloga akata i druge poslove.

Clanovi povjerenstava i radnih skupina imenuju sevrigme koje je potrebno da se obavi
odreiena zadéa.

Skolski odbor moze u svako doba opozvati povjexenst radnu skupinu, odnosno pojedinog
¢lana.

Clanak 48.

Za ¢lanove povjerenstava i radnih skupina imenuju sinich Skole uz njihovu prethodnu
suglasnost ako rad u povjerenstvu nije radnikovavama radna obveza.

Iznimno kada je propisano da ode®o povjerenstvo ili radna skupina mora imati saktgi se
ne moze osigurati od radnika Skole ili kada je tenpa naravi zada potrebno, Skolski odbor moze
zaclanove povjerenstva ili radne skupine imenovasidlme izvan Skole uz njihovu suglasnost.

Clanak 49.

Skolski odbor odltuje javnim glasovanjem, osim kada je Statutom dslBvnikom o radu
Skolskog odbora oddeno da se o pojedinom pitanju glasuje tajno.

Clanovi glasuju javno tako da se dizanjem ruke ig@#aju za ili protiv prijedloga.

Clanovi glasuju tajno tako da na glakam listicu zaokruze redni broj ispred osobe ili prijedloga
za koji glasuju.

Clanak 50.

Skolski odbor odltuje veinom glasova ukupnog brofganova.

Rezultate glasovanja utiuje predsjedavatelj sjednice.

Na temelju rezultata glasovanja predsjedavatelfinige objavljuje je |i odrdeni prijedlog
usvojen ili odbijen.

Odluke Skolskog odbora potpisuje predsjedatiaju

Clanak 51.

Nacin tajnog glasovanja, sazivanje idemje sjednice Skolskog odbora i druga pitanja gebsie
ureduju Poslovnikom o radu Skolskog odbora.

Clanak 52.

Clan Skolskog odbora bie razrijeserlanstva u Skolskom odboru i prije isteka mandata:

- kada to sam zatrazi,

- kada Skolski odbor utvrdi ddlan ne ispunjava obveze ufene zakonom, aktom o osnivanju ili
ovim Statutom,

- kada to zatrazi prosvjetni inspektor,

- kadaclan imenovan od Nastauwkiog vijeca bude pravomimo osuien ili kada protiv njega bude
pokrenut kazneni postupak zbog osnovane sumnjec¢mjpoju kaznenog djela iZlanka 106.
Zakona,

- ako ponaSanjem povrijedi ugled i obvezu koju obpasa

- bez opravdanog razloga ne prisustvuje na tri upastsjednice,

- ako mu kao nastavniku ili sémom suradniku prestane radni odnos,

- ako djetetwslana imenovanog od Vija roditelja prestane status redovnégnika Skole.
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Mandatélanu Skolskog odbora iz reda roditelja prestajéamajije u roku od 60 dana od dana
kada je prestalo Skolovanjéanika u Skoli.

Clanak 53.

RazrjeSenjelana Skolskog odbora pokse Skolski odbor, prosvjetni inspektor ili tijelo jega
je imenovalo z&lana Skolskog odbora.

RazrjeSenjeslana Skolskog odbora iz reda nastavnika idstitu suradnika i razrjeSenjglana
Skolskog odbora iz reda roditelja Nastakoi vijece, odnosno Vijée roditelja utvduju po istom
postupku kao i imenovanje kandidatasanove Skolskog odbora.

Clanak 54.

Skolski odbor moze biti raspusten i prije istekanod®ata ako ne obavlja poslove iz svojeg
djelokruga u skladu sa Zakonom, aktom o osnivaljavim Statutom, ili ako te poslove obavlja na
nasin koji ne omoguduije redovito poslovanje i obavljanje djelatnostotek

Odluku o raspustanju Skolskog odbora donosi gradstd nadlezan za obrazovanje (u daljnjem
tekstu: Gradski ured).

Odlukom o raspustanju imenuje se Povjerenstvo fajeemeno zamjenjuje Skolski odbor.

2. RAVNATELJ
Clanak 55.

Skola ima ravnatelja. §
Ravnatelj je poslovodni i st¢ni voditelj Skole. 3
Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada icstruad Skole

Clanak 56.

Ravnatelj:

- organizira i vodi rad i poslovanje Skole,

- predstavlja i zastupa Skolu,

- poduzima sve pravne radnje u ime i z&uraSkole,

- zastupa Skolu u svim postupcima pred sudovimayaprai drugim drzavnim tijelima, te pravnim
osobama s javnim ovlastima,

- predlaze Skolskom odboru godi3nji plan i progradara

- predlaze Skolskom odboru Statut i drugéepkte,

- predlaze Skolskom odboru financijski plan te polli§nji i godidnji obraun,

- odluwuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa uz qdeth suglasnost Skolskog odbora, a
samostalno u staju kada je zbog obavljanja poslova koji ne trpgamhli potrebno zaposliti osobu
na vrijeme do 15 dana,

- odluéuje o broju, uporabiduvanju peata i Stambilja,

- provodi odluke strénih tijela i Skolskog odbora,

- posjeuje nastavu i druge oblike odgojno-obrazovanog ,rathalizira rad nastavnika i stnih
suradnika te osigurava njihovo stno osposobljavanje i usavrSavanje,

- planira rad, saziva i vodi sjednice Nast&kioig vijeca,

- imenuje razrednike i voditelje smjena,

- imenuje povjerenstva sukladno Zakonu,

- poduzima mjere propisane zakonom zbog neizvrSavaogtova ili zbog neispunjavanja drugih
obveza iz radnog odnosa,

- poduzima mjere zastite pravaéamika i prijavljuje svako krSenje tih prava nadleiijelima,
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- odgovara za sigurnostenika, nastavnika, stnih suradnika i ostalih radnika te poduzima sve
mjere za poboljSanje njihove sigurnosti,

- suraiuje s @&enicima i roditeljima,

- suraiuje s Osnivéem, tijelima drzavne uprave, ustanovama i drugjetiria,

- nadzire pravodobno idno unoSenje podataka u elektronsku maticu,

- odlwuje o pedagoskim mjerama za koje je ovlasten,

- sklapa samostalno pravne poslove o stjecanju, eiptanju ili otudivanju pokretne imovine te o
investicijskim radovima do 20.000,00 kuna bez PD\&areko 20.000,00 kuna bez PDV-a, prema
prethodnoj odluci Skolskog odbora, odnosno suglsts@snivaa,

- izdaje nastavnicima i st¥nim suradnicima rjeSenje o tiednom i godiSnjem Zadju, a ostalim
radnicima rjeSenje o rasporedu radnog vremena,

- sudjeluje u radu Skolskog odbora bez pravaddinja,

- saziva konstituirajéu sjednicu Skolskog odbora i Véje roditelja,

- saziva sjednicu Nastawkiog vijeca,

- izvje¥uje Osniva&a o konstituiranju Skolskog odbora,

- predlaze Skolskom odboru dono3enje odluke o¢ivpnju na oviastenu prosudbu radne
sposobnosti radnika za kojega postoji osnovana gpudanmu je psihofizko zdravlje naruseno u
mjeri koja umanjuje njegovu radnu sposobnost,

- upuuje radnike na redovite li§aicke preglede,

- izvijeXuje kolegijalna tijela o0 nalazima i odlukama tijellaravnog i strénog nadzora,

- izvijeZuje Gradski ured o nemoguposti konstituiranja Skolskog odbora,

- obavlja druge poslove utiene propisima i apm aktima Skole te poslove za koje izrijekom
propisima ili ogim aktima nisu ovladtena druga tijela Skole.

Clanak 57.

Ravnatel] moze osnivati povjerenstva i radne skeipma izradu nacrta pojedinih akata ili
obavljanje poslova vaznih za djelatnost Skole.

Clanak 58.

Ravnatelj Skole mora ispunjavati sljédeaivjete:

- zavren studij odgovardje vrste za rad na radnom mjestu nastavnika iléstg suradnika u Skoli,

a koji moze biti: svetiliSni diplomski studij ili integrirani preddiplonks i diplomski sveugiliSni
studij ili specijalistéki diplomski strigni studij,

- uvjete propisanglankom 106. Zakona,

- najmanje osam godina staza osiguranja u Skolgkarugim ustanovama u sustavu obrazovanja ili u
tijelima drzavne uprave nadleznim za obrazovanp:,cega najmanje pet godina na odgojno-
obrazovnim poslovima u Skolskim ustanovama,

- ima licenciju za rad ravnatelja.

Clanak 59.

Ravnatelj se imenuje na 5 godina, a ista osoba IiéiZgsonovno imenovana za ravnatelja.

Ravnatelja imenuje odlukom Skolski odbor uz prethoduglasnost Ministra.

Smatra se da je Ministar dao suglasnost za imef@vamnatelja ako ne uskrati suglasnost u
roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva za sogtasn

Skolski odbor je obvezan nakon dobivene suglasrmstimenovanje ravnatelja u roku od
petnaest dana od dana isteka roka iz stavka 3a@@gka donijeti odluku o imenovanju kandidata za
ravnatelja za kojeg je zatrazio prethodnu suglasnos
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Clanak 60.

Ravnatelj se imenuje na temelju javnog nitje, koji raspisuje Skolski odbor.

Natjetaj se objavljuje u dnevnom tisku nac¢ma da bude dostupan svim zainteresiranim
kandidatima na podiju Republike Hrvatske.

U natj€aju za imenovanje ravnatelja objavljuju se uvjejekravnatelj mora ispunjavati, vrijeme
za koje se imenuje, rok do kojeg se primaju prijagenatjéaj i rok u kojemée prijavljeni kandidati
biti izvijeSteni o izboru.

Natjesaj traje 15 dana, osim ako Skolski odbor ne &dla natjéaj traje 8 dana.

Skolski odbor je duzan u roku od 45 dana od dae#asroka za podnosenje prijave, obavijestiti
svakog prijavljenog kandidata o izboru i dati muuko o njegovu pravu da pregleda nédjei
materijal i da u roku od 15 dana od dana primitkevijesti mozZe zahtijevati sudsku zastitu od
nadleznog suda.

Osoba koja je podnijela prijavu na nagg moze pobijati tuzZbom odluku o imenovanju zbog
bitne povrede postupka ili zbog toga Sto izabraamdidat ne ispunjava uvjete koji su objavljeni u
natjetaju.

O tuzbi odlguje nadlezni sud.

Clanak 61.

Pri zaprimanju ponuda kandidata za ravnatelja Sgoteide je potrebno urudZbirati neotvorene,
a predsjednik Skolskog odbora ih otvara na sjediaiskog odbora.
Ponude se otvaraju i razmatraju abecednim redofe #a svaku otvorenu ponudu potrebno
utvrditi:
- ispunjava li kandidat uvjete natgga i
- je li ponuda dostavljena u propisanom roku.

Clanak 62.

Kandidate koji ispunjavaju uvjete natiga i koji su ponude dostavili u roku Skolski odinonze
pozvati na razgovor.

O razgovorima s kandidatima vodi se poseban zapisnzapisnik vodilan Skolskog odbora
kojeg odredi predsjednik Skolskog odbora.

Clanak 63.

Skolski odbor na sjednici uidnje abecednim redom izbornu listu kandidata zarizaenatelja
koji udovoljavaju uvjetima natf@ja i koji su dostavili ponude u roku.

Predsjednik Skolskog odbora duZan je @évu listu kandidata za izbor ravnatelja iz stavka 1
ovogélanka objaviti na oglasnoj ptoSkole.

Predsjednik Skolskog odbora duZan je @évu listu kandidata za izbor ravnatelja iz stavka 1
ovog ¢lanka s preslikama ponuda kandidata dostaviti Nagtkom vijecu, Vijecu roditelja i zboru
radnika radi donoSenja stajaliSta o kandidatima.

Sjednicu Nastaviikog vijeca i sjednicu zbora radnika saziva ravnatel], a rsd Vijeca
roditelja saziva predsjednik Via roditelja.

Sjednica Nastaviikog vijeca, Vijeca roditelja te zbora radnika saziva se u roku ath®a od
dana dostave ut@¥ene liste kandidata za izbor ravnatelja s presl&kaonuda kandidata.

Predsjednik Skolskog odbora/zamjenik, odnosno peddik Vijeca roditelja duzni su upoznati
¢lanove Nastavidkog vijeca, zbora radnika tlanove Vijga roditelja s ponudama kandidata za
ravnatelja.

StajaliSta Nastaviikog vijeta, Vijeca roditelja i zbora radnika donose se na sjednidamigela
tajnim glasovanjem demu se pisani zaklfak dostavlja Skolskom odboru.
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Clanak 64.

Na sjednici Nastaviikog vijeca i zbora radnika te na sjednici \dge roditelja imenuje se
povjerenstvo za donoSenje stajaliSta u postupkar#&lb imenovanja ravnatelja (u daljnjem tekstu:
Povjerenstvo).

Povjerenstvo ima trélana od kojih se jedan imenuje predsjednikom. Kdaidza ravnatelja ne
moze biti¢clan Povjerenstva.

Povjerenstvo priprema glade listice na kojima se kandidati za ravnatelja navode alméce
redom, a broj glas&ih listica mora biti jednak brojdlanova Nastavitkog vijeca, Vijeca roditelja i
zbora radnika nazaih na sjednici.

Povjerenstvo osigurava tajnost glasovanja. Za mejeglasovanja obvezna je prisutnost svih
¢lanova Povjerenstva.

Glas&ki listi¢ sadrzi:

1. naznaku da se glasovanje provodi radi donoSerjgista o kandidatima za izbor ravnatelja,
2. popis kandidata za ravnatelja abecednim redom,
3. naznaku néina glasovanja — zaokruzZivanjem rednog broja isprexha kandidata.

Ispred prezimena svakog kandidata za ravnateljsujgse redni broj, a glada listi¢ ovjerava
se peatom Skole.

Svaki¢lan Nastavnikog vijeta, Vije¢a roditelja i zbora radnika treba izraziti stajeifia néin
da na glasgkom listicu zaokruzi redni broj ispred prezimena kandidateaxaatelja.

Svaki drugdiji nacin glasovanja smatra se nevéae glasa&kim listicem.

Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju ppisdunatpolovéna veina nazdénih ¢lanova
Nastavntkog vijeca, Vijeca roditelja i zbora radnika.

Nakon obavljenog glasovanja Povjerenstvo prebrojglsove s vazeh glas&kih listica i
sastavlja listu kandidata prema broju dobivenilsgla.

Ako dva ili vise kandidata dobiju isti najsiebroj glasova, za te kandidate ponouig se
glasovanje, sve dok jedan od njih ne dobijé veoj glasova.

Povjerenstvo na sjednici objavljuje rezultate gl@sga te o rezultatima glasovanja odmah
dostavlja pisani zakljtak Skolskom odboru.

Clanak 65.

Skolski odbor odltuje o izboru ravnatelja javnim glasovanjem.

Javno glasovanje provodi se tako dacdanovi Skolskog odbora dizanjem ruke izjasne o
kandidatu za kojeg glasuju.

Za ravnatelja Skole izabran je kandidat koji je idobesinu ukupnog broja glasovélanova
Skolskog odbora.

Rezultate glasovanja utiuje predsjednik Skolskog odbora.

Odluka o izboru ravnatelja dostavlja se Ministrudaaanje prethodne suglasnosti.

Clanak 66.

Odluku o imenovanju ravnatelja za kojeg je dobivprethodna suglasnost, Skolski odbor donosi
u roku utvidenomé¢lankom 59. stavkom 4.ovog Statuta.

Odlukom o imenovanju ravnatelja Skolski odbor dtje vrijeme stupanja ravnatelja na rad te
druga pitanja u svezi s njegovim pravima i obvezama

S imenovanim ravnateljem Skolski odbor sklapa ugaveadu na rok od pet godina u punom
radnom vremenu.

Clanak 67.

U postupku izbora i imenovanja ravnatefjanovi Skolskog odbora iz redova Nastakaig
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ili izabralo u Skolski odborClan Skolskog odbora kojeg bira radko vijec¢e ili ako radniko vijece
nije utemeljeno kojeg bira zbor radnika na sjedfgciobvezan zastupati i iznositi stajaliSta zbora
radnika.

Clanak 68.

Ako se na raspisani natgg nitko ne prijavi ili nitko od prijavijenih kandata ne bude izabran
natjeaj ¢e se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja Skole na temelju ponodgmatj€aja imenovatée se vrSitelj
duznosti ravnatelja, ali najduze do godinu dana.

Za vrSitelja duznosti ravnatelja moze biti imencaasoba koja ispunjava uvjete za nastavnika
odnosno strénog suradnika.

Ako se u natjgajnom postupku za ravnatelja ne izvrSi izbor zbskrate prethodne suglasnosti
Ministra, osoba kojoj je suglasnost usleaa ne moZze biti imenovana za vrSitelja duznostiatelja.

Clanak 69.
Ravnatelj je samostalan u radu, a osobno je odgovdkolskom odboru i Osnisa.
Clanak 70.

Ako ravnatelj zakljdi da je ogi ili pojedinani akt kolegijalnog tijela, osim pojeditiaih akata
Cija se valjanost preispituje u upravnom ili sudskgostupku, u suprotnosti sa zakonom ili
podzakonskim aktom, upozotié na to tijelo koje je akt donijelo. Ako i posligozorenja ovlasteno
tijelo ne promijeni sporni akt, odnosno stavi aktan snage, ravnateélg predloziti tijelu koje obavlja
nadzor nad zakonitosti rada idip akata Skole da takav akt obustavi od izvrSenja.

Do donoSenja akta nadzornog tijela kojim se rjeSayaijedlogu obustave izvrSenja @y ili
pojedin&nog akta, tijelciji se akt preispituje, ne smije izvrSiti odredioga akta.

Clanak 71.

Ravnatelja razrjeSava Skolski odbor.

Skolski odbor duzan je razrijesiti ravnatelja:
- u sluajevima propisaninilankom 44. Zakona o ustanovama,
- kada krSi ugovorne obveze,
- kada zanemaruje obveze poslovodnog iésing voditelja Skole.

Kada Skolski odbor zaklfii da postoje razlozi za razrje$enje, zatrégitod ravnatelja da se u
primjerenom roku koji mu je odredio Skolski odbditoje o tim razlozima.

Nakon ravnateljevadtovanja o razlozima razrjeSenja, odnosno nakagk@stoka iz stavka 3.
ovogacdlanka, o prijedlogu za razrjeSenje ravnatelja S&adbor odluiti ¢e tajnim glasovanjem.

Skolski odbor moZe razrijesiti ravnatelja i na @diog prosvjetnog inspektora koji o prijedlogu
za razrjeSenje izvjégje Ministra.

Ukoliko Skolski odbor ne razrijesi ravnatelja najaitiog prosvjetnog inspektora u roku od 15
dana od dana dostave prijedloga, a Ministar procge je prijedlog opravdan, ravnatedja razrijeSiti
Ministar.

Clanak 72.

Protiv odluke o razrjeSenju ravnatelj koji je rg$en ima pravo tuzbom traziti sudsku zastitu
prava, ako smatra da je bio povdigm propisani postupak i da je ta povreda mogleohiiifecati na
odluku ili da nisu postojali razlozi za razrjeSepjepisani zakonom i ovim Statutom.

Tuzba se podnosi nadleznom sudu u roku od 30 dadarma primitka odluke o razrjeSenju.
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Clanak 73.

U slwaju razrjeSenja ravnatelja Skole Skolski odbor iovanée vrsitelja duZnosti ravnatelja iz
redova nastavnika i st#noih suradnika, a u roku od 30 dana od dana imerjavasitelja duznosti
raspisate natj€aj za izbor ravnatelja.

Clanak 74.

Osim u sldajevima iz¢lanka 68. i¢lanka 73. ovog Statuta, Skolski odbor imenuje elfit
duznosti ravnatelja i u drugim skjevima kad Skola nema ravnatelja.

Clanak 75.

Ravnatelja Skole u staju priviemene sprij@nosti u obavljanju ravnateljskih poslova
zamjenjuje osoba iz reddanova Nastavidkog vijeta koju za to odredi Skolski odbor na prijedlog
¢lanova Skolskog odbora imenovanih iz reda Nastkeg vijeca u roku tri dana od petka
sprijetenosti ravnatelja Skole.

Skolski odborte za osobu koja zamjenjuje ravnatelja odretitha Nastavigkog vijeta koji nije
¢lan Skolskog odbora i koji se prethodno suglasisriovanjem.

Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i duzobavljati one poslove ravnatelige se
izvrSenje ne moze oddati do ravnateljeva povratka.

Skolski odbor moze u svakom trenutku odrediti dragabu da zamjenjuje ravnatelja.

3. STRUCNA TIJELA

Clanak 76.
Struina tijela Skole su:
- Nastavntko vijece
- Razredno vijée.
Clanak 77.

Nastavnéko vijece ¢ine nastavnici, sténi suradnici i ravnatelj Skole.
Nastavnéko vijece:

- obavlja poslove u svezi s iz#enjem nastavnog plana i programa, potrebama igsitea denika
te promicanjem stino-pedagoskog rada Skole,

- na prijedlog ravnatelja ustrojava razredne odjelerazovne skupine,

- predlaze Skolskom odboru 3kolski kurikulum po prifnom misljenju Vijéa roditelja,

- predlaze imenovanje razrednika i voditelje smjena,

- predlaze stréno usavrSavanje nastavnika i strin suradnika,

- predlaZzetlanove Povjerenstva za kvalitetu,

- sudjeluje u dogovoru s ravnateljem u osnivanjuésituaktiva i imenovanju njihovih voditelja,

- odreiuje ¢lanove povjerenstva za polaganje ispita iz nastgvm@dmeta iz kojeg denik nije
zadovoljan zakljtienom ocjenom,

- odreiuje termine odrZzavanja popravnih ispita,

- odreiuje sadrzaj te rian i rokove polaganja razlikovnih, odnosno dopuhskpita,

- odlktuje o priznavanju inozemnih Skolskih kvalifikacigdi nastavka obrazovanja,

- utvrduje trajanje dopunskog rada po nastavnim predmetima

- utvrduje uvjete, n&n i postupak obrazovanjat@enika koji imaju status kategoriziranog sportasa
darovitih wenika u umjetrikim programima te ¢enika koji se pripremaju za mhenarodna
natjecanja,

- donosi konanu odluku o ocjeni iz vladanjaenika,
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donosi odluku o upisucenika koji je prekinuo srednje obrazovanje,
donosi odluku o promjeni programaeanika unutar Skole, odnosno odluku o prelaséenika iz
druge Skole
donosi prijedlog o ukljéivanju wenika u pripremnu ili dopunsku nastavu hrvatskegap,
imenuije i razrjeduje dvélana Skolskog odbora iz reda nastavnika icstitu suradnika,
izrice pedagoske mjere za koje je ovlasteno,
predlaze primjereni program srednjeg obrazovanaeaika s teSkéama u razvoju,
predlaZzeilanove zadruznog odbora, voditelje sekcija i@tog voditelja denicke zadruge,
na prijedlog nadleznog ligmika Skole - specijaliste Skolske medicine, domouku o oslobdanju
od pohdanja odrdenog nastavnog predmeta ili odieae aktivnosti ako bi to sudjelovanje Stetilo
zdravlju wenika,
daje prijedloge Skolskom odboru i ravnatelju zapradivanje organizacije rada i djelatnosti te
uvjetima za odvijanje odgojno- obrazovnog rada,
donosi stajalisSte u postupku izbora i imenovanyaatelja,
raspravlja o etkom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazodjeatnosti u Skoli i
Ku¢nom redu prije njihova donoSenja,
obavlja druge poslove uidene propisima i apm aktima.

Clanak 78.

Razredno vijée ¢ine nastavnici koji izvode nastavu u razrednom ladje
Razredno vijée:
skrbi o odgoju i obrazovanjwanika u razrednom odjelu,
skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programeolskog kurikuluma,
odlwuje o updivanju wenika na predmetni ili razredni ispit,
utvrduje ocjenu iz vladanja na prijedlog razrednika,
utvrduje o uspejh genika na prijedlog razrednika
utvrduje raspored Skolskih i dorgia zad&a,
utvrduje, u sldaju izbivanja ili sprijgenosti nastavnika odtenog nastavnog predmeta, za&tju
ocjenu wenika na prijedlog nastavnika ili stnog suradnika kojega je odredio ravnatelj,
predlaze izlete razrednog odjela,
suraiuje s Vijgem wenika,
suraiuje s Vijgem roditelja,
suraiuje s roditeljima i skrbnicimadenika,
izrice pedagosku mjeru za koju je ovlasten,
obavlja druge poslove odtene propisima i afim aktima Skole.

Clanak 79.

Nastavntko vijece i Razredno vijée rade na sjednicama. 3
Sjednice Nastavikog vijeca planiraju se godisnjim planom i programom radal§ka saziva ih

ravnatelj u skladu s planom i potrebom.

Sjednice Razrednog vija planiraju se godi$njim planom i programom radal&ka saziva ih

razrednik svakog razrednog odjela, u skladu s pranpotrebom odrZzavanja sjednice.

Clanak 80.

Pisani poziv za sjednice Nastatkog vijeca i Razrednog vij@a stavljaju se na oglasnu plo
Poziv za sjednicu obvezno sadrzi mjesto i vrijerdeavanja sjednice i prijedlog dnevnog reda.

Clanak 81.

Sjednici Nastaviékog vijeca predsjedava ravnatelj Skole.
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Sjednici Razrednih vif@a predsjedava razrednik razrednog odjela.

Clanak 82.

Na sjednici ravnatelj odnosno razrednik provjergeali sjednici nazéna potrebna \@na
¢lanovaNastavntkog odnosno Razrednog Wi utviduje izostankeilanova i daje na prihvanje
predlozeni dnevni red.

Clanak 83.

Za pravovaljano raspravljanje i odluanje potrebno je da na sjednici Nast&kog, odnosno
Razrednog vijéa bude naztma natpolowina veina od ukupnog brojadlanova.

Clanak 84.

Clanovi glasaju javno, dizanjem ruku.

Nastavntko vijece donosi stajaliSte u postupku izbora i imenovamg@natelja tajnim
glasovanjem.

Nastavnéko vijece i Razredno vijée odliuje veeinom glasova nazmih ¢lanova.

Clanak 85.

Zapisnik sa sjednice Nastavkog vijeca vodi ¢lan kojeg na prijedlog ravnatelja odredi
Nastavntko vijece.

Clanak 86.

Svaki razredni odjel ima razrednika. Razredniktjecsi voditelj razrednog odjela i Razrednog
vijeca.
Razrednik:
- skrbi o redovitom poh#anju nastave i izvrSavanju drugih obvezanika,
- skrbi o ostvarivanju godiSnjeg plana i programaracgvom razrednom odjelu
- prati Zivot i rad denika izvan Skole,
- ispunjava i potpisuje svjedodzbe i druge ispravags@zrednog odjela,
- predlaze razrednom via utvidivanje ogeg uspjehadenika,
- predlaze Razrednom vie ocjenu iz vladanjadenika,
- poziva na razgovor u Skolu roditelja koji ne skebucenikovom redovitom izvrdavanju $kolskih
obveza,
- saziva sjednice Razrednog ¥igei predsjedava im,
- podnosi izvjeSe o radu Razrednog vija Nastavrikom vijecu i ravnatelju Skole,
- izvjeXuje wenike i njihove roditelje, odnosno skrbnike o postitim rezultatima éenika
razrednog odjela ucenju i vladanju,
- izrice pedagosSku mjeru za koju je ovlasten,
- priopéuje weniku ogi uspjeh,
- skrbi o redovitom ocjenjivanjucenika iz nastavnih predmeta,
- pomaze tenicima u rjeSavanju Skolskih i drugih problema,
- obavlja druge potrebne poslove za razredni odjel.

Clanak 87.

N&tin rada i odldivanja Nastavrikog i Razrednog viga poblize se urkije Poslovnikom o
radu Nastavikog i Razrednog viga.
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Clanak 88.

Samovrednovanje Skole provodi Povjerenstvo za tetalkoje imenuije i razrjeSuje Skolski
odbor i koje se sastoji od¢fanova i to:

- 4 ¢lana iz reda nastavnika i stnih suradnika na prijedlog Nastavkog vijeta,
- 1 ¢lana iz reda dionika na prijedlog osniaa
- 1 ¢lana iz reda ¢enika

- 1 ¢lana iz reda roditelja.

Clanovi Povjerenstva za kvalitetu iz reda nastavbikaju se na ngn na koji se birajilanovi
Skolskog odbora iz reda nastavnika.

Izbor ¢lana Povjerenstva za kvalitetu iz red®mnika i reda roditeljadenika provodi se na tia
kao izbor predsjednika viga wenika i vijeta roditelja.

Mandatélanovima Povjerenstva za kvalitetu traje 3 godine.

Clanovima Povjerenstva za kvalitetu iz redéenika i iz reda roditelja mandat traje do 31.
kolovoza Skolske godine u kojoj je prestao stata®ynog denika.

Clanovima Povjerenstva za kvalitetu izabranim nauthsim izborima, mandat traje do isteka
mandata ostalimilanovima.

Mandatélanovima moZze prestati i prije isteka roka mandata:

- na vlastiti zahtje¥lana
- po zahtjevu za razrjeSenje tijela kojefana predloZilo.

V. RADNICI

Clanak 89.

Radnici Skole osobe su koje u Skoli imaju zasnorami odnos, a koje sudjeluju u odgojno-
obrazovnom radu scenicima, kao i druge osobe potrebne za rad Skole.
Odgojno-obrazovni rad u Skoli obavljaju nastavnstrucni suradnici.

Clanak 90.

Nastavnici i strani suradnici imaju pravo i duznost trajno se &b osposobljavati i
usavrSavati, pratiti znanstvena dosti¢muunaprdivati pedagoSku praksu.

Osposobljavanje i usavrSavanje iz stavka 1. ov®igaka sastavni je dio radnih obveza
nastavnika i strenih suradnika.

Clanak 91.

Skola ima tajnika.

Poslove tajnika Skole moze obavljati osoba kojagersila svetilisni diplomski studij pravne
struke ili specijalistiki diplomski stré&ni studij javne uprave, odnosno preddiplomski @trustudij
upravne struke ako se na javni néjene javi osoba koja je zavrSila s¢@dni diplomski studij
pravne ili specijalistiki diplomski stréni studij javne uprave.

Tajnik Skole obavlja poslove koje propise Ministar.

Clanak 92.

Zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika Stodwlja se prema zakonu, podzakonskim
aktima i ogim aktima Skole, sklapanjem i prestankom ugovoradi.

Ugovore o radu s radnicima sklapa ravnatelj ilinigdSkole kojega ravnatelj za to pisano
opunomei.
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Clanak 93.

Radni odnosi u Skoli udelju se Pravilnikom o radu.

VI. UCENICI
Clanak 94.

Status redovitogdenika stj¢e se upisom u Skolu.
U prvi razred denici se upisuju na temelju odluke o upisu.

Clanak 95.

Natjetaj za upis tgenika u prvi razred srednje Skole objavljuje senm@znim stranicama i
oglasnim pléama Skole i Osnivi, a sadrzaj natjaja propisuje se odlukom o upisu.

Clanak 96.

Elemente i kriterije za izbor kandidata za upisruvi pazred srednje Skole propisuje Ministar
pravilnikom.
Upis wenika provodi jedno ili viSe povjerenstava koje mag ravnatel;.

Clanak 97.

Ucenika stranca, azilanta ili hrvatskog drzavljankegi je prekinuo Skolovanje u inozemstvu i
koji zeli nastaviti srednje Skolovanje u Repubktivatskoj, Skolace upisati u odgovaragu razred
samo temeljem rjeSenja o priznavanju istovrijedrgedodzbe radi nastavka naobrazbe.

Clanak 98.

Nastavntko vijece moze u skladu za zahtjevorenika odnosno roditelja ili skrbnikag¢eniku
koji je pohatao drugi program, odobriti upis i nastavak obranjwau Skoli najkasnije do petka
drugog polugodista.

Odlukom o odobrenju upisa i nastavka obrazovarg§&ali Nastavniko vijece utviduje i sadrZaj
razlikovnih odnosno dopunskih ispita tetéimai rokove njihova polaganja.

Nastavnéko vijece moze, u skladu sa zahtjevolenika, odnosno roditelja ili skrbnika¢eniku
koji je pohatao isti program u Skoli u drugom gradu u RepuldHoratskoj, odobriti upis i nastavak
obrazovanja u Skoli i nakon petka drugog polugodista.

Clanak 99.

Za wenika koji se ispisao iz Skole, Skola u nsadij knjizi zakljusuje posljedniji razred koji je
zavrSio u Skoli.

Clanak 100.

Ucenik ima pravo:
- na obavijeStenost o0 svim pitanjima koja se na ngeljeose,
- nasavjet i pomdu rjeSavanju problema sukladno njegovom najboljgeresu,
- nhauvazanje njegova misljenja,
- napomé drugih wenika Skole,
- na prituzbu koju moZe predati nastavnicima, ravpatie Skolskom odboru,
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- sudjelovati u radu Vijga wenika te u izradi i provedbi Kmog reda,
- predlagati poboljSanje odgojno-obrazovnog procesiyojno-obrazovnog rada.
Ucenik je obvezan:
- pohatati obvezni dio programa i druge oblike odgojnoadmvnog rada koje je izabrao,
- pridrzavati se pravila Kinog reda,
- ispunjavati upute nastavnika, stnih suradnika i ravnatelja i drugih zaposlenikaISka koje su u
skladu s pravnim propisima i Kknim redom,
- Cuvati udzbenike i druga obrazovna i nastavna svadst

Clanak 101.

Ucenik mozZe izostati s nastave prema odobrenju:
- nastavnika s njegovog sata,
- razrednika do tri (3) radna dana,
- ravnatelja do sedam (7) radnih dana,
- nastavnikog vijeta viSe od sedam (7) radnih dana.

Izostanke i zakaSnjenja na nastavu i druge oblidlgomo-obrazovnog radacenici su duzni
opravdati (ispknicom roditelja, skrbnika, lignika i slicno).

Opravdanim izostancima smatraju se bolésnika, smrtni sléaj u obitelji, iznimne potrebe u
cuvanju imovine obitelji, problemi u prometu, elerntsane nepogode, boledanova obitelji i skno.

Clanak 102.

Ako wcenik ne dolazi redovito na nastavu ili ne izvrSalvage Skolske obveze, razredri&
zatraziti od roditelja ili skrbnika objasnjenje aztozima denikovog neizvrSavanja obveza.

O «enicima koji ne poh#aju nastavu ili je ne poldaju redovito, ravnatelj je duzan izvijestiti
Gradski ured i nadlezni centar za socijalnu skrb.

Clanak 103.

Redovni @enik Skole prati se i ocjenjuje tijekom nastave.

Temeljem préenja i ocjenjivanja zaklgnu ocjenu iz nastavnog predmeta dtye nastavnik
nastavnog predmeta.

Uspjeh denika i zaklj@na ocjena za svaki nastavni predmetduje se javno u razrednom odjelu
na kraju nastavne godine.

Na zavrSetku svakog razredéeniku se izdaje razredna svjedodzba.

Clanak 104.
Ucenik, ili roditelj wenika koji nije zadovoljan zaklignom ocjenom iz pojedinog nastavnog
predmeta, ima pravo u roku od dva dana od danaSetka nastavne godine podnijeti zahtjev
Nastavntkom vije¢u radi polaganja ispita pred povjerenstvom.

Clanak 105.

Ispitno povjerenstvo koje odteje Nastavniko vijece ¢ine tri¢lana.
Polaganje ispita provodi se u roku od dva danaasthghodnoSenja zahtjeva.

Clanak 106.
Ispit se sastoji od pisanog i usmenog dijela, smesti od nastavnog predmeta.

Iz kojih ¢e se predmeta polagati pisani i usmeni ispit, Bojih samo usmeni ispit, odiaje
Nastavniko vijece.



23
Clanak 107.

Pisani dio ispita traje najdulje 90 minuta.
Usmeni dio ispita traje najdulje 30 minuta.

Clanak 108.

Pitanja na pisanom dijelu ispita ufuje povjerenstvo.
Pitanja na usmenom dijelu ispita mogu pored isgiivoostavljati svElanovi povjerenstva.

Clanak 1009.

Na kraju ispita povjerenstvo utiuje ocjenu.

Clanovi povjerenstva donose ocjenéw®m glasova.

Donesenu ocjenu predsjednik povjerenstva duzatejeiku neposredno pridi.

Ako je povjerenstvo utvrdilo prolaznu ocjenu, ogegrovjerenstva je kotaa

Ako povjerenstvo utvrdi ocjenu nedovoljartenika se uptuje na dopunski rad idanka 113.
stavka 1.ovoga Statuta.

Ocjena povjerenstva ne moze biti niza od z&kiguocjene protiv koje je podnesen zahtjev za
polaganje ispita pred povjerenstvom.

Clanak 110.

O tijeku ispita vodi se zapisnik.
Zapisnik se vodi za svakogédanika koji je pristupio ispitu.
Zapisnik potpisuju sutlanovi povjerenstva.

Clanak 111.

U zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrzavanjaté&posobni podaci oceniku, pitanja na
pisanom i usmenom dijelu ispita, ocjene iz pisanagmenog dijela ispita i kotaa ocjena.

Zapisniku se prilazu i pisani radovienika.

Zapisnici o ispitima i pisani radovitanika pohranjuju se u pismohrani Skole.

Clanak 112.

Ucenik ili roditelj koji nije zadovoljan ocjenom iZzadanja moZe u roku od dva dana podnijeti
zahtjev Nastavitkom vije¢u radi preispitivanja ocjene.
Odluka Nastaviikog vijeca o ocjeni iz vladanjagenika je konana.

Clanak 113.

Za redovnog &enika koji na kraju nastavne godine ima ocjenu weljan (1) iz najviSe dva
nastavna predmeta, Skola je duZna organizirati gamgenju i nadokndivanju znanja kroz dopunski
rad.

Dopunski rad je €enik duzan pohati.

Trajanje dopunskog rada udwje Nastavniko vije¢e po nastavnim predmetima i ne moze biti
krace od 10 i dulje od 25 sati po nastavhom predmetu.

Nastavnik koji je s &enikom obavio dopunski rad, obvezan §eniku zaklj&iti ocjenu. Ako se
uceniku nakon dopunskog rada zakljnegativna ocjena,cenik se uptuje na popravni ispit.

Ucenik koji na kraju nastavne godine ima ocjenu netjaw iz tri ili viSe nastavnih predmeta,
upuuje se na ponavljanje razreda.
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Na ponavljanje razreda ufue se i @enik iz stavka 1. ovogdanka koji nije polozZio popravni
ispit.

Clanak 114.

Popravni ispiti odrzavaju se krajem Skolske godameajkasnije do 25. kolovoza teleugodine.
Termine odrzavanja popravnih ispita atlrieg Nastavriko vijece te ih objavljuje na mreznim
stranicama i oglasnoj ptoSkole.

Clanak 115.

Popravni ispit polaze se pred ispitnim povjerenst\mje imenuje ravnatel;.
Na polaganje popravnih ispita primjenjujucéanci od 106. do 111. ovoga Statuta.

Clanak 116.

Ucenik koji iz opravdanih razloga nije mogao péat nastavu i biti ocijenjen iz jednog ili viSe
predmeta, uptuje se na polaganje predmetnog ili razrednog ispita
Pod opravdanim razlozima iz stavka 1. ovoigaka smatraju se:
- bolest u duzem trajanju
- izvrSavanje obveza prema aktima ovlastenih drzatijeila
- drugi opravdani razlog koji kao takav ocijeni radme vijece.

Clanak 117.

O upuivanju wenika na predmetni ili razredni ispit odige Razredno vijee.

Ispiti se polazu pred povjerenstvom kojei razrednik, predmetni nastavnik i nastavnik gsti
srodnog predmeta.

U odluci o upugivanju na polaganje predmetnog ili razrednog ispitaduje se raspored i rokovi
polaganja ispita.

Predmetni i razredni ispit organiziraju se na kraqstave ili kasnije ako je to prijeko potrebno.

Ucenik ne moze polagati viSe od 3 ( tri) ispita unech danu.

Clanak 118.

Uceniku koji na razrednom ispitu polozi 2/3 potrebisipita, ravnatelj moze odobriti dodatni rok
za polaganje preostalih ispita.
Predmetni i razredni ispittenik mora poloziti najkasnije do petka idiée Skolske godine.

Clanak 1109.

Uceniku koji pravodobno zbog bolesti ili drugoga omgtanog razloga ne pristupi popravnom,
predmetnom ili razrednom ispitu u propisnim roko&innavnatelj mu je duzan omagfii polaganje
ispita nakon prestanka razloga sgmeosti pristupanja ispitu.

Clanak 120.

Ucenici koji se upisuju u Skolu iz Skola koje imajtogramciji se sadrzaji razlikuju, duZni su
polagati razlikovne i/ili dopunske ispite.

Sadrzaj razlikovnih, odnosno dopunskih ispita, &imi rokove polaganja ispita odbeje
Nastavntko vijece .
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Clanak 121.

Razlikovne i dopunske ispite polaz&eunik koji je stekao nizu razinu obrazovanja, kageanik
koji je zavrSio obrazovni program u trajanju odgadine, a nastavlja Skolovanje u statusu redovnog
ucenika.

Clanak 122.

Razlikovni i dopunski ispiti mogu se polagati vetgsti ili po godisSnjim sadrzajima.

Za polaganje razlikovnih ili dopunskih ispita premjuju se odredbe ovog Statuta koje vrijede za
polaganje predmetnih ili razrednih ispita.

Ucenici koji imaju status kategoriziranog sportaSanpa odredbama Zakona o sportu, daroviti
ucenici u umjetnikim programima te ¢enici koji se pripremaju za rdenarodna natjecanja, mogu
zavrsiti obrazovanje u Skoli potenjem nastave ili polaganjem ispita u vremenu daviau duljem
od propisanog trajanja upisanog programa.

Uvjete, n&in i postupak obrazovanjatenika iz stavka 3. ovoglanka utviduje Nastavriko
vijece.

VII. PEDAGOSKE MJERE
Clanak 123.

Ucenici koji se istiu u ostvarivanju obrazovnog rada, vladanju te akistima u Skoli i izvan
nje mogu biti pohvaljeni i nagdani.

Clanak 124.
Pohvale su:
- pohvalnice (pisane pohvale), povelje, priznanjakete, diplome i sl.
- usmene pohvale
- priznanja u obliku medalja, prigodnih zia&a, pokala i sl.
Clanak 125.
Nagrade su:
- knjige, skulpture, umjettke slike, albumi, fotografije i sl.
- Sportski rekviziti, alati za rad, pribor za umjéto stvaranje, glazbeni instrumenti i sl.
- nowane nagrade. 3
Sredstva za nagrade utuju se financijskim planom Skole.
Clanak 126.
Pohvale i nagrade mogu se dodijeljivati pojedimma skupini, razredu i sl.
Clanak 127.

Pohvale i nagrade mogu predlagatenici, nastavnici, stini suradnici, tijela Skole te figke i
pravne osobe izvan Skole.

Clanak 128.

Usmenu pohvaludeniku izrice razrednik.
Pisanu pohvaludeniku daje Razredno vie.
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Nagrade teniku dodjeljuje Nastaviko vijece.

Clanak 129.

O dodijeljenoj nagradideniku se izdaje i pisana isprava.
O pohvalama i nagradama u Skoli se vodi evidencija.

Clanak 130.

Pisana pohvala i pisana isprava izdaje se na abkagicutvrduje Nastavriko vijece.
Pisanu pohvalu potpisuje predsjednik tijela kojgiganu pohvalu donijelo i ravnatelj, a pisanu
ispravu ravnatelj.

Clanak 131.

PedagoSke mjere izt se @enicima zbog povreda duznosti, neispunjavanja aoveasilnékog
ponasanja i drugih neprimjerenih ponaSangnika, a radi sptavanja i otklanjanja negativnih
pojava, nemarnog odnosaemika prema odgojno-obrazovnom radwenju, krSenja unutarnjeg reda,
nekulturnog i neprimjerenog ponasanja, é$emja Skolske imovine i ponavljanja krSenja duznos
obveza.

Pedagoske mjere ne mogu sedzmema razrednom odjelu ili obrazovnoj skupini.

Clanak 132.

Pedagoske mjere zbog povreda duznosti, neispunggaeareza i nasilitkog ponasanja su:
- opomena,
- ukor,
- opomena pred iskljienje iz Skole,
- odgojno-obrazovni tretman produzenog &tag postupka,
- isklju¢enje iz Skole.

Clanak 133.

Opomena se izte zbog:
- neopravdanog izostanka s nastave ili drugih akstiraml pet (5) do devet (9) Skolskih sati
- ometanja drugihdenika u @enju i pr&enju nastave,
- ometanja nastavnika u vrijeme odrzavanja nastavegih oblika odgojno-obrazovnog rada,
- neredovitog noSenja Skolskog pribora i opreme.

Clanak 134.

Ukor se izrée zbog:
- neopravdanog izostanka s nastave ili drugih akstireml deset (10) déetrnaest (14)Skolskih sati
- izazivanja sukoba,
- oSteivanja Skolske imovine i imovine drugiltenika, nastavnika, drugih radnika i gana,
- namarnog odnosa premé&enju i radu, odnosno Skolskim obvezama,
- nedoliénog ponasanja prema nastavniku, radniku Skolediegiau,
- krSenja kiénog reda,
- ponavljanja povrede za koju jéaniku ve& izrecena opomena.

Clanak 135.

Opomena pred iskljienje izrte se zbog:
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- neopravdanog izostajanja s nastave i drugih oldd@ojno — obrazovnog rada od petnaest (15)
do devetnaest (19) Skolskih sati,
- trajnijeg izbjegavanja Skolskih obveza,
- ugroZavanja sigurnostianika, nastavnika, drugih radnika i dgaaa,
- drskog ponasanja prema nastavniku, radniku Skiajeataninu
- otudivanja i teZzeg oStenja imovine Skole, drugihéanika, radnika Skole i gdana,
- tezeg krSenja kinog reda,
- pokuSaja, odnosno zapisivanja ili prepravljanjaeneju imeniku,
- krivotvorenje lij&nickih ispricnica,
- ponavljanje povreda za koje jeemiku ve& izrecena mjera izlanka 134. ovoga Statuta

Clanak 136.

Odgojno — obrazovni tretman produZzenog &tog postupka provodi se premé&niku u skladu
s Pravilnikom o pedagoskoj mjeri odgojno — obrazmytretmana produzenog stnog postupka.

Clanak 137.

Isklju¢enje iz Skole iztie se zbog:

- neopravdanog izostajanja s nastave i drugih olddgojno-obrazovnog rada dvadeset (20) i viSe

Skolskih sati.
- izazivanja tdnjave i fizikog napada na drugogenika, radnika Skole ili gganina
- nedolénog, drskog i neodgovornog ponasSanja kojim se mnaimeta izvdenje odgojno-
obrazovnog rada u Skoli i izvan nje
- uzivanja alkohola ili drugog sredstva ovisnosthjihovog unosenja u Skolu
- neprimjerenog ponasSanja ¢injenja materijalne Stete na izletu, odnosno ekajur
- namjernog nanosenjadestete Skoli, &enicima i radnicima, odnosno gemima
- namjernog uniStavanja ili krivotvorenja pedagosk&uinentacije
- namjernog krivotvorenja javnih i drugih ispravairasdtvarivanja odréene koristi
- osobito teSkog krSenja &nog reda
- protupravnog prisvajanja imovine Skole, radnikal8kagratana.

Clanak 138.

Pedagosku mjeru opomenéeniku izrice razrednik.

PedagoSku mjeru ukogeniku izrce Razredno vije.

PedagoSku mjeru opomena pred isidjoie i odgojno-obrazovni tretman produzenog cstog
postupka teniku izrice Nastavniko vijece.

Pedagosku mjeru iskienja iz Skole &eniku izrie ravnatelj na temelju obavijesti Nastaskaig
vijeca.

Do okortanja postupka izricanja pedagoske mjere igkljja iz Skole ravnatel] mozeenika
trenut&no udaljiti iz odgojno-obrazovnog procesa.

Clanak 139.

Prijedlog za izricanje pedagoskih mjera moze dati:
- svaki nastavnik i stkni suradnik pojedinano,
- Razredno vijée,
- Vijece roditelja,
- ravnatel;.
Prijedlog za izricanje pedagoskih mjera ukor, opoanpred iskljdenje iz Skole i iskljgenje iz
Skole podnosi se pisano.
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U prijedlogu se moraju opisati mjesto, vrijeme icina padinjenja povrede duznosti,
neispunjavanja obveza ili nasithkbg ponasanja.
Prijedlog se mora dostaviti najkasnije u roku seddama od dana saznanja z&ipgnu
povredu.

Clanak 140.

Na pokretanje postupka, denje postupka i donoSenje rjeSenja o pedagoskaj prjenjenjuju
se odredbe Zakona o @ upravnom postupku.

Razredno vijée i Nastavniko vijece mogu ovlastiti nekoga od svojiftanova ili imenovati
povjerenstvo kojée provesti upravni postupak do donoSenja rieSepadagoskoj mjeri.

Kod utvrdivanja ¢injeni¢cnog stanja ovlasteno tijelo treba voditéwaa o @enikovu razvoju,
obiteljskim i drugim okolnostima u kojima séanik nalazi.

Clanak 141.

Kod izricanja pedagoSkih mjera ovlastena tijelardusu voditi réduna o mentalnoj i socijalnoj
zrelosti kenika, ogem stanju, osjetljivosti i drugim okolnostima kajgecu na njegov razvoj.

Izricanje pedagoSkih mjera ne smije biti posljedisvete, zastraSivanja, ponizavanjgnika
niti povrjeda njegove osobnosti.

Clanak 142.
PedagoSke mjere iz se za tektu nastavnu godinu.
Clanak 143.

Nakon provedenog postupka za izricanje pedagoSkeempviasteno tijelo moZze postupak
obustaviti ili izreéi odgovarajéu pedagosku mjeru. U jednom se postupku moze&iizamo jedna
pedagoska mjera.

PedagoSka mjera ize se rjeSenjem.

Clanak 144.

Protiv rjeSenja o izkenoj pedagoskoj mjericenik odnosno roditeljdenika ima pravo zalbe.

O Zalbi protiv rjeSenja o izéenoj pedagoskoj mjeri opomene atllje Razredno vijee.

O zalbi protiv rjeSenja o iztenoj pedagoskoj mjeri ukora odlye Nastavniko vijece.

O zalbi protiv rjeSenja o iztenoj pedagodkoj mjeri opomene pred isidjgje iz Skole i
odgojno-obrazovnog tretmana produzenogesiog postupka odtuje ravnatel].

O zalbi protiv rjeenja o iztenoj pedagoskoj mjeri iskifenja iz Skole odkuje Ministarstvo.

Clanak 145.
Zalba se podnosi pisano ili izjavom u zapisnik kuralo 15 dana od dana primitka rjeSenja o
izrecenoj pedagoskoj mjeri.
Zalba se podnosi tijelu koje je donijelo rieSenje.
Zalba odgda izvrSenje rjeSenja o iztenoj pedagoskoj mjeri.
Clanak 146.

Tijela Skole koja rjeSavaju u Zalbenom postupk@ndusu provesti postupak i donijeti rjesenje
Sto prije, a najkasnije u roku od 30 dana od damaifka Zalbe.
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Tijelo koje rjeSava o zalbi, moze rjeSenje o ¢mr@o] mjeri potvrditi, ponistiti, ukinuti ili
zamijeniti blazom mjerom.
RjeSenje zalbenog tijela je kaime.

Clanak 147.

IzvrSno rjeSenje o pedagoskoj mjeri provodi raziledanosno ravnatelj u roku od osam dana od
dana izvrSnosti.
IzvrSne pedagoske mjere unose se u pedagosku dotasie, osim u svjedodzbu.

Clanak 148.

Tijela ovlaStena za donoSenje i izvrSenje pedagoshera duzna su nakon izeme mjere pratiti
uspjeh i ponaSanjecanika i svojom aktivnosti nastojati d&amik ispravno shvati smisao izeme
mjere.

Clanak 149.

Tijelo koje je donijelo mjeru moze, ako ocijeni gadonesena mjera imala ispravainak na
ucenika i postigla Zeljenu svrhu, na kraju té&wskolske godine donijeti odluku o brisanju &ee
mjere.

VIII. VIJE CE UCENIKA
Clanak 150.

U Skoli se osniva Vijée wenika kojecine predstavnici svakog razrednog odjela.
Vijece wenika:
- priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitani vaznim za ¢enike, njihov rad i rezultate u
obrazovanju,
- izvje¥uje Pravobranitelja za djecu o problemintanika,
- predlaze osnivanjecenickih klubova i udruga,
- predlazetlana Povjerenstva za kvalitetu,
- daje sugestije glede provedbe izleta i ekskurzija,
- predlaze mjere pobolj$anja uvjeta rada u Skoli,
- pomaze tenicima u izvrSenju Skolskih i izvanskolskih obveza
- skrbi o socijalnoj i zdravstvenoj skrbienika,
- predlaze ravnatelju, Nastavkom vijetu i Skolskom odboru mjere za promicanje pravaéresa
ucenika,
- predlaze kandidate za Savjet mladih Grada Zagreba,
- raspravlja o Etikom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazodjetatnosti u Skoli i
Kuénom redu prije njihova donoSenja,
- obavlja druge poslove odtene ovim Statutom i drugim 6éjmn aktima.

Clanak 151.

Predstavnici razrednih odjela u \djeuenika su predsjednici razrednih odjela.

Ucenici razrednog odjela na $Eiku nastavne godine iz svojih redova biraju pediska i
zamjenika predsjednika razrednog odjela zadekolsku godinu.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika razredodygla izabrani su dgenici koji su dobili
najveli broj glasova nazmih wenika.

Glasovanje je javno, dizanjem ruku.
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Postupkom izbora predsjednika i zamjenika predsfadazrednog odjela rukovodi razrednik.

Clanak 152.

Predsjednik razrednog odjela predstavlja razredjel@ Vijecu ucenika, Stiti i promte interese
ucenika razrednog odjela u Skoli. Zamjenik predsjeanazrednog odjela zamjenjuje predsjednika u
slucaju njegove sprigenosti ili izanosti.

Clanak 153.

Konstituirajutu  sjednicu  Vijga Wwenika saziva ravnatelj. Ravnatelj rukovodi radom
konstituirajite sjednice do izbora predsjednika \¥geenika.

Clanovi Vije¢a wsenika Skole izméu sebe biraju predsjednika Vg usenika Skole.

Za predsjednika Viga wenika izabran je d¢enik koji je dobio najvé broj glasova nazmih
¢lanova.

Glasovanje je javno, dizanjem ruku.

O izboru predsjednika Vifa usenika Skole vodi se zapisnik.

Clanak 154.

Predstavnik Vijéa wenika sudjeluje u radu Skolskih tijela kada se &g o pravima i
obvezama &enika, bez prava odtivanja.

Skolski odbor, Razredno i Nastavkd vijeée duzni su pozvati predstavnika \Ggeusenika na
sjednicu na kojoj raspravljaju o pravima i obvezamenika.

IX. RODITELJI | SKRBNICI
Clanak 1565.

Radi $to uspjesnijeg ostvarivanja odgojno-obrazodjedatnosti Skola sudaje s roditeljima
putem roditeljskih sastanaka i individualnih razga:

Skolaée izvjegivati roditelje odnosno skrbnike i pisanim putenuspjehu i vliadanju denika
ukoliko se za to ukaze potreba tijekom Skolske gedi

Clanak 156.

Skola saziva ofe, razredne i roditeljske sastanke razrednog adjela
Op¢i i razredni roditeljski sastanci sazivaju se prepoaebi.
Roditeljski sastanci razrednog odjela sazivajujgkdm nastavne godine.

Clanak 157.

Roditelji odnosno skrbnici odgovorni su zé&enikovo redovito poh#anje nastave.

Roditelji odnosno skrbnici su duzni obavijestitiofik o razlogu izostankacanika najkasnije
drugi dan nakon izostanka, te su duzni opravdaistanak tenika, osobno ili pisanim putem
(ispricnicom roditelja ili skrbnika odnosno lijaika i slicno) najkasnije drugi dan od dolask&enika
u skolu.

Clanak 158.

Roditelji odnosno skrbnici obvezni su Skoli nadatitiastetu koju wenik wini za vrijeme
boravka u Skoli, na izletu ili ekskurziji u skladwgtim propisima obveznog prava.
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Clanak 159.

Roditelji odnosno skrbnici duZni su ispunjavati j@vobveze prema Skoli koje se odnose na
ostvarivanje nastavnog plana i programa. Ostalezdvoditelji odnosno skrbnici mogu preuzimati u
dogovoru sa Skolom.

U skladu s aktima Skolskog odbora i ravnatelja ojisv interesima roditelji sudjeluju u
osiguranju sredstava koja se odnose na troskove:

- osiguranja tenika,

- popravka knjiga oStenih za vrijeme posudbe,
- Skolskih izleta i ekskurzija,

- kino-predstava,

- kazalisnih predstava,

- priredaba i natjecanja.

X. VIJE CE RODITELJA
Clanak 160.

U Skoli se ustrojava Vije roditelja radi ostvarivanja interesaenika i povezivanja Skole sa
druStvenom sredinom.
Vijece roditelja sastavljeno je od predstavnika roditetenika svakog razrednog odjela.

Clanak 161.

Roditelji kenika svakog razrednog odjela na@iu Skolske godine na roditeljskom sastanku
razrednog odjela iznde sebe biraju jednog predstavnika zadgjeoditelja.

Postupkom izbora iz stavka 1. ovagianka rukovode razrednici.

Vijece roditelja bira se za te&u Skolsku godinu.

Clanak 162.

Konstituirajutu sjednicu Vijéa roditelja saziva i vodi ravnatelj Skole do izbgmeedsjednika
Vijeca roditelja.

Clanak 163.

Clanovi Vije¢a roditelja izmdu sebe biraju predsjednika i zamjenika predsjednika

Nakon Sto se utvrdi kandidat/i za predsjednika d4jeoditelja pristupa se javnom glasovanju.
Za predsjednika je izabran roditelj koji je dobgjveci broj glasova nazmih ¢lanova.

Nakon Sto je izabran predsjednik \Ggeroditelja bira se zamjenik predsjednika na iatim

Clanak 164.

Vijeée roditelja raspravlja o pitanjima zfznim za Zivot i rad Skole te:

- daje misljenje o prijedlogu Skolskog kurikulumaadignjeg plana i programa rada Nast&om
vije¢u odnosno ravnatelju,

- raspravlja o izvije§ma ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikulumaydignjeg plana i programa
rada Skole,

- razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojno-obvamm radom,

- imenuje i razrjeSuje jednagiana Skolskog odbora iz reda roditelja,

- predlazetlana Povjerenstva za kvalitetu,

- predlaze mjere za unagenje odgojno-obrazovnog rada Skole,
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- daje misljenje i prijedloge u svezi s organiziranjézleta, ekskurzija, Sportskih i kulturnih
sadrzaja Skole,

- daje misljenje i prijedloge u svezi s uvjetima rag@boljSanjem uvjeta rada u Skoli,

- daje mislienje i prijedloge u svezi sa socijaln@eémskim poloZzajem aenika i pruzanjem
odgovarajde pomdi,

- raspravlja o Etikom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazodjetatnosti u Skoli i
Kuénom redu prije njihova donoSenja,

- donosi stajaliSte o postupku izbora i imenovanyaatelja.

Clanak 1665.

Ravnatelj Skole duzan je u najkean mogéem roku izvijestiti Vije&e roditelja o svim pitanjima
od oggeg zn&aja za Skolu.

Ravnatelj Skole, Skolski odbor i Osnivaluzni su u okviru svoje nadleznosti razmotriti
prijedloge Vijea roditelja i o tome ga pisano izvijestiti.

Clanak 166.

Sjednice Vijéa roditelja odrzavaju se prema potrebi, a sjedrsamiva predsjednik Vi@
roditelja odnosno njegov zamjenik ako je predsjkegmivremeno sprijéen.

Prijedlog za sazivanje sjednice moze dati swédmn Vijec¢a roditelja, a predsjednik je obvezan
sazvati sjednicu ako to zatrazi ¥anova Vij&a ili ravnatelj Skole.

Poziv za sjednicu sa prijedlogom dnevnog redatigeatajnik Skole i organizira pravovremenu
dostavu poziva i materijala za sjednicu.

Clanak 167.

Sjednice Vijéa roditelja mogu se odrzavati ako je na sjednisiybna véina svih¢lanova.

Vijec¢e roditelja odlduje javnim glasovanjem éamom glasova nazmih ¢lanova osim u
sliéaju donoSenja stajaliSta u postupku izbora i iman@ ravnatelja, kad odiuje tajnim
glasovanjem.

Clanak 168.

O tijeku sjednice Vijéa roditelja vodi se zapisnik.
Zapisnik vodiclan Vijeca roditelja kojeg odredi predsjednik.
Nakon sjednice zapisnik sa sjednice se pohranjtggnistvo Skole nduvanje.

XI. JAVNOST RADA
Clanak 169.

Rad Skole i njezinih tijela je javan. Javnost radtvaruje se osobito:
- redovitim izvjegivanjem radnika, ¢enika i roditelja
- podnoSenjem izvjéa ovlasStenim upravnim tijelima i Osni&ao rezultatima odgojno-obrazovnog
rada
- podnosSenjem financijskih izvjés
- priopéenjima o odrzavanju sjednica tijela upravljanj&u&ih tijela
- objavljivanjem ogih akata i uvjeta poslovanja
Za javnost rada odgovorni su predsjednik Skolskdigpea i ravnatelj.
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Clanak 170.

Skola kao tijelo javne vlasti duzna je svim ddéma i stranim, fiztkim i pravni osobama
omoguiti pristup informacijama koje posjeduje, raspolafedzire u skladu sa Zakonom o pravu na
pristup informacijama.

XIl. POSLOVNA TAJNA
Clanak 171.

Poslovnom tajnom smatraju se osobito:
- podaci sadrzani u molbama, zahtjevima i prijedl@zigratana i pravnih osoba ugenih Skoli,
- osobni podaci odenicima i radnicima Skole,
- podaci sadrzani u prilozima uz molbe, zalbe, zahtjgrijedloge,
- podaci o poslovnim rezultatima,
- podaci koji su kao poslovna tajna odleei zakonom i drugim propisima.

Clanak 172.

Podatke i isprave koje se smatraju poslovnom tajreuiani su¢uvati svi radnici, bez obzira na
koji su n&in saznali za te podatke ili isprave.

Obvezaiuvanja poslovne tajne obvezuje radnike i nakontands rada u Skoli.

Obvezacuvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje akalai sudskom i upravnom
postupku.

XIIl. ZASTITA OKOLISA | ZASTITA POTROSA CA

Clanak 173.

Radnici Skole trebaju svakodnevno osiguravati @vjeacuvanje i razvoj prirodnih i radom
stvorenih vrijednosti okoliSa te sptperati i otklanjati Stetne posljedice koje zdganjem zraka, tla ili
vode, bukom ili na drugi /& ugrozZavaju te vrijednosti ili dovode u opasnasbt ili zdravlje ljudi.

Zastita okolisa razumijeva zajedkd djelovanje radnika Skolecenika i grdana nagijem
podrutju Skola djeluje.

Clanak 174.
Nastavnici su duzni pros\jwati ucenike u svezi guvanjem i zastitom okoliSa te o pravima i
obvezama vezanim za zaStitu pott@sa
Program zastite okoliSa i program zastite potfaSsastavni su dijelovi godiSnjeg plana i
programa rada Skole.
XIV. IMOVINA SKOLE | FINANCIJSKO POSLOVANJE
Clanak 175.

Imovinu Skole¢ine nekretnine, pokretnine, potraZivanja i novacim@vini Skole duzni su se
skrbiti svi radnici Skole.
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Clanak 176.

Za obavljanje djelatnosti Skola osigurava sredstvdrzavnog proréuna, prorauna Osnivaa,
prihodima koji se ostvaruju obavljanjem vlastiteldinosti i drugim namjenskim prihodima, uplatama
roditelja za posebne usluge i aktivnosti Skole,adijama i drugim izvorima.

Sredstva za obavljanje djelatnosti rasdaje se financijskim planom.

Clanak 177.
Polugodi3niji i godisnji obkaun utvituje Skolski odbor.
Clanak 178.

Ako Skola na kraju kalendarske godine ostvari ddhite dobit uporabiti za obavljanje i razvoj
svoje djelatnosti u skladu s osnikan aktom, odnosno odlukom Osnéza

Clanak 179.

Ako Skola na kraju kalendarske godine iskaZe gkhitéinancijskom poslovanju, gubitale se
namiriti u skladu s odlukom Osni¥a

XV. OPCI | POJEDINA CNI AKTI SKOLE
Clanak 180.

Opci akti Skole su:
- Statut
- pravilnik
- poslovnik
- odluke kojima se na @épnatin ureiuju odnosi u Skoli.

Clanak 181.

Pored Statuta Skola ima ovecepakte:
- Pravilnik o radu,
- Pravilnik o zastiti na radu,
- Pravilnik o zastiti od pozara,
- Pravilnik o zastiti i obradi arhivskog i registratog gradiva,
- Pravilnik o radu Skolske knjiznice,
- Poslovnik o radu Skolskog odbora,
- Poslovnik o radu Nastautkog i Razrednog vijea,
- Ku¢ni red,
- Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazoyethosti,
- druge ope akte koje donosi Skolski odbor, sukladno zakgmopisu donesenom na temelju
zakona i ovim Statutom.

Clanak 182.
Inicijativu za dono3enje @fh akata, njihovih izmjena i dopuna moze dati swaén Skolskog

odbora, te stitna tijela, Vijete wenika i Vijece roditelja prema prirodi akta.
Inicijativa se podnosi ravnatelju Skole.
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Clanak 183.

Opci akti objavljuju se na oglasnoj pfioSkole.
Opci akti stupaju na snagu osmoga dana od dana abmvia na oglasnoj pto, ako pojedinim
aktom nije odréen kr&i rok njegova stupanja na snagu.

Clanak 184.

Op¢i akti primjenjuju se od dana njihova stupanja magsl, osim ako aktom nije kao dan
pocetka primjene odden neki kasniji dan.

Clanak 185.

Pojedin&ne akte kojima se odiuje o pojedinim pravima i obvezamaemika i radnika, donose

kolegijalna tijela i ravnatel.
Pojedin&ni akti stupaju na snagu i izvrSavaju se nakon den@, osim ako prodenje tih akata

nije uvjetovano konmo&u akta, nastupom odtenihcinjenica ili istekom odréenog roka.
Clanak 186.
Autentiéno tuma&enje odredaba épg akta daje Skolski odbor.
Clanak 187.

Ovaj se Statut mijenja ili dopunjuje odlukom kogdonosi po postupku za donoSenje Statuta.

XVI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 188.

Odredbeclanaka od 131. do 149. primjenjuju se do stupamjamagu pravilnika iZlanka 86.
stavka 3. Zakona.

Clanak 189.

Ovaj Statut stupa na snagu osmoga dana od daneeaigaoglasnoj pté Skole, osim odredbe
¢lanka 58. podstavka 4. koja stupa na snagu 0Engj@017.

Clanak 190.

Stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje vaztutSSkole (KLASA: 602-01/08-01/56,
URBROJ: 251-96-15-08-21 od 10. prosinca 2008. gadi@dluka o izmjenama i dopunama Statuta
(KLASA: 602-01/09-01/302, URBROJ: 251-06-15-09-8 86. prosinca 2009. godine), Odluka o
izmjenama i dopunama Statuta (KLASA: 602-01/10-00/6JRBROJ: 251-96-15-10-6 od 28. prosinca
2010. godine), Odluka o izmjenama i dopunama SdKit ASA: 602-03/11-01/228 URBROJ: 251-96-
16-11-9 od 08. prosinca 2011. godine), Odluka gemama i dopunama Statuta (KLASA: 602-03/12-
01/256 URBROJ: 251-96-15-12-7 od 06. studenoga 20a@dine), Odluka o izmjenama i dopunama
Statuta (KLASA: 602-03/13-01/16 URBROJ: 251-96-155.0d 13. ozujka 2013. godine) i Odluka o
izmjenama i dopunama Statuta (602-03/14-01/399; RBB 251-96-02/1-14-8 od 15. rujna 2014.

godine).
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Prijedlog Statuta Skole za cestovni promet dgwrje na sjednici Skolskog odbora od 29. lipnja
2015. godine.

KLASA: 602-03/15-01/119
URBROJ: 251-96-15-15-9
Zagreb, 29. lipnja 2015.

PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA

Marija Mlinarevi, prof.

Utvrduje se da je Gradska skupsStina Grada Zagreba rjaStatait dala prethodnu suglasnost
Zakljuckom KLASA: 602-03/15-02/2, URBROJ: 251-01-05-15€tb16. srpnja 2015. godine.

Ovaj je Statut donijet 03 rujna 2015. godine, oljgavna oglasnoj pki Skole 03 rujna 2015. godine,
a stupio na snagu 11 rujna 2015. godine.

KLASA: 602-03/15-01/119
URBROJ: 251-96-02/1-15-12
Zagreb, 03 rujna 2015.

PREDSJEDNICA SKOLSKOG RAVNATELJICA
ODBORA

Marija Mlinarevi, prof. Renata Helg, dipl. ing.



